LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°10.098, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000

Estabelece normas gerais e critérios basicos
para a promocéo da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA; Faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte Lei

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Esta Lei estabelece normas gerais e @gdrasicos para a promoc¢ao da
acessibilidade das pessoas portadoras de defiiénotom mobilidade reduzida, mediante
a supressao de barreiras e de obstaculos nas g&smeos publicos, no mobiliario urbano,
na construcao e reforma de edificios e nos meitsadsporte e de comunicacao.

Art. 2° Para os fins desta Lei sao estabelecidasgsgntes defini¢des:

| - acessibilidade: possibilidade e condicédo darate para utilizagdo, com
seguranca e autonomia, dos espacos, mobiliariqaipamentos urbanos, das edificacdes,
dos transportes e dos sistemas e meios de coméojqaar pessoa portadora de deficiéncia
ou com mobilidade reduzida;

Il - barreiras: qualquer entrave ou obstaculo quéd ou impeca o acesso, a
liberdade de movimento e a circulagdo com segurdagg@essoas, classificadas em:

a) barreiras arquitetdnicas urbanisticas: as enegeas vias publicas e nos
espacos de uso publico;

b) barreiras arquitetdnicas na edificacédo: as exiset no interior dos edificios
publicos e privados;

c) barreiras arquitetdnicas nos transportes: atestes nos meios de transportes;

d) barreiras nas comunicacdes: qualquer entravbdstaculo que dificulte ou
impossibilite a expresséo ou o recebimento de ngemsapor intermédio dos meios ou
sistemas de comunicacgéo, sejam ou nao de massa;

lll - pessoa portadora de deficiéncia ou com mdade reduzida: a que
temporéria ou permanentemente tem limitada suaciclgae de relacionar-se com 0 meio e
de utiliza-lo;

IV - elemento da urbanizag&o: qualquer componesseotiras de urbanizagéo,
tais como os referentes a pavimentacdo, saneanegicEmamentos para esgotos,
distribuicdo de energia elétrica, iluminagdo pllabastecimento e distribuicdo de 4gua,
paisagismo e 0s que materializam as indicacoesadejpmento urbanistico;

V - mobiliario urbano: o conjunto de objetos exisés nas vias e espacos
publicos, superpostos ou adicionados aos elemdatagbanizacéo ou da edificacdo, de
forma que sua modificacdo ou traslado n&o provedjeeacdes substanciais nestes
elementos, tais como semaforos, postes de sinatizagimilares, cabines telefénicas,
fontes publicas, lixeiras, toldos, marquises, qyues e quaisquer outros de natureza
analoga;



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

VI - ajuda técnica: qualquer elemento que facdiutonomia pessoal ou
possibilite o0 acesso e 0 uso de meio fisico.
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LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional
decreta e eu sanciono a seguinte lei:

TituLonm
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULO Il
DAS PRESTACOES EM GERAL

Secao VI
Dos Servicos

Subsecéo Il
Da Habilitacéo e da Reabilitacdo Profissional

Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregasi@sobrigada a preencher
de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dessscargos com beneficiarios
reabilitados ou pessoas portadoras de deficiénakalitadas, na seguinte proporgéo:

| - até 200 empregados ...........ccceeueeee 2%
II-de201a500 ..cccoocvvveivennns 3%
II-de501a1.000 ...ccoevrvrneneene 4%
IV - de 1.001 em diante ...........cccc....e. 5%

8 1° A dispensa de trabalhador reabilitado ou dieidete habilitado ao final de
contrato por prazo determinado de mais de 90 (iayelms, e a imotivada, no contrato por
prazo indeterminado, s6 poderad ocorrer ap6s a atagfio de substituto de condigédo
semelhante.

8 2° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia 8lodevera gerar estatisticas
sobre o total de empregados e as vagas preengudesabilitados e deficientes habilitados,
fornecendo-as, quando solicitadas, aos sindicatos eotidades representativas dos
empregados.



