PROJETO DE LEI N° , DE 2026
(Do Sr. PASTOR GIL)

Cria a Universidade Federal da
Inclusado e da Acessibilidade — UFIA

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica criada a Universidade Federal da Inclusdo e da
Acessibilidade — UFIA, de natureza juridica autarquica, vinculada ao Ministério

da Educacéo, com sede e foro em Brasilia, Distrito Federal.

Paragrafo dnico. A UFIA podera instalar campos
progressivamente em outras unidades federativas, priorizando regides com

menor oferta de educacao superior inclusiva e acessivel.

Art. 2° A UFIA tem por finalidade promover o ensino, a
pesquisa, a extensao, a inovagdo e o desenvolvimento tecnoldgico voltados as

pessoas com deficiéncia, com vistas a:

| — formar recursos humanos de exceléncia para atuacdo em
politicas publicas de inclusdo, acessibilidade e direitos das pessoas com
deficiéncia;

Il — promover a formagao de profissionais especializados em
educacdo especial e inclusiva, tecnologias assistivas, reabilitacao,
acessibilidade urbana e digital, saude, empregabilidade e autonomia da pessoa

com deficiéncia;

Il — incentivar a producdo de conhecimento cientifico e
tecnoldgico voltado a eliminacdo de barreiras arquitetdnicas, comunicacionais,

atitudinais, tecnoldgicas e sociais;
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IV — desenvolver e difundir tecnologias assistivas e solucdes
inovadoras que ampliem a autonomia, a mobilidade e a participacdo social das

pessoas com deficiéncia;

V — promover a inclusdo educacional, social e profissional das
pessoas com deficiéncia, assegurando condicbes de acesso, permanéncia e

€xito no ensino superior;

VI — respeitar a diversidade das deficiéncias fisicas, sensoriais,
intelectuais, psicossociais e multiplas, bem como as especificidades culturais e
regionais do Pais;

VII — fomentar a formacao continuada de professores, gestores

publicos e profissionais das diversas areas para atuacao inclusiva;

VIII — promover a equidade de género, étnico-racial e social

entre pessoas com deficiéncia, assegurando igualdade de oportunidades;

IX — fortalecer a pesquisa e a extensao voltadas a defesa dos
direitos humanos e ao combate a discriminacdo, ao capacitismo e a qualquer

forma de exclusdo; e

X — apoiar a formulagéo, o monitoramento e a avaliagdo de

politicas publicas voltadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 3° A estrutura organizacional e a forma de funcionamento
da UFIA, observado o principio constitucional da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, serdo estabelecidas nos termos desta Lei, de seu

Estatuto e das demais normas pertinentes.

Paragrafo unico. A UFIA podera adotar formas alternativas de
ingresso, atendimento educacional especializado, politicas de permanéncia
estudantil e programas de apoio académico e psicossocial, respeitada a
legislacdo vigente, especialmente a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia (Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015) e a legislacéo de cotas.
Art. 4° O patrimdnio da UFIA sera constituido por:

| — bens e direitos que adquirir ou incorporar; e
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Il — bens, legados e direitos doados pela Uniéo, pelos Estados,

pelo Distrito Federal, pelos Municipios e por entidades publicas e privadas.

8§ 1° Somente serd admitida a doacdo a UFIA de bens livres e

desembaracados de quaisquer 6nus.

§ 2° Os bens e os direitos da UFIA serdo utlizados
exclusivamente para a consecucéo de seus objetivos institucionais, vedada sua

alienacéo, salvo nos casos e condi¢des permitidos em lei.

Art. 5° Fica o Poder Executivo federal autorizado a transferir
para a UFIA bens mdveis e iméveis integrantes do patrimbénio da Unido

necessarios ao seu funcionamento.
Art. 6° Os recursos financeiros da UFIA serdo provenientes de:
| — dotagbes consignadas no Orgamento Geral da Uniéo;

Il — auxilios e subvencgdes concedidos por entidades publicas e

privadas;

[Il — receitas decorrentes de prestacdo de servicos compativeis
com suas finalidades institucionais, nos termos de seu Estatuto e regimento

geral;

IV — convénios, acordos e contratos celebrados com entidades

€ organismos nacionais e internacionais;

V — recursos provenientes de fundos nacionais voltados a

educacao, ciéncia, tecnologia, inovacgéao e direitos da pessoa com deficiéncia; e
VI — outras receitas eventuais.

Art. 7° A administracao superior da UFIA sera exercida pelo
Reitor e pelo Conselho Universitario, no ambito de suas respectivas
competéncias, estabelecidas no Estatuto e no regimento geral.

§ 1° A presidéncia do Conselho Universitario sera exercida pelo
Reitor da UFIA.

8 2° O Vice-Reitor substituird o Reitor em suas auséncias e

impedimentos legais.
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§ 3° O Estatuto da UFIA dispora sobre a composicdo e as
competéncias do Conselho Universitario, assegurada a participacdo de
representantes da comunidade académica e da sociedade civil, inclusive de

pessoas com deficiéncia.

PLn.873/2026

§ 4° O primeiro Reitor e o Vice-Reitor serdo nomeados pro
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tempore, em ato do Ministro de Estado da Educacédo, até que a UFIA seja

organizada na forma de seu Estatuto.

§ 5° Cabera ao Reitor pro tempore estabelecer as condi¢cdes
para a escolha do Reitor da UFIA, de acordo com a legislacao vigente.

Art. 8° Os cargos de Professor da Carreira do Magistério
Superior e os cargos de Técnico-Administrativos da UFIA serdo criados por lei

especifica.

§ 1° O ingresso nos cargos do Quadro de Pessoal Efetivo da

UFIA dar-se-a por meio de concurso publico de provas ou de provas e titulos.

§ 2° O provimento dos cargos e fungdes previstos nesta Lei fica
condicionado & expressa autorizacdo em anexo proprio da Lei Orcamentéaria

Anual, nos termos do art. 169, 8§ 1°, da Constituicdo Federal.

Art. 9° A implantacéo da UFIA fica condicionada a existéncia de

dotacéo especifica no Orcamento Geral da Unido.

Art. 10. A UFIA encaminhard ao Ministério da Educagdo, no
prazo de cento e oitenta dias, contado da data de nomeagéo do Reitor e do
Vice-Reitor pro tempore, as propostas de Estatuto e regimento geral para

aprovacao pelas instancias competentes.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei propde a criacdo da Universidade
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voltada a formacdo académica, a producdo cientifica e ao desenvolvimento
tecnolégico com foco na promocédo dos direitos das pessoas com deficiéncia no

Brasil.

A Constituicdo Federal de 1988 consagra, como fundamentos
da Republica, a dignidade da pessoa humana e a promocao do bem de todos,
sem preconceitos ou quaisquer formas de discriminacdo. Em seu art. 205,
estabelece que a educacdo é direito de todos e dever do Estado e da familia,
devendo visar ao pleno desenvolvimento da pessoa, ao preparo para O
exercicio da cidadania e a qualificacdo para o trabalho. Ademais, o art. 208
assegura atendimento educacional especializado as pessoas com deficiéncia,

preferencialmente na rede regular de ensino.

No plano infraconstitucional, a Lei n® 13.146, de 6 de julho de
2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — LBI), consolidou
importantes avancos ao reafirmar o direito a igualdade de oportunidades, a
acessibilidade, a educacdao inclusiva, ao trabalho e a participacéo social plena.
O Brasil também é signatario da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia da Organizagcdo das NacOes Unidas, incorporada ao
ordenamento juridico com status constitucional, reforcando o compromisso do

Estado brasileiro com a construcdo de uma sociedade inclusiva.

Apesar dos avangos normativos, persistem desafios estruturais
significativos. Dados oficiais indicam que milhGes de brasileiros vivem com
algum tipo de deficiencia, enfrentando barreiras arquitetbnicas,
comunicacionais, tecnoldgicas, atitudinais e institucionais que limitam sua plena
participacéo social. No campo educacional, embora tenha havido ampliagédo do
acesso ao ensino basico, o0 ingresso e a permanéncia no ensino superior ainda
sdo marcados por desigualdades relevantes. No mercado de trabalho, a
inclusdo também encontra obstaculos, mesmo diante da legislacdo de cotas e

de politicas publicas especificas.

Nesse contexto, torna-se necessaria a criacdo de uma
instituicdo de ensino superior dedicada de forma estruturada, estratégica e

interdisciplinar ao estudo, a formacdo e a inovacdo voltados as politicas
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publicas de inclusao e acessibilidade. A Universidade Federal da Inclusdo e da
Acessibilidade — UFIA nasce com a missdo de articular ensino, pesquisa e
extensdo para: formar profissionais qualificados nas é&reas de educacao
especial e inclusiva, tecnologias assistivas, acessibilidade urbana e digital,
reabilitacdo, gestdo de politicas publicas, saude, empregabilidade e direitos
humanos; desenvolver pesquisas e solucdes tecnoldgicas capazes de eliminar
ou reduzir barreiras que impedem a autonomia e a participacdo social das
pessoas com deficiéncia; fomentar a producdo de conhecimento cientifico
voltado ao enfrentamento do capacitismo e das diversas formas de
discriminacéo; apoiar tecnicamente a formulacdo, implementacdo e avaliacao
de politicas publicas nas esferas federal, estadual e municipal; promover a
formacdo continuada de professores e gestores publicos para atuacdo
inclusiva; estimular a inovacgéo social e tecnoldgica, inclusive em parceria com

instituicdes nacionais e internacionais.

A criacdo da UFIA também se justifica pela necessidade de
fortalecer o desenvolvimento regional e reduzir desigualdades territoriais,
podendo a instituicdo instalar campi em diferentes unidades federativas,
priorizando regibes com menor oferta de servicos especializados e formacéo

superior inclusiva.

Ademais, a proposta esta alinhada com os principios da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, da autonomia
universitaria e da gestdo democréatica, pilares do sistema federal de ensino
superior. A previsdo de participacdo da sociedade civil, especialmente de
pessoas com deficiéncia, na estrutura de governanca da instituicdo reforca o

compromisso com a representatividade e o protagonismo social.

Importa destacar que a criagdo da UFIA n&o representa mera
expansdo administrativa, mas investimento estratégico em capital humano,
inovacao e justica social. A médio e longo prazo, os beneficios decorrentes da
ampliacdo da inclusdo educacional e produtiva das pessoas com deficiéncia
tendem a refletir positivamente na economia, na reducdo de desigualdades e

na consolidacdo de uma sociedade mais justa, plural e democrética.
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A implantacdo da Universidade observara as disposicdes

constitucionais relativas a responsabilidade fiscal e a previsdo orcamentaria

especifica, garantindo sustentabilidade financeira e planejamento adequado.

Diante do exposto, a criagdo da Universidade Federal da
Inclusdo e da Acessibilidade — UFIA representa medida necessaria, oportuna e
coerente com 0S COMPromissos constitucionais e internacionais assumidos
pelo Brasil, constituindo passo decisivo para o fortalecimento das politicas
publicas de inclusdo e para a efetivagdo dos direitos das pessoas com
deficiéncia.

Sala das Sessoes, em de de 2026.

Deputado Federal PASTOR GIL PLIMA
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