LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

TITULO I
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO I
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 8° E livre a associacao profissional ou siajiobservado o seguinte:

| - a lei ndo poderd exigir autorizagdo do Estadmm fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedaoleBoder Publico a interferéncia e a
intervencao na organizagéao sindical,

Il - € vedada a criacdo de mais de uma organizsicdical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou ecocénmia mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores ss#ades, ndo podendo ser inferior a area
de um Municipio;

lll - ao sindicato cabe a defesa dos direitos er@sises coletivos ou individuais
da categoria, inclusive em questdes judiciais ouiaidtrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo cer, se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custhk sistema confederativo da
representacao sindical respectiva, independentendentontribuicdo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manéefitedo a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos ma&gociacdes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar @ setado nas organizacdes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindiatiza partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdcai®e, se eleito, ainda que suplente, até
um ano apos o final do mandato, salvo se comdtardeave nos termos da lei.

Paragrafo unico. As disposicdes deste artigo aphsea a organizacdo de
sindicatos rurais e de colonias de pescadoregsjidgenas condi¢cdes que a lei estabelecer.

Art. 9° E assegurado o direito de greve, competiao® trabalhadores decidir
sobre a oportunidade de exercé-lo e sobre os ssesajue devam por meio dele defender.

8 1° A lei definira os servicos ou atividades eswg® e dispora sobre o
atendimento das necessidades inadiaveis da condenida

8 2° Os abusos cometidos sujeitam 0s respons&/penas da lei.
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DECRETO-LEI N.°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , usando da atribui¢do que Ihe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

TITULO V
DA ORGANIZACAO SINDICAL

CAPITULO |
DA INSTITUICAO SINDICAL

Secéo |
Da Associacdo em Sindicato

Art. 511. E licita a associacéo para fins de estddtesa e coordenacdo dos seus
interesses econdmicos ou profissionais de todogues como empregadores, empregados,
agentes ou trabalhadores autbnomos ou profissidibaisis exercam, respectivamente, a
mesma atividade ou profissdo ou atividades ougsdés similares ou conexas.

8 1° A solidariedade de interesses econdmicos desemqpreendem atividades
idénticas, similares ou conexas, constitue o vinsokial basico que se denomina categoria
econdmica.

§ 2° A similitude de condigbes de vida oriunda dafipsdo ou trabalho em
comum, em situacdo de emprego na mesma atividadaOmica ou em atividades
econdmicas similares ou conexas, compde a express## elementar compreendida como
categoria profissional.

§ 3° Categoria profissional diferenciada € a quéosma dos empregados que
exercam profissées ou funcdes diferenciadas poafde estatuto profissional especial ou em
consequéncia de condi¢des de vida singulares.

§ 4° Os limites de identidade, similaridade ou gatele fixam as dimensdes
dentro das quais a categoria econémica ou prafissédbhomogénea e a associacao é natural .

Art. 512. Somente as associacdes profissionaistitddas para os fins e na
forma do artigo anterior e registradas de acordo c@rt.558 poderdo ser reconhecidas como
Sindicatos e investidas nas prerrogativas defiméssa Lei.

Art. 513. Sao prerrogativas dos sindicatos :

a) representar, perante as autoridades adminsisaé judiciarias os interesses
gerais da respectiva categoria ou profissdo libewainteresses individuais dos associados
relativos a atividade ou profissédo exercida;

b) celebrar contratos coletivos de trabalho;

c) eleger ou designar os representantes da respeategaria ou profissao liberal,
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d) colaborar com o Estado, como orgaos técnicosnsultivos, na estudo e
solugéo dos problemas que se relacionam com actespeategoria ou profisséo liberal;

e) impor contribuicdes a todos aqueles que paaicigdas categorias econdmicas
ou profissionais ou das profissdes liberais reprtaskas.

Paragrafo Unico. Os sindicatos de empregados tetdimssim, a prerrogativa de
fundar e manter agéncias de colocacéo.

Art. 514. Sao deveres dos sindicatos :

a) colaborar com os poderes publicos no desenvehtionda solidariedade social,

b) manter servigos de assisténcia judiciaria par@ssociados;

c) promover a conciliacdo nos dissidios de trabalho

d) sempre que possivel, e de acordo com as suaiifidades, manter no seu
quadro de pessoal, em convénio com entidades eass@&s ou por conta propria, um
assistente social com as atribuicbes especificgsrat@over a cooperacdo operacional na

empresa e a integracéo profissional na Classe.
*Alinea d Incluida pela Lei n® 6.200, de 16.4.1975

Paragrafo unico. Os sindicatos de empregados teufimssim, o dever de :
a) promover a fundacado de cooperativas de consuteaedito;
b) fundar e manter escolas do alfabetizacdo e paguanais.

Secéo ll
Do Reconhecimento e Investidura Sindical

Art. 515. As associacdes profissionais deverasfaatr os seguintes requisitos
para serem reconhecidas como sindicatos :

a) reunido de um terco, no minimo, de empresadniegée constituidas, sob a
forma individual ou de sociedade, se se tratarsde@acao de empregadores; ou de um terco
dos que integrem a mesma categoria ou exercam man@wofissao liberal se se tratar de
associacado de empregados ou de trabalhadores mesgetdbnomos ou de profissao liberal;

b) duracéo de 3 (trés) anos para o mandato dawet
*Alinea b com redacdo dada pelo Decreto-lei n°® %#19.8.1969

c) exercicio do cargo de presidente por brasileatm, e dos demais cargos de
administracéo e representacao por brasileiros.

Paragrafo dnico. O ministro do Trabalho, Industrea, Comércio podera,
excepcionalmente, reconhecer como sindicato a iags@ccujo numero de associados seja
inferior ao ter¢o a que se refere a alinea a.

Art. 516. Nao sera reconhecido mais de um Sindiogpoesentativo da mesma
categoria econémica ou profissional, ou profisg@eral, em uma dada base territorial.

Art. 517. Os sindicatos poderdo ser distritais, icipais, intermunicipais,
estaduais e interestaduais. Excepcionalmente hdextdo as peculiaridades de determinadas
categorias ou profissdes, o ministro do Trabalhdistria e Comeércio podera autorizar o
reconhecimento de sindicatos nacionais.

8 1° O ministro do Trabalho, Industria e Coméromtorgara e delimitara a base
territorial do sindicato.

§ 2° Dentro da base territorial que Ihe for deteada é facultado ao sindicato
instituir delegacias ou seccdes para melhor protdg& associados e da categoria econémica
ou profissional ou profisséo liberal representada.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

Art. 518. O pedido de reconhecimento sera dirigg@doministro do Trabalho,
IndUstria e Comeércio, instruido com exemplar ou i@béputenticada dos estatutos da
associacao.

8§ 1° Os estatutos deverdo conter :

a) a denominacao e a sede da associac¢ao;

b) a categoria econémica ou profissional ou a gséb liberal cuja representagéo
€ requerida,

c) a afirmacdo de que a associacdo agird como atgacolaboragcdo com 0s
poderes publicos e as demais associacfes no sdatslidariedade social e da subordinacdo
dos interesses econdmicos ou profissionais aesgernacional,

d) as atribuicbes, o processo eleitoral e das @ieEacos casos de perda de
mandato e de substituicdo dos administradores;

e) o modo de constituicdo e administracdo do péatimsocial e o destino que
Ihe serd dado no caso de dissolucgéo;

f) as condi¢cdes em que se dissolvera associacao.

8 2° O processo de reconhecimento sera reguladmstmcdes baixadas pelo
ministro do Trabalho, IndUstria e Comércio.

Art. 519. A investidura sindical sera conferida peena associacao profissional
mais representativa, a juizo do Ministro do Trabalbonstituindo elementos para essa
apreciagao, entre outros:

a) o numero de associados;
b)  os servicos sociais fundados e mantidos;
C) o valor do patrimonio.

Art. 520. Reconhecida como sindicato a associagddispional, ser-lhe-a
expedida carta de reconhecimento, assinada pelstroido Trabalho, Industria e Comércio,
na qual sera especificada a representacao econémmafissional conferida e mencionada a
base territorial outorgada.

Paragrafo Unico. O reconhecimento investe a agsoriaas prerrogativas do
art.513 e a obriga aos deveres do art.514, cughnmAemento a sujeitara as sancdes desta lei.

Art. 521. Sao condi¢des para o funcionamento ddi&aro:

a) proibicdo de qualquer propaganda de doutrina®nipativeis com as
instituicbes e os interésses da Nacdo, bem conmanttidaturas a cargos eletivos estranhos
ao sindicato*Alinea a com redacéo dada pelo Decreto-lei n® 9,5k 23.7.1946.

b) proibicdo de exercicio de cargo eletivo cumuéatiente com o de emprego
remunerado pelo sindicato ou por entidade sindieajrau superior;

c) gratuidade do exercicio dos cargos eletivos.

d) proibicdo de quaisquer atividades ndo compreasdinas finalidades
mencionadas no art.511, inclusive as de caratérqmepartidario;

*Alinea d incluida pelo Decreto-lei n°® 9.502, de723946.

e) proibicdo de cessao gratuita ou remunerada gpeectva sede a entidade de
indole politico-partidaria.

*Alinea e incluida pelo Decreto-lei n°® 9.502, de72B946.

Paragrafo unico. Quando, para o exercicio de mandaer o associado de
sindicato de empregados, de trabalhadores autonounds profissionais liberais de se afastar
do seu trabalho, podera ser-lhe arbitrada pelamddém geral uma gratificacdo nunca
excedente da importancia de sua remuneragao nagdtotespectiva.
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Secéo Il
Da Administracdo Do Sindicato

Art. 522. A administragc&o do sindicato sera exer@dr uma diretoria constituida
no maximo de sete e no minimo de trés membrosued€onselho Fiscal composto de trés
membros, eleitos esses 6rgaos pela Assembléia. Geral

§ 1° A diretoria elegera, dentre os seus membrpeesidente do sindicato.

8§ 2° A competéncia do Conselho Fiscal é limitadéiséalizacdo da gestéo
financeira do sindicato.

8 3° Constituirdo atribuicdo exclusiva da Diretat@ Sindicato e dos Delegados
Sindicais, a que se refere o art.523, a represimtaca defesa dos interesses da entidade
perante os poderes publicos e as empresas, salwvdatheao com poderes outorgados por

procuracao da Diretoria, ou associado investidoegresentacao prevista em lei.
*Paragrafo 3° incluido pelo Decreto-lei n°® 9.502 23.7.1946.

Art. 523. Os Delegados Sindicais destinados a @liretas delegacias ou secdes
instituidas na forma estabelecida no § 2° do attsetdo designados pela diretoria dentre os
associados radicados no territorio da correspordigiegacia.

Art. 524. Serdo sempre tomadas por escrutinio teeana forma estatutaria, as

deliberacdes da Assembléia Geral concernentesegases assuntos:
*Art 524,caput, com redacdo dada pela Lei n® 2.68823.12.1955.

a) eleicdo de associado para representacao d&tieapmtegoria prevista em lei;
*Alinea a com redacdo dada pelo Decreto-lei n° 2,5{k 23.7.1946.

b) tomada e aprovacao de contas da diretoria;

*Alinea b com redacdo dada pelo Decreto-lei n® 9,5k 23.7.1946.
c)aplicacao do patrimonio;

*Alinea ¢ com redacéo dada pelo Decreto-lei n® 9,56k 23.7.1946.

d) julgamento dos atos da Diretoria, relativos rafidades impostas a associados;
*Alinea d com redacao dada pelo Decreto-lei n02,5e 23.7.1946

e) pronunciamento sobre relacfes ou dissidio dealtra. Neste caso, as
deliberacbes da Assembléia Geral sO serdo condaieradlidas quando ela tiver sido
especialmente convocada para esse fim, de acontho aso disposi¢bes dos estatutos da
entidade sindical. O quorum para validade da AsBsmisera de metade mais um dos
associados quites; ndo obtido esse quorum em paro@nvocacao, reunir-se-a a Assembléia
em segunda convocacdo com 0s presentes, considesarmprovadas as deliberagdes que
obtiverem 2/3 (dois tercos) dos votos.

*Alinea e incluida pela Lei n°® 2.693, de 23.12.1955

8 1° A eleicdo para cargos de diretoria e consébual sera realizada por
escrutinio secreto, durante 6 (seis) horas corgjmqelo menos, na sede do Sindicato, na de
suas delegacias e secdes e nos principais locatsabaho, onde funcionardo as mesas

coletoras designadas pelos Delegados Regionaisath@ho.
*Paragrafo 1° incluido pelo Decreto-lei n°® 9.502 23.7.1946.

§ 2° Concomitantemente ao término do prazo estiputara a votacédo, instalar-
se-a, em Assembléia Eleitoral publica e permanesatsede do Sindicato, a mesa apuradora,
para a qual serdo enviadas, imediatamente, peéssdpntes das mesas coletoras, as urnas
receptoras e as atas respectivas. Sera facultagsignacdo de mesa apuradora supletiva
sempre que as peculiaridades ou conveniénciasedo plexigirem.

*Paragrafo 2° incluido pelo Decreto-lei n°® 9.502 #3.7.1946.

8§ 3° A mesa apuradora sera presidida por membriidestério Publico do
Trabalho ou pessoa de notdria idoneidade, desigpetio Procurador-Geral da Justica do
Trabalho ou Procuradores Regionais.
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*Paragrafo 3° incluido pelo Decreto-lei n°® 9.502 23.7.1946.

§ 4° O pleito sO sera valido na hipétese de ppdrem da votacdo mais de 2/3
(dois tercos) dos associados com capacidade p&aa WAo obtido esse coeficiente, sera
realizada nova eleicdo dentro de 15 (quinze) diagjal tera validade se nela tomarem parte
mais de 50% (cinquenta por cento) dos referidoscésdos. Na hipdtese de nédo ter sido
alcancado, na segunda votacao, o coeficiente exigata realizado o terceiro e ultimo pleito,
cuja validade dependera do voto de mais de 40%rdngtea por cento) dos aludidos
associados, proclamando o Presidente da mesa apuraoh qualquer dessas hipoteses os
eleitos, 0s quais serdo empossados automaticameediga do término do mandato expirante,

nao tendo efeito suspensivo os protestos ou rexofececidos na conformidade da lei.
*Paragrafo 4° com redacéo dada pela Lei n® 2.69328.12.1955.

§ 5° N&o sendo atingido o coeficiente legal pag@b, o Ministério do Trabalho,
Industria e Comercio declarara a vacancia da adimagéo, a partir do término do mandato
dos membros em exercicio, e designara administiaalar o Sindicato, realizando-se novas

eleicbes dentro de 6 (seis) meses.
*Paragrafo 5° incluido pelo Decreto-lei n° 9.502 23.7.1946.

Art. 525. E vedada a pessoas fisicas ou juridestsanhas ao Sindicato, qualquer

interferéncia na sua administracdo ou nos seugesrv
*Art. 525,caput, com redacdo dada pelo Decretaake.502, de 23.7.1946.

Paragrafo unico - Estdo excluidos dessa proibigéo:

a) os delegados do Ministério do Trabalho, IndastriComeércio, especialmente
designados pelo ministro ou por quem o represente;

b) os que, como empregados, exercam cargos noc&iodnediante autorizac&o
da Assembléia Geral.

Art. 526. Os empregados do Sindicato serdo nomgaelasliretoria respectiva ad
referendum, da Assembléia Geral, ndo podendo reairtomeacdo nos que estiverem nas
condicdes previstas nos itens I, 1V, V, VI, VIMHI do art.530 e, na hipétese de o nomeador

haver sido dirigente sindical, também nas do itelm inesmo artigo.
*Art. 526,caput, com redacdo dada pelo Decretaake925, de 10.10.1969.

Paragrafo Unico. Aplicam-se aos empregados doscaind os preceitos das leis
de protecdo do trabalho e de previdéncia socialeteado o direito de associacdo em
sindicato.

Art. 527. Na sede de cada sindicato havera um tieroegistro, autenticado pelo
funcionario competente do Ministério do Trabalhwgdstria e Comércio, e do qual deveréo
constar:

a) tratando-se de sindicato de empregadores; a,firdividual ou coletiva, ou a
denominacgdo das empresas e sua sede, o nome,edtt civil, nacionalidade e residéncia
dos respectivos socios ou, em se tratando de swlgqubr acdes, dos diretores, bem como a
indicacao desses dados quanto ao socio ou dine¢oregpresentar a empresa no sindicato;

b) tratando-se de sindicato de empregados ou datemgeu trabalhadores
autbnomos ou de profissionais liberais, alem do eyoilade, estado civil, nacionalidade,
profissdo ou funcéo e residéncia de cada asso®aelsiabelecimento ou lugar onde exerce a
sua profissdo ou funcéo, o numero e a série dactep carteira profissional e o nimero da
inscricdo na instituicdo de previdéncia a que pege

Art. 528. Ocorrendo dissidio ou circunstancias jpeieurbem o funcionamento de
entidade sindical ou motivos relevantes de segararagional, o Ministro do Trabalho e
Previdéncia Social podera nela intervir, por intdio de Delegado ou de Junta Interventora,
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com atribuicbes para administra-la e executar cap@@r as medidas necessarias para

normalizar-lhe o funcionamento.
Art. 528 com redac¢do dada pelo Decreto-lei n° 32dd.1966.

Secao IV
Das Elei¢cGes Sindicais

Art. 529. Sdo condicbes para o exercicio do dirgito voto como para a
investidura em cargo de administracao ou repres@mtacondmica ou profissional:

a) ter o associado mais de seis meses de insereg&uadro Social e mais de 2
(dois) anos de exercicio da atividade ou da prdiss

*Alinea a com redacdo dada pelo Decreto-lei n® 8,08..10.1945.

b) ser maior de 18 (dezoito) anos;

c) estar no gozo dos direitos sindicais.

Paragrafo Unico - E obrigatorio aos associados® vas elei¢cdes sindicais.
*Paragrafo Unico incluido pelo Decreto-lei n° 228 28.2.1967.

Secao VI
Dos Direitos Dos Exercentes De Atividades ou Profi8es e Dos Sindicalizados

Art. 540. A téda emprésa, ou individuo que exergaspectivamente atividade ou
profissdo, desde que satisfacam as exigéncias l@gstssiste o direito de ser admitido no
sindicato da respectiva categoria.

§ 1° Perdera os direitos de associado o sindicalizae, por qualquer motivo,
deixar o exercicio de atividade ou de profissao.

§ 2° Os associados de Sindicatos de empregadosgeddges ou trabalhadores
autdbnomos e de profissdes liberais que forem apades estiverem em desemprego ou falta
de trabalho ou tiverem sido convocados para pr@éstde servico militar ndo perderdo os
respectivos direitos sindicais e ficardo isentos quelquer contribuicdo, ndo podendo,
entretanto, exercer cargo de administracdo sindicalde representacdo econdmica ou
profissional.

Art. 541. Os que exercerem determinada atividadgrofissdo onde né&o haja
Sindicato da respectiva categoria, ou de atividaderofissdo similar ou conexa, poderao
filiar-se a Sindicato de profissédo idéntica, simiba conexa, existente na localidade mais
proxima.

Paragrafo unico - O disposto neste artigo se aplisaSindicatos em relacdo as
respectivas federacdes, na conformidade do QuadAdiddades e Profissdes a que se refere
o art.577.

Art. 542. De todo o ato lesivo de direitos ou cantr a esta lei, emanado da
Diretoria, do Conselho ou da Assembléia Geral dadate sindical, podera qualquer
exercente de atividade ou profissédo recorrer, deter30 dias, para a autoridade competente
do Ministério do Trabalho, Industria e Comeércio.

Art. 543. O empregado eleito para cargo de admagdb sindical ou
representacdo profissional, inclusive junto a érdéodeliberacdo coletiva, ndo podera ser
impedido do exercicio de suas funcdes, nem tradefpara lugar ou mister que |he dificulte

ou torne impossivel o desempenho das suas atrésugiddicais.
Art. 543, caput, com redacéo dada pelo Decretay¥e229, de 28.2.1967.
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§ 1° O empregado perdera o mandato se a transgef@ngor éle solicitada ou

voluntariamente aceita.
*Paragrafo 1° com redagdo dada pelo Decreto-le289, de 28.2.1967.

§ 2° Considera-se de licengca ndo remunerada, aabentimento da emprésa ou
clausula contratual, o tempo em que o empregadoisentar do trabalho no desempenho das

funcdes a que se refere éste artigo.
*Paragrafo 2° com redagdo dada pelo Decreto-le289, de 28.2.1967.

8§ 3° - Fica vedada a dispensa do empregado siizéidalou associado, a partir do
momento do registro de sua candidatura a cargoirdead ou representacao de entidade
sindical ou de associacao profissional, até 1 (@mo) apos o final do seu mandato, caso seja
eleito inclusive como suplente, salvo se cometéa frave devidamente apurada nos termos

desta Consolidacgéao.
*Paragrafo 3° com redacéo dada pela Lei n° 7.5432d10.1986.

§ 4° - Considera-se cargo de direcdo ou de repegsen sindical aquele cujo

exercicio ou indicacdo decorre de eleicdo preeistdei.
*Paragrafo 4° com redacéo dada pela Lei n° 7.2232d10.1984.

8§ 5° - Para os fins déste artigo, a entidade shdiomunicara por escrito a
emprésa, dentro de 24 (vinte e quatro) horas, e didora do registro da candidatura do seu
empregado e, em igual prazo, sua eleicdo e passecendo, outrossim, a éste, comprovante
no mesmo sentido. O Ministério do Trabalho e P&with Social fara no mesmo prazo a

comunicacado no caso da designacéo referida nodingl4°.
*Paragrafo 5° incluido pelo Decreto-lei n°® 229, 218.2.1967.

8§ 6° A emprésa que, por qualquer modo, procuraedngue o empregado se
associe a sindicato, organize associacdo profasion sindical ou exerca os direitos
inerentes a condicao de sindicalizado fica sugifgenalidade prevista na letra a do art.553,

sem prejuizo da reparacgdo a que tiver direito oregaglo.
*Paragrafo 6° incluido pelo Decreto-lei n°® 229, 218.2.1967.

Art. 544. E livre a associagdo profissional ou ®ial mas ao empregado
sindicalizado é assegurada, em igualdade de caxgjipdeferéncia:

*Art 544, caput, com redac¢do dada pelo DecretaaRe229, de 28.2.1967.

| - para a admissdo nos trabalhos de emprésa qlerexservicos publicos ou
mantenha contrato com os podéres publicos;

*Inciso | incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.967.

Il - para ingresso em funcdes publicas ou assemi@ihaem caso de cessacao
coletiva de trabalho, por motivo de fechamentosalelecimento;

*Inciso Il incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.967.

[l - nas concorréncias para aquisicdo de casaripropelo Plano Nacional de
Habitacdo ou por intermédio de quaisquer instiesgdiblicas;

*Inciso lll incluido pelo Decreto-lei n® 229, de.281967.

IV - nos loteamentos urbanos ou rurais, promovigEla Unido, por seus 6rgaos
de administracao direta ou indireta ou sociedades=cdnomia mista;

*Inciso IV incluido pelo Decreto-lei n® 229, de 28.967.

V - na locacédo ou compra de imoveis, de propriedizdpessoa de direito publico
ou sociedade de economia mista, quando sob ag@Esgéjo em tramitacdo judicial;

*Inciso V incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28 267.

VI - na concessao de empréstimos simples concegielas agéncias financeiras
do Govérno ou a éle vinculadas;

*Inciso VI incluido pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.967.

VIl - na aquisicdo de automoveis, outros veiculomsrumentos relativos ao
exercicio da profissdo, quando financiados peltarguias sociedades de economia mista ou
agéncias financeiras do Govérno;

*Inciso VII incluido pelo Decreto-lei n® 229, de.281967.
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VIl - (Revogado pela Lei n° 8.630, de 25.2.1993)

IX - na concessao de bolsas de estudo para sirauseas filhos, obedecida a
legislacdo que regule a matéria

*Inciso IX Incluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

Art. 545. Os empregadores ficam obrigados a deacaora folha de pagamento
dos seus empregados, desde que por eles devidamuotzados, as contribuicdes devidas
ao Sindicato, quando por este notificados, sahamtjua contribuicdo sindical, cujo desconto

independe dessas formalidades.
*Art 545, caput, com redacgéo dada pelo DecretaaRe925, de 10.10.1969.

Paragrafo unico - O recolhimento a entidade sihdiemeficiaria do importe
descontado devera ser feito até o décimo dia siibaézjao do desconto, sob pena de juros de
mora no valor de 10% (dez por cento) sobre o memtatido, sem prejuizo da multa prevista

no art.553 e das cominacdes penais relativas préggéo indébita.
*Paragrafo Unico incluido pelo Decreto-lei n° 92f 10.10.1969.

Art. 546. As empresas sindicalizadas é assegunadar@ncia, em igualdade de
condicbes, nas concorréncias para exploracdo deéca®r publicos, bem como nas
concorréncias para fornecimento as reparticéesdej@staduais e municipais e as entidades
paraestatais.

Art. 547. E exigida a qualidade de sindicalizadoapa exercicio de qualquer
funcéo representativa de categoria econémica dispianal, em érgao oficial de deliberacéo
coletiva, bem como para o gozo de favores ou isengdbutarias, salvo em se tratando de
atividades ndo econdémicas.

Paragrafo unico. Antes da posse ou exercicio dagbés a que alude o artigo
anterior ou de concessdo dos favores sera indapeinsomprovar a sindicalizagcdo, ou
oferecer prova, mediante certiddo negativa no Dapento Nacional do Trabalho, no
Distrito Federal, ou da autoridade regional do Btiiio do Trabalho, Industria e Comércio,
nos Estados e no Territério do Acre, de que nastexsindicato no local onde o interessado
exerce a respectiva atividade ou profissao.

Secao VI
Da Gestéo Financeira Do Sindicato e Sua Fiscalizaga

Art. 548. Constituem o patriménio das associacoehcais:

a) as contribuicdes devidas aos Sindicatos pelespauticipem das categorias
econdmicas ou profissionais ou das profissfesdibeepresentadas pelas referidas entidades,
sob a denominacdo de imposto sindical, pagas eaaiadas na forma do Capitulo lll deste
Titulo;

b) as contribuicbes dos associados, na forma dstidee nos estatutos ou pelas
Assembléias Gerais;

C) os bens e valores adquiridos e as rendas paaiipelos mesmos;

d) as doacdes e legados;

e) as multas e outras rendas eventuais.

Art. 549. A receita dos sindicatos, federacdes mefetteracbes sO podera ter
aplicacdo na forma prevista nos respectivos orcineesmnuais, obedecidas as disposicdes

estabelecidas na lei e nos seus estatutos.
*Art 549, caput, com redac¢do dada pela Lei n® 6,3869.12.1976.
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§ 1° Para alienagéo, locagdo ou aquisicdo de Inetngeis, ficam as entidades
sindicais obrigadas a realizar avaliacdo prévia alixa Econdmica Federal ou pele Banco
Nacional da Habitacdo ou, ainda, por qualquer cuganizacdo legalmente habilitada a tal
fim. *Paragrafo 1° incluido pela Lei n° 6.386, de 9.1976.

8§ 2° Os bens imoveis das entidades sindicais n@o s#ienados sem a prévia
autorizacéo das respectivas assembléias geraisgdasucom a presenca da maioria absoluta
dos associados com direito a voto ou dos Consefleofkepresentantes com a maioria

absoluta dos seus membros.
*Paragrafo 2° incluido pela Lei n°® 6.386, de 9.197 .

§ 3° Caso nao seja obtido o quorum estabelecidmarégrafo anterior, a matéria
podera ser decidida em nova assembléia geral,d&wam qualquer nimero de associados

com direito a voto, apos o transcurso de 10 (die®)ah primeira convocacao.
*Paragrafo 3° incluido pela Lei n° 6.386, de 9.1 .

8§ 4° Nas hipoéteses previstas no 8§ 2° e 3° a desiz@ente tera validade se

adotada pelo minimo de 2/3 (dois tercos) dos ptesgem escrutinio secreto.
*Paragrafo 4° incluido pela Lei n°® 6.386, de 9.1 .

§ 5° Da deliberacdo da assembléia geral, concerdesienacédo de bens imoéveis,
cabera recurso voluntério, dentro do prazo de b%q) dias, ao Ministro do Trabalho, com

efeito suspensivo.
*Paragrafo 5° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.197 6.

8 6° A venda do imével sera efetuada pela direttaiantidade, apds a decisédo da
Assembléia Geral ou do Conselho de Representamiediante concorréncia publica, com
edital publicado no Diério oficial da Unido e ngpimansa diaria, com antecedéncia minima de

30 (trinta) dias da data de sua realizacao.
*Paragrafo 6° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.197 6.

8 7° Os recursos destinados ao pagamento totahmelpdo dos bens imoéveis
adquiridos serdo consignados, obrigatoriamente, orgamentos anuais das entidades
sindicais.

*Paragrafo 7° incluido pela Lei n°® 6.386, de 9.197 .

Art. 550. Os or¢camentos das entidades sindica@osaprovados, em escrutinio
secreto, pelas respectivas Assembléias Gerais nse@m de Representantes, até 30 (trinta)
dias antes do inicio do exercicio financeiro a s@eeferem, e conterdo a discriminagédo da
receita e da despesa, na forma das instrucbes elaosodxpedidos pelo Ministério do

Trabalho.
*Art. 550, caput, com redacéo dada pela Lei n°® 6,3% 9.12.1976.

8 1° Os orcamentos, ap0s a aprovacao prevista eserie artigo, seréo
publicados, em resumo, no prazo de 30 (trinta), diastados da data da realizacdo da
respectiva Assembléia Geral ou da reunido do Coosi# Representantes, que 0s aprovou,

observada a seguinte sistematica:
*Paragrafo 1° com redacéo dada pela Lei n°® 6.3869.12.1976.

a) no Diério oficial da Unido - Secdo | - Parte ds orcamentos das
confederacoes, federacdes e sindicatos de basestaitual ou nacional;

b) no 6rgdo de imprensa oficial do Estado ou Ta@idatou jornal de grande
circulacao local, os orcamentos das federacOeslugsstae sindicatos distritais municipais,
intermunicipais e estaduais.

§ 2° As dotagbes orgcamentarias que se apresenter®uficientes para o
atendimento das despesas, ou ndo incluidas nosi@mt@s correntes, poderdo ser ajustadas
ao fluxo dos gastos, mediante a abertura de ceéddeaionais solicitados pela Diretoria da
entidade as respectivas Assembléias Gerais ou [Bossde Representantes, cujos atos
concessorios serdo publicados até o ultimo diaxdwciio correspondente, obedecida a
mesma sistematica prevista no paragrafo anterior.
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*Paragrafo 2° com redagdo dada pela Lei n® 6.3869d.2.1976.

8 3° Os créditos adicionais classificam-se em:
*Paragrafo 3° com redagdo dada pela Lei n® 6.3869d.2.1976.

a) suplementares, os destinados a reforcar dotat@eslas no orgcamento; e
*Alinea a incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

b) especiais, os destinados a incluir dota¢cdesgamento, a fim de fazer face as

despesas para as quais ndo se tenha cosignado esg#cifico.
*Alinea b incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

8 4° A abertura dos créditos adicionais dependexddéncia de receita para sua

compensacao, considerando-se, para esse efeite, gies ndo comprometidos:
*Paragrafo 4° incluido pela Lei n°® 6.386, de 91976.

a) o superavit financeiro apurado em balanco decéie anterior;
*Alinea a incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

b) o excesso de arrecadacao, assim entendido@saddtivo da diferenca entre a

renda prevista e a realizada, tendo-se em contdg,ad tendéncia do exercicio; e
*Alinea b incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

c) a resultante da anulacéo parcial ou total degdets alocadas no orcamento ou
de créditos adicionais abertos no exercicio.

*Alinea c incluida pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

§ 5° Para efeito orcamentério e contabil sindwaxercicio financeiro coincidira
com o ano civilLb a ele pertencendo todas as rece#taeecadadas e as despesas

compromissadas.
*Paragrafo 5° incluido pela Lei n° 6.386, de 9.1976.

Art. 551. Todas as operacdes de ordem financeirgpatimonial serao
evidenciadas pelos registros contadbeis das ensdasladicais, executados sob a
responsabilidade de contabilista legalmente haboit em conformidade com o plano de

contas e as instru¢cdes baixadas pelo Ministéridrdbalho.
*Art. 551 com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d29.976.

8§ 1° A escrituracdo contabil a que se refere edfigoasera baseada em
documentos de receita e despesa, que ficardo adpsvnos servigcos de contabilidade, a
disposicdo dos orgados responsaveis pelo acompantaméministrativo e da fiscalizagéo
financeira da propria entidade, ou do controle ppeera ser exercido pelos érgédos da Uniéo,
em face da legislagéo especifica.

*Paragrafo 1° com redagdo dada pela Lei n® 6.3869d.2.1976.

§ 2° Os documentos comprobatorios dos atos ddaezeiespesa, a que se refere
o paragrafo anterior, poderdo ser incinerados, a@eéerridos 5 (cinco) anos da data de

quitacao das contas pelo 6érgdo competente.
*Paragrafo 2° com redagao dada pela Lei n® 6.3869d.2.1976.

§ 3° E obrigatorio o uso do livro Diario, encadeimacomo folhas seguida e
tipograficamente numeradas, para a escrituracdm pettodo das partidas dobradas,
diretamente ou por reproducdo, dos atos ou opesaqgde modifiguem ou venham a
modificar a situacdo patrimonial da entidade, ol goatera, respectivamente, na primeira e

na ultima paginas, os termos de abertura e deranoento.
*Paragrafo 3° com redacéo dada pela Lei n°® 6.3869d.2.1976.

8§ 4° A entidade sindical que se utilizar de sistemeaanico ou eletronico para sua
escrituracado contabil, podera substituir o Diari@selivros facultativos ou auxiliares por
fichas ou formularios continuos, cujos lancamedmsgerdo satisfazer a todos os requisitos e
normas de escrituracdo exigidos com relacdo aasslimercantis, inclusive no que respeita a

termos de abertura e de encerramento e numeragpéensial e tipogréfica.
*Paragrafo 4° com redagdo dada pela Lei n® 6.3869d.2.1976.
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8 5° Na escrituragdo por processos de fichas ooularios continuos, a entidade
adotara livro préprio para inscricdo do balancoipamnial e da demonstracéo do resultado do

exercicio, o qual conterd os mesmos requisitogdoggara os livros de escrituracao.
*Paragrafo 5° com redacéo dada pela Lei n°® 6.3869d.2.1976.

8 6° Os livros e fichas ou formulérios continuogase obrigatoriamente
submetidos a registro e autenticacdo das Deleg&zgsonais do Trabalho localizadas na

base territorial da entidade.
*Paragrafo 6° com redacéo dada pela Lei n° 6.3869d12.1976.

§ 7° As entidades sindicais manterdo registro épmaos bens de qualquer
natureza, de sua propriedade, em livros ou fich@prias, que atenderdo as mesmas
formalidades exigidas para a livro Diario, inclesivo que se refere ao registro e autenticacao

da Delegacia Regional do Trabalho local.
*Paragrafo 7° incluido pela Lei n® 6.386, de 91976.

8 8° As contas dos administradores das entidaddgais serdo aprovadas, em
escrutinio secreto, pelas respectivas Assembléasissou Conselhos de Representantes,
com prévio parecer do Conselho Fiscal, cabendoiasiw do Trabalho estabelecer prazos e

procedimentos para a sua elaboracéo e destinacao.
*Paragrafo 8° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.197 6.

Art. 552. Os atos que importem em malversacéao lapidacdo do patrimoénio das
associacOes ou entidades sindicais ficam equipsiradl@rime de peculato julgado e punido

na conformidade da legislacéo penal.
*Art. 552 com redacéo dada pelo Decreto-lei n° 9#5,10.10.1969.

Secao VIl
Das Penalidades

Art. 553. As infragBes ao disposto neste Capitelde punidas, segundo o seu
carater e a sua gravidade, com as seguintes patedid

a) multa de Cr$ 100 (cem cruzeiros) e 5.000 (ciméocruzeiros), dobrada na
reincidéncia,

b) suspenséao de diretores por prazo nédo supedid(tainta) dias;

c) destituicao de diretores ou de membros de donsel

d) fechamento de Sindicato, Federagcéo ou Confedlenagr prazo nunca superior
a 6 (seis) meses;

e) cassacao da carta de reconhecimento.

f) multa de 1/30 (um trinta avos) do salario minimegional, aplicavel ao
associado que deixar de cumprir sem causa jusitijca disposto no paragrafo Unico do

artigo 529.
*Alinea f incluida pelo Decreto-lei n°® 229, de 289%67.

8 1° A imposicao de penalidades aos administradddiesexclui a aplicagdo das

gue este artigo prevé para a associacao.
* Primitivo paragrafo Unico, passado a § 1° pelodbeto-lei n° 925, de 10/10/1969.

§ 2° Podera o Ministro do Trabalho e Previdéncigigaeterminar o afastamento
preventivo de cargo ou representacdo sindicaiseds sxercentes, com fundamento em
elementos constantes de dendncia formalizada queitt@am indicio veemente ou inicio de

prova bastante do fato e da autoria denunciados.
*Paragrafo 2° incluido pelo Decreto-lei n°® 925, Hi@.10.1969.

Art 554, Destituida a administracdo na hipétesalétzea ¢ do artigo anterior, o
ministro do Trabalho, Industria e Comércio nomaaradelegado para dirigir a associagao e



LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

proceder, dentro do prazo de 90 dias, em asseny®éd por ele convocada e presidida; a
eleicdo dos novos diretores e membros do ConsédlealF

Art 555. A pena de cassacédo da carta de reconheitirserd imposta a entidade
sindical:

a) que deixar de satisfazer as condicbes de aagétt e funcionamento
estabelecidas nesta Lei;

b) que se recusar ao cumprimento de ato do Présid@nRepublica, no uso da
faculdade conferida pelo art.536;

) que criar obstaculos a execuc¢do da politicaG@oaa adotada pelo Governo.
*Alinea ¢ com redagéo dada pelo Decreto-lei n° 8,08L.10.1945.

Art. 556. A cassacao da carta de reconhecimenterdalade sindical nao
importard no cancelamento de seu registo, nemggoestemente, a sua dissolucdo, que se
processard de acordo com as disposices da leieguéam a dissolucdo das associacdes
civis.

Paragrafo unico - No caso de dissolugéo, por sarachssociacdo incursa nas leis
qgue definem crimes contra a personalidade intesnatia estrutura e a seguranca do Estado
e a ordem politica e social, os seus bens, pagasliadas decorrentes das suas
responsabilidades, serdo incorporados ao patrim@aidJnido e aplicados em obras de
assisténcia social.

Art. 557. As penalidades de que trata o art.553csenpostas:

a) as das alineas a e b, pelo diretor geral dorzepanto Nacional do Trabalho,
com recurso para o ministro de Estado;

b) as demais, pelo ministro de Estado.

8§ 1° Quando se trata de associagbes de grau supasiqpenalidades ser&o
impostas pelo ministro de Estado, salvo se a pemdaf cassacéo da carta de reconhecimento
de confederacao, caso em que a pena sera imptstrpsidente da Republica.

8 2° Nenhuma pena sera imposta sem que seja aadagiefesa ao acusado.

Secéao IX
Disposicdes Gerais

Art. 558. S&o obrigadas ao registro todas as asgEs profissionais constituidas
por atividades ou profissbes idénticas, similanesonexas, de acordo com o art.511 e na
conformidade do Quadro de Atividades e Profisségseaalude o Capitulo Il deste Titulo. As
associacoes profissionais registradas nos ternsie detigo poderdo representar, perante as
autoridades administrativas e judiciarias, os @gses individuais dos associados relativos a
sua atividade ou profissédo, sendo-lhes também sixtenas prerrogativas contidas na alinea
"d" e no paragrafo unico do art.513.

8 1° O registro a que se refere o0 presente artigpetira as Delegacias Regionais
do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social suréparticbes autorizadas em virtude da
lei.

*Paragrafo 1° com redagdo dada pelo Decreto-le985, de 10.10.1969.

§ 2° O registro das associacoes far-se-a4 mediagteerimento, acompanhado da
cOpia auténtica dos estatutos e da declaracéo meroide associados, do patriménio e dos
Servigos sociais organizados.

§ 3° As alteragcbes dos estatutos das associagéBssignais ndo entrardo em
vigor sem aprovacéao da autoridade que houver cawedespectivo registro.
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Art. 559 O Presidente da Republica, excepcionalemeniediante proposta do
Ministro do Trabalho, fundada em razdes de utikdpdblica, podera conceder, por decreto,
as associacoes civis constituidas para a defesmrdenacédo de interesses econdémicos e
profissionais e ndo obrigadas ao registro previst@artigo anterior, a prerrogativa da alinea
"d" do art.513 deste Capitulo.

Art. 560. Nao se reputara transmissao de bens gbeitas fiscais, a incorporacéo
do patrim6nio de uma associacao profissional acmalade sindical, ou das entidades
aludidas entre si.

Art. 561. A denominacéao "sindicato" é privativa @@sociacoes profissionais de
primeiro grau, reconhecidas na forma desta Lei.

Art. 562. As expressoes "federacéo” e "confedefag@dguidas da designacéo de
uma atividade econdémica ou profissional, constituemominacdes privativas das entidades
sindicais de grau superior.

Art. 563. (Revogado pelo Decreto-lei n° 925, ddQ.969)

Art. 564. As entidades sindicais, sendo-lhes pacui essencial a atribuicio
representativa e coordenadora das correspondeattggodas ou profissdes, é vedado, direta
ou indiretamente, 0 exercicio de atividade econédmic

Art. 565. As entidades sindicais reconhecidas eonds desta Lei ndo poderéo
filiar-se a organizacdes internacionais, nem coas ehanter relacdes, sem prévia licenca

concedida por decreto do Presidente da Republica.
*Art. 565 com redacdo dada pela Lei n° 2.802, d&1856.

Art. 566. Nao podem sindicalizar-se os servidoe&stado e os das instituicoes
paraestatais.

Paragrafo unico - Excluem-se da proibicdo constdeste artigo os empregados
das sociedades de economia mista, da Caixa Ecoadteaeral e das fundacgbes criadas ou

mantidas pelo Poder Publico da Unido, dos Estadidsnécipios.
*Paragrafo Unico com redacdo dada pela Lei n® 7dé20.12.1985.

Art. 567. (Revogado pelo Decreto-Lei n® 229, d@ 2867)
Art. 568. (Revogado pelo Decreto-Lei n® 229, d@ 2%67)
Art. 569. (Revogado pelo Decreto-Lei n® 229, d@ 2867)

CAPITULO Il
DO ENQUADRAMENTO SINDICAL

Art. 570. Os sindicatos constituir-se-ao, normalt@gpor categorias econdémicas
ou profissionais, eepecificas, na conformidade iderichinacdo do quadro das atividades e
profissbes a que se refere o0 art.577 ou segundobakvisdes que, sob proposta da Comissao
do Enquadramento Sindical, de que trata o art.wrém criadas pelo ministro do Trabalho,
IndUstria e Comércio.

Paragrafo unico - Quando os exercentes de quaisdjuatades ou profissdes se
constituirem, seja pelo nimero reduzido, seja pelareza mesma dessas atividades ou
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profissdes, seja pelas afinidades existentes etdse em condicdes tais que ndo se possam
sindicalizar eficientemente pelo critério de esfigidade de categoria, é-lhes permitido
sindicalizar-se pelo critério de categorias simgaou conexas, entendendo-se como tais as
gue se acham compreendidas nos limites de cada ganstante do Quadro de Atividades e
Profissoes.

Art 571. Qualquer das atividades ou profissbes eoinadas na forma do
paragrafo Unico do artigo anterior podera dissesgado sindicato principal, formando um
sindicato especifico, desde que o novo sindicaojza da Comissao do Enquadramento
Sindical, ofereca possibilidade de vida associatgalar e de acéo sindical eficiente.

Art 572. Os sindicatos que se constituirem porgmaias similares ou conexas,
nos termos do paragrafo unico do art.570, adot@deiominacdo em que figuem, tanto como
possivel, explicitamente mencionadas as atividades profissbes concentradas, de
conformidade com o quadro das atividades e prafsséu se se tratar de subdivises, de
acordo com o que determinar a Comissao do Enquadtarsindical.

Paragrafo unico - Ocorrendo a hipotese do artigeriam, o Sindicato principal
ter4d a denominacao alterada, eliminando-se-lhesigrk;do relativa a atividade ou profissao
dissociada.

Art. 573. O agrupamento dos Sindicatos em Fedesagbedecera as mesmas
regras que as estabelecidas neste Capitulo paraipamento das atividades e profissdes em
Sindicatos.

Paragrafo Unico - As Federagfes de Sindicatos afesgies liberais poderédo ser
organizadas independentemente do grupo basico nfed&racdo, sempre que as respectivas

profiss6es se acharem submetidas, por disposigdles, @ um unico regulamento.
* Primitivo § 1°, passado a paragrafo Unico, cormresogacao do § 2° pelo Decreto-lei n® 229, de
28/02/1967.

Art. 574. Dentro da mesma base territorial, as esg® industriais do tipo
artesanal poderdo constituir entidades sindicasprineiro e segundo graus, distintas das
associacoes sindicais das empresas congénergs) dddrente.

Paragrafo unico. Compete a Comissdo de Enquadran&ntical definir, de
modo genérico, com a aprovacao do ministro do Tmab#ndustria e Comércio, a dimenséo
e 0s demais caracteristicos das empresas indsisteidipo artesanal.

Art 575. O quadro de atividades e profissbes sevésto de dois em dois anos,
por proposta da Comissédo do Enquadramento Singiad,o fim de ajusta-lo as condi¢des da
estrutura econémica e profissional do pais.

8§ 1° Antes de proceder a revisdo do Quadro, a Gamdevera solicitar sugestdes
as entidades sindicais e as associagfes profigsiona

§ 2° A proposta de revisdo sera submetida a apiovég Ministro do Trabalho,
Industria e Comercio.

Art. 576. A Comissdo do Enquadramento Sindical serstituida pelo Diretor-
Geral do Departamento Nacional do Trabalho, quesigira, e pelos seguintes membros:

*Art 576, caput, com redacdo dada pela Lei n® 5,8196.11.1972.

| - 2 (dois) representantes do Departamento Nacamarabalho;

*Inciso | com redacéo dada pela Lei n° 5.819, de161972.

Il - 1 (um) representante do Departamento Nacidadalao-de-Obra;
*Inciso Il com redacdo dada pela Lei n° 5.819, dE161972.
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[l - 1 (um) representante do Instituto Nacional Tkxnologia, do Ministério da
Industria e do Comércio;

*Inciso Il com redacédo dada pela Lei n® 5.819,6d#1.1972.

IV - 1 (um) representante do Instituto Nacional @elonizacdo e Reforma
Agraria, do Ministério da Agricultura;

*Inciso IV com redacado dada pela Lei n® 5.819, del6.972.

V - 1 (um) representante do Ministério dos Trantgsor

*Inciso V com redacéo dada pela Lei n® 5.819, d4 8.972.

VI - 2 (dois) representantes das categorias ecara@@ne
*Inciso VI com redacdo dada pela Lei n® 5.819, del6.972.

VII - 2 (dois) representantes das categorias [sioinsis.

*Inciso VII com redacdo dada pela Lei n® 5.8196dE1.1972.

8§ 1° Os membros da CES serdo designados pelo Miniki Trabalho e
Previdéncia Social, mediante.

*Paragrafo 1° incluido pelo Decreto-lei n°® 229, 218.2.1967.

a) indicacdo dos titulares das Pastas, quanto e@mesentantes dos outros
Ministérios;

*Alinea a incluida pelo Decreto-lei n° 229, de 28957.

b) indicac&o do respectivo Diretor Geral, quantadla®@NMO,;

*Alinea b incluida pelo Decreto-lei n° 229, de 28957.

c) eleicdo pelas respectivas Confederacbes, emurdonj quanto aos
representantes das categorias economicas e poofssi de acordo com as instrugdes que
forem expedidas pelo Ministro do Trabalho e Praewiii Social.

*Alinea c incluida pelo Decreto-lei n® 229, de 28957.

§ 2° Cada Membro terd um suplente designado jumiznecem o titular.

*Paragrafo 2° incluido pelo Decreto-lei n° 229, 218.2.1967.

§ 3° Sera de 3 (trés) anos o mandato dos represesidas categorias economica

e profissional.
*Paragrafo 3° com redacgdo dada pelo Decreto-le®85, de 10.10.1969.

§ 4° Os integrantes da Comissao perceberédo aicpadib de presenca que for

estabelecida por decreto executivo.
*Paragrafo 4° incluido pelo Decreto-lei n°® 229, 218.2.1967.

§ 5° Em suas faltas ou impedimentos o Diretor-GaéwaDNT sera substituido na
presidéncia pelo Diretor substituto do Departamentpelo representante deste na Comissao,

nesta ordem.
*Paragrafo 5° com redagdo dada Decreto-lei n® 50¢,18.3.1969.

8§ 6° Além das atribuicbes fixadas no presente Glapi¢é concernentes ao
enquadramento sindical, individual ou coletivo, elassificacdo das atividades e profissoes,
competird também a CES resolver, com recurso painstro do Trabalho e Previdéncia
Social, tbdas as duvidas e controvérsias concerm@nbrganizacao sindical.

*Paragrafo 6°ricluido pelo Decreto-lei n° 229, de 28.2.1967.

Art. 577. O Quadro de Atividades e Profissdes egorvfixara o plano basico do
enquadramento sindical.

CAPITULO Il
DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

Secéo |
Da Fixacéo e Do Recolhimento Do Imposto Sindical
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Art. 578. As contribuicdes devidas aos Sindicatetop que participem das
categorias econdmicas ou profissionais ou dasgsfids liberais representadas pelas referidas
entidades serdo, sob a denominacédo do "impostaaifydoagas, recolhidas e aplicadas na
forma estabelecida neste Capitulo.

Art. 579. A contribuicdo sindical € devida por tedaquéles que participarem de
uma determinada categoria econémica ou profissiouatie uma profissao liberal, em favor
do sindicato representativo da mesma categoria rofispdo ou, inexistindo éste, na

conformidade do disposto no art.591.
*Art. 579 com redacdo dada pelo Decreto-lei n° 29 28.2.1967.

Art. 580. A contribuicdo sindical sera recolhid& wima s6 vez, anualmente, e
consistira:

*Art. 580 com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d29.976.

| - Na importancia correspondente a remuneracaomelia de trabalho, para os
empregados, qualquer que seja a forma da refenndarreracao;

*Inciso | com redacéo dada pela Lei n° 6.386, di29.976.

lll - para os empregadores, numa importancia ppoal ao capital social da
firma ou empresa, registrado nas respectivas Jubteserciais ou 6rgdos equivalentes,

mediante a aplicacdo de aliquotas, conforme arsegiaibela progressiva:
*Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 7.047,18¢12.1982.

Classe de Capital | Aliquotal
1. até 150 vezes o maior valor-de-referéncia 0,8%
2. acima de 150 até 1.500 vezes o maior valor-de-referéncia ................... 0,2%
3. acima de 1.500 até 150.000 vezes o maior valor-de-referéncia ............. 0,1%
4, acima de 150.000 até 800.000 vezes o maior valor-de-referéncia .......... 0,02
%

8 1° A contribuigc&o sindical prevista na tabelastante do item IIl deste artigo
correspondera a soma da aplicacéo das aliquotesaplorcédo do capital distribuido em cada

classe, observados os respectivos limites.
*Paragrafo 1° com redacéo dada pela Lei n° 6.3869d.2.1976.

8§ 2° Para efeito do calculo de que trata a tabelgrgssiva inserta no item |l
deste artigo, considerar-se-a o valor de referén@do pelo Poder Executivo, vigente a data
de competéncia da contribuicdo, arredondando-sa @a$1,00 (um cruzeiro) a fragédo

porventura existente.
*Paragrafo 2° com redagdo dada pela Lei n® 6.3869d.2.1976.

§ 3° - E fixada em 60% (sessenta por cento) domvaior-de-referéncia, a que
alude o paragrafo anterior, a contribuicAo minimavidh pelos empregadores,
independentemente do capital social da firma ouresap ficando, do mesmo modo,
estabelecido o capital equivalente a 800.000 (erttas mil) vezes o maior valor-de-
referéncia, para efeito do calculo da contribuigdxima, respeitada a Tabela progressiva

constante do item III.
*Paragrafo 3° com redacgao dada pela Lei n® 7.04¥16112.1982.

§ 4° Os agentes ou trabalhadores autbnomos e dsssmoais liberais,
organizados em firma ou empresa, com capital soegktrado, recolherdo a contribuicéo

sindical de acordo com a tabela progressiva a guefsre o item Ill.
*Paragrafo 4° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.1 &.

8 5° As entidades ou instituicbes que néo estejangarias ao registro de capital
social, consideracdo, como capital, para efeitc@oulo de que trata a tabela progressiva
constante do item Ill deste artigo, o valor resuétada aplicacdo do percentual de 40%
(quarenta por cento) sobre o movimento econdmigestrado no exercicio imediatamente



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

anterior, do que dardo conhecimento a respectitidagi® sindical ou a Delegacia Regional
do Trabalho, observados os limites estabelecidd@s3tadeste artigo.

*Paragrafo 5° incluido pela Lei n° 6.386, de 911976.

8 6° Excluem-se da regra do 8§ 5° as entidadesstituigbes que comprovarem,
através de requerimento dirigido ao Ministério d@bilho, que ndo exercem atividade

econdmica com fins lucrativos.
*Paragrafo 6° incluido pela Lei n°® 6.386, de 9.1 .

Art. 581. Para os fins do item Ill do artigo anderias empresas atribuirdo parte
do respectivo capital as suas sucursais, filiaiagincias, desde que localizadas fora da base
territorial da entidade sindical representativa ati@idade econémica do estabelecimento
principal, na propor¢cdo das correspondentes opesag@tondmicas, fazendo a devid a
comunicacao as Delegacias Regionais do Trabalmbpmrroe localidade da sede da empresa,

sucursais, filiais ou agéncias.
*Art. 581,caput, com redac¢éo dada pela Lei n° 6,3869.12.1976.

8 1° Quando a empresa realizar diversas atividec@sdmicas, sem que nenhuma
delas seja preponderante, cada uma dessas atwigedeincorporada a respectiva categoria
econdmica, sendo a contribuicao sindical devidati@ade sindical representativa da mesma
categoria, procedendo-se, em relacdo as correspesdsucursais, agéncias ou filiais, na
forma do presente artigo.

*Paragrafo 1° com redacéo dada pela Lei n° 6.3869d12.1976.

§ 2° Entende-se por atividade preponderante a guecterizar a unidade de
produto, operacéo ou objetivo final, para cuja otée todas as demais atividades convirjam,
exclusivamente em regime de conexao funcional.

*Paragrafo 2° com redacgdo dada pela Lei n°® 6.3869d.2.1976.

Art. 582. Os empregadores sédo obrigados a descaatdolha de pagamento de
seus empregados relativa ao més de marco de caga aontribuicdo sindical por estes
devida aos respectivos sindicatos.

*Art. 582, caput, com redacéo dada pela Lei n°® 6,3& 9.12.1976.

§ 1° Considera-se um dia de trabalho, para efeitdeterminagéo da importancia
a que alude o item | do Art. 580, o equivalente:

*Paragrafo 1° com redacgdo dada pela Lei n°® 6.3869d.2.1976.

a) a uma jornada normal de trabalho, se o paganaenempregado for feito por
unidade de tempo;

*Alinea a com redagédo dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

b) a 1/30 (um trinta avos) da quantia percebidenée anterior, se a remuneragao
for paga por tarefa, empreitada ou comissao.

*Alinea b com redagédo dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

§ 2° Quando o salario for pago em utilidades, aigasos em que o empregado
receba, habitualmente, gorjetas, a contribuicadicah corresponderd a 1/30 (um trinta avos)
da importancia que tiver servido de base, no mégadeiro, para a contribuicdo do
empregado a Previdéncia Social.

*Paragrafo 2° com redacéo dada pela Lei n° 6.3869d12.1976.

Art. 583. O recolhimento da contribuicdo sindicaferente aos empregados e
trabalhadores avulsos sera efetuado no més dedebcda ano, e o relativo aos agentes ou

trabalhadores auténomos e profissionais liberaiizag-se-a no més de fevereiro.
*Art. 583, caput, com redacdo dada pela Lei n°® 6,3% 9.12.1976.

8§ 1° - O recolhimento obedecera ao sistema de,glgagcordo com as instrucdes

expedidas pelo Ministro do Trabalho.
*Paragrafo 1° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.197 6.
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§ 2° - O comprovante de deposito da contribuic@alical serd remetido ao
respectivo Sindicato; na falta deste, a corresputedentidade sindical de grau superior, €, se

for o caso, ao Ministério do Trabalho.
*Paragrafo 2° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.1 &.

Art. 584. Servira de base para o pagamento dailooigiio sindical, pelos agentes
ou trabalhadores autbnomos e profissionais libeaalsta de contribuintes organizada pelos
respectivos sindicatos e, na falta destes, pethesdedes ou confederacbes coordenadoras da

categoria.
*Art. 584 com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d29.976.

Art. 585. Os profissionais liberais poderdo optiopagamento da contribuicdo
sindical unicamente a entidade sindical represeatata respectiva profissdo, desde que a
exerca, efetivamente, na firma ou empresa e cohsej&mn nelas registrados.

*Art. 585 com redacéo dada pela Lei n® 6.386, d29.976.

Paragrafo unico. Na hipotese referida neste arfiggista da manifestagdo do
contribuinte e da exibicdo da prova de quitacdocaoatribuicdo, dada por sindicato de
profissionais liberais, o0 empregador deixara deuafeno salario do contribuinte, o desconto

a que se refere o Art. 582.
*Paragrafo tnico com redacdo dada pela Lei n® 6,3869.12.1976.

Art. 586. A contribuicdo sindical sera recolhid@smmeses fixados no presente
Capitulo, a Caixa Econbmica Federal ao Banco daiB& A. ou aos estabelecimentos
bancarios nacionais integrantes do sistema deaal@eéo dos tributos federais, os quais, de
acordo com instrucdes expedidas pelo Conselho MooeNacional, repassardo a Caixa
Econbmica Federal as importancias arrecadadas.

*Art. 586, caput, com redacdo dada pela Lei n86,3le 9.12.1976.

8 1° Integrardo a rede arrecadadora as Caixas e Estaduais, nas
localidades onde inexistam os estabelecimentossposwno caput deste artigo.

*Paragrafo 1° com redacéo dada pela Lei n° 6.3869d.2.1976.

8 2° Tratando-se de empregador, agentes ou traloaésa autbnomos ou
profissionais liberais o recolhimento sera efetuggelos proprios, diretamente ao
estabelecimento arrecadad®aragrafo 2° com redacdo dada pela Lei n° 6.3869d12.1976.

§ 3° A contribuicdo sindical devida pelos empregagltrabalhadores avulsos sera

recolhida pelo empregador e pelo sindicato, res@euente.
*Paragrafo 3° com redacéo dada pela Lei n° 6.3869d.2.1976.

Art. 587. O recolhimento da contribuicdo sindicakdmpregadores efetuar-se-a
no més de janeiro de cada ano, ou, para os queuveatestabelecer-se ap0s aquele més, na
ocasido em gue requeiram as reparticdes o regigteolicenca para o exercicio da respectiva

atividade.
*Art. 587 com redacgéo dada pela Lei n® 6.386, d29.976.

Art. 588. A Caixa Econbmica Federal mantera contareate intitulada
"Depositos da Arrecadacdo da Contribuicdo Sindiaali nome de cada uma das entidades
sindicais beneficiadas, cabendo ao Ministério dabd@tho cientifica-la das ocorréncias

pertinentes a vida administrativa dessas entidades.
*Art. 588,caput, com redacdo dada pela Lei n® 6,3869.12.1976.

8 1° Os saques na conta corrente referida no dagte artigo far-se-ao mediante
ordem bancéaria ou cheque com as assinaturas casjdot presidente e do tesoureiro da

entidade sindical.
*Paragrafo 1° com redagdo dada pela Lei n® 6.3869d.2.1976.
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§ 2° A Caixa Econbmica Federal remetera, mensaémartada entidade sindical,
um extrato da respectiva conta corrente, e, quaonticitado, aos 6rgaos do Ministério do

Trabalho.
*Paragrafo 2° com redacéo dada pela Lei n° 6.3869d12.1976.

Art. 589. Da importancia da arrecadacéo da congdtousindical seréo feitos os
seguintes créditos pela Caixa Econ6mica Federalforaa das instru¢cdes que forem

expedidas pelo Ministro do Trabalho:
*Art. 589, caput, com redacdo dada pela Lei n°® 6,3% 9.12.1976.

I - 5% (cinco por cento) para a confederacdo cpamdente;
*Inciso | com redacédo dada pela Lei n°® 6.386, de29.976.

Il - 15% (quinze por cento) para a federacao;
*Inciso Il com redacao dada pela Lei n°® 6.386, dE291976.

Il - 60% (sessenta por cento) para o sindicatpeesvo;
*Inciso Il com redacdo dada pela Lei n°® 6.386,9d&2.1976.

IV - 20% (vinte por cento) para a "Conta Especialpiego e Salario”.
*Inciso IV com redacado dada pela Lei n® 6.386, de29.976.

Art. 590. Inexistindo confederacdo, o percentuavisto no item | do artigo

anterior cabera a federacéo representativa do grupo
*Art. 590, caput, com redacdo dada pela Lei n°® 6,3% 9.12.1976.

8 1° Na falta de federacdo, o percentual a eldndelst cabera a confederacéo

correspondente & mesma categoria econémica osgofal.
*Paragrafo 1° incluido pela Lei n® 6.386, de 911976.

8 2° Na falta de entidades sindicais de grau smpesi percentual que aquelas

caberia sera destinado a "Conta Especial Empr&gdéeio”.
*Paragrafo 2° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.197 6.

8§ 3° Nao havendo sindicato, nem entidade sindieal gdau superior, a

contribuicéo sindical sera creditada, integralmeat&onta Especial Emprego e Salario”.
*Paragrafo 3° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.197 6.

Art. 591. Inexistindo sindicato, o percentual pstéwino item Il do artigo 589 sera

creditado a federagéo correspondente a mesma dategonoémica ou profissional.
*Art. 591,caput, com redacgdo dada pela Lei n°® 6,3869.12.1976.

Paragrafo unico. Na hipotese prevista neste artigberdao a confederacdo os

percentuais previstos nos itens | e 1l do artig8. 58
*Paragrafo Unico com redacdo dada pela Lei n® 6,3$69.12.1976.

Secéao ll
Da Aplicagéo Do Imposto Sindical

Art. 592. A contribuic¢éo sindical, além das despegaculadas a sua arrecadagéo,
recolhimento e controle, sera aplicada pelos sitdg; na conformidade dos respectivos
estatutos, usando aos seguintes objetivos:

*Art. 592, caput, com redagéo dada pela Lei n°® 6,3& 9.12.1976.

| - Sindicatos de empregadores e de agentes aut@iom

*Inciso | com redacao dada pela Lei n° 6.386, di29.976.

a) assisténcia técnica e juridica;

*Alinea a com redagédo dada pela Lei n°® 6.386, d2.9976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e fegéoteca;

*Alinea b com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.

c) realizagé@o de estudos econdémicos e financeiros;

*Alinea ¢ com redacéo dada pela Lei n° 6.386, d2 9976.
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d) agéncias de colocacéo;

*Alinea d com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.

e) cooperativas;

*Alinea e com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.

f) bibliotecas;

*Alinea f incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

g) creches;

*Alinea g incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

h) congressos e conferéncias;

*Alinea h incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

i) medidas de divulgacdo comercial e industrialRes, e no estrangeiro, bem
como em outras tendentes a incentivar e aperfeggpesducéo nacional.

*Alinea i incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

J) feiras e exposicoes;

*Alinea j incluida pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

[) prevencéo de acidentes do trabalho;

*Alinea | incluida pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades desportivas.

*Alinea m incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

Il - Sindicatos de empregados:

*Inciso Il com redacado dada pela Lei n° 6.386, dE291976.

a) assisténcia juridica,

*Alinea a com redacgado dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e fegéoteca;

*Alinea b com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.

) assisténcia a maternidade;

*Alinea ¢ com redacéo dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

d) agéncias de colocacéo;

*Alinea d com redacgado dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

€) cooperativas;

*Alinea e com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.

f) bibliotecas;

*Alinea f com redacgédo dada pela Lei n° 6.386, d29.976.

g) creches;

*Alinea g com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.

h) congressos e conferéncias;

*Alinea h com redacgao dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

i) auxilio-funeral;

*Alinea i com redacéo dada pela Lei n° 6.386, d29.976.

J) colénias de férias e centros de recreacao;

*Alinea j com redacéo dada pela Lei n° 6.386, de29.976.

[) prevencéo de acidentes do trabalho;

*Alinea | incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades deportivas e sociais;

*Alinea m incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

n) educacgao e formacéo profissicinal.

*Alinea n incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

0) bolsas de estudo.

*Alinea o incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

lll - Sindicatos de profissionais liberais:

*Inciso Il com redacéo dada pela Lei n° 6.386,3&2.1976.

a) assisténcia juridica,

*Alinea a com redacgao dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e feéoteca;

*Alinea b com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.
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C) assisténcia a maternidade;
*Alinea ¢ com redacéo dada pela Lei n° 6.386, d2 9976.

d) bolsas de estudo;

*Alinea d com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.
e) cooperativas;

*Alinea e com redagédo dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.
f) bibiotecas;

*Alinea f com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d29.976.

g) creches;
*Alinea g com redagédo dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

h) congressos e conferéncias;

*Alinea h com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.
i) auxilio-funeral;

*Alinea i com redacéo dada pela Lei n° 6.386, d29.976.

j) colénias de férias e centros de recreacao;
*Alinea j com redacéo dada pela Lei n°® 6.386, d29.976.

) estudos técnicos e cientificos;
*Alinea | incluida pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades desportivas e sociais;

*Alinea m incluida pela Lei n° 6.386, de 9.12.1976.

n) educacéao e formacao profissional;

*Alinea n incluida pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

0) prémios por trabalhos técnicos e cientificos.
*Alinea o incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

IV - Sindicatos de trabalhadores autdnomos:

*Inciso IV com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d&29976.

a) auisténcia técnica e juridica;

*Alinea a com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.

b) assisténcia médica, dentaria, hospitalar e fegatica;
*Alinea b com redagédo dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.

C) assisténcia a maternidade;
*Alinea ¢ com redacéo dada pela Lei n° 6.386, d2 9976.

d) bolsas de estudo;

*Alinea d com redagédo dada pela Lei n° 6.386, d2.9976.
e) cooperativas;

*Alinea e com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.
f) bibliotecas;

*Alinea f com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d29.976.

g) creches;
*Alinea g com redagédo dada pela Lei n°® 6.386, d2.9976.

h) congressos e conferéncias;

*Alinea h com redacdo dada pela Lei n® 6.386, d2.9976.
i) auxilio-funeral;

*Alinea i com redacéo dada pela Lei n° 6.386, d29.976.

j) colénias de férias e centros de recreacao;
*Alinea j incluida pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

l) educacao e formagéao profissional,

*Alinea | incluida pela Lei n® 6.386, de 9.12.1976.

m) finalidades desportivas e sociais;
*Alinea m incluida pela Lei n°® 6.386, de 9.12.1976.

8 1° A aplicagéo prevista neste artigo ficara gad de cada entidade, que, para
tal fim, obedecera, sempre, as peculiaridades sjgeotivo grupo ou categoria, facultado ao
Ministro do Trabalho permitir a inclusdo de novasgramas, desde que assegurados 0sS

servigos assistenciais fundamentais da entidade.
*Paragrafo 1° com redacgédo dada pela Lei n°® 6.3869d.2.1976.
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§ 2° Os sindicatos poderdo destacar, em seus argasr&nuais, até 20% (vinco
por cento) dos recursos da contribuicdo sindicala pa custeio das suas atividades
administrativas, independentemente de autorizagaisterial.

*Paragrafo 2° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.1 &.

§ 3° O uso da contribuigdo sindical prevista n® 8&b podera exceder do valor
total das mensalidades sociais consignadas nosentas dos sindicatos, salvo autorizacéo

expressa do Ministro do Trabalho.
*Paragrafo 3° incluido pela Lei n® 6.386, de 9.1 &.

Art. 593. As percentagens atribuidas as entidadedgcais de grau superior serdo
aplicadas de conformidade com o que dispuseremspgctivos conselhos de representantes.

Art. 594. O "Fundo Social Sindical" sera gerido @icado pela Comissédo do
Imposto Sindical em objetivos que atendam aos éeg@s gerais da organizacao sindical

nacional ou a assisténcia social aos trabalhadores.
*Art. 594 com redacgéo dada pelo Decreto-lei n° 8,6de 20.8.1946.

Secao Il
Da Comissao Do Imposto Sindical

Art. 595. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11.124)96
Art. 596. (Revogado pela Lei n° 4.589, de 11.124)96
Art. 597. (Revogado pela Lei n® 4.589, de 11.12.1964)

Secéo IV
Das Penalidades

Art. 598. Sem prejuizo da acdo criminal e das pesdés previstas no art. 553,
serdo aplicadas multas de Cr$ 10,00 (dez cruzear@¥$ 10.000,00 (dez mil cruzeiros) pelas
infracBes deste Capitulo impostas no Distrito Fadeela autoridade competente de 12
instancia do Departamento Nacional do TrabalhossHstados e no Territério do Acre pelas
autoridades regionais do Ministério do Trabalhdubtria e Comercio.

Paragrafo unico - A gradacdo da multa atenderatdreza da infracdo e as
condicOes sociais e economicas do infrator.

Art. 599. Para os profissionais liberais, a peralél consistira na suspensao do
exercicio profissional, até a necessaria quitagasera aplicada pelos 6rgaos publicos ou
autarquicos disciplinadores das respectivas paEssediante comunicacdo das autoridades
fiscalizadoras.

Art. 600. O recolhimento da contribuicdo sindict@teado fora do prazo referido
neste Capitulo, quando espontaneo, sera acresgzidwlia de 10% (dez por cento), nos 30
(trinta) primeiros dias, com o adicional de 2% ¢dodr cento) por més subseqiente de atraso,
além de juros de mora de 1 % (um por cento) aoenésrecdo monetaria, ficando, nesse

caso, o infrator, isento de outra penalidade.
*Art 600, caput, com redacdo dada pela Lei n® 6,18111.12.1974.

§ 1° O montante das cominagdes previstas negje agtierterd sucessivamente:
*Paragrafo 1° com redagao dada pela Lei n® 6.1841d.12.1974.

a) ao Sindicato respectivo;
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b) a Federacéao respectiva, na auséncia de Sindicato
c) & Confederacao respectiva, inexistindo Federacéo
§ 2° Na falta de Sindicato ou entidade de graursup® montante a que alude o

paragrafo precedente revertera a conta "Empregdéei®'.
*Paragrafo 2° com redacgédo dada pela Lei n°® 6.1811d.12.1974.

Secao V
Disposicdes Gerais

Art. 601. No ato da admisséo de qualquer empreghede exigira 0 empregador a
apresentacao da prova de quitagcado do imposto alndic

Art. 602. Os empregados que ndo estiverem trabddhao més destinado ao
desconto da imposto sindical serdo descontadosimeippo més subsequiente ao do reinicio
do trabalho.

Paragrafo unico - De igual forma se procedera cenerapregados que forem
admitidos depois daquela data e que nao tenham@lieato anteriormente nem apresentado a
respectiva quitacao.

Art. 603. Os empregadores sao obrigados a presiar emcarregados da
fiscalizacdo os esclarecimentos necessarios aongeséo de sua missdo e a exibir-lhes,
guando exigidos, na parte relativa ao pagamentenggregados, os seus livros, folhas de
pagamento e outros documentos comprobatdrios desggsmentos, sob pena da multa
cabivel.

Art. 604. Os agentes ou trabalhadores autbnomoprafissionais liberais sao
obrigados a prestar aos encarregados da fiscatizag&esclarecimentos que lhes forem
solicitados, inclusive exibicdo de quitacdo do istpcsindical.

Art. 605. As entidades sindicais sdo obrigadasoenpver a publicacdo de editais
concernentes ao recolhimento do imposto sindicakrde 3 (trés) dias, nos jornais de maior
circulacao local e até 10 (dez) dias da data fixaata depoésito bancario.

Art. 606. As entidades sindicais cabe, em caso al@& fde pagamento da
contribuicdo sindical, promover a respectiva cobaajudicial, mediante acdo executiva,
valendo como titulo de divida a certiddo expedidiagp autoridades regionais do Ministério

do Trabalho e Previdéncia Social.
*Art. 606, caput, com redac¢do dada pelo Decreiai?e925, de 10.10.1969.

8§ 1° O Ministro do Trabalho, Industria e Comérciaixara as instrugdes
regulando a expedicdo das certidfes a que se efaesente artigo das quais devera constar
a individualizacao de contribuinte, a indicacaalébito e a designacao da entidade a favor da
gual seré recolhida a importancia de imposto, agdaccom o respectivo enquadramento
sindical.

8§ 2° Para os fins da cobranca judicial do impo#tdical, sédo extensivos as
entidades sindicais, com excecdo do foro espexsafrivilégios da Fazenda Publica, para
cobranca da divida ativa.

Art. 607. E considerado como documento essencialc@oparecimento as
concorréncias publicas ou administrativas e pdoarecimento as reparticdes paraestatais ou
autarquicas a prova da quitagcdo do respectivo itopsimdical e a de recolhimento do
imposto sindical, descontado dos respectivos erapeg
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Art. 608. As reparticoes federais, estaduais owicpais ndo concederéo
registro ou licencas para funcionamento ou renavagiatividades aos estabelecimentos de
empregadores e aos escritdérios ou congéneres dodeagou trabalhadores autbnomos e
profissionais liberais, nem concederdo alvarasicenga ou localizacdo, sem que sejam
exibidas as provas de quitagéo do imposto sindiealprma do artigo anterior.

Paragrafo unico - A ndo observancia do dispostteraatigo acarretara, de pleno

direito, a nulidade dos atos nele referidos, bemacdos mencionados no artigo 607.
*Paragrafo Unico incluido pela Lei n® 6.386, de®211976.

Art. 609. O recolhimento da contribuicdo sindicakoglos os langcamentos e
movimentos nas contas respectivas sao isentos Ide setaxas federais, estaduais ou
municipais.

Art. 610. As duvidas no cumprimento deste Capits#sdo resolvidas pelo
Diretor-Geral do Departamento Nacional do Trabalipee expedira as instrucdes que se

tornarem necessarias a sua execugao.
*Art. 610 com redac¢do dada pela Lei n® 4.589, t162.1964.

TITULO VI

CONVENQOES COLETIVAS DE TRABALHO
*Redac¢éo dada pelo Decreto-lei n°® 229, de 28.2.1967

Art. 611. Convencao Coletiva de Trabalho é o ac@lel@arater normativo, pelo
qual dois ou mais Sindicatos representativos degoais econdmicas e profissionais
estipulam condi¢cées de trabalho aplicaveis, no mibas respectivas representagdes, as
relacdes individuais de trabalho.

*Art. 611, caput, redacdo dada pelo Decreto-leRP29, de 28.2.1967.

§ 1° E facultado aos Sindicatos representativasatigorias profissionais celebrar
Acordos Coletivos com uma ou mais emprésas daspmnelente categoria econdmica, que
estipulem condigBes de trabalho, aplicaveis no amba emprésa ou das acordantes

respectivas relacdes de trabalho.
*Paragrafo 1° com redacao dada pelo Decreto-le289, de 28.2.1967.

8§ 2° As Federagdes e, na falta desta, as Confé@gsragpresentativas de
categorias econOmicas ou profissionais poderadeleonvencgdes coletivas de trabalho
para reger as relacbes das categorias a elas adas il inorganizadas em Sindicatos, no

ambito de suas representacoes.
*Paragrafo 2° com redacgao dada pelo Decreto-le289, de 28.2.1967.



