CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 6.635, DE 2025

(Do Sr. Amom Mandel)

Institui 0 Selo Empresa Amiga do Trabalhador 50+, destinado a
reconhecer empresas que adotem politicas de contratacdo, qualificacéo
e permanéncia de trabalhadores com idade igual ou superior a 50 anos.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE

TRABALHO E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54, RICD).

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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PROJETO DE LEI N° , DE 2025
(Do Sr. AMOM MANDEL)

Institui o Selo Empresa Amiga do
Trabalhador 50+, destinado a reconhecer
empresas que adotem politicas de contratagao,
qualificacdo e permanéncia de trabalhadores com

idade igual ou superior a 50 anos.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Fica instituido, no ambito nacional, o Selo Empresa Amiga do
Trabalhador 50+, destinado a identificar e reconhecer pessoas juridicas que adotem
politicas de promog¢ado da empregabilidade de trabalhadores com idade igual ou

superior a 50 (cinquenta) anos.

Art. 2° A concessao do selo observara, cumulativamente, os seguintes

requisitos:

| — apresentacdo de comprovante de contratacdo ou manutencdo de
empregados com idade igual ou superior a 50 anos, em propor¢do minima estabelecida
em regulamento;

Il — implementagcdo de programa interno de capacitagdo profissional
voltado aos trabalhadores 50+, abrangendo atualizag&o tecnoldgica, desenvolvimento

de competéncias digitais e aperfeicoamento das fungdes exercidas;
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Il — inexisténcia de condenacdes por discriminacdo etaria ou outras
praticas laborais ilicitas nos ultimos 5 (cinco) anos, salvo se cumprida integralmente a

penalidade e comprovada a adogao de medidas corretivas.

Art. 3° O selo tera validade de 1 (um) ano, contado da data de sua
concessao, podendo ser renovado mediante comprovagao dos requisitos estabelecidos

nesta Lei.

Art. 4° Ato do Poder Executivo federal regulamentara o procedimento de
solicitacdo, analise, concessdao e renovacdo do selo, bem como a forma de

comprovacao dos requisitos, observado o disposto nesta Lei.

Art. 5° A concessao do Selo Empresa Amiga do Trabalhador 50+ nao
implica, por si sO, concessao de beneficios fiscais ou financeiros, podendo estes ser
instituidos por legislagao especifica.

Art. 6° O Poder Executivo podera divulgar, em plataforma publica, a
relacdo das empresas certificadas, com vistas a promocado de boas praticas de

empregabilidade do trabalhador 50+.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

JUSTIFICAGAO
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subutilizagao de trabalhadores com idade igual ou superior a 50 anos.

Dados oficiais e pesquisas de mercado mostram que trabalhadores 50+
enfrentam maiores barreiras de reinsercdo profissional, mesmo possuindo ampla

experiéncia, qualificacado e produtividade comprovada.

Esse fenbmeno se acentua diante das transformacdes tecnoldgicas e da
crescente demanda por competéncias digitais, o que intensifica desigualdades etarias

no emprego.

A Constituicdo Federal, em seu art. 1°, lll (dignidade da pessoa humana),
art. 3° IV (promogao do bem de todos, sem preconceitos de idade), e art. 7°, XXX
(proibicao de discriminagdo por idade para fins laborais), estabelece fundamentos

sélidos para politicas de inclusdo produtiva dessa populacéo.

Ademais, o Estado brasileiro adota politicas afirmativas em diversas areas
para reduzir desigualdades estruturais, razdo pela qual a instituicdo de um selo
voluntario, de carater incentivador e nao impositivo, € juridicamente adequada e

compativel com o principio da livre iniciativa.

Neste sentido, o Selo Empresa Amiga do Trabalhador 50+, tem por

finalidade:

1) Promover inclusao produtiva, criando mecanismos para estimular contratagdes e

reduzir o viés etario.
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3) Incentivar a qualificagdo continuada, ao exigir programas de capacitagao que
contemplem atualizagdo tecnoldgica, competéncias digitais e desenvolvimento
profissional.

4) Estimular boas praticas empresariais, permitindo que empresas certificadas se

destaquem perante consumidores, investidores e parceiros.

Ademais, a proposta ndo cdo cria encargos indevidos ao Poder
Executivo, limitando-se a instituir o selo e delegar sua regulamentagcao administrativa,

conforme permitido pela Lei Complementar n°® 95/1998 e pela jurisprudéncia do STF.

Importante destacar que a proposta ndo impde obrigacbes compulsoérias,
nao interfere na autonomia empresarial e ndo acarreta custos diretos ao Tesouro
Nacional, configurando-se como politica de estimulo baseada em reconhecimento

publico e fomento reputacional.

Por todos esses fundamentos, a aprovacao desta proposicao representa
avango civilizatorio e estratégico, contribuindo para um mercado de trabalho mais

inclusivo, produtivo e alinhado ao envelhecimento demografico da populagéo brasileira.

Diante do exposto, conclamo os nobres Pares a aprovagao deste Projeto
de Lei.

Sala das Sessoes, em de de 2025.
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