PROJETO DE LEI N° , DE 2026
(Do Sr. JONAS DONIZETTE)

Altera a Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para prever
o intervalo de dez minutos a cada noventa
minuto de trabalho efetivo em atividades de
entrada de dados.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 72 da Consolidagéao das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar

com a seguinte redacéao:

“Art. 72. Nos servicos permanentes de mecanografia (datilografia,
escrituragdo ou calculo), assim como nas atividades de entrada de
dados, a cada periodo de 90 (noventa) minutos de trabalho
consecutivo corresponderd um repouso de 10 (dez) minutos nao
deduzidos da duracdo normal de trabalho. (NR)’

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei visa aprimorar a legislacéo
trabalhista brasileira, especificamente a Consolidacdo das Leis do Trabalho
(CLT), para estender e padronizar o direito ao intervalo de descanso para todos
os trabalhadores que realizam atividades de entrada de dados, em
consonancia com os principios constitucionais da dignidade da pessoa humana
e da valorizacdo social do trabalho (art. 1°, 1l e IV, da CF),

A legislacdo atual prevé o descanso apenas para 0S Servicos
permanentes de datilografia, escrituracdo ou calculo, ou para a digitacéo,

estabelecendo o intervalo de dez minutos a cada 90 minutos de trabalho.
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Contudo, a evolugdo do mercado de trabalho e a intensificacdo das atividades
digitais resultaram em um novo e grave cenario. Pesquisas em saude
ocupacional demonstram que o uso continuo de computadores e a realizacao
de atividades cognitivas intensas, como leitura, preenchimento de questionarios
e andlise de dados, sem pausas regulares, aumentam a incidéncia de

transtornos mentais, doencas osteomusculares e fadiga visual.

Dessa forma, o modelo de pausas curtas e frequentes encontra
respaldo em boas préticas internacionais de ergonomia, que indicam beneficios
claros na prevencao de doencas ocupacionais, na melhora da produtividade e
na reducédo do absenteismo. Além disso, a instituicdo de pausas fixas € uma
medida de baixo custo para as empresas que resulta em uma grande reducao

do adoecimento ocupacional

A medida apresenta, portanto, beneficios sociais relevantes:
melhora da qualidade de vida no trabalho, reducdo dos afastamentos
previdenciarios por adoecimento e estimulo a sustentabilidade das relaces de
trabalho. Os custos operacionais dessa mudanca para as empresas, que ja sao
de baixo custo, tendem a ser compensados pelo ganho de produtividade e pela

diminuicao dos riscos juridicos decorrentes de doencas ocupacionais.

Diante do exposto, a aprovacdo do presente projeto contribuira
para a modernizagdo da CLT, com vistas a protecéo integral da saude fisica e
mental dos trabalhadores brasileiros. Por essas razdes, solicito o apoio dos
nobres pares para a aprovacao desta importante medida de protecédo a saude e

dignidade dos trabalhadores brasileiros.

Sala das Sessdes, em de de 2026.

Deputado JONAS DONIZETTE
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