SUBSTITUTIVO AO PL N° 3.396, DE 2024

Altera a Lei n°® 11.340, de 7 de agosto
de 2006 (Lei Maria da Penha), para dispor
sobre a aplicacdo de medida protetiva de
afastamento nos casos em que vitima e
agressor trabalhem no mesmo 6rgéo ou o
frequentem habitualmente por necessidade
do trabalho e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei altera a Lei n® 11.340, de 7 de agosto de 2006
(Lei Maria da Penha), para dispor sobre a aplicagcdo de medida protetiva de
afastamento nos casos em que vitima e agressor trabalhem no mesmo 6rgao
ou o frequentem habitualmente por necessidade do trabalho e da outras

providéncias.

Art. 2° A Lei n°® 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da

Penha), passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

V - comunicar as medidas protetivas de urgéncia ao 6rgao ao
qual seja vinculado o agressor, caso Ssejam necessarias
providéncias administrativas para garantir sua execugao.

§ 6° Nas hipoéteses dos incisos Il e Il do caput deste artigo,
devera o juiz ouvir manifestacdo da vitima sobre o interesse de:
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| — na hipotese de agressor e vitima ou parente proximo da
vitima trabalharem no mesmo 6érgao, a administragdo publica
devera determinar a movimentagdo do agressor durante a
vigéncia da medida protetiva de afastamento ou, na
impossibilidade material de movimentagdo, determinar
fundamentadamente a colocagado de um dos dois servidores, a
escolha da vitima, na modalidade de trabalho remoto;

Apresentacdo: 10/12/2025 18:21:10.257 - CASP
SBT-A 1 CASP

Il — na hipétese de o agressor frequentar, por necessidade
funcional, o 6rgdo em que trabalha a vitima ou parente proximo
da vitima, a administracdo publica devera providenciar a
respectiva movimentacdo ou colocagdao em modalidade de
trabalho remoto, conforme o melhor interesse da vitima e do
seu parente proximo aliado ao interesse publico;

Il = na hipétese de a vitima ou parente préoximo da vitima
frequentar, por necessidade funcional, o 6rgado em que trabalha
O agressor servidor, a administracdo publica devera
movimenta-lo ou coloca-lo em modalidade de trabalho remoto
compulsério, conforme o melhor interesse da vitima aliado ao
interesse publico.

§ 7° Para fins do disposto neste artigo, considera-se parente
proximo da vitima aquele que com ela tenha vinculo até o
segundo grau civil, tenha relagdo de dependéncia ou coabite
seu endereco.

§ 8° Para fins do disposto neste artigo, devera prevalecer a
vontade da vitima acerca da aplicagdo das medidas dispostas
nos incisos |, Il e llI.

§ 9° Em nenhuma hipotese podera permanecer relacdo de
submissao hierarquica entre agressores e vitimas durante a
vigéncia da medida protetiva de afastamento, ainda que em
regime de trabalho remoto.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala da Comissao, em 09 de dezembro de 2025.

Deputado PASTOR SARGENTO ISIDORIO
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