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e Desenvolvimento Rural

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA COMISSAO
AO PROJETO DE LEI N° 676, DE 2025

Apensado: PL n°® 761/2025

Altera a Lei n° 5.889, de 8 de junho
de 1973, que “Estatui normas reguladoras
do trabalho rural”, para aprimorar a
contratagcdo temporaria de trabalhadores
rurais durante a safra.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera o art. 14-A da Lei n® 5.889, de 8 de
junho de 1973, para melhorar as condigbes de contratagcdo temporaria de
trabalhadores rurais.

Art. 2° O art. 14-A da Lei n° 5.889, de 8 de junho de 1973,
passa a vigorar com a seguinte redagéao:

CANE. 14-A . s

§ 1° A contratagao de trabalhador rural por pequeno prazo que,
dentro de 12 (doze) meses superar 120 (cento e vinte) dias,
corridos ou intercalados, fica convertida em contrato de
trabalho por prazo indeterminado.

§ 2° A vinculagao do trabalhador a Previdéncia Social decorre
automaticamente da formalizagcdo do contrato de trabalho de
que trata esse artigo.

§3° O contrato de trabalho por pequeno prazo devera ser
formalizado mediante:

| - simples inclusdo em sistema digital simplificado (eSocial),
devidamente adequado pelo Poder Executivo para receber a
entrada de dados relativas a esta modalidade contratual.
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Il — contrato escrito, em 2 (duas) vias, uma para cada parte,
onde conste, no minimo, a identificagdo do trabalhador, a do
produtor rural e a do imédvel rural onde o trabalho sera
realizado, com indicagao da respectiva matricula ou inscrigao
estadual, modo e valor da remuneragdo, nunca inferior ao
salario base da categoria.

§ 4° A contratagdo de trabalhador rural por pequeno prazo sé
podera ser realizada por produtor rural, proprietario ou nédo, que
explore diretamente atividade agroeconémica:

| - como pessoa fisica;

Il - como pessoa juridica, no ambito da agricultura familiar.

§ 6° A formalizagdo do contrato e a vinculagao do trabalhador a
Previdéncia Social sdo requisitos de validade, sem os quais
considera-se inexistente a contratagdo na modalidade prevista
neste artigo, sem prejuizo de comprovagéo, por qualquer meio
admitido em direito, da existéncia de relagdo juridica diversa.

§9° Todas as parcelas devidas ao trabalhador na modalidade
contratual de que trata este artigo serao calculadas de acordo
com o formato da contratagéo e pagas a ele mediante recibo.

§11. O contrato de trabalho por pequeno prazo podera, desde
que nele conste clausula expressa, ser executado na
modalidade de intermiténcia, de modo que a prestagdo de
servicos nao seja continua, ocorrendo com alternéancia de
periodos de prestacdo de servicos e de inatividade,
determinados em horas, dias ou semanas, aplicando-se, no
que couber, o disposto no art. 628-A da CLT.

§12. Fica dispensada, na modalidade de contratagdo de que
trata este artigo, a realizacdo de exame admissional e
demissional, bem como a elaborag¢ao de laudos decorrentes da
legislacdo de Saude e Seguranga no Trabalho (SST), tais como
Programa de Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural
(PGRTR), Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das Condicoes
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Ambientais do Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade (LI),
Laudo de Periculosidade (LP), Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e outros, sem prejuizo da adogao, pelo
empregador, de medidas de prevencao e protegcao para
garantir a seguranca e a saude dos trabalhadores.

§13 O empregador que somente contrate trabalhadores na
forma do disposto inciso Il do §3° desse artigo fica dispensado
da obrigagdo de manter Domicilio Eletrdbnico Trabalhista,
previsto no art. 628-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
(NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala da Comissao, em 3 de dezembro de 2025.

Deputado RODOLFO NOGUEIRA
Presidente
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