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Altera a Consolidacdao das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor
sobre a proteg¢do do trabalho do empregado
que for responsavel pelos cuidados de
pessoa com deficiéncia.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada
pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

“CAPITULO V

DO PROTEGCAO DO TRABALHO DO EMPREGADO QUE FOR
RESPONSAVEL PELOS CUIDADOS DE PESSOA COM
DEFICIENCIA

Art. 441-A. O empregado que for responsavel pelos cuidados
de pessoa com deficiéncia tera o direito de solicitar ao seu
empregador a alteracdo da forma de cumprimento do trabalho,
observadas as seguintes condigdes:

| — a solicitagdo devera ser apresentada por escrito e devera
ser acompanhada de provas da condicdo de cuidador e da
auséncia de pessoa que |lhe possa substituir na atribuicdo de
cuidado;

Il — o empregador devera responder por escrito a solicitagdo no
prazo de 30 (trinta) dias, com indicagdo expressa dos motivos
de ordem técnica que embasam a resposta;
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Il — a alteragdo do contrato de trabalho em razdao do
atendimento a solicitacdo do empregado devera ser
formalizada por escrito, observadas as demais disposicoes
desta Consolidagao; e

IV — ainda que ndo seja possivel atender a solicitacdo nos
termos em que a formular o empregado, o empregador devera
indicar na sua resposta alternativas técnicas que possam
atender a finalidade de propiciar ao empregado o exercicio da
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atividade de cuidado, que podem abranger, entre outras
modalidades, a redugédo ou a redistribuicdo da carga horaria
diaria ou semanal, a adogao de horarios diferenciados, ou a
possibilidade de trabalho remoto parcial ou integral,
compativeis com a natureza da fungdo exercida e as
necessidades de cuidado da pessoa com deficiéncia.
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Art. 441-B. Em caso de comprovada dispensa discriminatéria
de empregado que seja responsavel pelos cuidados de pessoa
com deficiéncia, este tera direito a reintegracdo no emprego,
sem prejuizo do reconhecimento de outras repercussdes
juridicas decorrentes da discriminagao. "

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala da Comissao, em 26 de novembro de 2025.

Deputado LEO PRATES
Presidente
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