CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 535-A, DE 2025

(Da Sra. Maria Arraes)

Altera as Leis n° 14.751, de 12 de dezembro de 2023, e n°® 14.965, de 9
de setembro de 2024, para estabelecer regras a respeito da avaliacao
psicologica em concursos publicos; tendo parecer da Comissdo de
Seguranca Publica e Combate ao Crime Organizado, pela aprovacao
(relator: DEP. CABO GILBERTO SILVA).

DESPACHO:
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PROJETO DE LEI N° , DE 2025
(Da Sra. MARIA ARRAES)

Apresentacdo: 18/02/2025 20:35:12.693 - Mesa

PLn.535/2025

Altera as Leis n° 14.751, de 12 de
dezembro de 2023, e n° 14.965, de 9 de
setembro de 2024, para estabelecer regras a
respeito da avaliagdo psicolégica em
concursos publicos.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n° 14.751, de 12 de dezembro de 2023 (Lei
Organica Nacional das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros Militares
dos Estados, do Distrito Federal e dos Territérios), passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

XI — nao ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, reprovado em mais de
uma avaliagdo psicolégica em concursos publicos realizados pela
Administragcao Publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

§ 1° Além do tratamento previsto na legislagdo militar, os militares
tém direito ao tratamento protocolar deferido as carreiras que tenham
0 mesmo requisito de ingresso no cargo ou na atividade.

§ 2° O edital do certame devera prever, para os casos de candidato
anteriormente reprovado em avaliagdo psicolégica de concurso
publico realizado pela Administragao Publica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, providéncias complementares destinadas a
averiguacao da condigdo psicolégica do candidato, devendo as
providéncias serem compativeis com os principios da dignidade
humana, da razoabilidade, da proporcionalidade, da isonomia e da
impessoalidade.” (NR)

Art. 2° A Lei n® 14.965, de 9 de setembro de 2024 passa a

vigorar com as seguintes alteracoes:
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§ 4° A realizacdo da avaliacdo psicolégica, do exame de rigidez
mental ou do teste psicotécnico de que trata o inciso Ill do § 2° deste
artigo obedecera aos seguintes requisitos:

| — a avaliacdo, exame ou teste deverado ser baseados em critérios
transparentes, objetivos e cientificos, relacionados as atribuicbes a
serem desempenhadas no cargo, assegurando-se ao candidato
direito a recurso administrativo em face do resultado da avaliagao;

Il — o edital do certame devera prever, para os casos de candidato
anteriormente reprovado em avaliagdo psicolégica de concurso
publico realizado pela Administragdo Publica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, providéncias complementares destinadas a
averiguagado da condigdo psicologica do candidato, devendo as
providéncias serem compativeis com os principios da dignidade
humana, da razoabilidade, da proporcionalidade, da isonomia e da
impessoalidade;

Il — a reprovagdo em mais de uma avaliagdo psicolégica em
concursos publicos realizados pela Administracédo Publica direta ou
indireta de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios nos 5 (cinco) anos anteriores impedira a
participacao do candidato em concurso destinado ao provimento de
cargo cujas atribuigdes guardem relacdo direta com a seguranca
publica.” (NR)

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

A avaliagao psicoldgica em concursos publicos ainda carece de
tratamento normativo mais robusto em nosso ordenamento juridico. Sao raras
as previsdes legais que estabelecam parédmetros minimamente precisos para a
realizacdo de tal etapa dos certames voltados ao provimento de cargos

publicos no Brasil.

Nesse contexto, convivemos com fatos que demonstram como
as falhas nessa etapa de avaliagdo podem gerar consequéncias danosas para
a sociedade, por permitirem que pessoas psicologicamente inaptas ao servigo
publico sejam expostas a atuagdao em fungdes publicas com alto nivel de
estresse e exigéncia de tomadas de decisdes rapidas em situacdes criticas —
como € o caso, notadamente, das fung¢des policiais ou de alguma forma

relacionadas a seguranga publica.
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Como exemplo disso, temos o caso do policial que fora
reprovado em avaliagao psicolégica em concurso anterior — por problemas de
sociabilidade e descontrole emocional — e, no concurso seguinte, foi aprovado
em nova avaliacdo, desacompanhada de qualquer providéncia complementar
para averiguacao de sua situagdo psicologica. Esse policial, pouco tempo
depois do ingresso na corporagdo, acabou por matar, com 11 (onze) tiros
disparados pelas costas, uma pessoa que furtava produtos de baixo valor em

um mercado na cidade de Sao Paulo’.

Esse, infelizmente, ndo foi um caso isolado?, o que demonstra
a necessidade de que o Poder Legislativo adote medidas para sanar a lacuna

normativa existente sobre o tema.

Com amparo nessas premissas, apresentamos esta
proposi¢ao, que tem dois pilares fundamentais: a) exigir que, caso constatada
anterior reprovacédo do candidato em avaliagao psicologica realizada no ambito
de um concurso publico, além da nova avaliagao, sejam adotadas providéncias
complementares que visem averiguar, com maior robustez, a real condigao
psicolégica do candidato; b) impedir que candidatos reprovados em mais de
uma avaliagao psicologica realizada no ambito de um concurso publico possam
assumir cargos publicos cujas atribuicbes se relacionem diretamente com a
seguranga publica — por serem cargos que envolvem, indiscutivelmente, maior

pressao e tensao psicoldgicas na atuagao cotidiana.

Para tanto, entendemos adequado propor alteragbes que
abranjam tanto as policias civis e penais (cuja forma de ingresso é regida pela
Lei Geral dos Concursos) como as policias militares (cujos requisitos para
investidura sao disciplinados na Lei Organica Nacional das Policias Militares e
dos Corpos de Bombeiros Militares dos Estados, do Distrito Federal e dos
Territorios) — além de outros cargos em que a realizacdao de avaliagao
psicolégica se fagca necessaria —, de modo a abranger todas as carreiras

pertinentes ao tema em discusséo.

' Noticia disponivel em: https://www.cnnbrasil.com.br/nacional/policial-que-executou-jovem-negro-pelas-
costas-em-sp-ja-foi-reprovado-em-teste-psicologico/.

2 Vide, por exemplo: https://noticias.uol.com.br/cotidiano/ultimas-noticias/2017/11/01/policial-suspeito-de-
matar-namorada-foi-reprovado-no-exame-psicotecnico-para-entrar-na-pm.htm
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Destacamos, também, ndo haver qualquer vicio de iniciativa na
presente proposicao, tendo em vista o entendimento consagrado pelo Supremo
Tribunal Federal no sentido de que as leis que tratam de concurso publico ndo
se inserem no rol de matérias de iniciativa reservada ao chefe do Executivo,
pois “ndo versam sobre matéria relativa a servidores publicos”, mas apenas
“sobre condi¢cdo para se chegar a investidura em cargo publico, que € um

momento anterior ao da caracterizagdo do candidato como servidor publico™.

Em vista de todo o exposto e da relevancia da matéria para o
cotidiano da sociedade brasileira, contamos com o apoio dos nobres pares

para a aprovagao deste Projeto de Lei.

Sala das Sessodes, em de de 2025.

Deputada MARIA ARRAES
Solidariedade/PE

3 STF, ADI 2672, rel. p/ o acérddo min. Ayres Britto, julgado em 22/06/2006. No mesmo sentido, Al
682.317, rel. min. Dias Toffoli, julgado em 14/02/2012.
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CAMARA DOS DEPUTADOS

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO — CEDI
Coordenacdo de Organizacdo da Informacdo Legislativa — CELEG

LEI N° 14.751, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2023 https://www?2.camara.leq.br/leqgin/fed

/1ei/2023/1ei-14751-12-
dezembro2023-795052-norma-
pl.html

LEI N° 14.965, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024 https://www2.camara.leg.br/legin/fed

[/1ei/2024/1ei-14965-9-setembro-
2024-796212-norma-pl.html
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COMISSAO DE SEGURANCA PUBLICA E COMBATE AO CRIME
ORGANIZADO

(PROJETO DE LEI N° 532/2025)

Altera as Leis n® 14.751, de 12 de
dezembro de 2023, e n° 14.965, de 9 de
setembro de 2024, para estabelecer
regras a respeito da  avaliagdo

psicoldgica em concursos publicos.

Autor: Deputada Maria Arraes

Relator: Deputado Cabo Gilberto Silva

- RELATORIO

O Projeto de Lei n® 535/2025, de autoria da Deputada Maria Arraes
(Solidariedade/PE), propoe alteragdes nas Leis n® 14.751, de 12 de dezembro de 2023,
que institui a Lei Organica Nacional das Policias Militares e dos Corpos de Bombeiros
Militares, e n° 14.965, de 9 de setembro de 2024, que estabelece normas gerais sobre
concursos publicos. A proposta visa aprimorar as regras referentes a avaliacdo
psicologica em concursos publicos, especialmente aqueles destinados a cargos
relacionados a seguranga publica, com o objetivo de mitigar riscos a sociedade
decorrentes de aprovagdes inadequadas. Especificamente, o texto introduz critérios mais
rigorosos para candidatos que tenham historico de reprovacdo em avaliacdes
psicologicas anteriores, promovendo maior transparéncia € seguranga Nno processo

seletivo.

No ambito da Lei n°® 14.751/2023, o projeto modifica o artigo 13, adicionando
o inciso XI, que impede o ingresso em carreiras policiais militares ou de bombeiros para
candidatos reprovados em mais de uma avaliacao psicoldgica nos ultimos cinco anos em

concursos da administracdo publica. Ademais, estabelece a obrigatoriedade de
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providéncias complementares nos editais para averiguacdo da condig¢do psicologica de
candidatos com reprovacao prévia, respeitando principios como dignidade humana,
razoabilidade e isonomia. Essas mudancas visam alinhar os requisitos de ingresso as
demandas especificas das for¢as de seguranca, garantindo que os aprovados possuam

estabilidade emocional adequada para o exercicio de fungdes de alto risco e estresse.

Quanto a Lei n° 14.965/2024, o PL insere o § 4° no artigo 9°, definindo
requisitos para a realizacdo de avaliacdes psicoldgicas, exames de rigidez mental ou
testes psicotécnicos. Entre eles, destacam-se a exigéncia de critérios transparentes,
objetivos e cientificos, relacionados as atribuigdes do cargo, com direito a recurso
administrativo; a ado¢do de medidas complementares para candidatos com reprovagdes
anteriores; e a proibicao de participacdo em concursos para cargos de seguranca publica
para aqueles com mais de uma reprovagdo nos ultimos cinco anos. Essa estrutura
normativa busca preencher lacunas no ordenamento juridico, evitando que falhas na
avaliagdo psicoldgica resultem em consequéncias danosas, como exemplificado na
justificativa do projeto com casos reais de policiais que, apos aprovagdes questionaveis,

cometeram atos graves.

A justificativa da proposicdo enfatiza a necessidade de robustecer o marco
legal das avaliagdes psicologicas, citando incidentes em que reprovagdes ignoradas
levaram a tragédias, como homicidios cometidos por agentes de seguranca. Apresentado
em 18 de fevereiro de 2025, o projeto tramita na Comissao de Seguranca Publica e
Combate ao Crime Organizado (CSPCCO), onde se encontra aguardando parecer, apds
designacgdo deste relator em 25 de agosto de 2025. Nao foram apresentadas emendas
durante o prazo regimental, e a matéria segue para analise nas comissdes subsequentes,
alinhando-se aos principios constitucionais de eficiéncia e moralidade na administracao

publica.

-VOTO DO RELATOR

Voto favoravelmente ao Projeto de Lei n®° 535/2025, por considerar que as
alteracdes propostas representam um avancgo significativo na qualificacao dos processos
seletivos para cargos publicos, especialmente na drea de seguranga. Ao impor barreiras

a candidatos com historico recorrente de reprovagdes psicoldgicas, a medida protege a
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sociedade de potenciais riscos, promovendo a entrada de profissionais mais aptos
emocionalmente para lidar com situacdes criticas. Essa abordagem nao apenas eleva o
padrao de recrutamento nas forcas policiais, mas também reforca a confianga publica
nas institui¢des de seguranga, alinhando-se aos objetivos da Lei Organica das Policias

Militares e da Lei Geral dos Concursos.

Ademais, as exigéncias de transparéncia, direito a recurso e providéncias
complementares garantem o equilibrio entre rigor e justica, evitando arbitrariedades e
respeitando os direitos dos candidatos. Em um contexto de crescente violéncia e
demandas por eficiéncia nas forcas de seguranga, essa legislagdo preenche uma lacuna
normativa evidente, como destacado na justificativa, prevenindo casos de descontrole
emocional que resultam em tragédias. Aprovar o projeto significa priorizar a qualidade
do servico publico e a protecao a vida, sem ferir principios constitucionais ou gerar

vicios de iniciativa, conforme jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal.

Portanto, manifesto meu voto pela aprova¢do do PL 535/2025 na integra,
recomendando sua remessa as comissdes subsequentes para prosseguimento da
tramitagdo. Essa medida fortalece o sistema de concursos publicos, contribuindo para

uma administragdo mais segura e responsavel.

Sala de Sessoes, em de de 2025
Cabo Gilberto Silva
Deputado Federal

PL/PB
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Camara dos Deputados

COMISSAO DE SEGURANCA PUBLICA E COMBATE AO CRIME ORGANIZADO

PROJETO DE LEI N° 535, DE 2025

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Seguranca Publica e Combate ao Crime Organizado,
em reunido extraordinaria realizada hoje, mediante votacdo ocorrida por
processo simbalico, concluiu pela aprovacdo do Projeto de Lei n°® 535/2025,
nos termos do Parecer do Relator, Deputado Cabo Gilberto Silva.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Delegado Paulo Bilynskyj - Presidente, Sargento Gongalves - Vice-
Presidente, Alberto Fraga, Aluisio Mendes, André Fernandes, Capitdo Alden,
Delegada lone, Delegado Caveira, Delegado da Cunha, Delegado Fabio
Costa, Delegado Palumbo, Delegado Ramagem, General Pazuello, Nicoletti,
Osmar Terra, Pastor Henrique Vieira, Pedro Aihara, Rodrigo da Zaeli,
Sanderson, Sargento Fahur, Sargento Portugal, Zucco, Cabo Gilberto Silva,
Capitdo Alberto Neto, Caroline de Toni, Coronel Assis, Coronel Chriséstomo,
Coronel Meira, Dayany Bittencourt, Delegado Bruno Lima, Delegado Matheus
Laiola, Evair Vieira de Melo, General Girdo, Gilvan da Federal, Hugo Leal, Kim
Kataguiri e Rodolfo Nogueira.

Sala da Comisséao, em 28 de outubro de 2025.

Deputado DELEGADO PAULO BILYNSKYJ
Presidente
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