CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.512, DE 2025

(Do Sr. Jonas Donizette)

Altera o artigo 482, da Consolidacéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre o carater
pedagdgico do exercicio do poder disciplinar do empregador e a exigéncia
da gradacéao das punicdes.
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PROJETO DE LEI N° , DE 2025
(Do Sr. JONAS DONIZETTE)

Altera o artigo 482, da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943,
para dispor sobre o carater pedagogico do
exercicio do poder disciplinar do empregador
e a exigéncia da gradagao das punigoes.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O artigo 482 da Consolidagéo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar
acrescido do seguinte §2° transformando-se o paragrafo unico do artigo

mencionado em §1°:

§2 Salvo nas hipéteses em que a gravidade do ato praticado
justifique a extingdo imediata do contrato de trabalho, a punigéao
aplicada ao empregado deve atender ao carater pedagdgico do
exercicio do poder disciplinar, e deve ser observado o principio
da gradacao de penas. (NR)”

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

A demisséo por justa causa € a penalidade maxima aplicada no
direito do trabalho e pode gerar efeitos que vao muito além da mera extingao

do contrato em si, afetando toda a vida profissional do empregado.

Por isso, ja é pacifico na jurisprudéncia trabalhista que a

demissdo por justa causa somente pode ser admitida em ultimo caso, apés
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aplicadas ao trabalhador punigdes menos graves de carater pedagdgico e

corretivo, como a adverténcia ou a suspensao.

Nao obstante, multiplicam-se Brasil afora os casos de
demissdo por justa causa sem a observancia do principio da gradacdo das
penas, intimamente ligado ao principio da proporcionalidade, de matriz
constitucional. A guisa de exemplo, recentemente, foi veiculada matéria no
Valor Econémico’ sobre a reversdo de uma justa causa aplicada a uma
funcionaria dos Correios (ECT) apenas por publicar em rede social uma
mensagem considera ofensiva pela Empresa. Para a 72 Turma do Tribunal
Superior do Trabalho (TST), a ECT deveria ter observado a gradacédo das
penas. No caso, para a Corte, a justa causa se revestiu de

desproporcionalidade e, por isso, foi afastada.

Assim, sobretudo em atengéo a dignidade da pessoa humana e
aos valores sociais do trabalho, consagrados nos arts.1°, Il e 3°, IV, da
Constituicdo da Republica, mostra-se necessaria a positivagcdo da gradacao
das penas e do carater prioritariamente pedagogico das sang¢des aplicadas ao
empregado. A medida trard seguranca juridica a relacéo contratual trabalhista,
impedindo a macula da vida profissional do empregado pelo exercicio abusivo

e exorbitante do poder disciplinar do empregador.

Pelo exposto, contamos com o apoio dos nobres colegas

Deputados e Deputados para a aprovacéo deste importante Projeto.

Sala das Sessoes, em de de 2025.

Deputado JONAS DONIZETTE

2025-2487

' https://valor.globo.com/legislacao/noticia/2023/07/20/tst-funcionaria-dos-correios-demitida-por-criticar-
empresa-nas-redes-deve-ser-reintegrada.ghtml
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CAMARA DOS DEPUTADOS

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMAGAO — CEDI
Coordenacgao de Organizagao da Informacao Legislativa — CELEG

DECRETO-LEI N° https://normas.leq.br/?urn=urn:lex:br:federal:decreto.lei:194305-
5.452, DE 1° DE MAIO 01:;5452
DE 1943
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