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Altera a Lei n° 5.889, de 8 de junho de
1973, que “Estatui normas reguladoras do
trabalho rural”, para aprimorar a contratagéo
temporaria de trabalhadores rurais durante a
safra.
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| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 676, de 2025, de autoria do Deputado
Afonso Hamm, propde alteragdes no art. 14-A da Lei n°® 5.889, de 8 de junho de
1973, com o objetivo de aprimorar a contratagdo temporaria de trabalhadores

rurais durante a safra.

A proposicdo busca modernizar e flexibilizar as regras de
contratagao de trabalhadores rurais por pequeno prazo, ampliando o periodo
maximo de contratacdo dos atuais dois meses para 120 (cento e vinte) dias
corridos ou intercalados dentro de 12 (doze) meses, permitindo maior

adequacgao as necessidades sazonais da atividade agropecuaria.

Entre as principais inovagdes propostas destacam-se: a
extensdo do uso desta modalidade contratual as pessoas juridicas no ambito
da agricultura familiar; a previsdo expressa de formalizacdo mediante sistema
digital simplificado (eSocial); a possibilidade de execugdo em modalidade
intermitente; e a dispensa de exames ocupacionais e elaboragdo de laudos de

saude e segurancga no trabalho.
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O autor fundamenta sua proposta na necessidade de atender
as demandas especificas do setor rural, especialmente considerando que as
familias rurais estdo menores e muitas propriedades contam apenas com 0s
proprietarios, frequentemente de idade mais avangada, que necessitam de

ajuda extra em periodos de colheita para evitar perdas na produgéo.

Encontra-se apensado a esta proposi¢cao o Projeto de Lei n°
761, de 2025, de autoria do Deputado Heitor Schuch, que trata de matéria
similar, propondo também altera¢cdes no artigo 14-A da Lei n°® 5.889, de 1973

para facilitar a contratacdo temporaria de trabalhadores rurais.

A apreciagao das proposigdes é conclusiva pelas Comissdes e
seu regime de tramitacao € ordinario, conforme o art. 24, inciso Il e art. 151,

inciso lll, ambos do Regimento Interno da Cémara dos Deputados (RICD).

Os projetos foram distribuidos as Comissbes de Agricultura,
Pecuaria, Abastecimento e Desenvolvimento Rural; de Trabalho e de
Constituicao e Justica e de Cidadania (art. 54 RICD).

Encerrado o prazo regimental, ndo foram apresentadas

emendas.

E o relatério.

Il -VOTO DO RELATOR

Cabe a esta Comissao de Agricultura, Pecuaria, Abastecimento
e Desenvolvimento Rural analisar o mérito do Projeto de Lei n° 676, de 2025,
de autoria do nobre Deputado Afonso Hamm, bem como do Projeto de Lei n°
761, de 2025, apensado, de autoria do nobre Deputado Heitor Schuch, ambos
propondo alteragdes na legislagao trabalhista rural para facilitar a contratagéao

temporaria de trabalhadores.

Ambas as proposi¢cdes fundamentam-se na necessidade de
modernizar e adequar as regras de contratagdo rural as demandas

contemporaneas do setor agropecuario, especialmente considerando as
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transformagdes demograficas no campo e as necessidades especificas da

agricultura familiar.

Considero que as propostas representam importantes avangos
para o fortalecimento da agricultura brasileira, especialmente no que se refere
a agricultura familiar, que constitui a base econdmica da maioria dos
municipios brasileiros com até 20 mil habitantes, sendo responsavel pela

producgao de boa parte dos alimentos que abastecem o mercado interno.

A extensao do periodo maximo de contratacdo de dois meses
para 120 (cento e vinte) dias, dentro de doze meses, confere maior flexibilidade
aos produtores rurais, permitindo melhor adequagao as necessidades sazonais
das diferentes culturas e atividades agropecuarias. Esta medida ¢é
particularmente relevante considerando que os ciclos produtivos rurais nem
sempre se adequam ao rigido Ilimite de dois meses consecutivos,
especialmente diante das atuais condigcbes demograficas do campo, onde as
familias estdo menores e muitas propriedades contam apenas com o0s

proprietarios, frequentemente de idade mais avancada.

O Projeto de Lei n° 676, de 2025, inova ao prever a extenséo
da modalidade contratual as pessoas juridicas no ambito da agricultura familiar,
representando reconhecimento da realidade produtiva atual, onde muitas
propriedades familiares se organizam juridicamente como pessoas juridicas,
mantendo, contudo, as caracteristicas da agricultura familiar. Esta medida

promove isonomia de tratamento e amplia 0 acesso ao instrumento legal.

Por sua vez, o Projeto de Lei n° 761, de 2025, traz
contribuicbes valiosas ao focar nas necessidades dos produtores rurais
pessoas fisicas, demonstrando clara intengdo de facilitar a vida do pequeno

produtor rural.

A previsdo expressa de utilizacdo do sistema digital
simplificado (eSocial) para formalizagdo dos contratos representa importante
modernizagdo, alinhando-se as tendéncias de digitalizagcdo dos processos
administrativos e reduzindo a burocracia para os produtores rurais,
especialmente os de menor porte. Esta inovagao contribui significativamente

para a formalizagao do trabalho rural e o combate a informalidade no setor.
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A possibilidade de execugdo do contrato em modalidade
intermitente, dentro do limite de 120 (cento e vinte) dias, oferece maior
flexibilidade para atender as especificidades das atividades rurais, que
frequentemente demandam trabalho em periodos alternados conforme as

necessidades climaticas e produtivas.

A dispensa de exames admissionais e demissionais, bem como
da elaboragdo de laudos especificos de saude e seguranga no trabalho,
representa adequada simplificagdo para contratos de curta duragcdo, sem
comprometer a protegcdo ao trabalhador, mantendo-se as demais garantias
trabalhistas. Esta medida atende ao objetivo primordial da norma de simplificar

procedimentos e facilitar a contratagao de méao de obra formal.

E importante ressaltar que as propostas mantém todos os
direitos trabalhistas fundamentais, incluindo remuneracdo equivalente ao
salario da categoria, repouso semanal remunerado, férias proporcionais, 13°
salario e FGTS, assegurando protecdo adequada ao trabalhador rural. A
conversao automatica em contrato por prazo indeterminado quando superados
os 120 (cento e vinte) dias dentro de doze meses constitui importante

salvaguarda contra o uso inadequado da modalidade contratual.

As medidas fortalecem a agricultura familiar ao oferecer
instrumentos adequados as necessidades dos pequenos produtores, facilitam a
geracado de emprego e renda através da contratagdo temporaria, promovem o
desenvolvimento regional e reconhecem as particularidades do trabalho
agropecuario. As proposi¢des alinham-se aos principios de fortalecimento da
agricultura familiar, desburocratizagdo e modernizacdo das relacdes

trabalhistas, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do setor rural.

Reconhego que as duas propostas legislativas trazem
contribuicdes valiosas e complementares. O Projeto de Lei n° 676, de 2025,
destaca-se pela ampliagdo da aplicabilidade as pessoas juridicas da agricultura
familiar, enquanto o Projeto de Lei n° 761, de 2025, reforca o foco nos
produtores rurais pessoas fisicas. Ambas as perspectivas sdo importantes e

merecem ser contempladas em um texto consolidado.
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Diante da analise dos méritos de ambas as proposi¢des e
considerando que apresentam objetivos convergentes e inovagdes
complementares, entendo ser mais adequado aprovar as matérias na forma de
um substitutivo que harmonize e consolide as melhores contribuigcbes de cada

projeto, aprimorando o texto legal de forma abrangente e equilibrada.

Ante o exposto, voto pela aprovagao do Projeto de Lei n° 676,
de 2025, e do Projeto de Lei n® 761, de 2025, na forma do substitutivo, e peco
apoio aos nobres Pares para a aprovacao deste Parecer.

Sala da Comissao, em de de 2025.

Deputado ELI BORGES
Relator
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COMISSAO DE AGRICULTURA, PECUARIA, ABASTECIMENTO
E DESENVOLVIMENTO RURAL

PRL 2 CAPADR

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 676, DE 2025
Apensado: PL n® 761/2025

presentacdo: 28/10/2025 16:37:24.670 - CAPAD

Altera a Lei n° 5.889, de 8 de junho de
1973, que “Estatui normas reguladoras do
trabalho rural”, para aprimorar a contratagcéo
temporaria de trabalhadores rurais durante a
safra.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera o art. 14-A da Lei n°® 5.889, de 8 de
junho de 1973, para melhorar as condigbes de contratacdo temporaria de
trabalhadores rurais.

Art. 2° O art. 14-A da Lei n° 5.889, de 8 de junho de 1973,
passa a vigorar com a seguinte redagao:

CANE. A=A s

§ 1° A contratagdo de trabalhador rural por pequeno prazo que,
dentro de 12 (doze) meses superar 120 (cento e vinte) dias,
corridos ou intercalados, fica convertida em contrato de

trabalho por prazo indeterminado.

§ 2° A vinculagao do trabalhador a Previdéncia Social decorre
automaticamente da formalizacdo do contrato de trabalho de

que trata esse artigo.

§3° O contrato de trabalho por pequeno prazo devera ser

formalizado mediante:

| - simples inclusdo em sistema digital simplificado (eSocial),
devidamente adequado pelo Poder Executivo para receber a

entrada de dados relativas a esta modalidade contratual.
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Il — contrato escrito, em 2 (duas) vias, uma para cada parte,
onde conste, no minimo, a identificacdo do trabalhador, a do
produtor rural e a do imédvel rural onde o trabalho sera
realizado, com indicagdo da respectiva matricula ou inscricao
estadual, modo e valor da remuneracdo, nunca inferior ao

salario base da categoria.

§ 4° A contratagao de trabalhador rural por pequeno prazo s6
podera ser realizada por produtor rural, proprietario ou ndo, que

explore diretamente atividade agroeconémica:
| - como pessoa fisica;

Il - como pessoa juridica, no &mbito da agricultura familiar.

§ 6° A formalizagdo do contrato e a vinculagao do trabalhador a
Previdéncia Social sdo requisitos de validade, sem os quais
considera-se inexistente a contratacdo na modalidade prevista
neste artigo, sem prejuizo de comprovagéo, por qualquer meio

admitido em direito, da existéncia de relagao juridica diversa.

§9° Todas as parcelas devidas ao trabalhador na modalidade
contratual de que trata este artigo serdo calculadas de acordo

com o formato da contratagédo e pagas a ele mediante recibo.

§11. O contrato de trabalho por pequeno prazo podera, desde
que nele conste clausula expressa, ser executado na
modalidade de intermiténcia, de modo que a prestacao de
servicos nado seja continua, ocorrendo com alternancia de
periodos de prestacdo de servicos e de inatividade,
determinados em horas, dias ou semanas, aplicando-se, no

que couber, o disposto no art. 628-A da CLT.

§12. Fica dispensada, na modalidade de contratagdo de que

trata este artigo, a realizacdo de exame admissional e
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demissional, bem como a elaboracado de laudos decorrentes da
legislacdo de Saude e Seguranga no Trabalho (SST), tais como
Programa de Gerenciamento de Riscos no Trabalho Rural
(PGRTR), Programa de Controle Meédico de Saude
Ocupacional (PCMSO), Laudo Técnico das Condicoes
Ambientais do Trabalho (LTCAT), Laudo de Insalubridade (LI),
Laudo de Periculosidade (LP), Perfil Profissiografico
Previdenciario (PPP) e outros, sem prejuizo da adogao, pelo
empregador, de medidas de prevengdo e protecdo para

garantir a segurancga e a saude dos trabalhadores.

§13 O empregador que somente contrate trabalhadores na
forma do disposto inciso Il do §3° desse artigo fica dispensado
da obrigagdo de manter Domicilio Eletrbnico Trabalhista,
previsto no art. 628-A da Consolidagado das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.
(NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala da Comissao, em de de 2025.

Deputado ELI BORGES
Relator

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD255268973700

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Eli Borges

|

=>PL 676/2025
PRL N.2

presentacdo: 28/10/2025 16:37:24.670 - CAPAD
PRL 2 CAPADR

|

*CD255268973700 =%



