CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.875-A, DE 2023

(Do Sr. Acacio Favacho)

Altera a Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT), para dispor sobre a
proibicdo de desconto do auxilio-alimentacdo em periodos de férias,
auséncia ao trabalho com compensacao de jornada ou uso de banco de
horas e faltas justificadas; tendo parecer da Comissao de Trabalho, pela
aprovacao (relator: DEP. RICARDO MAIA).
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PROJETO DE LEI N° , DE 2023

(Do Sr. ACACIO FAVACHO)

Altera a Consolidacdo das Leis do
Trabalho (CLT), para dispor sobre a
proibicéo de desconto do auxilio-alimentagéo
em periodos de férias, auséncia ao trabalho
com compensacdo de jornada ou uso de
banco de horas e faltas justificadas.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 457 da Consolidacédo das Leis do Trabalho (CLT),
aprovada pelo Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar

com o acréscimo do seguinte:

A 457 oo

§ 2-A° E vedado o desconto de valores do auxilio-
alimentacao durante periodos de:

| — férias;

Il — auséncia ao trabalho com compensacéo de jornada
ou uso de banco de horas; e

lIl — falta justificada, assim considerada, para os fins deste
paragrafo, a auséncia do empregado ao servico:

a)
b)
c)
d)

por motivo de doenca devidamente comprovada;
em razao de acidente de trabalho;
em licenga-maternidade ou licenga-paternidade;

nas hipoteses previstas no art. 473 desta
Consolidacao e outras previstas na legislagdo como de
faltas justificadas; ou

nas hipoteses previstas como faltas justificadas em
convencgdes ou acordos coletivos de trabalho, desde
gue em conformidade com a legislagéo.
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§ 2°-B. A vedacgao de que trata o 8§ 2°-A deste artigo n&o
se aplica aos casos de afastamento do trabalho com o
recebimento de beneficio previdenciario por incapacidade
temporéria.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor ap0s decorridos cento e vinte

dias de sua publicacao oficial.

JUSTIFICACAO

Apresentamos este Projeto de Lei com o objetivo de proibir que
sejam efetuados descontos no auxilio-alimentacdo dos trabalhadores nos
casos de férias, auséncia ao trabalho com compensacédo de jornada ou uso de

banco de horas e faltas justificadas.

O auxilio-alimentagdo € um beneficio importantissimo para a
subsisténcia do trabalhador e de sua familia. Quando a empresa o concede, 0
empregado passa a contar com esse valor em seu orgamento, ndo sendo justo

reduzi-lo nas referidas hipoteses de auséncia ao trabalho.

As férias sdo um direito constitucionalmente assegurado, e,
nesse periodo, entendemos que o trabalhador deve ter seus beneficios
mantidos, especialmente o auxilio-alimentacdo, de modo que possa desfrutar

de uma alimentacdo adequada.

Da mesma forma entendemos que o auxilio-alimentacdo deve
ser preservado em outros casos de auséncia ao trabalho amparados por lei,
como as faltas com compensacéo de jornada ou uso de banco de horas e as

faltas justificadas.

Nesse contexto, cabe mencionar que a compensacado de
jornada e o banco de horas sdo mecanismos muitas vezes utilizados em favor
da empresa, para adequar o tempo da prestacdo dos servicos as suas
necessidades, e ndo deve causar prejuizo adicional ao trabalhador, como seria

o desconto do auxilio-alimentac&o nos dias de auséncia ao trabalho.

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatu ;1.3 nara.leg.br/CD234532186200
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J4 as faltas justificadas sd@o hipoteses em que ha motivos
relevantes para a auséncia, inclusive maternidade, paternidade, acidente de
trabalho e doenca, situacbes em que a manutencdo dos rendimentos do

trabalhador é ainda mais importante.

Por essas razdes, é fundamental alterar a legislagdo de modo a

proibir que ocorram descontos no auxilio-alimentagéo nos periodos citados.

Ante o0 exposto, pedimos o apoio de nossos colegas

Parlamentares para a aprovacdo da matéria.

Sala das Sessodes, em de de 2023.

Deputado ACACIO FAVACHO

2023-10670
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Altera a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), para dispor sobre a
proibicdo de desconto do auxilio-alimentagao
em periodos de férias, auséncia ao trabalho
com compensacao de jornada ou uso de
banco de horas e faltas justificadas.

Autor: Deputado ACACIO FAVACHO
Relator: Deputado RICARDO MAIA

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 3.875, de 2023, altera a Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT), para dispor sobre a proibicdo de desconto do auxilio-
alimentacdo em periodos de férias, auséncia ao trabalho com compensacao de

jornada ou uso de banco de horas e faltas justificadas.

O projeto nao possui apensos e foi distribuido as Comissdes de
Trabalho e de Constituicdo e Justica e de Cidadania (art. 54 RICD).

A apreciagao da proposicao € conclusiva pelas Comissdes e
seu regime de tramitacao é ordinario, conforme o art. 24, inciso Il e art. 151,

inciso Ill, ambos do Regimento Interno da Camara dos Deputados (RICD).

E o relatorio.

Il -VOTO DO RELATOR

Preliminarmente, € de se ressaltar que compete a esta

*CD259401989300 =%

Comissao de Trabalho opinar sobre proposi¢des pertinentes a alimentacédo do

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura :6'W1m leg.br/CD259401989300
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trabalhador, nos termos art. 32, inciso XVIIl, do Regimento Interno da Camara

dos Deputados.

Quanto ao mérito, o Projeto de Lei n° 3.875/2023 esta
totalmente alinhado ao interesse publico. A alimentacdo € um direito social
fundamental, assegurado pela Constituicdo Federal e essencial a dignidade
humana. Desse modo, a necessidade nutricional do trabalhador e de sua
familia ndo se interrompe durante os periodos de descanso legalmente

previstos, como as férias, ou em auséncias justificadas.

A finalidade essencial do auxilio-alimentacdo €, portanto,
promover a seguranga alimentar, um pilar que nao pode ser removido
justamente quando o trabalhador mais precisa de tranquilidade para seu

descanso e recuperagao.

Embora a legislagdo nd&o imponha a obrigatoriedade as
empresas de conceder o auxilio-alimentacdo, uma vez fornecido o beneficio,
devem ser observados os principios da boa-fé e da confianga, que regem as
relagdes contratuais. Isso porque ao oferecer o auxilio-alimentacao de forma
habitual, o empregador cria uma expectativa legitima no trabalhador, que passa

a organizar sua subsisténcia contando com aquele valor.

Eventual supressao do beneficio justamente no periodo de
descanso ou em auséncias justificadas por lei representa um comportamento

contraditério, que frustra a confianca depositada.

Além disso, para o trabalhador, especialmente o de baixa
renda, o valor do auxilio & parte integrante e essencial de seu orgamento
mensal. A sua supressdao em periodos de férias ou folgas representa um
impacto concreto e negativo, que pode gerar estresse financeiro e frustrar o

préprio objetivo do descanso, que € a recuperacgao fisica e mental.

E crucial destacar que o PL 3.875/2023 nao altera a natureza
juridica beneficio, que permanece tendo carater indenizatorio. A proposta
apenas regula as condigdes de sua manutencdo, estabelecendo um padrao
minimo de protegdo contra a reducdo inesperada da capacidade de

subsisténcia do empregado. Trata-se, desse modo, de uma intervengao

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura :7’\\(%5 leg.br/CD259401989300
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legislativa legitima para coibir um comportamento contraditério, sem onerar

indevidamente o empregador.

Ademais, o Programa de Alimentagdao do Trabalhador (PAT),
oferece aos empregadores incentivos fiscais, como isen¢des de encargos e
deducdes no Imposto de Renda, como forma de incentivar a melhoria das
condi¢des nutricionais dos trabalhadores, visando a promog¢ao de sua saude e

prevengao das doengas profissionais.

Por fim, o custo adicional de pagar o beneficio durante 30 dias
de férias ou durante as faltas justificadas € uma fragdo pequena do custo anual
total do auxilio por trabalhador. Assim, a manutencdo do auxilio-alimentagao
durante esses periodos acarreta um impacto minimo e irrisério quando
comparado aos encargos totais da folha. Tanto é assim que muitas empresas
voluntariamente mantém o beneficio durante férias como estratégia de
valorizagao do trabalhador, o que demonstra que a pratica ja existe no

mercado.

Portanto, a proposta ndo apenas protege o trabalhador em sua
dignidade, mas também reforga a fungao social do contrato de trabalho e das
férias, sem criar um encargo desproporcional para as empresas, que
continuam a se beneficiar dos incentivos do PAT e das vantagens estratégicas

de oferecer o auxilio.

Ante o exposto, votamos pela aprovagado do Projeto de Lei n°
3.875, de 2023.

Sala da Comissao, em de de 2025.

Deputado RICARDO MAIA
Relator

2025-10957
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COMISSAO DE TRABALHO

Apres{

PROJETO DE LEI N° 3.875, DE 2023

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Trabalho, em reunido extraordinaria realizada hoje,
mediante votacdo ocorrida por processo simbolico, concluiu pela aprovacao
do Projeto de Lei n® 3.875/2023, nos termos do Parecer do Relator, Deputado
Ricardo Maia.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Leo Prates - Presidente, Leonardo Monteiro, Geovania de Sa e
Alexandre Lindenmeyer - Vice-Presidentes, Alfredinho, Bohn Gass, Duarte Jr.,
Luiz Carlos Motta, Professora Marcivania, Ricardo Maia, Vicentinho, Vinicius
Carvalho, Airton Faleiro, Capitdo Alden, Daiana Santos, Daniel Almeida,
Fernanda Pessoa, Flavia Morais, Lebdnidas Cristino, Lucas Ramos, Luiz
Gastao, Ossesio Silva, Reimont, Rogéria Santos, Sanderson, Socorro Neri,
Soraya Santos e Tulio Gadélha.

Sala da Comissao, em 01 de outubro de 2025.

Deputado LEO PRATES
Presidente

Para verificar a assinatura, acesse hllps'/'/’Mn\eg—aulPm\('\dsde—amnslwa.:;awgm leg.br/CD251860218700
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