CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.162, DE 2025

(Do Sr. Pastor Gil)

Altera a Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor sobre o
afastamento de trabalhadores celetistas durante o periodo eleitoral.

DESPACHO:

AS COMISSOES DE

TRABALHO E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO




PROJETO DE LEI N° , DE 2025
(Do Sr. PASTOR GIL)

Altera a Consolidagdo das Leis do
Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943, para dispor
sobre o afastamento de trabalhadores
celetistas durante o periodo eleitoral.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), aprovada

pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 471-A. O empregado tera direito a licenca durante o

periodo que mediar entre o registro de sua candidatura perante
a Justica Eleitoral e o dia do pleito eleitoral.

Paragrafo unico. A manutengdo ou ndo da remuneragao
durante o periodo de afastamento sera objeto de acordo entre
o trabalhador e seu empregador.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

A presente proposicao legislativa tem como objetivo primordial
fortalecer os alicerces da nossa democracia, garantindo que o exercicio dos
direitos politicos seja uma possibilidade real para todos os cidadaos
trabalhadores. Ao propor a inser¢ao do art. 471-A na Consolidagéo das Leis do
Trabalho (CLT), buscamos remover um obstaculo significativo a participacao de

empregados do setor privado no processo eleitoral como candidatos.

Atualmente, um trabalhador regido pela CLT que deseja se
candidatar a um cargo eletivo ndo conta com salvaguarda legal que lhe

assegure afastamento remunerado ou negociado do emprego no periodo
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critico entre o registro da candidatura e o pleito. E nesse intervalo que o
postulante precisa participar de atos de campanha, elaborar propostas,

comparecer a debates e cumprir obrigagdes impostas pela Justica Eleitoral.

A auséncia de uma norma que |lhe garanta o direito de se
afastar temporariamente de suas fungdes para se dedicar ao pleito eleitoral cria
uma barreira pratica. Essa barreira restringe o direito fundamental a cidadania
e a participagado politica, consagrado na Constituicao Federal, a um grupo
seleto de pessoas que ja possuem estabilidade financeira ou flexibilidade

profissional, limitando a diversidade de representantes no poder publico.

Para sanar essa lacuna, o projeto de lei propde a criagdo da
"licenga-candidatura”, que permite ao empregado se afastar de suas atividades
no periodo entre o registro de sua candidatura e a data da elei¢do. O principal
objetivo é assegurar a isonomia de condi¢gdes entre os candidatos, permitindo
que o trabalhador-candidato possa se dedicar integralmente a apresentacao de

suas propostas ao eleitorado, em pé de igualdade com outros concorrentes.

Do ponto de vista social e politico, a proposta democratiza o
acesso aos cargos eletivos. Ao viabilizar que um maior numero de cidadaos
possa participar ativamente da vida politica, enriquecemos o debate publico
com novas perspectivas e experiéncias, resultando em politicas publicas mais

conectadas com a realidade da maioria da populagéo.

No que tange ao impacto econdmico e a relagéo de trabalho, a
proposta foi desenhada de forma equilibrada. O paragrafo unico do artigo
proposto estabelece que a remuneracdo durante o periodo de afastamento
sera objeto de acordo entre empregado e empregador. Essa solugao flexivel é
fundamental, pois respeita a autonomia das partes, permitindo que encontrem

uma solucdo mutuamente satisfatoria.

Além disso, evita a imposicdo de um 6nus financeiro unilateral
ao empregador, reconhecendo as diversas realidades econdmicas das
empresas no pais. A negociagado pode resultar em diferentes arranjos, como a
manutencao do salario, 0 pagamento de uma ajuda de custo ou a suspensao
da remuneracdo, conforme a capacidade do empregador e o interesse do

empregado.
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Diante do exposto, a criagdo da licenga para o empregado
candidato, nos moldes propostos, € uma medida justa, necessaria e
equilibrada. Ela representa um avanco significativo para a consolidacdo de uma
democracia mais inclusiva e representativa. Contamos, assim, com o apoio dos

nobres pares para a aprovagao deste importante Projeto de Lei.

Sala das Sessodes, em de de 2025.

Deputado PASTOR GIL  PL/MA
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