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Camara dos Deputados

PROJETO DE LEI N°

, de 2025

(Do Sr. Reinhold Stephanes)

Dispbe sobre o afastamento laboral e a
concessao de beneficio previdenciario
ou assistencial a mulher vitima de
violéncia doméstica e familiar, e altera a
Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006
(Lei Maria da Penha), a Lei n° 8.213, de
24 de julho de 1991 (Lei de Beneficios
da Previdéncia Social), o Decreto-Lei n°
5452, de 1° de maio de 1943
(Consolidagéo das Leis do Trabalho —
CLT) e alLein®8.742, de 7 de dezembro
de 1993 (Lei da Organizacédo da
Assisténcia Social — LOAS).

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei
Maria da Penha), a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991 (Lei de Beneficios da
Previdéncia Social), o Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidacao
das Leis do Trabalho — CLT) e a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei da

Organizagdo da Assisténcia Social — LOAS) para dispor sobre o afastamento

laboral e a concesséo de beneficio previdenciario ou assistencial a mulher vitima

de violéncia doméstica e familiar.

Art. 2° A Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006, passa a vigorar

acrescida do seguinte artigo 9°-A:

Art. 9°-A. O afastamento do local de trabalho da mulher em situagéo

de violéncia doméstica e familiar podera ser determinado

Judicialmente, como medida protetiva, pelo prazo necessario a sua

seguranga e integridade, sem prejuizo da remuneragdo ou do

recebimento de beneficio previdenciario ou assistencial especifico,
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nos termos da legislagdo pertinente.

Art. 3° A Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991, passa a vigorar

acrescida do seguinte artigo 87-A:

Subsecéo Xl
Do auxilio-protetivo

Art. 87-A. Sera concedido auxilio-protetivo a segurada afastada do
trabalho em decorréncia de medida protetiva de urgéncia prevista na
Lei n° 11.340, de 7 de agosto de 2006.

§ 1° O beneficio previsto no caput independe de caréncia.

§ 2° O auxilio-protetivo sera devido a partir do décimo sexto dia de
afastamento, quando houver vinculo de emprego, ou da data da
deciséo judicial, quando ndo houver empregador responsavel pelo

pagamento inicial.

§ 3° O valor do beneficio corresponderé a 100% da remuneragdo ou

do dltimo salario-de-contribuicdo, observado o teto previdenciario.

§ 4° O periodo de recebimento do auxilio sera considerado como de

contribuigdo para todos os fins previdenciarios.

§ 5° As importancias pagas pelo empregador nos primeiros quinze
dias de afastamento serdo compensadas integralmente nas

contribuigées sociais incidentes sobre a folha de salarios.

Art. 4° O art. 473 do Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

AL AT3. e

§ 3° A empregada podera se afastar do trabalho pelo periodo fixado
em decisdo judicial em processo de violéncia doméstica e familiar,

respeitadas as seguintes diretrizes:
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I — O periodo de afastamento da empregada sera computado como

tempo de servigo para todos os efeitos legais;

Il — O empregador arcara com a remuneragdo dos primeiros quinze

PLn.4433/2025

dias de afastamento da empregada, com direito a compensagdo
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integral do valor pago nas contribuicbées previdenciarias devidas, nos

termos da legislagdo previdenciaria;

Ill — A partir do décimo sexto dia de afastamento da empregada o
devido auxilio-protetivo sera custeado pela Previdéncia Social, nos
termos previstos na Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.” (NR)

Art. 5° A Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, passa a vigorar

acrescida do seguinte artigo 22-A:

Art. 22-A. A mulher vitima de violéncia doméstica e familiar, afastada
de suas atividades laborais por decisdo judicial e sem vinculo de
emprego formal ou filiagdo a Previdéncia Social, fara jus a beneficio

assistencial temporario denominado auxilio-protetivo assistencial.

§ 1° O beneficio previsto no caput tera valor de até 1 (um) salario
minimo mensal, conforme decisdo judicial, e sera custeado pelo

Fundo Nacional de Assisténcia Social.

§ 2° O pagamento sera devido enquanto durar o afastamento
determinado judicialmente, limitado a 3 (trés) meses, prorrogaveis por

igual periodo em casos excepcionais devidamente justificados.

§ 3° O recebimento do auxilio-protetivo assistencial ndo impede o

posterior acesso a beneficios previdenciarios.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

JUSTIFICAGAO
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Apresentamos a apreciagao desta Casa Legislativa o Projeto de Lei que
dispde sobre o afastamento laboral e a concessédo de beneficio previdenciario ou
assistencial a mulher vitima de violéncia doméstica e familiar, alterando a Lei n°
11.340/2006 (Lei Maria da Penha), a Lei n° 8.213/1991 (Lei de Beneficios da
Previdéncia Social), o Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidagéo
das Leis do Trabalho — CLT) e a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 (Lei da
Organizagao da Assisténcia Social — LOAS). A iniciativa decorre da necessidade de
conferir seguranca juridica e efetividade a recente decisdo do Supremo Tribunal
Federal, que reconheceu a possibilidade de afastamento laboral da mulher em
situacao de violéncia doméstica, com garantia de beneficio semelhante ao auxilio-

doenca, independentemente de caréncia.

Atualmente, a Lei Maria da Penha ja prevé a possibilidade de
afastamento da vitima de seu local de trabalho (art. 9°, §2°, Il), mas nao define de
forma clara quem arca com os custos desse periodo nem como se dara a protegao
as mulheres que nao possuem vinculo formal de emprego. Essa lacuna legislativa
gera inseguranga tanto para empregadores quanto para o Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS e, sobretudo, para as préprias vitimas, que frequentemente
se veem diante da dificil escolha entre preservar a prépria vida e perder sua fonte

de renda.

O projeto propde a criagado do auxilio-protetivo, beneficio previdenciario
destinado as seguradas da Previdéncia Social que necessitem de afastamento por
medida protetiva, sem exigéncia de caréncia e com cobertura integral apés o 15°
dia. Para as mulheres sem vinculo formal ou fora do sistema previdenciario, o
projeto institui o auxilio-protetivo assistencial, custeado pela Unido, garantindo uma
protecdo minima de até um salario-minimo. Portanto, o empregador ficara
responsavel pela remuneragdo dos primeiros quinze dias de afastamento da
empregada, com direito a compensacao integral nas contribui¢des previdenciarias,
enquanto, a partir do décimo sexto dia, a responsabilidade sera do INSS. Para as
trabalhadoras informais, o beneficio assistencial sera custeado pelo Fundo
Nacional de Assisténcia Social. Esse arranjo assegura o pagamento imediato da
remuneragao a vitima, sem sobrecarregar as empresas, ao mesmo tempo em que

reafirma o dever do Estado de prover politicas de protecdo a mulher, conforme o

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD250064422500

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Reinhold Stephanes

Apresentacdo: 03/09/2025 19:03:08.253 - Mesa

PLn.4433/2025

*CD250064422500 =%



Camara dos Deputados
disposto no art. 226, §8°, da Constituicao Federal.

A proposta se insere em um conjunto de iniciativas legislativas
articuladas pelo nosso mandato de deputado federal, ocasido em que atuamos com
consisténcia na ampliagcdo da rede de prote¢do social e previdenciaria, sempre
buscando harmonizar a sustentabilidade do sistema com o acolhimento de grupos

vulneraveis.

Neste contexto, a presente proposi¢ao aponta para a consolidacéo de
um arcabou¢o normativo robusto no combate a violéncia de género, ao instituir o
auxilio-protetivo como instrumento de autonomia financeira para a mulher vitima,
sem que esta seja exposta ao dilema entre preservar sua integridade ou perder sua
subsisténcia. A estratégia legislativa do mandato reflete a missdo de promover a
dignidade humana e o fortalecimento institucional das medidas protetivas previstas
na Lei Maria da Penha, demonstrando que é possivel alinhar responsabilidade

social e justiga distributiva em uma agenda legislativa transformadora.

Trata-se, portanto, de medida que reforca a protecdo social e
previdenciaria das vitimas, confere seguranga juridica a empresas e ao INSS,
harmoniza a legislagdo com a decisdo do Supremo Tribunal Federal e representa
um passo concreto no fortalecimento da politica nacional de enfrentamento a

violéncia contra a mulher.

Estamos seguros de que a relevancia dessa iniciativa havera de receber

0 apoio dos nobres parlamentares.

Sala das Sessodes, em de de 2025.

Deputado REINHOLD STEPHANES
PSD/PR
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