CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.140, DE 2025

(Da Sra. Camila Jara)

Institui 0 Programa Nacional de Ambientes Seguros e Inclusivos para
Pessoas LGBTQIAPN+ e Mulheres, e cria o Selo BR Diversa para a
promocéao do letramento em direitos da diversidade no setor de servigos,
entretenimento e hospitalidade.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE

DEFESA DOS DIREITOS DA MULHER;

DIREITOS HUMANOS, MINORIAS E IGUALDADE RACIAL;
FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD
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PROJETO DE LEI N° , DE 2025
(Da Sra. CAMILA JARA)

Institui o Programa Nacional de Ambientes Seguros e
Inclusivos para Pessoas LGBTQIAPN+ e Mulheres, e
cria o Selo BR Diversa para a promog¢do do
letramento em direitos da diversidade no setor de
servigos, entretenimento e hospitalidade.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica instituido o Programa Nacional de Ambientes Seguros e
Inclusivos para Pessoas LGBTQIAPN+ e Mulheres (PNAI), com o objetivo de
promover a seguranga, o acolhimento e a inclusdo de todas as pessoas,
independentemente de sua orientacdo sexual, identidade de género ou sexo, em
bares, restaurantes, hotéis, casas noturnas, eventos culturais e demais
estabelecimentos do setor de servigos, entretenimento e hospitalidade em todo o

territério nacional.

CAPITULO | — DO PROGRAMA NACIONAL DE AMBIENTES
SEGUROS E INCLUSIVOS (PNAI)

Art. 2° Sao finalidades principais do PNAI:

| — Promover o letramento e a capacitacao em direitos LGBTQIAPN+
e feminismo para as equipes e liderangas dos estabelecimentos, visando ao

enfrentamento de praticas discriminatérias e a formagao sobre direitos e acolhimento;

Il — Preparar os estabelecimentos para receber, proteger e promover

a diversidade, tornando-os ambientes seguros, acolhedores e inclusivos;

Il — Fortalecer as organizagdes e a rede de protecdo a vida
LGBTQIAPN+ em ambito nacional;

IV — Investir em dados, cultura, formagao e visibilidade sobre a
realidade das pessoas LGBTQIAPN+ e mulheres, atuando com interseccionalidade,

respeito e ciéncia;

V — Combater a discriminagdo e a violéncia sofrida por pessoas

LGBTQIAPN+ e mulheres em espacos publicos e privados de lazer;
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VI — Fomentar o turismo inclusivo e a cultura da diversidade,

valorizando as celebragdes e manifestagcdes da comunidade LGBTQIAPN+;

VIl — Apoiar o empreendedorismo e a economia da diversidade,

incentivando negécios liderados por pessoas da comunidade LGBTQIAPN+.
CAPITULO Il - DO SELO BR DIVERSA

Art. 3° Fica criado o Selo BR Diversa, simbolo de reconhecimento e
certificagdo do compromisso dos estabelecimentos do setor de servigos,
entretenimento e hospitalidade com a diversidade, o acolhimento e a seguranca de
pessoas LGBTQIAPN+ e mulheres, no ambito do Programa Nacional de Ambientes

Seguros e Inclusivos (PNAI).
§ 1° O Selo BR Diversa sera concedido em formatos fisico e digital.

§ 2° A concessao do Selo atestara que o estabelecimento e suas

equipes foram capacitados e se comprometem com as diretrizes do PNAI.

Art. 4° O Selo BR Diversa podera ser concedido aos

estabelecimentos que atenderem aos seguintes critérios:

| — Inscricdo voluntaria no Programa Nacional de Ambientes Seguros

e Inclusivos (PNAI);

Il — Realizacdo de formacdo obrigatéria para suas equipes e

liderancas, conforme as diretrizes do PNAI;

Il — Cumprimento dos requisitos de consultoria e formacgao

continuada ofertados pelo Programa.

Art. 5° O Selo BR Diversa tera validade de 2 (dois) anos, podendo

ser renovado mediante nova avaliagdo e cumprimento dos critérios estabelecidos.
§ 1° A manutencgao do Selo BR Diversa e sua renovagao exigirao:
| — A participacdo em rodas de reciclagem semestrais;

Il — A capacitagdo individual de cada membro da equipe no momento

de sua contratagéo, por meio de programa de capacitagao virtual;

Il — O cumprimento continuo das diretrizes e compromissos

estabelecidos pelo PNAI.

§ 2° O descumprimento dos critérios que fundamentaram a
concessdao ou manutencdo do Selo ensejara sua cassagao pelo Comité Gestor,

garantido o contraditério e a ampla defesa, nos termos do regulamento.
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Art. 6° Os estabelecimentos que receberem o Selo BR Diversa
poderao utiliza-lo como lhes aprouver na promogao de seu negocio € servigos,

informando ao publico o seu compromisso com a diversidade e incluséo.

Art. 7° Sera implementado um canal de denuncias publico e
acessivel, para assegurar a integridade do Selo BR Diversa e o cumprimento das

normas do Programa.
CAPITULO lIl - DA GOVERNANCA E ESTRUTURA DE APOIO

Art. 8° A gestdo do PNAI e do Selo BR Diversa sera realizada por um
Comité Gestor Multissetorial, com participacido de representantes do Poder Publico, da

sociedade civil organizada e de entidades representativas dos setores envolvidos.

§ 1° A idealizadora conceitual da proposta, Gabriela Kina, tera
reconhecimento como autora conceitual e participagdo integral no comité gestor do

selo, além de coordenacgao executiva no primeiro ano de implantagéo.

§ 2° Sera garantido o crédito moral e intelectual da idealizadora nas

acdes de comunicagéo e divulgacao do Programa.

Art. 9° O PNAI contara com as seguintes estruturas de apoio técnico

e estratégico:

| — Mapeamento de Entidades LGBTQIAPN+, via levantamento
nacional de coletivos, Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) e liderangas locais,
servindo de base para politicas publicas descentralizadas e para o direcionamento de

financiamento via editais;

Il — Observatério da Saude e Bem-estar LGBTQIAPN+, em parceria
com universidades publicas e institutos de pesquisa, para a criagdo de um banco de
dados abrangente sobre salde mental, acesso a direitos, violéncias e evasao escolar

da comunidade LGBTQIAPN+, com foco em evidéncia e incidéncia politica;

Il — Mapeamento de Festas e Celebracbes LGBTQIAPN+, visando a
criagdo de um calendario transversal de datas culturais e politicas, para fins de
fortalecimento da agenda publica LGBTQIAPN+ em todo o pais e ao fomento do

turismo inclusivo;

IV — Programa de Economia da Diversidade, para desenvolvimento
de iniciativas de apoio ao empreendedorismo LGBTQIAPN+, com propostas de
incentivos fiscais e programas de crédito para negécios liderados por pessoas da

comunidade.
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Art. 10. Para fins de descentralizagdo da implementacao do Selo, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo, mediante convénio ou termo de
adesao, atuar como instancias certificadoras locais, respeitados os critérios nacionais

definidos pelo Comité Gestor Multissetorial.

§ 1° A adesao dos entes federados sera facultativa, condicionada a

comprovagao de capacidade técnica e ao compromisso com a metodologia unificada.

§ 2° A certificagdo descentralizada observara os parametros técnicos

do regulamento federal.

§ 3° Os entes federados que aderirem ao Programa poderéo instituir
redes regionais de apoio, nucleos locais e parcerias com a sociedade civil para

execucao descentralizada do PNAL.

§ 4° O Poder Executivo Federal incentivara a adesdo de Estados,
Distrito Federal e Municipios ao PNAI e ao Selo BR Diversa, mediante a celebragéo de
instrumentos de cooperacdo federativa, como convénios, termos de adesdo ou

protocolos de intencdes.
CAPITULO IV — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de noventa
dias, estabelecendo os critérios técnicos para capacitacao, certificacdo, fiscalizagéo e

avaliacdo dos empreendimentos.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICAGAO

O presente Projeto de Lei visa instituir o Programa Nacional de
Ambientes Seguros e Inclusivos para Pessoas LGBTQIAPN+ e Mulheres (PNAI) e
criar o Selo BR Diversa, em resposta a urgente necessidade de combater a
discriminacao e a violéncia que atingem as comunidades LGBTQIAPN+ e as mulheres
no Brasil. Dados alarmantes revelam que 1 (uma) pessoa LGBTQIAPN+ é morta a
cada 32 horas no Brasil, e espagos publicos e privados de lazer ainda sdo marcados
por discriminagdo e violéncia. Além disso, ha uma caréncia de dados atualizados,
investimento publico continuo e integracdo entre politicas que abordem essa

realidade.

A proposta surge como um movimento iniciado em Campo Grande,

MS, a partir do compromisso com o letramento feminista e LGBTQIAPN+, buscando
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formar, informar e transformar as praticas do setor de servigos, entretenimento e
hospitalidade. O objetivo central do PNAI é promover a seguranga, o acolhimento e a
inclusdo de todas as pessoas, independentemente de sua orientacdo sexual,
identidade de género ou sexo, em bares, restaurantes, hotéis, casas noturnas, eventos

culturais e demais estabelecimentos em todo o territério nacional.

Para alcancar essas finalidades, o PNAI se baseia em pilares
estratégicos: a promogao do letramento e capacitagdo em direitos LGBTQIAPN+ e
feminismo para as equipes e liderangcas dos estabelecimentos, para promover o
enfrentamento de praticas discriminatérias e a formacao sobre direitos e acolhimento;
e a preparagado de ambientes seguros, visando preparar os estabelecimentos para
receber, proteger e promover a diversidade, tornando-os ambientes efetivamente

seguros, acolhedores e inclusivos.

Para certificar e reconhecer publicamente esse compromisso, o
Projeto de Lei cria o Selo BR Diversa. A concessao do Selo BR Diversa, disponivel em
formatos fisico e digital, atestara que o estabelecimento e suas equipes foram
capacitados e se comprometem com as diretrizes do PNAI. A adesao ao programa e a
obtengdo do selo s&o voluntarias, mas exigem a realizagdo de formagao obrigatéria
para equipes e liderancas, bem como o cumprimento dos requisitos de consultoria e

formagéo continuada ofertados pelo Programa.

Para garantir a efetividade e a integridade do Selo BR Diversa, sua
validade sera de 2 (dois) anos, exigindo rodas de reciclagem bimestrais ou com
frequéncia similar (a cada 45 ou 60 dias) para constante atualizacdo das equipes,
independentemente da rotatividade no negdécio. Sera implementado um canal de
denuncias publico e acessivel para assegurar o cumprimento das normas e a

integridade do Selo.

Adicionalmente, o PNAI contara com estruturas de apoio técnico e

estratégico essenciais para sua efetividade:

e Fortalecimento de Redes: Busca-se fortalecer as organizagbes e a
rede de protecdo a vida LGBTQIAPN+ em ambito nacional, com o
mapeamento de entidades LGBTQIAPN+ para direcionamento de
politicas publicas descentralizadas e financiamento via editais.

e Investimento em Dados e Pesquisa: Sera criado um Observatério da
Saude e Bem-estar LGBTQIAPN+ em parceria com universidades e

institutos de pesquisa, para coletar dados abrangentes sobre saude
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mental, acesso a direitos, violéncias e evasdo escolar da
comunidade, com foco em evidéncia e incidéncia politica.

e Fomento ao Turismo e Economia da Diversidade: O programa visa
fomentar o turismo inclusivo e a cultura da diversidade através do
mapeamento de festas e celebragoes LGBTQIAPN+. Além disso,
apoiara o empreendedorismo e a economia da diversidade, com
incentivos fiscais e programas de crédito para negdcios liderados por

pessoas da comunidade.

A governanga do PNAI e do Selo BR Diversa sera realizada por um
Comité Gestor Multissetorial, com participagcdo do Poder Publico, sociedade civil e
entidades representativas. Reconhece-se a idealizadora conceitual da proposta,
Gabriela Kina, garantindo sua autoria conceitual, participa¢ao integral no comité gestor
e coordenacdo executiva no primeiro ano de implantacdo, além do crédito moral e
intelectual nas agdes de comunicagdo. A proposta é replicavel para outros estados e

municipios, como o "MS Diversa", por meio de parcerias e articulagdes federativas.

Este Projeto de Lei representa um passo fundamental para
transformar a realidade de discriminacdo e violéncia, promovendo uma cultura de
respeito, acolhimento e inclusdo para pessoas LGBTQIAPN+ e mulheres em todo o
Brasil. Ao certificar estabelecimentos comprometidos, o Selo BR Diversa ndo apenas
reconhece boas praticas, mas também orienta o consumidor e incentiva um mercado

mais ético e diverso.

Por essas razbes, conto com o apoio dos nobres colegas

parlamentares para a aprovacgao desta proposigao.

.Sala das Sessbes, em 1 de julho de 2025

CAMILA JARA
Deputada Federal
PT/MS
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