CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE TRABALHO

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA CTRAB
AO PROJETO DE LEI N° 340, DE 2025

Altera a Lei n° 13.146, de 6 de julho de
2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
e a Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,
para dispor sobre acessibilidade no
ambiente de trabalho, assegurar o
teletrabalho como medida de inclusdo e
prever incentivos fiscais para empresas que
contratem pessoas com deficiéncia, e da
outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e
a Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, para assegurar condi¢gdes laborais
adequadas as pessoas com deficiéncia, inclusive por meio do teletrabalho, e

estimular sua contratagcdo no mercado formal mediante incentivos especificos.

Art. 2° A Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes:

“Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre
escolha e aceitagdo, em ambiente acessivel, inclusivo e em igualdade
de oportunidades com as demais pessoas, inclusive por meio do
teletrabalho, sempre que essa modalidade for mais adequada as suas
condigdes pessoais.

§ 1° Pessoas juridicas de direito publico e privado deverdo assegurar
a acessibilidade no ambiente de trabalho, mediante adaptag¢des
razoaveis, fornecimento de tecnologia assistiva e disponibilizagdo do
teletrabalho, quando solicitado pela pessoa com deficiéncia e
compativel com as atribui¢gdes do cargo.

§ 2° A pessoa com deficiéncia, inclusive aquela diagnosticada com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), tem direito, em igualdade de
oportunidades com as demais pessoas, a condigbes de trabalho
justas e favoraveis, com garantia de remuneragdo equivalente por
trabalho de igual valor, seja na modalidade presencial ou remota.

“Art. 37. A inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de
trabalho ocorrera em igualdade de oportunidades com as demais
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pessoas, por meio da colocagao competitiva, observadas as normas
trabalhistas e previdenciarias aplicaveis.

SBT-A 1 CTRAB

Paragrafo unico. A colocagdo competitiva podera ocorrer de forma
presencial, com apoio, ou por meio de teletrabalho, respeitadas as
seguintes diretrizes:
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| — garantia de acessibilidade e de adaptagdes razoaveis no ambiente
fisico ou virtual;

Il — disponibilizagcado de recursos de tecnologia assistiva e de apoio
individualizado, de acordo com as necessidades especificas da
pessoa com deficiéncia, inclusive nos casos de transtorno do
espectro autista.

Art. 3° O §4° do art. 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

passa a vigorar com a seguinte redagao:

§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvida a
sociedade civii e o Conselho Nacional da Seguridade Social,
mecanismos de estimulo a contratagdo de pessoas com deficiéncia,
mediante concessao de incentivos fiscais e linhas de crédito especiais
voltadas a adaptagdo do ambiente de trabalho e ao fornecimento de
tecnologia assistiva.

Art. 4° O descumprimento das disposi¢cdes desta Lei sujeitara
os infratores a fiscalizagdo pelos 6rgdos competentes e a aplicagdao das

san¢des administrativas previstas em regulamento préprio.

Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de

até 180 (cento e oitenta) dias, contado da data de sua publicagao.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala da Comisséo, em 9 de julho de 2025.

Deputado LEO PRATES
Presidente
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