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EMENDA N° - CMMPV 1293/2025
(a MPV 1293/2025)

Altera a Lei n° 13.954, de 16 de dezembro de 2019, para dispor sobre

o adicional do tempo de servico. soldos dos militares
EMENDA N¢
Acrescente-se o seguinte art. 1°-1 a Medida Provisdria:

“Art. 1°-1. Fica instituido o adicional de tempo de servigo para os
militares das Forgas Armadas, policias militares e bombeiros militares estaduais
e distritais, pelo acréscimo de 5% (cinco por cento) sobre o soldo a cada cinco
anos de servico efetivo prestado.

Paragrafo dnico. O adicional de tempo de servico ndo podera
ultrapassar o limite maximo de 35% sobre o soldo.”

JUSTIFICACAO

A instituicdo de um adicional do tempo de servico para os militares
visa a reconhecer e compensar a dedicagdo continua e o esfor¢o dos militares ao

longo de suas carreiras.

Este adicional é uma forma de valorizar o tempo de servigo prestado,
incentivando a permanéncia e a lealdade dos militares nas For¢as Armadas, bem

como nas policias e bombeiros militares estaduais e distritais.

O adicional do tempo de servico serd concedido a cada cinco anos de

servico efetivo, incentivando a continuidade e a dedicagdo dos militares.

E indubit4vel que o adicional do tempo de servico contribuird para
uma remunerag¢do mais justa e atraente, alinhada com o esfor¢o e o compromisso

exigidos pela carreira militar.

Também ¢ indubitdvel que ao valorizar o tempo de servico, o

adicional promoverd um aumento na motivacdo e satisfacdo dos militares,
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melhorando o desempenho e a eficiéncia das unidades militares, além de servir
como uma forma de reconhecer e valorizar a dedicacdo continua dos militares
ao longo de suas carreiras, incentivando a permanéncia e a lealdade nas Forgas

Armadas.

Também, servira para reter mais facilmente talentos experientes,
evitando a perda de profissionais qualificados para outras 4reas do servico
publico ou para o setor privado.

Sala da comissdo, 3 de abril de 2025.

Deputada Daniela Reinehr
(PL - SC)
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