CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.282-A, DE 2021

(Do Sr. Carlos Bezerra)

Altera 0 § 2° do art. 472 da Consolidacédo das Leis do Trabalho para
garantir a reintegracdo ao emprego do empregado afastado para
cumprimento de encargo publico que esteja em exercicio de contrato de
experiéncia; tendo parecer da Comissado de Trabalho, pela aprovacao
(relatora: DEP. ROGERIA SANTOS).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO; E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l
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PROJETO DE LEIN° , DE 2021
(Do Sr. CARLOS BEZERRA)

Altera o § 2° do art. 472 da
Consolidagcao das Leis do Trabalho para
garantir a reintegragdo ao emprego do
empregado afastado para cumprimento de
encargo publico que esteja em exercicio de
contrato de experiéncia.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O § 2° do art. 472 da Consolidagédo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a
vigorar com a seguinte redacgao:

A AT2. e

§ 2° Nos contratos por prazo determinado, o tempo de
afastamento, se assim acordarem as partes interessadas, ndo sera
computado na contagem do prazo para a respectiva terminagéo,
salvo nos casos de contrato de experiéncia, quando serao
assegurados ao empregado os direitos previstos no caput e no § 1°
deste artigo independentemente de acordo.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Apresentacdo: 07/04/2021 14:49 - Mesa

PLNn.1282/2021

Documento eletronico assinado por Carlos Bezerra (MDB/MT), através do ponto SDR_56400,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

* CD217584731000 =*



JUSTIFICACAO

A legislacdo em vigor prevé a garantia no emprego aos
empregados que sejam dele afastados em fungao de convocagao para prestar
o servigo militar obrigatério ou outro encargo publico. Assim estabelece o art.
472 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, segundo o qual esse
afastamento “ndo constituira motivo para alteragcdo ou rescisdo do contrato de
trabalho por parte do empregador’.

O direito a reintegragdo no emprego se deve ao fato de
que o encargo publico € uma obrigacao de fazer imposta em lei a determinada
pessoa, a qual ndo se pode recusar a cumpri-la.

Como se trata de uma imposicao de fazer ao empregado,
irrecusavel, portanto, ndo nos parece justo que essa garantia no emprego nao
seja estendida ao empregado que esteja no exercicio de contrato de
experiéncia, o qual se vera em prejuizo como qualquer outro trabalhador.

Ressalte-se que essa garantia ndo se dara de forma
automatica, estando condicionada a notificagdo ao empregador de que deseja
retornar ao emprego no prazo de trinta dias, nos termos do § 1° do mesmo
artigo.

Nao temos duvida de que o presente projeto de lei atende
os requisitos de interesse publico de que se deve revestir qualquer proposicao
apresentada nesta Casa, razado pela qual temos certeza de que contaremos
com o apoio de nossos ilustres Pares para a sua aprovacao.

Sala das Sessoes, em de de 2021.

Deputado CARLOS BEZERRA
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenagéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943
Aprova a Consolidagéo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteragdes por ela introduzidas na legislagéo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposicdes legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territério nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrara em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

CAPITULO IV B
DA SUSPENSAO E DA INTERRUPCAO

Art. 471. Ao empregado afastado do emprego, sdo asseguradas, por ocasido de sua
volta, todas as vantagens que, em sua auséncia, tenham sido atribuidas a categoria a que
pertencia na empresa.

Art. 472. O afastamento do empregado em virtude das exigéncias do servigo militar,
ou de outro encargo publico, ndo constituira motivo para alteragdo ou rescisdo do contrato de
trabalho por parte do empregador.

8 1° Para que o empregado tenha direito a voltar a exercer o cargo do qual se afastou
em virtude de exigéncias do servigo militar ou de encargo publico, € indispensavel que notifique
0 empregador dessa intencdo, por telegrama ou carta registrada, dentro do prazo maximo de 30
(trinta) dias, contados da data em que se verificar a respectiva baixa ou a terminacéo do encargo
que estava obrigado.

8 2° Nos contratos por prazo determinado, o tempo de afastamento, se assim
acordarem as partes interessadas, ndo sera computado na contagem do prazo para a respectiva
terminagao.

8 3° Ocorrendo motivo relevante de interesse para a seguranca nacional, podera a
autoridade competente solicitar o afastamento do empregado do servico ou do local de trabalho,
sem que se configure a suspensdo do contrato de trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n° 3, de 27/1/1966)

8 4° O afastamento a que se refere o paragrafo anterior sera solicitado pela
autoridade competente diretamente ao empregador, em representacdo fundamentada com
audiéncia da Procuradoria Regional do Trabalho, que providenciard desde logo a instauracao
do competente inquerito administrativo. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n° 3, de

27/1/1966)

8 5° Durante os primeiros 90 (noventa) dias desse afastamento, o empregado
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continuara percebendo sua remuneracdo. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 3, de

27/1/1966)

Art. 473. O empregado podera deixar de comparecer ao servigo sem prejuizo do
salario: (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

| - até 2 (dois) dias consecutivos, em caso de falecimento do cénjuge, ascendente,
descendente, irmdo ou pessoa que, declarada em sua Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
, Viva sob sua dependéncia econdmica; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967; expressdo ‘‘carteira profissional” substituida por “Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social” pelo Decreto-Lei n° 926, de 10/10/1969)

Il - até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento; (Inciso acrescido pelo
Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

I11 - por um dia, em caso de nascimento de filho, no decorrer da primeira semana;
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967) (Vide § 1° do art. 10 do ADCT)

IV - por um dia, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de doacdo voluntaria
de sangue devidamente comprovada; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

V - até 2 (dois) dias consecutivos ou ndo, para o fim de se alistar eleitor, nos termos
da lei respectiva; (Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

VI - no periodo de tempo em que tiver de cumprir as exigéncias do Servico Militar
referidas na letra "c" do art. 65 da Lei n°4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servico Militar);
(Inciso acrescido pelo Decreto-Lei n® 757, de 12/8/1969)

VIl - nos dias em que estiver comprovadamente realizando provas de exame
vestibular para ingresso em estabelecimento de ensino superior; (Inciso acrescido pela Lei n°
9.471, de 14/7/1997)

VIII - pelo tempo que se fizer necessario, quando tiver que comparecer a juizo;
(Inciso acrescido pela Lei n°® 9.853, de 27/10/1999)

IX - pelo tempo que se fizer necessario, quando, na qualidade de representante de
entidade sindical, estiver participando de reunido oficial de organismo internacional do qual o
Brasil seja membro; (Inciso acrescido pela Lei n® 11.304, de 11/5/2006)

X - até 2 (dois) dias para acompanhar consultas médicas e exames complementares
durante o periodo de gravidez de sua esposa ou companheira; (Inciso acrescido pela Lei n°
13.257, de 8/3/2016)

X1 - por 1 (um) dia por ano para acompanhar filho de até 6 (seis) anos em consulta
médica; (Inciso acrescido pela Lei n® 13.257, de 8/3/2016)

XII - até 3 (trés) dias, em cada 12 (doze) meses de trabalho, em caso de realizacdo
de exames preventivos de cancer devidamente comprovada. (Inciso acrescido pela Lei n°
13.767, de 18/12/2018)
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COMISSAO DE TRABALHO

PROJETO DE LEI N° 1.282, DE 2021

Altera o § 2° do art. 472 da
Consolidagao das Leis do Trabalho para
garantir a reintegragdo ao emprego do
empregado afastado para cumprimento de
encargo publico que esteja em exercicio de
contrato de experiéncia.

Autor: Deputado CARLOS BEZERRA
Relatora: Deputada ROGERIA SANTOS

| - RELATORIO

De autoria do Deputado Carlos Bezerra, o PL n°® 1.282, de
2021, tem por objetivo alterar o § 2° do art. 472 da Consolidagdo das Leis do

Trabalho para acrescentar a seguinte expressao ao seu teor:

“salvo nos casos de contrato de experiéncia, quando serdo
assegurados ao empregado os direitos previstos no caput e no
§ 1° deste artigo independentemente de acordo”.

O autor justifica a proposta afirmando que é necessario dar
mecanismos para que o empregado que foi afastado durante o contrato de

experiéncia possa retornar para concluir o tempo contratual restante.

A matéria foi, inicialmente, distribuida as Comissdoes de
Trabalho, de Administragéo e Servigo Publico e de Constituigdo e Justica e de

Cidadania, esta ultima nos termos do art. 54 do RICD.

Por decisdo da Presidéncia, em 28/03/2023, o projeto foi
redistribuido a Comissdo de Trabalho, em razdo da extincdo da Comissao de
Trabalho, de Administragéo e Servigo Publico, conforme a Resolugéao n° 1/2023

da Camara dos Deputados.
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Fomos designados para relatar a matéria em 09/04/2025.

O prazo para apresentacdo de emendas no ambito da CTRAB

encerrou em 23/04/2025, sem que fosse oferecida nova contribuigao.

E o relatério.

Il -VOTO DA RELATORA

O servigo militar obrigatério € um dever civico irrecusavel.
Jovens brasileiros que lutam para conseguir o primeiro emprego podem ser

convocados e terem seus contratos de trabalho interrompidos.

A sistematica vigente possibilita, para contratos por prazo
determinado, que os empregados e empregadores acordem que o periodo de
afastamento ndo seja contato para a terminagdo do contrato. Isso é factivel
para contratos por prazo determinado mais longos, mas certamente seria dificil

nos contratos por experiéncia que se limitam em até 90 (noventa) dias.

Pensemos na seguinte situagdo: um jovem trabalhou por 80
(oitenta) dias na modalidade de experiéncia e foi convocado para o servigo
militar. E pouco provavel que seu patrdo tenha interesse que ele conclua os 10
(dez) dias restantes. Possivelmente a vaga foi preenchida e o jovem so6 tera

direito as eventuais verbas rescisorias.

O presente projeto reinsere esse jovem trabalhador na
empresa sem que seja necessaria a anuéncia de seu empregador. Tal
beneficio legal sera uma oportunidade para que o trabalhador tenha a chance
de demonstrar seu natural amadurecimento durante o tempo de afastamento
para servir a Patria. Nao ha grandes custos para a empresa, além da

remuneragao dos dias que efetivamente vierem a ser trabalhados.

Dar essa oportunidade de demonstrar sua capacidade laboral
pode fazer a diferenga entre jovens que conseguem um lugar no mercado de
trabalho e aqueles que seguirdo dentro das estatisticas de desemprego que

assolam aos mais jovens com maior intensidade.
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Ante o exposto, votamos pela aprovagao do PL n° 1.282, de
2021.

Sala da Comissao, em de de 2025.

Deputada ROGERIA SANTOS
Relatora

2025-5763
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COMISSAO DE TRABALHO

Aprese’

PROJETO DE LEI N° 1.282, DE 2021

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissdo de Trabalho, em reunido extraordinaria realizada hoje,
mediante votacdo ocorrida por processo simbolico, concluiu pela aprovacao
do Projeto de Lei n° 1.282/2021, nos termos do Parecer da Relatora,
Deputada Rogéria Santos.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Leo Prates - Presidente, Leonardo Monteiro, Geovania de Sa e
Alexandre Lindenmeyer - Vice-Presidentes, Alfredinho, André Figueiredo,
Bohn Gass, Luiz Carlos Motta, Airton Faleiro, Daniel Almeida, Dayany
Bittencourt, Fernanda Pessoa, Flavia Morais, Joaquim Passarinho, Lebnidas
Cristino, Lucas Ramos, Luiz Gastdo, Ossesio Silva, Ribamar Silva, Rogéria
Santos, Ronaldo Nogueira, Sanderson e Socorro Neri.

Sala da Comisséo, em 11 de junho de 2025.

Deputado LEO PRATES
Presidente
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