PODER LEGISLATIVO
CAMARA DOS DEPUTADOS

EMENDA DE PLENARIO N°

DE 2025

Dé-se ao Anexo XCIX do Projeto de Lei 1.466 de 2025 a seguinte

redacao:

ANEXO XCIX
nexo alein®11.890, de e dezembro de
(A XVl aLlein®11.890, de 24 de d bro de 2008)

“TABELA DE CORRELAGCAO DOS CARGOS INTEGRANTES DO
PLANO DE CARREIRAS E CARGOS DA COMISSAO DE VALORES

MOBILIARIOS — CVM

c) Cargos de Analista da CVM e de Inspetor da CVM, a partir de 1° de

janeiro de 2025:
SITUACAO ATUAL SITUACAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2025
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d) Cargos de Agente Executivo da CVM, a partir de 1° de janeiro de

2025:
SITUACAO ATUAL SITUACAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2025
CARGO CLASSE PADRAO PADRA CLASSE CARGO
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e) Cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, a partir de 1° de janeiro de EE >
2025: gz
SITUACAO ATUAL SITUACAO A PARTIR DE 1° DE JANEIRO
DE 2025 5
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JUSTIFICATIVA

A presente emenda propde alterar o Anexo XCIX do Projeto de Lei 1.466
de 2025 para oferecer a carreira técnica de nivel superior da CVM o mesmo
enquadramento oferecido a carreira técnica de nivel superior de Finangas e

Controle no Anexo CCCXIX.

Apds todas as rodadas de negociagéo entre as carreiras e o Ministério
da Gestdo e da Inovagcdo em Servicos Publicos (MGI), foi mantida a
equiparagao remuneratéria entre as carreiras que historicamente possuiam o
mesmo padrao salarial da carreira de nivel superior da CVM, incluindo aquelas
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pertencentes ao chamado Ciclo de Gestao e ao Nucleo Financeiro, como CVM,
Banco Central do Brasil, SUSEP, EPPGG, APO e ACE.

No entanto, embora esse equilibrio tenha sido preservado, o Anexo
CCCXIX do Projeto de Lei concedeu a carreira de Finangcas e Controle um
tratamento mais favoravel em comparagao as demais, incluindo a carreira de
nivel superior da CVM. Durante as negociagdes, todas essas carreiras foram
estruturadas em um novo regime remuneratorio com vinte niveis salariais
idénticos.

Entretanto, no momento do enquadramento dos servidores na nova
tabela, a proposi¢cao adotou critérios distintos para a carreira de Finangas e
Controle, permitindo um avancgo diferenciado para esses profissionais em
relacdo as demais carreiras equivalentes.

Essa diferenciacdo n&o se justifica, uma vez que os servidores da CVM
desempenham atividades de alta complexidade, fundamentais para a
regulacdo e fiscalizagdo do mercado financeiro. Suas responsabilidades
incluem auditorias financeiras e contabeis em grandes companhias, instituicoes
financeiras e fundos de investimento, a supervisdo de mais de oitenta mil entes
fiscalizados, o monitoramento de aproximadamente cinco bilhdes de operagdes
anuais em bolsas de valores e a fiscalizacdo de um volume estimado em dez
trilndes de reais em investimentos. Essas atribuicbes demonstram a relevancia
estratégica do trabalho realizado pelos servidores da CVM e evidenciam que
nao ha razao técnica ou administrativa para que seus servidores recebam um
tratamento menos vantajoso do que os integrantes da carreira de Finangas e
Controle.

Além da falta de justificativa para essa disparidade, a diferenciacdo pode
gerar impactos negativos significativos, como a desmotivagao dos profissionais
afetados e a evasdo de talentos para carreiras que oferecem remuneragao
mais atrativa, comprometendo a capacidade da CVM de atrair e reter
servidores altamente qualificados. Isso, por sua vez, pode prejudicar a
eficiéncia institucional e afetar diretamente o funcionamento do mercado
financeiro, que depende da atuagao rigorosa e especializada da autarquia.

Cabe ressaltar que o impacto orgamentario de tal corre¢cao seria minimo,
pois a medida beneficiaria exclusivamente os servidores ingressantes do
concurso publico realizado pela CVM em 2024, além dos excedentes que serao
oportunamente convocados.

O precedente ja estabelecido com a concessao de um enquadramento
mais vantajoso a carreira de Finangas e Controle demonstra que o governo
reconhece a importancia da valorizagdo dessas fungées. O mesmo principio
deve ser aplicado as demais carreiras equivalentes, garantindo um tratamento
justo e coerente com a relevancia de suas atribui¢des.

Nao realizar esse ajuste significaria desvalorizar profissionais que
exercem um papel essencial para o desenvolvimento do pais e comprometer a
capacidade do Estado de regulamentar e fiscalizar setores fundamentais da
economia. Para evitar esse cenario, € imprescindivel revisar e corrigir o
enquadramento dos servidores da CVM, de modo a assegurar uma politica
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remuneratdria justa, equilibrada e condizente com a importancia de suas
responsabilidades institucionais.

Plenario, em 20 de maio de 2025.

Deputado MARCELO QUEIROZ
PROGRESSISTAS/RJ
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Infoleg - Autenticador

Emenda de Plenario a Projeto com Urgéncia

Deputado(s)

1 Dep. Marcelo Queiroz (PP/RJ)

2 Dep. Fred Costa (PRD/MG) - LIDER do PRD

3 Dep. Carlos Jordy (PL/RJ)

4 Dep. Sostenes Cavalcante (PL/RJ) - LIDER do PL

5 Dep. Adolfo Viana (PSDB/BA) - Fdr PSDB-CIDADANIA - LIDER do Fdr PSDB-
CIDADANIA
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