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g
Altera o Decreto-Lei n°® 667, de
2 de julho de 1969 e a Lei n° 13.954,
de 16 de dezembro de 2019, para
dispor sobre a diferenciagdo de
idades entre homens e mulheres para
aposentadoria de  militares da
seguranga publica.
O Congresso Nacional decreta:
Art. 1° Os artigos 24-A e 24-G do Decreto-Lei n° 667, de 2 de julho
de 1969 e Lei n°® 13.954, de 16 de dezembro de 2019, passam a vigorar com as
seguintes redacgdes:
AL 24-A e e e e
ottt e e e e e e et e e e e na e e e e e nre e e e e neeeeeeannes
a) integral, para homens, desde que cumprido o tempo minimo de
35 (trinta e cinco) anos de servigo, dos quais, no minimo, 30 (trinta)
anos de exercicio de atividade de natureza militar;
b) integral, para mulheres, desde que cumprido o tempo minimo de
30 (trinta) anos de servigo, dos quais, no minimo, 25 (vinte e cinco)
anos de exercicio de atividade de natureza militar; ou
c) proporcional, para ambos os sexos, com base em tantas quotas _
de remuneracéo do posto ou da graduacao quantos forem os anos =—-
de servico, se transferido para a inatividade sem atingir o referido :
tempo minimo; o
At 24-Goe e ~
Paragrafo unico. Além do disposto nos incisos | e |l do caput deste :i

artigo, o militar deve contar no minimo 25 (vinte e cinco) anos para
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homens e 20 (vinte) anos para mulheres de exercicio de atividade
de natureza militar, acrescidos de 4 (quatro) meses a cada ano
faltante para atingir o tempo minimo exigido pela legislacado do ente
federativo, a partir de 1° de janeiro de 2022, limitado a 5 (cinco)
anos de acréscimo.”
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Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei busca ajustar o regime de aposentadoria
aplicavel aos militares da seguranga publica, promovendo a diferenciagdo entre
homens e mulheres quanto ao tempo de servico e de exercicio de atividades de
natureza militar. Essa alteragdo considera as diferengas bioldgicas, sociais e
histéricas que impactam a vida laboral de cada género, em consonancia com os
principios de igualdade material consagrados pela Constituicdo Federal de 1988.

Estudos demonstram que mulheres enfrentam desafios especificos
no ambiente laboral, incluindo maior carga de trabalho doméstico e familiar,
geralmente acumulada a jornada profissional. Segundo a Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD) Continua de 2022, mulheres dedicam, em média, 21
horas semanais a afazeres domésticos, enquanto homens dedicam 11 horas. Tal
disparidade evidencia o esfor¢o adicional enfrentado pelas mulheres, afetando sua
saude fisica e mental ao longo do tempo.

No contexto militar, as exigéncias fisicas e emocionais séo elevadas.
Mulheres militares da seguranca publica frequentemente desempenham fungdes de
igual complexidade e risco que seus colegas homens, mas acumulam sobrecargas
em outros aspectos de suas vidas. Essa condigcao reforga a necessidade de politicas
previdenciarias que considerem essas diferengas de maneira justa e proporcional.

A diferenciacdo de requisitos de aposentadoria entre homens e

mulheres é amplamente reconhecida em legislagdes nacionais e internacionais. No

Brasil, a Reforma da Previdéncia (Emenda Constitucional n° 103/2019) ja
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estabeleceu requisitos diferenciados para mulheres em relacdo aos demais

PLn.2145/2025

trabalhadores. No setor publico e privado, mulheres tém idade minima reduzida para
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aposentadoria, reconhecendo o papel social desempenhado.

Além disso, paises como ltalia, Franca e Argentina também adotam
critérios diferenciados para a aposentadoria de mulheres em suas forcas de
seguranga. Esses sistemas se baseiam na ideia de compensar as desvantagens
enfrentadas por mulheres em um mercado de trabalho estruturado
predominantemente em torno de padrées masculinos.

A Organizagdo Mundial da Saude (OMS) aponta que as mulheres
vivem, em média, sete anos a mais que os homens no Brasil. Contudo, esse dado
nao reflete a qualidade de vida, especialmente apds longas jornadas de trabalho em
profissdes de alta demanda fisica e mental, como as atividades militares. Estudos do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) indicam que mulheres apresentam taxas
maiores de afastamento do trabalho por motivos de saude relacionados ao estresse,
doencgas musculoesqueléticas e transtornos mentais.

Este projeto ndo apenas reforga a justica social, mas também
contribui para o fortalecimento da seguranca publica. Garantir uma politica
previdenciaria justa € essencial para valorizar e reter profissionais altamente
qualificados, especialmente mulheres, em um setor estratégico para a sociedade.
Além disso, ao estabelecer critérios proporcionais e diferenciados, o projeto
assegura o equilibrio atuarial e evita custos desproporcionais ao sistema
previdenciario.

O projeto esta em plena conformidade com o artigo 5° da
Constituicdo Federal, que garante a igualdade entre homens e mulheres,
respeitando, contudo, suas especificidades. A diferenciacdo previdenciaria proposta
esta alinhada aos principios constitucionais de dignidade da pessoa humana (art. 1°,
lIl) e da busca pela igualdade material (art. 3°, IV).

Dessa forma, a proposta visa promover o reconhecimento das
particularidades femininas, sem causar prejuizo a eficiéncia da forca de trabalho

militar, assegurando isonomia no tratamento entre os géneros em condigcoes

10 especificas.
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Ao diferenciar o tempo de servigo exigido para a aposentadoria de
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militares da seguranca publica, este projeto de lei propde uma solugdo justa e
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equilibrada, que reconhece as desigualdades estruturais entre homens e mulheres,
valorizando o papel de ambos no exercicio de fungdes essenciais para a sociedade.
Com isso, solicita-se o apoio dos nobres parlamentares para a

aprovagao desta importante iniciativa.

Sala das Sessoes, em de de 2025.

PEDRO AIHARA
Deputado Federal
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