CAMARA DOS DEPUTADOS
GABINETE DO DEPUTADO TAR

CiSIO MOTTA - PSOL/RJ

REQUERIMENTO N° 12025

(Do Sr. Deputado TARCI

Senhor Presidente,

Requeiro a Vossa Exceléncia, nos

SIO MOTTA)

Requer o envio de indicagdo ao
Ministério da Gestao e da Inovagdo em
Servigos Publicos contendo sugestbes
de providéncias para o reforgo do cargo
de Analista Técnico de Politicas Sociais

termos do artigo 113, inciso | e §1° do

Regimento Interno da Cémara dos Deputados, seja encaminhada a Ministra de Estado da
Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos a indicagdo anexa, sugerindo a adogédo de
providéncias voltadas ao reforgo no quadro da carreira de Desenvolvimento de Politicas
Sociais para o cargo de Analista Técnico de Politicas Sociais, a fim de adequar a quantidade
dos profissionais em exercicio no Brasil de forma a atender plenamente aos diversos

Programas Sociais do Governo Federal, assim

como aqueles integrantes do Plano

Plurianual 2024-2027, os quais possuem enfoque transversal

Sala das Sessobes, em 28 de abril de 2025.

Deputado TARCIS

- o ;u/«fa {/ﬁ#ﬁ\,

10 MOTTA

(PSOL/R))
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CAMARA DOS DEPUTADOS
GABINETE DO DEPUTADO TARCISIO MOTTA — PSOL/R/

INDICAQAO N° , DE 2025
(Do Sr. Deputado TARCISIO MOTTA)

Sugere adocéao de
providéncias para o reforgo no
quadro da carreira de Analista
Técnico de Politicas Sociais

Senhora Ministra de Estado da Gestao e Inovacéo,

Preocupado com o enorme déficit de Analistas Técnicos de Politicas Sociais
(ATPS) no pais, solicito apoio de Vossa Exceléncia no sentido de iniciar as
providéncias relativas a convocagao para curso de formacdo dos aprovados no
cadastro reserva no CPNU.

A essencialidade dessa convocagao visa a recomposi¢cao do quadro de
servidores da carreira de Analista Técnico de Politicas Sociais, tendo em vista que o
numero atual € insuficiente para o pleno cumprimento de todas as politicas sociais
como politicas de Estado.

Considerando o curto prazo de validade deste CPNU e os varios adiamentos
ocorridos ao longo de sua execugao, é importante que seja formada, ainda neste
ano, nova turma para curso de formacéao juntamente com as tratativas necessarias a
destinacdo de verbas no orcamento publico. Cabe destacar que o ultimo concurso
realizado para a carreira foi em 2016, com foco na area de Saude. Dessa maneira, a
carreira mencionada ndo tem recomposicdo de pessoal para as diversas areas ha
13 anos, fato que culminou em um déficit de quase 80% de ATPS.

ATPS: Pilar Estratégico para as Politicas Publicas brasileiras

A carreira de Desenvolvimento de Politicas Sociais surgiu para fortalecer o
desenvolvimento e a gestdo das politicas sociais. Com a criagdo da carreira,
composta pelo cargo de ATPS, tornou-se possivel a Administracdo Publica
incorporar profissionais com alto nivel de qualificagdo para desempenhar atividades
voltadas a execucdo de atividades especializadas de assisténcia técnica,
monitoramento e avaliagdo de programas e projetos no campo social.
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Conforme previsto na regulamentacdo da carreira de Desenvolvimento de
Politicas Sociais (Lei N° 12.094, de 19 de novembro de 2009), compete aos titulares
do cargo de ATPS o exercicio de atribui¢des voltadas a realizagdo de atividades de
assisténcia técnica em projetos e programas nas areas de saude, previdéncia,
emprego e renda, seguranga publica, desenvolvimento urbano, seguranga alimentar,
assisténcia social, educacao, cultura, cidadania, direitos humanos e protecédo a
infancia, a juventude, a pessoa com deficiéncia, a pessoa idosa e a populagao
indigena no ambito do Poder Executivo federal.

Além disso, ainda conforme a Lei N° 12.094, de 19 de novembro de 2009,
suas atribuigdes incluem a supervisdo de processos inerentes aos programas sociais
do governo federal objeto de execugao descentralizada; a identificagdo de situagdes
em desacordo com os padrdes estabelecidos em normas e na legislagdo especifica
com proposicdo de agdes orientadoras e corretivas visando a melhoria dos
processos e a reducao de custos; a afericdo de resultados das politicas sociais; a
avaliacdo e a analise de dados que contribuam para o planejamento, para a
melhoria continua e para o aperfeicoamento das a¢gdes e politicas sociais.

Em 2010, por meio do Decreto n° 7.191 de 31 de maio, ficou estabelecida a
lotacdo dos ocupantes do cargo de ATPS. De acordo com o Anexo do referido
Decreto, a lotacdo inicial seria distribuida conforme tabela abaixo:

ANEXO
LOTAGAO INICIAL DOS CARGOS DE ANALISTA TECNICO DE POLITICAS SOCIAIS DA CARREIRA DE DESENVOLVIMENTO DE POLITICAS SOCIAIS

ORGAO DE LOTAGCAO QUANTIDADE
Ministério da Cultura 100
Ministério da Educagao 300
Ministério da Justica 200
Ministério da Pesca e Aquicultura 30
Ministério da Previdéncia Social 20
Ministério da Saude 720
Ministério das Cidades 60
Ministério do Desenvolvimento Agrario 60
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome 330
Ministério do Trabalho e Emprego 60
Secretaria de Direitos Humanos 30
Secretaria de Politicas de Promogao da Igualdade Racial 30
Secretaria de Politicas para as Mulheres 30
Ministério do Planejamento, Or¢gamento e Gestao 430
TOTAL 2.400

ApOs a reestruturacdo de 2024, dada pela Lei n° 14.875 de 31 de maio, a
carreira passou a ser transversal, sendo todos os ATPS lotados no Ministério da
Gestao e da Inovagado em Servigos Publicos (MGI), com exercicio descentralizado
em diversos orgados da administragdo publica federal direta com competéncias
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relativas as politicas sociais. Cabe ainda ressaltar que, no interesse da
administragdo, o MGl podera definir o exercicio descentralizado provisorio dos ATPS
em autarquias e fundagdes. Portanto, os Analistas Técnicos de Politicas Sociais
possuem um amplo campo de atuagao, sendo pecgas-chave na consolidacdo das
politicas sociais como politicas de Estado, visando seu aperfeicoamento continuo.

Além dos 14 Ministérios inicialmente previstos para lotacdo dos ATPS,
atualmente os servidores estdo em exercicio descentralizado em outros 29 6rgéos e
entidades. Segundo levantamento recente, obtido através do Painel Gerencial do
Sistema Gestdo de Carreiras (SGC) do MGI, os ATPS estdo lotados em 43
orgaos/entidades diferentes, conforme tabela abaixo:

Orgéo/Entidade Servidores Porcentagem
Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico 1 0,14%
Casa Civil da Presidéncia da Republica 1 0,14%
Fundagéo Coordenagéo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior 1 0,14%
Gabinete Pessoal do Presidente da Republica 1 0,14%
Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis 1 0,14%
Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada 1 0,14%
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agréria 1 0,14%
Mercado Comum do Sul 1 0,14%
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo 1 0,14%
Ministério das Comunicagdes 1 0,14%
Procuradoria-Geral da Republica 1 0,14%
Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica 1 0,14%
Universidade Federal da Bahia 1 0,14%
Universidade Federal Fluminense 1 0,14%
Advocacia-Geral da Unido 2 0,27%
Fundagéo Oswaldo Cruz 2 0,27%
Instituto do Patriménio Historico e Artistico Nacional 2 0,27%
Instituto Nacional de Tecnologia da Informacao 2 0,27%
Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte 2 0,27%
Ministério da Fazenda 4 0,54%
Conselho Administrativo de Defesa Econémica 5 0,68%
Fundacéo Nacional dos Povos Indigenas 5 0,68%
Ministério das Mulheres 5 0,68%
Ministério da Igualdade Racial 6 0,82%
Ministério do Desenvolvimento, Indistria, Comércio e Servigos 7 0,95%
Ministério do Esporte 7 0,95%
Ministério do Planejamento e Or¢amento 8 1,09%
Ministério da Agricultura e Pecuéria 10 1,36%
Ministério das Cidades 1 1,49%
Controladoria-Geral da Unido 13 1,77%
Ministério da Justica e Seguranga Piblica 14 1,90%
Ministério da Cultura 15 2,04%
Ministério da Previdéncia Social 16 2,17%
Ministério do Trabalho e Emprego 16 2,17%
Presidéncia da Republica 19 2,58%
Ministério da Educacéo 23 3,13%
Defensoria Publica da Unido 24 3,26%
Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania 24 3,26%
Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Piblica 26 3,53%
Ministério do Desenvolvimento Agrério e Agricultura Familiar 30 4,08%
Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos 66 8,97%
Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome 109 14,81%
Ministério da Satde 250 33,97%
Total 736 100,00%
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Déficit de Pessoal

Ao comparar a distribuicdo de ATPS em cada Ministério prevista pelo Decreto
n°7.191/2010 e a quantidade de ATPS em exercicio nesses locais atualmente, nota-
se um déficit alarmante, conforme exposto no grafico abaixo, a partir do qual é
possivel perceber que as 500 vagas imediatas previstas para o cargo de ATPS no
CPNU nao suprem as necessidades estabelecidas pelos 6rgaos e Ministérios a
época da criacao da carreira

PREVISTO (Decreto n2 7.191/2010)
® ATUAL (Painel Gerencial SGC/MGI)
® Vagas CNU Turma1(T1)

% Déficit apos CNU T1

Atribuicoes dos ATPS

O cargo de Analista Técnico de Politicas Sociais atualmente apresenta as
seguintes atribui¢cdes, definidas pela Lei n® 14.8775/2024:

| - executar atividades de assisténcia técnica em projetos e programas nas areas de
saude, previdéncia, emprego e renda, seguranca publica, desenvolvimento urbano,
seguranca alimentar, assisténcia social, educacéo, cultura, cidadania, direitos humanos,
igualdade racial e protecdo a infancia, a juventude, a pessoa com deficiéncia, a pessoa
idosa e aos povos indigenas que nao sejam privativas de outras carreiras ou cargos
isolados, no ambito do Poder Executivo federal; (Redacdo dada pela Lei n® 14.875, de
2024)
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Il - verificar, acompanhar e supervisionar os processos inerentes ao Sistema Unico
de Saude, ao Sistema Unico de Assisténcia Social e aos demais programas sociais
do governo federal objeto de execugéo descentralizada;

lll - identificar situagdes em desacordo com os padroes estabelecidos em normas
e na legislagao especifica de atencdo a saude, previdéncia, emprego e renda,
seguranca publica, desenvolvimento urbano, seguranca alimentar, assisténcia social,
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educacao, cultura, cidadania, direitos humanos, igualdade racial e protecédo a infancia, a
juventude, a pessoa com deficiéncia, a pessoa idosa e aos povos indigenas que nao
sejam privativas de outras carreiras ou cargos isolados, no ambito do Poder Executivo
federal, e proporcionar agoes orientadoras e corretivas, de forma a promover a
melhoria dos processos e a redugdo dos custos; (Redacido dada pela Lei n°® 14.875, de

2024)

IV - aferir os resultados da assisténcia a saude, previdéncia, emprego e renda,
seguranca publica, desenvolvimento urbano, seguranca alimentar, assisténcia social,
educacao, cultura, cidadania, direitos humanos, igualdade racial e protecdo a infancia, a
juventude, a pessoa com deficiéncia, a pessoa idosa e aos povos indigenas,
considerando os planos e os objetivos definidos no Sistema Unico de Salde, no
Sistema Unico de Assisténcia Social e nas demais politicas sociais; (Redacgao
dada pela Lei n°® 14.875, de 2024)

V - proceder a anadlise e avaliagao dos dados obtidos, gerando informacgbes que
contribuam para o planejamento e o aperfeicoamento das agées e politicas sociais;

VI - apoiar e subsidiar as atividades de controle e de auditoria; e
VIl - colaborar na definigdo de estratégias de execugao das atividades de controle

e avaliagdo, sob o aspecto da melhoria continua e aperfeicoamento das politicas
sociais.

Nesse contexto, evidencia-se que ha uma demanda perene de servicos,
programas e projetos que sao o resultado da implementacéo, supervisdo e execugao
de Politicas Publicas voltadas para assegurar os direitos de Pessoas ldosas,
Pessoas com Deficiéncia, Criangas e Adolescentes, Mulheres, Povos Indigenas,
Trabalhadores, Pessoas em situagdo de Vulnerabilidade Social, Pessoas Negras,
Pessoas com Direitos Violados e em Situacdo de Risco Social, Pessoas
LGBTQIPA+, Refugiados, entre outros.

Assim, a transversalidade se configura pela intersetorialidade das politicas
sociais que resguardam os direitos e as garantias fundamentais: direitos individuais
e coletivos, sociais, cidadania, ordem social, saude, previdéncia social, assisténcia
social, educagéo, cultura e desporto, seguranga publica, justi¢ga, dentre outros, dos
brasileiros.
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Déficit de Pessoal e Impactos nos Programas Sociais

Atualmente, segundo dados do Governo Federal, ha um déficit de cerca de
79% para o cargo de ATPS. Mesmo ap6s a nomeagédo dos 500 aprovados nas
vagas imediatas, a quantidade de cargos vagos ainda sera de aproximadamente
65%, 0 que compromete a execugao das atribuicbes da carreira, as quais sao
essenciais para a adequada execugao e implementacao das politicas sociais.

Por Orgéos Detalhamento Cargo Detalhamento Planos e Carreiras

Apresentacdo: 28/04/2025 15:42:45.520 - Mesa

Cargos Aprovados, Vagos e Ocupados por Cargos x» @
N (@ TTD Cargos Cargos Cargos Cargos Vagos Cargos Vagos (% da Total de Cargos Caddigo
g Ocupados Ocupados (%) Vagos (%) linha) Aprovados do Cargo
733 20,6% 2.826 79,4% 100,0% 3.559
ANALISTATECN EM POLITICAS ... 733 20,6% 2.826 79,4% 100,0% 3559 636001
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Desde a criagdo do cargo de ATPS em 2009, houve um fortalecimento das
Politicas Sociais Transversais, as quais, notadamente, precisam ser consolidadas
frente ao avango das tentativas de desmonte do Estado de Bem-Estar Social.

Em virtude disso, é premente que sejam nomeados mais ATPS do que o
previsto no Edital do Concurso Publico Nacional Unificado para que a oferta de
servigos, programas e projetos sociais se torne continua. O Governo Federal conta
com diversos Programas Sociais, muitos dos quais s&o integrantes do Plano
Plurianual 2024-2027 e que possuem um enfoque transversal.
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Sob tal perspectiva, de modo exemplificativo, menciona-se algumas politicas,

projetos e agbes que indicam a necessidade destes servidores para execugao,
supervisao, avaliacio, afericdo de resultados e controle:

Canal de Denuncia — Disque Direitos Humanos;

Programa de Protecdo as Testemunhas e Vitimas da Violéncia -
PROVITA;

Programa de Protegao a Criangas e Adolescentes Ameagados de Morte
(PPCAAM);

Programa Viver — Envelhecimento Ativo e Saudavel;

Programa Cidadania Marajo;

Combate ao Trabalho Escravo;

Mais Médicos;

Saude na Escola;

Revitaliza SUS;

NutriSUS;

Programa Bolsa Familia;

Servigo de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF);
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;

Servigo de Protegao Social Basica no domicilio para pessoas com
deficiéncia e idosas;

Servigo de Protecao e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI);

Servigo Especializado em Abordagem Social;

Servigo de Protegao Social Especial para Pessoas com Deficiéncia,
Idosas e suas Familias;

Servigo Especializado para Pessoas em Situagao de Rua;

Brasil Alfabetizado - Programa de alfabetizagao;

PNLA - Programa Nacional do Livro Didatico para a Alfabetizagao de
Jovens e Adultos;

Conexoes de Saberes - Dialogos entre a universidade e as comunidades
populares;

Educacao Ambiental - Programa de educag¢ao ambiental;

Escola Que Protege - Programa de protegao escolar;

Prolind: Programa de Formagao Superior e Licenciaturas Indigena ;
Politica Nacional Aldir Blanc;

Plano Nacional do Livro e da Leitura;

Cultura no Novo PAC;

Protecao dos Trabalhadores Migrantes e Refugiados;

Programa de Geragao de Emprego e Renda - PROGER;

Programa Nacional de Seguranca Publica que visa prevenir, controlar e
reprimir a criminalidade — PRONASCI;

Programa Mulher Viver sem Violéncia;

Casa da Mulher Brasileira;

Ligue 180;

Casa da Mulher Indigena;
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Programa Pré-Equidade de Género e Raga;

Programa Dignidade Menstrual;

Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar - Pronaf;
Programa Mais Alimentos;

Coopera Mais Brasil;

Programa de Aquisicao de Alimentos;

Programa Nacional de Reforma Agraria;

Programa Nacional de Crédito Fundiario;

Pacote pela Igualdade Racial;

Aquilomba Brasil;

Politica Nacional de Promocgao da Igualdade Racial;

Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel dos Povos e
Comunidades Tradicionais

ATPS e a importancia dos cargos transversais

ApOs a reestruturacdo de 2024, dada pela Lei n° 14.875 de 31 de maio, a
carreira passou a ser transversal, sendo todos os ATPS lotados no Ministério da
Gestao e da Inovagado em Servigos Publicos (MGI), com exercicio descentralizado
em diversos orgados da administragdo publica federal direta com competéncias
relativas as politicas sociais.

De acordo com a Portaria N° 5.127, de 13 de Agosto de 2024 do MGl, cargos
transversais sdo “aqueles que tenham possibilidade de atuacdo em mais de um
orgao e entidade da administragdo publica federal”. Ainda nos arts. 3° e 4° desta
portaria, incisos VI e 1V, respectivamente, faz parte das diretrizes a serem
observadas a priorizagao de planos, carreiras e cargos efetivos que possam atuar de
modo transversal.

Segundo um artigo publicado pela ANDEPS (Associagdo Nacional da Carreira
de Desenvolvimento de Politicas Sociais), “a Carreira de Desenvolvimento de
Politicas Sociais € a unica que tem como atribuicdo exclusiva trabalhar com o
conjunto das politicas sociais de forma transversal’.

Dessa maneira, diante do alto déficit operacional no cargo de ATPS e dos
inumeros Programas Integrantes do Plano Plurianual 2024-2027, com enfoque
transversal, e diante do risco do desmonte do Estado e das politicas publicas
federais, é preciso fortalecer a estrutura agora para proteger e assegurar a
consolidagdo e o fortalecimento de politicas sociais que promovam o
desenvolvimento humano.

Por todo o exposto e considerando a essencialidade da carreira de Analista
Técnico de Politicas Sociais (ATPS) para o planejamento, execugdo, monitoramento
e avaliacdo de politicas sociais transversais — como saude, assisténcia social,
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educacéo, segurancga alimentar, habitag&o, cultura, direitos humanos, entre outras —
reforcamos a necessidade de convocacdo de todos os candidatos aprovados na
Lista de Espera do CPNU/ATPS até o esgotamento completo do cadastro de
reserva, a fim de consolidar as politicas sociais indispensaveis a manutencao de
uma qualidade de vida digna aos brasileiros. Para tanto, sugerimos a adog¢ao das
seguintes providéncias:

1. Convocagdo de nova turma do Curso de Formagao para os(as)
aprovados(as) em Cadastro Reserva do CPNU/ATPS 2024 no segundo
semestre de 2025, viabilizando a nomeacéo de servidores que ja passaram
por todas as etapas do certame e estdo aptos a exercer suas fungoes;

2. Inclusao da carreira de ATPS na proposta orgamentaria de 2026, por meio
de solicitagdo formal de provimento de vagas até maio de 2025, conforme a
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MPO n° 64, de 21 de fevereiro de 2025;

3. Aproveitamento econémico e eficiente do CPNU, evitando gastos com
novos concursos e garantindo agilidade na recomposi¢cao do servigo
publico com servidores ja aprovados.

Sala das Sessoes, em 28 de abril de 2025
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Deputado TARCISIO MOTTA
(PSOL/RJ)
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Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD250467718900
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