COMISSAO DE TRABALHO

PROJETO DE LEI N° 3.607, DE 2024

Estabelece medidas para a promogao
de oportunidades de emprego e
empreendedorismo para pessoas com
deficiéncia, mediante a celebracdo de
acordos de cooperagao técnica entre o
Ministério do Trabalho e Emprego e o
Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Autor: Deputado JUNIOR MANO
Relator: Deputado LUCAS RAMOS

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 3.607, de 2024, de autoria do ilustre
Deputado Junior Mano (PSB/CE), pretende estabelecer medidas para a
promogao de oportunidades de emprego e empreendedorismo para pessoas
com deficiéncia, mediante a celebracdo de acordos de cooperagado técnica
entre o Ministério do Trabalho e Emprego e o Conselho Nacional dos Direitos

da Pessoa com Deficiéncia.

Na justificagdo, o parlamentar embasa a proposicdo na
necessidade de ampliagao de oportunidades de emprego e empreendedorismo
para pessoas com deficiéncia, garantindo inclusao social e econémica. Apesar
da Lei Brasileira de Inclusdo, de 2015, ainda ha desafios como falta de
acessibilidade, capacitagado profissional e igualdade de oportunidades para

esse grupo de pessoas.

Para resolver isso, o texto propde parcerias entre o Ministério
do Trabalho e o Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia. As

agdes incluem capacitacdo em gestdo de negdcios, acesso a microcrédito,
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programas de emprego em empresas de pequeno e médio porte, adaptagao de
postos de trabalho e criagdo de um portal com informagdes sobre vagas e
apoio. O objetivo é fortalecer a autonomia das pessoas com deficiéncia, facilitar

sua entrada no mercado de trabalho e promover um ambiente mais inclusivo.
O projeto ndo possui apensos.

O projeto foi distribuido as Comissdes de Industria, Comércio e
Servigcos; Trabalho; Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia;
Financas e Tributagdo (art. 54 RICD) e de Constituicdo e Justica e de
Cidadania (art. 54 RICD).

Na Comissdao de Industria, Comércio e Servigos, em
06/12/2024, foi apresentado o parecer do Relator, Dep. Josenildo (PDT-AP),
pela aprovacédo, com emendas e, em 10/12/2024, aprovado o parecer.

A apreciagao da proposicao € conclusiva pelas Comissdes e
seu regime de tramitacao é ordinario, conforme o art. 24, inciso Il e art. 151,

inciso Ill, ambos do Regimento Interno da Camara dos Deputados (RICD).

E o relatorio.

Il -VOTO DO RELATOR

Compete a esta Comissdo de Trabalho opinar sobre
proposi¢cdes pertinentes a promogdo de oportunidades de emprego e
empreendedorismo para pessoas com deficiéncia, nos termos art. 32, inciso

XVIII, do Regimento Interno da Camara dos Deputados.

Quanto ao mérito, consideramos ser meritorio e oportuno o
projeto ora examinado. Em primeiro lugar, a proposigao prevé a possibilidade
de concessao de incentivos fiscais e subsidios especificos para micro,
pequenas e médias empresas que promovam a adaptagao de regras e rotinas
de trabalho. Essa medida estimula o setor privado a investir em acessibilidade

e inclusdo, promovendo mudancgas estruturais no ambiente laboral.

Outro ponto relevante é a énfase no fortalecimento da

articulacao entre entes publicos e privados, ampliando a governanga das agdes
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e garantindo que as politicas sejam construidas com a participagao ativa de
quem vivencia os desafios da inclusdo no cotidiano. Essa abordagem
colaborativa tende a gerar solugdes mais adequadas as reais necessidades

das pessoas com deficiéncia.

Entretanto, a proposicdo merece alguns ajustes. Em primeiro
lugar, se faz necessaria a reformulagdo dos arts. 2° e 3° para remover a
estipulacao de obrigacbes a 6rgaos especificos do Executivo, respeitando a
competéncia legislativa privativa do Chefe daquele Poder para tanto, conforme

entendimento pacificado do Supremo Tribunal Federal.

Em segundo lugar, a proposta prevé fiscalizacdo e sangdes
administrativas, sem definir quem estaria obrigado, as penalidades e o ente
fiscalizador. Por ultimo, o PL prevé uma premiacdo para as empresas que
contratarem mais PcDs do que outras, independentemente do cumprimento

efetivo da cota legal.

Em relagcéo a este ultimo ponto, o Selo Mais Inclusao, previsto
no substitutivo, valoriza o esforco adicional das empresas que vao além da
obrigagado legal e reconhece aquelas que, mesmo sem imposi¢do normativa,
promovem a inclusdo de PcDs, estimulando uma cultura organizacional

verdadeiramente inclusiva.

Apesar dos ajustes, foi mantido o nucleo substantivo do
projeto, como capacitagéo, intermediacdo de emprego e incentivos fiscais.
Desse modo, as mudangas propostas nao alteram o propédsito central de
inclusdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho e no
empreendedorismo, apenas ajustam o instrumento legal para conformidade

constitucional, juridica e de coeréncia legislativa.

Ante o exposto, votamos pela aprovacado do Projeto de Lei n°
Projeto de Lei n° 3.607, de 2024, e das emendas da Comissado de Industria

Comeércio e Servigos (CICS) na forma do Substitutivo em anexo.

Sala da Comisséao, em de de 2025.

Deputado LUCAS RAMOS
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Relator
2025-4817

COMISSAO DE TRABALHO

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 3.607, DE 2024

Dispde sobre medidas de incentivo a
inclusdo de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho e no
empreendedorismo.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei tem por objetivo fomentar a inclusdo social e
econdmica de pessoas com deficiéncia, mediante acgdes coordenadas entre

entes publicos e privados.

Art. 2° Ficam instituidas as seguintes diretrizes para politicas

publicas destinadas as pessoas com deficiéncia:

| — fornecimento de assisténcia técnica e consultoria para

capacitacao em gestao empresarial e acesso a microcrédito;

Il — criacdo de programas de intermediagdo de mao de obra em

micro, pequenas e médias empresas;

[Il — oferecimento de suporte a empresas para implementacao
de acessibilidade, de recursos de tecnologia assistiva e para a adaptacao

razoavel no ambiente de trabalho; e,

IV - inclusdo em programas de aprendizagem e estagios

remunerados.

Art. 3° Para atender os fins desta Lei, o Poder Executivo

devera:

| - celebrar acordos de cooperacdo técnica com entidades

publicas e privadas, nacionais e internacionais;
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Il - promover campanhas de divulgagcdo e educagdo, em
parceria com 0s meios de comunicagao publicos e privados, sobre os direitos
das pessoas com deficiéncia e as oportunidades de emprego e

empreendedorismo disponiveis;

[l - desenvolver e implementar programas de formacéo,
aprendizado especifico e capacitagdo continua para as pessoas com
deficiéncia, visando ao desenvolvimento de competéncias e habilidades para o

mercado de trabalho;

IV - promover a preparagao de micro, pequenas e medias
empresas para receber pessoas com deficiéncia em seus quadros

permanentes de trabalhadores remunerados; e,

V - criar um portal eletrénico especifico de facil acesso com
informagdes sobre oportunidades de emprego, empreendedorismo e

programas de apoio disponiveis para pessoas com deficiéncia.

Art. 4° Para fomentar a inclusdo, o Poder Executivo podera
instituir:
| - metas e indicadores especificos de desempenho para

avaliar a efetividade das ag¢des previstas nesta Lei;

Il - incentivos fiscais e subsidios especificos para micro,
pequenas e medias empresas que promovam a alteracdo das regras e rotinas
de trabalho com o objetivo de ampliar e facilitar a contratacdo e permanéncia
de pessoas com deficiéncia no seu quadro permanente de trabalhadores

remunerados; e,

[Il - parcerias com instituicbes de ensino e organizagdes nao
governamentais que atuem na capacitagcdo e qualificagdo profissional de

pessoas com deficiéncia.

Art. 5° Fica instituido o “Selo Mais Inclusao”, a ser concedido
anualmente pelo Poder Executivo Federal as empresas que comprovem a
contratagdo de pessoas com deficiéncia em numero superior ao minimo legal
exigido pelo art. 93 da Lei 8.213, de 24 de julho de 1991.
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Paragrafo unico. Além do critério objetivo estabelecido no
caput, o Selo Mais Inclusdo sera conferido mediante avaliagdo de critérios
qualitativos, considerando a efetiva inclusdo, acessibilidade, desenvolvimento

profissional e condi¢cdes de trabalho ofertadas as pessoas com deficiéncia.

Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei
correrdao por conta das dotagbes orgamentarias governamentais préprias,

suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Sala da Comisséao, em de de 2025.

Deputado LUCAS RAMOS

2025-4817
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