COMISSAO DE AGRICULTURA E POLITICA RURAL

SUBISTITUTIVO AO PL N °3.685, DE 2000.

Altera a Lei n° 5.889, de 8 junho de 1973,
que “Estatui normas reguladoras do trabalho
rural e da outras providéncias”, instituindo o
consércio de empregadores rurais € o contrato
coletivo de safra.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° O art. 4 da Lei ! 5.889, de 8 de junho de 1973,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 4° Equiparam-se ao empregador rural:

| — a pessoa fisica ou juridica que, habitualmeam carater
profissional, e por conta de terceiros, executei@s de natureza agraria,
mediante utilizacao do trabalho de outrem;

Il — a unido de produtores rurais, pessoas fsregistrada em
cartorio de titulos e documentos sob a denomindcamsorcio de
empregadores rurais”, formada com a U(nica finakdakk contratar,
diretamente, empregados rurais.

§1° Serdo outorgadas a um dos produtores ruraisygmgara
administrar e representar o consorcio e, em edppaia contratar, gerir e
demitir empregados.



82 O registro de constituicdo do consoércio de gato
inciso Il devera conter termo de responsabilidanl&l&ia, onde conste,
obrigatoriamente as seguintes informacoes:

a) ldentificacéo de cada produtor integrante do cans@om
nome completo, nimero de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS e do Cadastro de Pegsma F
CPF, endereco domiciliar e da propriedade rurgiste
no Instituto de Colonizacdo e Reforma Agréria - R¥Ce
matricula no Instituto Nacional do Seguro SocialSS;

b) reconhecimento da responsabilidade solidaria dea cad
produtor pelas obrigacdes trabalhistas, prevideaside
tributarias diretamente relacionadas a contratagdmao-
de-obra e, também, pelas despesas com administiacao
consorcio.

§3° A inscricdo do consorcio registrado no cadastpeeifico
do Instituo Nacional do Seguro Social — matriculal G dar-se-a em
conformidade com as orientacdes emanadas do tostitu

§4° A matricula no Instituto Nacional do Seguro Sbei@s
demais registros a cargo do consorcio, incluidos registros dos
empregados deverdo ser efetivados em nome do s@inistdador,
acompanhado da expressao “e outros”.

85 As despesas com mao-de-obra e com a manutencdo do
consorcio serdo rateadas proporcionalmente ao tetmpaotilizacdo dos
empregados em cada propriedade ru(hlR)

Art. 2° A Lei n°5.889, de 8 de junho de 1973, passa a vigorar
com o seguinte texto e acrescida de paragrafos:

Art. 14-A O empregador rural podera celebrar aiotr
coletivo de safra, assim entendido o contrato fdionaom mais de um
empregado, com a intermediacdo do sindicato, mediamtorizacdo em
acordo com convencao coletiva de trabalho.



§1° A relacdo de trabalho decorrente do contratotigol@le
safra tem carater individual e obriga o contratamtéornecer copia do
contrato a cada empregado.

§2° A anotacdo da Carteira de Trabalho e Previdérmisab-
CTPS podera ser dispensada, desde que previstacgdo au convencao
coletiva, sendo assegurados os direitos trabathespaevidenciarios.

§3” A contratacdo de trabalhadores por intermédicomérato
coletivo de safra obriga o empregador a efetuamaologacdo de todas as
rescisdes contratuais, independentemente da durag® servicos
prestados, sempre com a assisténcia da entidatieasirepresentativa dos
trabalhadores rurais.

84° O contrato coletivo de safra, obriga o empregaalor
efetuar o pagamento dos direitos trabalhistas aocdathomologacdo da
rescisao contratual, proporcionalmente aos diasltnados.

85’ O empregador rural devera informar ao Instituémininal
do Seguro Social — INSS sobre os fatos geradoresodéribuicoes
previdenciarias decorrentes do contrato celebradmma deste artigo, de
acordo com o inciso IV do artigo 32 da L&i&212, de 24 de julho e 1991.

86 O contrato coletivo conter4, necessariamente, a
identificacdo das partes, a especificacdo do see/ger prestado, as
cotas de producdao, o salario e o periodo prevata @ safra.NR)

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo

Sala da Comissao, em 200 .

Deputado Nelson Meurer
Relator.



