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EMENDA AO PL n° 733/2025

Dispde sobre o Sistema Portuario
Brasileiro, regula a exploracao dos
portos, as atividades de operagao
portuaria, o trabalho portuario e da
outras providéncias.
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Acrescente-se 0s seguintes incisos I a III ao art. 105 do
Projeto de Lei 733/2025:

I - E assegurada uma garantia renda anual para os
trabalhadores portudrios avulsos com inscricdo valida no
orgdo de gestdao de mdo de obra, cuja principal fonte de
renda anual provém desse trabalho e que cumpram
regularmente suas obrigacdes profissionais inclusive as
regras de assiduidade em vigor em cada porto, conforme
regulamento.

§ 10 A garantia de renda anual sera equivalente ao valor da
média do ano civil imediatamente anterior da respectiva
categoria em cada porto.

§ 2° Essa complementacao sera feita mensalmente e o valor
a ser observado para tanto serd equivalente a um doze avo
do valor da média do ano civil imediatamente anterior.

§ 39 Além dos pré-requisitos previstos no presente artigo,
somente farad jus a garantia da renda minima, o trabalhador
avulso que:

a) estiver apto para o trabalho portuario como

b) se disponibilizar para o trabalho no sistema de escalagao
em no minimo, oitenta por cento das chamadas realizadas
pelo respectivo 6rgao de gestao de mao de obra;

c) prestar 0s seus servicos nas escalagdes, inclusive
compulsoriamente definidas pelo OGMO, no minimo, a
oitenta por cento dos turnos de trabalho para os quais tenha
se habilitado no sistema de escalacdo do respectivo érgao
gestor.
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§ 40 Compete ao OGMO a apuragao e comprovagao dos
requisitos de que tratam os incisos I, II e III do paragrafo 3°.

§ 50 O trabalhador que descumprir os requisitos de que
tratam os incisos I, II e III do paragrafo 3°, por trés meses
consecutivos ou cinco meses alternados, fica excluido do
programa de complementacdo de renda previsto neste
capitulo.

II- Os trabalhadores portuarios avulsos com 25 anos de
inscricdo valida em OGMO e aptos para a escalagdo de
trabalho como avulsos, na data de vigéncia da presente lei,
poderao requerer o cancelamento de sua inscricao, de forma
irrevogavel, mediante uma indenizacao equivalente a 70% do
valor do FGTS, previsto para fins rescisorios, observado o
valor minimo de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

IIT - Os trabalhadores portuarios avulsos com 70 a nos de
idade e com inscricdo valida em OGMO e aptos para a
escalacao de trabalho como avulso, na data de vigéncia da
presente lei, terdo sua inscricao cancelada em OGMO,
mediante uma indenizagdao equivalente a 40% do valor do
FGTS, previsto para fins rescisérios, ficando garantido um
prazo de até 5 (cinco) anos para o TPA em atividade com
idade superior a 70 anos;

IV - Aos trabalhadores portudrios serd garantido a
participacao nos lucros e resultados (PLR) das empresas
tomadoras de servigo, conforme os preceitos da legislagao
vigente, como forma de incentivar o estimulo a producdo e
a dignidade no exercicio das suas atividades.”

JUSTIFICATIVA

A presente emenda visa garantir uma transicao justa e digna
para os trabalhadores portuarios que venham a ser afetados por eventuais
extincbes de categorias ou alteragcdes profundas em suas condicoes de
trabalho. Os direitos fundamentais dos trabalhadores, garantidos pela
Constituicao Federal, especialmente no art. 7° e art. 8°, bem como nas
ConvengOes Internacionais da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT),
proibem a extincdo de categorias profissionais sem a devida mediacdo dos
impactos econdmicos e sociais, além da adogcao de medidas compensatorias.

A Convengao n° 87 da OIT, sobre liberdade sindical e
protecao do direito de sindicalizacao, e a Convencao n°® 158, que trata da
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cessacao da relacdao de trabalho, asseguram o direito a protecdo contra
demissOes arbitrarias e impdem a necessidade de consultas com os
trabalhadores para discutir solugdes quando ha mudancas estruturais no
mercado de trabalho.

Além disso, o Plano de Desligamento Voluntario (PDV) aqui
proposto, baseado nas melhores praticas de negociacdo coletiva e na
experiéncia de setores industriais e de servigos, oferece uma opgao digna e
justa para aqueles trabalhadores que desejam se desligar voluntariamente do
trabalho portuario apds 30 anos de servicos prestados, garantindo uma
compensacao financeira adequada.

A proposta de participagdo nos lucros e resultados das
empresas tomadoras de servicos tem como objetivo valorizar o trabalho
portudrio e incentivar o aumento da produtividade de maneira alinhada aos
interesses econdmicos do setor.

A emenda se harmoniza, ainda, com principios fundamentais
estabelecidos nas Convengdes da Organizagao Internacional do Trabalho
(OIT), da Organizacao das Nagoes Unidas (ONU) e na Constituicao Federal do
Brasil, refletindo a valorizagdo do ser humano e do trabalhador,
reconhecendo a fungdo social da atividade econ6mica e incorporando
experiéncias internacionais bem-sucedidas na protecdo dos direitos dos
trabalhadores.

A Convencao n° 168 da OIT sobre a Promogao do Emprego e
Protecao contra o Desemprego (1988) enfatiza a necessidade de proteger os
trabalhadores afetados por mudancas estruturais no mercado de trabalho.
Ela incentiva os Estados membros a fornecerem beneficios adequados aos
desempregados, garantindo-lhes uma renda minima durante a transicao para
Novos empregos.

A Declaracao Universal dos Direitos Humanos (ONU), em seu
artigo 23, afirma que "toda pessoa tem direito ao trabalho, a livre escolha de
emprego, a condicdes justas e favoraveis de trabalho e a protegao contra o
desemprego". A garantia de renda assegura que os trabalhadores nao fiquem
desamparados diante da extingao de suas categorias profissionais.

A Convencao 137 da Organizacao Internacional do Trabalho
estabelece no seu Artigo 2, item 2 que: "Em todo caso, um minimo de
periodos de emprego ou um minimo de renda deve ser assegurado aos
portudrios, sendo que sua extensdo e natureza dependerdo da situacao
econbémica e social do Pais ou do porto de que se tratar”.

A Constituicao Federal do Brasil, em seu artigo 7°, estabelece
como direito dos trabalhadores a assisténcia aos desempregados. Além disso,
o principio da dignidade da pessoa humana (Art. 1°, III) reforca a obrigagao
do Estado em proteger os cidaddaos em situagdes de vulnerabilidade
econdmica.

A proposta de emenda que estabelece o Plano de
Desligamento Voluntario (PDV) para trabalhadores com no minimo 30 anos
de servico (Art. 88, II), por seu turno, se alinha com o disposto na
Recomendagao n® 166 da OIT sobre a Rescisdo do Contrato de Trabalho
(1982) que sugere que medidas sejam tomadas para mitigar os efeitos da
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rescisao, incluindo programas de aposentadoria antecipada e compensagoes
financeiras adequadas, sendo que o PDV respeita a autonomia do trabalhador
ao permitir que ele opte pelo desligamento em condicdes favoraveis.

O PDV reconhece, ainda, a contribuicao dos trabalhadores
veteranos e proporciona uma transicdao digna para a aposentadoria, refletindo
0 compromisso social das empresas e do Estado com aqueles que dedicaram
grande parte de suas vidas ao trabalho portuario.

Ao olharmos para a experiéncia internacional, temos que
paises como a Alemanha e o Japao utilizam PDVs como ferramentas eficazes
para reestruturar setores industriais, oferecendo pacotes generosos que
reconhecem a dedicagdao dos trabalhadores e facilitam a transicao para a
aposentadoria ou novas oportunidades.

No que pertine a Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR)
para trabalhadores portuarios, proposto na emenda como o inciso III do art.,
observamos que tal proposta se alinha com a Orientagao da OIT contida na
Convencdo n° 131 sobre Fixacdo de Saladrios Minimos (1970), a qual
enfatiza a necessidade de garantir

remuneracgao justa e equitativa aos trabalhadores. A participagao nos lucros e
resultados é uma forma de reconhecer o esforco coletivo e promover a
justica salarial.

A Constituicao Federal do Brasil, em seu artigo 7°, inciso XI,
assegura a participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados,
desvinculada da remuneracdo, reforcando o direito a distribuicdo equitativa
dos frutos do trabalho.

A PLR estimula a produtividade e o comprometimento,
fortalecendo a relacdo entre empregadores e empregados. Além disso,
promove a dignidade no exercicio das atividades laborais, ao reconhecer e
recompensar a contribuicao dos trabalhadores para o sucesso empresarial.

Ao olharmos para a experiéncia internacional, temos que
paises como a Franca e o Canada, a participacao nos lucros é pratica comum
e regulamentada, promovendo engajamento e alinhamento de interesses
entre empregados e empregadores.

A presente emenda esta ainda em sintonia com a pratica
adotada nos portos que sdao considerados como referéncia em operacdes
portuarias em ambito internacional. O modelo sugerido nesta emenda vem
sendo aplicado nos portos da Costa Leste e Costa Oeste dos Estados Unidos
desde 1.932.

A emenda proposta, com isso, reforca o principio da dignidade
da pessoa humana, central na Constituicao Federal (Art. 1°, III), e reconhece
o trabalho como fundamento da ordem social e econdmica (Art. 170). Ao
garantir renda, oferecer planos de desligamento justos e promover a
participacao nos lucros, a lei valoriza o trabalhador ndo apenas como forca
produtiva, mas como cidadao digno de protegao e reconhecimento.

A Constituicdo estabelece, ainda, que a atividade econO6mica
deve cumprir sua fungao social (Art. 5°, XXIII; Art. 170). Isso implica em
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responsabilidades para com os trabalhadores e a sociedade em geral. As
medidas propostas asseguram que o desenvolvimento econdmico ndo ocorra
em detrimento dos direitos trabalhistas, mas sim em harmonia com a justica
social e o bem-estar coletivo.

Novamente olhando para o cenario internacional, temos que
diversos paises adotam politicas similares para proteger trabalhadores em
setores em transformacao. A Uniao Europeia, por exemplo, possui diretrizes
para apoiar trabalhadores afetados por reestruturagdes, enfatizando a
importédncia de medidas como compensacdes financeiras, requalificacdo
profissional e participacdo nos lucros para garantir transicoes justas e
sustentaveis.

Os fundamentos apresentados demonstram que o texto legal
proposto estd em consonancia com as Convencgodes da OIT, os principios da
ONU e os preceitos da Constituicao Federal do Brasil. Ele promove a
valorizagao do ser humano e do trabalhador, reconhece a fungao social da
atividade econdmica e incorpora praticas internacionais eficazes na protecao
dos direitos laborais. Assim, as medidas propostas nao apenas atendem aos
requisitos legais e constitucionais, mas também reforcam o compromisso
com a justica social e o desenvolvimento humano.

Por fim, ao estabelecer uma garantia de renda temporaria
para os trabalhadores de categorias extintas, até que sejam reabsorvidos no
mercado de trabalho, estamos assegurando um principio fundamental de
seguranca econOmica e dignidade no emprego, alinhado aos principios
constitucionais de protecao ao trabalho e a dignidade da pessoa humana.

Desta forma, a emenda proposta nao apenas preserva 0s
direitos dos trabalhadores afetados, mas também incentiva o didlogo social e
a busca por solugdes que respeitem os direitos fundamentais e promovam
uma transicao justa para todos os envolvidos.

Sala da Comissdo, de de 2025

Deputado HELDER SALOMAO
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