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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA REMUNERAGCAO

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreeselao salario, para todos os
efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestwérioutras prestacdes in natura que a empresa,
por for¢ca do contrato ou do costume, fornecer habitente ao empregado. Em caso algum
sera permitido o pagamento com bebidas alcodlicakagas nocivas.

* Art. 458 com redacgéo dada pelo Decreto-lei n° 229 28/02/1967.

§ 1° Os valores atribuidos as prestacdes in ndawardo ser justos e razoaveis, nao
podendo exceder, em cada caso, 0os dos percentmmipaicelas componentes do salario

minimo (artigos 81 e 82).
* § 1° com redacgédo dada pelo Decreto-lei n° 2292882/1967.

§ 2° Para efeitos previstos neste artigo, ndo seoéisideradas como salario as

seguintes utiliades concedidas pelo empregador:
* § 20, caput, com redacéo dada pela Lei n° 10.2#3]19/06/2001

| - vestuarios, equipamentos e outros acessoriosedaos aos empregados e

utilizados no local de trabalho, para a prestagésetvico;
* Inciso | acrescido pela Lei n°® 10.243, de 19/Q&2

Il - educacéo, em estabelecimento de ensino propride terceiros, compreendendo
os valores relativos a matricula, mensalidade daulg, livros e material didatico;

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.243, de 19418)1

lll - transporte destinado ao deslocamento pareatlvatho e retorno, em percurso
servido ou ndo por transporte publico;

* Inciso Ill acrescido pela Lei n® 10.243, de 198801

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontologicastada diretamente ou mediante
seguro-saude;

* Inciso IV acrescido pela Lei n® 10.243, de 192061

V - seguros de vida e de acidentes pessoais;

* Inciso V acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/06/2

VI - previdéncia privada;

* Inciso VI acrescido pela Lei n® 10.243, de 192061

VII - (Vetado)

* Inciso VIl acrescido pela Lei n® 10.243, de 192191

§ 3° A habitagéo e a alimentacgdo fornecidas cor@icaitiidade deverdo atender
aos fins a que se destinam e ndo poderédo excedpectivamente, a 25% (vinte e cinco por
cento) e 20% (vinte por cento) do salario-contiatua

* § 3° acrescido pela Lei n° 8.860, de 24/03/1994

§ 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor s@tério-utilidade a ela
correspondente sera obtido mediante a divisdo sto palor da habitacdo pelo nimero de co-
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ocupantes, vedada, em qualquer hipétese, a uéiizda mesma unidade residencial por mais
de uma familia.
* § 4° acrescido pela Lei n° 8.860, de 24/03/1994

Art. 459. O pagamento do salario, qualquer que aejoodalidade do trabalho, ndo
deve ser estipulado por periodo superior a 1 (ugg, malvo no que concerne a comissoes,
percentagens e gratificagdes.

8§ 1° Quando o pagamento houver sido estipuladan@s;, devera ser efetuado, o
mais tardar, até o quinto dia util do més subsegiemvencido.

* § 1° conforme a Lei n° 7.855, de 24/10/1989.
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LEI N° 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispbe sobre a Organizacdo da Seguridade Social,
Institui Plano de Custeio, e da outras Providéncias

TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

CAPITULO IX )
DO SALARIO-DE-CONTRIBUICAO

Art. 28. Entende-se por salario-de-contribuigao:

| - para o empregado e trabalhador avulso: a reragée auferida em uma ou mais
empresas, assim entendida a totalidade dos rentisngragos, devidos ou creditados a
qualquer titulo, durante o més, destinados a tetrdotrabalho, qualquer que seja a sua forma,
inclusive as gorjetas, os ganhos habituais sobrmafode utilidades e os adiantamentos
decorrentes de reajuste salarial, quer pelos saréfgetivamente prestados, quer pelo tempo a
disposicéo do empregador ou tomador de servicosemo®s da lei ou do contrato ou, ainda,

de convencéao ou acordo coletivo de trabalho oleseatnormativa;
* Inciso | com redacao dada pela Lei n°® 9.528, G£12/1997

Il - para o empregado domeéstico: a remuneracéastrada na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, observadas as normas a ser¢mbelidas em regulamento para
comprovacédo do vinculo empregaticio e do valoredauneragao;

lll - para o contribuite individual: a remunerag@derida em uma ou mais empresas
ou pelo exercicio de sua atividade por conta pagpitirante o més, observado o limite maximo

a que se refere o § 59
* Inciso Il com redagéo dada pela Lei n° 9.876,26¢11/1999

IV - para o segurado facultativo: o valor por elecldrado, observado o limite

maximo a que se refere o § 5°.
* Inciso IV acrescido pela Lei n°® 9.876, de 26/509

§ 1° Quando a admisséo, a dispensa, o afastameridaita do empregado ocorrer
no curso do més, o salario-de-contribuicdo sergquoional ao niumero de dias de trabalho
efetivo, na forma estabelecida em regulamento.

§ 2° O salério-maternidade é considerado salaroed&ibuicao.

§ 3° O limite minimo do salario-de-contribuicdoresponde ao piso salarial, legal
ou normativo, da categoria ou, inexistindo este,sal@rio minimo, tomado no seu valor

mensal, diario ou horario, conforme o ajustaddesmpo de trabalho efetivo durante o més.
* § 3° com redacgao dada pela Lei n® 9.528, de 10427

8 4° O limite minimo do salério-de-contribuicdo menor aprendiz corresponde a
sua remuneracao minima definida em lei.

8§ 5° O limite maximo do salario-de-contribuicdo € @r$ 170.000,00 (cento e
setenta mil cruzeiros), reajustado a partir da dataentrada em vigor desta Lei, na mesma
época e com 0s mesmos indices que os do reajustarden beneficios de prestagédo
continuada da Previdéncia Social.

8 6° No prazo de 180 (cento e oitenta) dias, aacatd data de publicacdo desta Lei,
o Poder Executivo encaminhara ao Congresso Nacipr@gkto de lei estabelecendo a
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previdéncia complementar, publica e privada, ene@appara os que possam contribuir acima
do limite maximo estipulado no paragrafo anteriestd artigo.

§ 7° O décimo-terceiro salario (gratificacdo nagli integra o salario-de-
contribuicdo, exceto para o célculo de benefiadonma estabelecida em regulamento.

* § 7° com redacéo dada pela Lei n° 8.870, de 1/3/@e4.

8§ 8° Integram o salario-de-contribuicdo pelo sdantatal:

a) o total das diarias pagas, quando excedentejéesita por cento da remuneracao

mensal;
* Alinea a acrescentada pela Lei n°® 9.528, de 10A%7

b) (VETADA)

c) (Revogada pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998).

§ 9° N&o integram o salario-de-contribuicdo paranssdesta Lei, exclusivamente:

* § 9° com redacgao dada pela Lei n® 9.528, de 10427

a) os beneficios da previdéncia social, nos terenbisiites legais, salvo o salario-
maternidade;

* Alinea a com redacao dada pela Lei n® 9.528, @@2/1997

b) as ajudas de custo e o adicional mensal recelpdim aeronauta nos termos da
Lei n°®5.929, de 30 de outubro de 1973;

c) a parcela "in natura" recebida de acordo conpragramas de alimentac&o
aprovados pelo Ministério do Trabalho e da Prewi@éBocial, nos termos da Lei n® 6.321, de
14 de abril de 1976;

d) as importancias recebidas a titulo de fériagnimhdas e respectivo adicional
constitucional, inclusive o valor correspondentibbra da remuneracao de férias de que trata o
art. 137 da Consolidacao das Leis do Trabalho -;CLT

* Alinea d com redacao dada pela Lei n® 9.528, @&2/1997

e) as importancias:

1. previstas no inciso | do art. 10 do Ato das D#spdes Constitucionais
Transitorias;

2. relativas a indenizacao por tempo de servicerin a 5 de outubro de 1988, do
empregado ndo optante pelo Fundo de Garantia dpddmServico - FGTS;

3. recebidas a titulo da indenizac&o de que trath 479 da CLT;

4. recebidas a titulo da indenizacdo de que tratg.d4 da Lei n° 5.889, de 8 de
junho de 1973;

5. recebidas a titulo de incentivo & demisséo;

* Alinea e e itens de 1 a 5 com redacao dada la®9.528, de 10/12/1997 (DOU

6. recebidas a titulo de abono de férias na forosaads. 143 e 144 da CLT;

* |tem 6 acrescido pela Lein®9.711, de 20/11/1998

7. recebidas a titulo de ganhos eventuais e osoalexpressamente desvinculados
do salario;

* [tem 7 acrescido pela Lein® 9.711, de 20/11/1998

8. recebidas a titulo de licenca-prémio indenizada;

* [tem 8 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998

9. recebidas a titulo da indenizacdo de que tratd. ®° da Lei n°® 7.238, de 29 de
outubro de 1984;

* [tem 9 acrescido pela Lei n® 9.711, de 20/11/1998

f) a parcela recebida a titulo de vale-transpoeprma da legislacéo propria;

g) a ajuda de custo, em parcela Unica, recebidasixamente em decorréncia de
mudanca de local de trabalho do empregado, na fdonaat. 470 da CLT;

* Alinea g com redacao dada pela Lei n® 9.528, @&2/1997

h) as diarias para viagens, desde que nédo excedd® dcinqlienta por cento) da
remuneracao mensal;
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i) a importancia recebida a titulo de bolsa de dempntacdo educacional de
estagiario, quando paga nos termos da Lei n°® 64894 ,de dezembro de 1977;

J) a participacdo nos lucros ou resultados da esaprguando paga ou creditada de
acordo com lei especifica,

[) o abono do Programa de Integracéo Social - RI8 Brograma de Assisténcia ao

Servidor Publico - PASEP;
* Alinea | acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/12/29

m) os valores correspondentes a transporte, alag@&ate habitacdo fornecidos pela
empresa ao empregado contratado para trabalhaocaidhde distante da de sua residéncia,
em canteiro de obras ou local que, por forca dadatle, exija deslocamento e estada,

observadas as normas de protecao estabelecidadlipedtério do Trabalho;
* Alinea m acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/12719

n) a importancia paga ao empregado a titulo de mongntacdo ao valor do auxilio-

doenca, desde que este direito seja extensivaladaate dos empregados da empresa;
* Alinea n acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/19

0) as parcelas destinadas a assisténcia ao trdbaltia agroindustria canavieira, de

que trata o art. 36 da Lei n® 4.870, de 1° de dezede 1965;
* Alinea o acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/19

p) o valor das contribuicdes efetivamente pago medasoa juridica relativo a
programa de previdéncia complementar, aberto duatky; desde que disponivel a totalidade

de seus empregados e dirigentes, observados, remgher, os arts. 9° e 468 da CLT;
* Alinea p acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/19

g) o valor relativo a assisténcia prestada porigermédico ou odontologico,
préprio da empresa ou por ela conveniado, inclusivaeembolso de despesas com
medicamentos, Oculos, aparelhos ortopédicos, despeddico-hospitalares e outras similares,

desde que a cobertura abranja a totalidade dosgagws e dirigentes da empresa;
* Alinea g acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/19

r) o valor correspondente a vestuarios, equiparsentoutros acessorios fornecidos

ao empregado e utilizados no local do trabalho pagstacdo dos respectivos servigos;
* Alinea r acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/1®/19

s) o ressarcimento de despesas pelo uso de veloudmmpregado e o reembolso
creche pago em conformidade com a legislacao triata| observado o limite maximo de seis

anos de idade, quando devidamente comprovadaspssas realizadas;
* Alinea s acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19719

t) o valor relativo a plano educacional que vigglacacao basica, nos termos do art.
21 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 cersos de capacitacdo e qualificacao
profissionais vinculados as atividades desenvodvida empresa, desde que nao seja utilizado
em substituicdo de parcela salarial e que todesmgwegados e dirigentes tenham acesso ao
mesmo;

* Alinea t com redacdo dada pela Lei n® 9.711, dd.2/1998

u) a importancia recebida a titulo de bolsa deraliragem garantida ao adolescente
até quatorze anos de idade, de acordo com o disposirt. 64 da Lei n°® 8.069, de 13 de julho
de 1990;

* Alinea u acrescida pela Lei n°® 9.528, de 10/19/19

V) os valores recebidos em decorréncia da cessdidi®s autorais;
* Alinea v acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/19/19

X) o0 valor da multa prevista no 8§ 8° do art. 47TCda.
* Alinea x acrescida pela Lei n® 9.528, de 10/19/19

§ 10. Considera-se salario-de-contribui¢do, paegurado empregado e trabalhador
avulso, na condicdo prevista no 8§ 5° do art. 12e¢mauneracao efetivamente auferida na

entidade sindical ou empresa de origem.
* 8§ 10. acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997
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Art. 29. (Revogado pela Lei n°® 9.876, de 26/11/199)
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LEI N° 6.321, DE 14 DE ABRIL DE 1976

Dispbe sobre a deducao, do lucro tributavel para fi

de imposto sobre a renda das pessoas juridicas, do
dobro das despesas realizadas em programas de
alimentagao do trabalhador.

Art. 3° N&o se inclui como saléario de contribuiggoarcela paga "in natura™ pela
empresa, nos programas de alimenta¢cdo aprovadoMpestério do Trabalho.

Art. 4° O Poder Executivo regulamentara a presesitao prazo de 60 (sessenta)
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LEI N°7.418, DE 16 DE DEZEMBRO DE 1985

Institui o Vale-Transporte e da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneioisa a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Vale-Transporte (VETAD@ue o empregador, pessoa
fisica ou juridica, antecipara ao empregado paitizagdo efetiva em despesas de
deslocamento residéncia-trabalho e vice-versayvédralo sistema de transporte coletivo
publico, urbano ou intermunicipal e/ou interestddoam caracteristicas semelhantes aos
urbanos, geridos diretamente ou mediante concessg@rmissao de linhas regulares e com

tarifas fixadas pela autoridade competente, exatuts servigos seletivos e 0s especiais.
* Caput com redacdo dada pela Lei n® 7.619, de @0@87.

§ 1° Equiparam-se ao trabalhador referido no cdpste artigo, para os beneficios
desta Lei, os servidores publicos da Administrda€@aeral direta ou indireta.
§ 2° (Revogado pela Lei n°® 7.619, de 30/09/1987).

Art. 2° O Vale-Transporte, concedido nas condigbksiites definidos nesta Lei, no
que se refere a contribuicdo do empregador:

a) ndo tem natureza salarial, nem se incorpormarreracao para quaisquer efeitos;

b) ndo constitui base de incidéncia de contribug@videnciaria ou de Fundo de
Garantia por Tempo de Servico;

c) ndo se configura como rendimento tributavelrdbalhador.
* Primitivo art. 3° renumerado para art. 2° pelailt® 7.619, de 30/09/1987.

Art. 8° Asseguram-se 0s beneficios desta lei aogegador que proporcionar, por
meios proprios ou contratados, em veiculos adeguaaldransporte coletivo, o deslocamento
integral de seus trabalhadores.

* Primitivo art. 9° renumerado para art. 8° pelailt® 7.619, de 30/09/1987.

Art. 9° Os Vales-Transporte anteriores perdem silidade decorridos 30 (trinta)

dias da data de reajuste tarifario.
* Primitivo art. 10 renumerado para art. 9° pelailr® 7.619, de 30/09/1987.

VIDE MEDIDA PROVISORIA N° 2.165-36, DE 23 DE AGOSTO DE 2001
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.165-36, DE 23 DE AGOSTO DE 201

Institui o Auxilio-Transporte, dispfe sobre o
pagamento dos militares e dos servidores do Poder
Executivo Federal, inclusive de suas autarquias,
fundagbes, empresas publicas e sociedades de
economia mista, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo the confere o art. 62 da
Constituicao, adota a seguinte Medida Provisoda) torca de lei:

Art. 1°. Fica instituido o Auxilio-Transporte emcpeia, pago pela Unido, de
natureza juridica indenizatoria, destinado ao @wusparcial das despesas realizadas com
transporte coletivo municipal, intermunicipal oueirestadual pelos militares, servidores e
empregados publicos da Administracdo Federal diertiirquica e fundacional da Unido, nos
deslocamentos de suas residéncias para os locaiabddho e vice-versa, excetuadas aquelas
realizadas nos deslocamentos em intervalos pacaisepou alimentacéo, durante a jornada de
trabalho, e aquelas efetuadas com transportes/ssleu especiais.

§ 1° E vedada a incorporac&o do auxilio a quefeeereste artigo aos vencimentos, a
remuneracao, ao provento ou a pensao.

8 2° O Auxilio-Transporte ndo sera considerado fiagade incidéncia de imposto
de renda ou de contribuicdo para o Plano de SegleiSocial e planos de assisténcia a saude.

Art. 13. Ficam revogados o 8 1° do art. 1° da 1%e¥ 418, de 16 de dezembro de
1985, e 0 art. 6° da Lei n® 8.627, de 19 de fereok 1993. |

Brasilia, 23 de agosto de 2001; 180° da Indepeialéntl3° da Republica.

FERNANDO HENRIQUE CARDOSO

Geraldo Magela da Cruz Quintéao

Martus Tavares
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LEI N° 9.983, DE 14 DE JULHO DE 2000

Altera o Decreto-lei n.° 2.848, de 7 de dezembro de
1940 - Cddigo Penal e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta eneiosa a seguinte Lei:

Art. 1°. Sao acrescidos a Parte Especial do Detaeldf 2.848, de 7 de dezembro de
1940 - Cédigo Penal, os seguintes dispositivos:

"Apropriacdo indébita previdenciaria."(AC)

" Art 168-A. Deixar de repassar a previdéncia do@a contribuicoes
recolhidas dos contribuintes, no prazo e formallegaonvencional;" (AC)
"Pena - recluséo, de 2 (dois) a 5 (cinco) anosulkéa.” (AC)

"81° Nas mesmas penas incorre quem deixar de:" (AC)

"l - recolher, no prazo legal, contribuicdo ou autmportancia destinada a
previdéncia social que tenha sido descontada denpago efetuado a
segurados, a terceiros ou arrecadada do publigg)' (

"Il - recolher contribuicBes devidas a previdérsimial que tenham integrado
despesas contabeis ou custos relativos a vendeodet@s ou a prestacédo de
servigos;" (AC)

"lll - pagar beneficio devido a segurado, quandeeapectivas cotas ou valores
ja tiverem sido reembolsados a empresa pela prasiméocial;" (AC)

"§ 2° E extinta a punibilidade se o agente, espaai@mente, declara, confessa e
efetua 0o pagamento das contribuigbes, importanmiayvalores e presta as
informacOes devidas a previdéncia social, na fowefinida em lei ou
regulamento, antes do inicio da acgéo fiscal." (AC)

"§ 3° E facultado ao juiz deixar de aplicar a penaplicar somente a de multa
se 0 agente for primario e de bons antecedentede dpie:" (AC)

"l - tenha promovido, apdés o inicio da acao fiseahntes de oferecida a
dendncia, o pagamento da contribuicdo social peewidria, inclusive
acessorios; ou" (AC)

"Il - o valor das contribuicbes devidas, inclusigeessorios, seja igual ou
inferior aquele estabelecido pela previdéncia $oathministrativamente, como
sendo o0 minimo para o ajuizamento de suas execfigbass." (AC)

"Insercao de dados falsos em sistema de informagdés

" Art. 313-A. Inserir ou facilitar, o funcionariautorizado, a insercdo de dados
falsos, alterar ou excluir indevidamente dados etosr nos sistemas
informatizados ou bancos de dados da Administréi#idica com o fim de
obter vantagem indevida para si ou para outremaoal gausar dano; "(AC)
"Pena - recluséo, de 2 (dois) a 12 (doze) anogileam

"Modificacdo ou alteracdo ndo autorizada de sistemale informacgdes.”
(AC)
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" Art. 313-B. Modificar ou alterar, o funcionarisistema de informacdes ou
programa de informética sem autorizacdo ou sofi@dade autoridade

competente:” (AC)

"Pena - detencdao, de 3 (trés) meses a 2 (dois) amoglta."(AC)

"Paragrafo unico. As penas sdo aumentadas de w@wm & a metade se da
modificacdo ou alteracdo resulta dano para a Adinagao Publica ou para o
administrado."(AC)

" Sonegacao de contribuicdo previdenciaria." (AC)

" Art. 337-A. Suprimir ou reduzir contribuicdo $alc previdenciéria e
gualquer acessorio, mediante as seguintes cont{NGg}:
"l - omitir de folha de pagamento da empresa odateimento de informacdes
previsto pela legislagcdo previdenciaria seguradogregado, empresario,
trabalhador avulso ou trabalhador autbnomo ou a egtiiparado que lhe
prestem servicos;" (AC)
"Il - deixar de lancar mensalmente nos titulos po§pda contabilidade da
empresa as quantias descontadas dos seguradoslexides pelo empregador
ou pelo tomador de servico;" (AC)
"Il - Omitir, total ou parcialmente, receitas auctos auferidos, remuneragcdes
pagas ou creditadas e demais fatos geradores deibu@des sociais
previdenciarias:" (AC)
"Pena - recluséo, de 2 (dois) a 5 (cinco) anosiléarh (AC)
"§ 1° E extinta a punibilidade se o agente, espeat@mente, declara e confessa
as contribui¢cdes, importancias ou valores e prastinformacdes devidas a
previdéncia social, na forma definida em lei owfamento, antes do inicio da
acao fiscal." (AC)
"§ 2° E facultado ao juiz deixar de aplicar a penaplicar somente a de multa
se 0 agente for primario e de bons antecedentede dpie:" (AC)
"I - (VETADO)"
"Il - o valor das contribuicbes devidas, inclusigeessorios, seja igual ou
inferior aquele estabelecido pela previdéncia $@deninistrativamente, como
sendo 0 minimo para o ajuizamento de suas execfigbas." (AC)
"8 3° Se 0 empregador ndo é pessoa juridica eoflumde pagamento mensal
nao ultrapassar R$1.510,00 (um mil, quinhentos Zrdais), o juiz podera
reduzir a pena de um terco até a metade ou aplearas a de multa." (AC)
"8 4° O valor a que se refere o paragrafo antseod reajustado nas mesmas
datas e nos mesmos indices do reajuste dos besefi@iprevidéncia social."
(AC)



