MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Gabinete da Ministra

OFICIO SEI N2 115796/2024/MGlI

Brasilia, na data da assinatura eletronica.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Federal Luciano Bivar
Primeiro-Secretdrio

Gabinete 215 - Anexo IV - Cdmara dos Deputados
70160-900 Brasilia/DF

ric.primeirasecretaria@ camara.leg.br

Assunto: Requerimento de Informacgdo n2 2010/2024.

Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo n® 18001.001841/2024-75.

Senhor Primeiro-Secretario,

Refiro-me ao Oficio 12Sec/RI/E/n? 178, datado de 24 de julho de 2024, dessa Primeira-
Secretaria, por intermédio do qual foi remetida cépia do Requerimento de Informagdo n° 2010/2024, de
autoria da Comissdao de Administracdo e Servico Publico, que 'Solicita informagées ao Ministério da Gestdo
e da Inovagcdo em Servigcos Publicos sobre as condigées de integracdo das representagbes das carreiras que
compbéem a Estrutura Remuneratoria dos Cargos Especificos (ERCE) do Poder Executivo Federal a Mesa
Nacional Permanente de Negociagdo (MNPN)".

A propdsito, em resposta a solicitacdo da Comissdo indicada, encaminho a manifestacdo
contida na Nota Técnica SEI n? 35644/2024/MG| emitida pela Secretaria de Rela¢des de Trabalho, deste
Ministério.

Anexo:

Nota Técnica SEI n? 35644/2024/MGI (SEI MGI n? 44614948).
Atenciosamente,
Documento assinado eletronicamente

ESTHER DWECK

Ministra de Estado da Gestdo e da Inovagao em Servigos Publicos
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eil Documento assinado eletronicamente por Esther Dweck, Ministro(a) de Estado, em 28/08/2024, as
e | .

el Llil’ 22:07, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543,
eletrdnica de 13 de novembro de 2020.

Esplanada dos Ministérios, Bloco K, 6° Andar, Sala 637 - Bairro Zona Civico-Administrativa
CEP 70040-906 - Brasilia/DF
(61) 2020-4021 - e-mail astecmgi@ gestao.gov.br - gov.br/gestao

Processo n? 18001.001841/2024-75. SEI n2 44542328
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Secretaria de Rela¢des de Trabalho

Diretoria de Rela¢des de Trabalho no Servico Publico
Coordenacdo-Geral de Negociacdo Sindical no Servigo Publico

Nota Técnica SEI n2 35644/2024/MGI

Assunto: Requerimento de Informagdo n2 2010/2024 da Comissdo de Administracdo e Servigo Publico.

Referéncia: Processo n? 18001.001841/2024-75.

Senhor Secretario,

SUMARIO EXECUTIVO

1. Trata-se de Requerimento de Informag¢do n2 2010/2024 oriundo da Comissdo de
Administracdo e Servico Publico, em que requer informag¢Ges ao Ministério da Gestdo e da Inovagdo em
Servigos Publicos (MGI) sobre as condi¢es de integracdo das representac¢des das carreiras que compdem a
Estrutura Remuneratéria dos Cargos Especificos (ERCE) do Poder Executivo Federal a Mesa Nacional
Permanente de Negociacdo (MNPN).

2. Diante disso, com o intuito de orientar a requisicdio formulada, o Requerimento de
Informagdo n2 2010/2024, solicita o seguinte:

1. Os cargos de economista, estatistico, engenheiro, arquiteto e gedlogo, constantes no artigo

19 da Lei n® 12.277/2010; os cargos de economista, engenheiro, gedlogo, arquiteto e

estatistico do Plano de Cargos Especial do DNIT; o cargo de analista de infraestrutura
em transportes do DNIT e; os cargos de analista e especialista em infraestrutura do MGl
possuem um conjunto de atribuicdes semelhantes. Nesta légica, dentro das diretrizes gerais

de carreiras na APF, defendida pelo MGI, uma mesa setorial especifica para criacdo de um

ciclo de infraestrutura e desenvolvimento possibilitaria a simplificacdo de todas as

negocia¢cdes em bloco Unico. Portanto, por quais razbes a negocia¢gdo em bloco ndo foi

efetivada?

1.1. H4 perspectiva de integracao das representacdes das referidas classes na Mesa Nacional

Permanente de Negociagcdo para apresentacdo conjunta de sua pauta reivindicatéria?

2. Em havendo dificuldades mais objetivas por parte do Ministério da Gestdao e Inovacdo em
Servicos Publicos (MGI) em estruturar um espaco de didlogo direcionado apenas as
representacoes de classe que compdem a ERCE, hoje representada pelo SINAEG, a integracao
de outras carreiras que partilhem das mesmas competéncias de atuacdo, a exemplo daquelas

representadas pela AEDENIT e ANEINFRA, tornaria possivel o debate da pauta reivindicatéri:
comum destas representagdes dada a possibilidade de racionalizacdo do didlogo do ministério

com um corpus de representagao mais amplificado?

2.1. Quais sdo as condi¢cbes mais objetivas e necessdrias a estruturacdo deste espaco de

negociacao em especifico pelo Ministério e no ambito da MNPN?

3. Considerando que as entidades representantes das carreiras e cargos supracitados ja

apresentaram suas demandas ao MGI, por qual razdo o referido ministério, dada a

similaridade clara das atribui¢cdes e das demandas colocadas pelas referidas entidades, ainda

nao convocou as representagcdes para trabalharem dentro de uma proposta do Ciclo de

Infraestrutura e Desenvolvimento com atuacdo transversal em toda a APF?

4. Considerando a semelhanga nas atribui¢cGes das carreiras e cargos e das demandas das

entidades supracitadas, qual a disposicdio do MGI em trabalhar de forma unificada essas

agendas? Quais sdo as condi¢Bes necessarias para formulacdo de uma Mesa de Negociagao

Setorial que possa contemplar o didlogo com as carreiras que compdem a darea de

infraestrutura nacional?
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3. A justificacdo para tais questionamentos, da-se a busca de informagGes mais objetivas sobre
as condi¢des bdasicas para estruturacdo ou criacdo de uma Mesa de Negociacdo Setorial voltada para a
deliberacdo de pautas reivindicatdrias de carreiras ligadas a infraestrutura, ou ainda, a possibilidade de
integracdo de carreiras distintas que comungam de competéncias de atuacdo similares nesta esfera
tematica.

4. Ressalta, ainda, que as carreiras que compdem a ERCE estdo presentes em todos os
Ministérios do Poder Executivo federal, que hoje sdo representados pelo Sindicato Nacional dos Servidores
dos Cargos Especificos do Poder Executivo Federal (SINAEG).

5. Por fim, aduz que a composicdo de uma mesa de negociacdo especifica voltada para a area
de infraestrutura permitird ndo apenas a abertura de didlogo, como também, possibilitara a integraciao da
pauta reivindicatdria de carreiras pertinentes a esta esfera tematica, garantindo, assim, um didlogo com o
Governo de maneira ndo esparsa.

6. Passa-se, portanto, a manifestacdo desta Diretoria de Relagdes de Trabalho (DERET), no que
concerne as suas competéncias, sobre o assunto em comento.

ANALISE

7. Inicialmente, cabe ressaltar que as Mesas Especificas e Temporarias, instaladas no periodo

dos anos de 2023 e 2024, tiveram como objeto central a reestruturacdo de carreiras que resultassem em
impactos orcamentarios importantes, em razdo da defasagem remuneratéria decorrente de longos anos
sem recomposicao do poder de compra dos salarios dos servidores publicos federais.

8. Assim, em resposta aos itens suscitados pelo Requerimento Parlamentar n2 2010/2024,
informa-se que ndao foram incluidas todas as carreiras de infraestrutura em bloco uUnico, haja vista nao
possuirem o mesmo patamar remuneratério, que, em um primeiro momento, esta sendo o requisito para a
unificacdo de Mesas de categorias com atribuicdes similares.

9, Diante disso, as Secretarias de Relacdes de Trabalho e de Gestdo de Pessoas deste Ministério
da Gestdo e da Inovacdo em Servigos Publicos (MGI), em didlogo com a Secretaria Extraordindria para a
Transformacdo do Estado, estdo promovendo estudos focados na estruturacdo funcional e organizacional
das carreiras, bem como das atividades que podem ser melhor organizadas para que o desempenho do
servico publico possa ganhar em produtividade, racionalidade e participacdo social.

10. Informa-se, pois, que o MGI estd estudando os pleitos que implicam a discussdo de
reestruturacdo de atividades, bem como eles serdo tratados apds a conclusdo das definicdes em curso,
momento em que as entidades representativas envolvidas serdo convidadas para o didlogo com a equipe
de interlocucdo definitiva no ambito da SRT/MGI.

11. Noutro giro, em relacdo aos Cargos Especificos do ERCE, cabe informar que em 03 de julho de
2024 foi assinado o Termo de Acordo n? 08/2024 com as entidades representativas dos servidores e o
Governo Federal.

12. Destaca-se que a proposta aceita pela categoria representou um reajuste de 14%, no periodo

2025/2026, para os cargos do Plano Especial de Cargos do Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes (Arquiteto; Economista; Engenheiro Agronomo; Engenheiro de Operacdes; Engenheiro;
Estatistico e Gedlogo - referido no art. 32-A da Lei n? 11.171/2005) e de 35,3%, no inicio da tabela e de
17,7% ao final, para os cargos da Estrutura Remuneratéria Especial de Cargos Especificos (Engenheiro,
Arquiteto, Economista, Estatistico e Gedlogo integrantes dos Planos de Carreiras e de Cargos - Anexo XlI| da
Lei n? 12.277/2010). Em ambos os casos, percentuais que superam as perdas inflacionarias havidas no

periodo, preservando assim a capacidade de compra dos salarios envolvidos. Ha que se considerar, ainda, o

reajuste linear de 9%, concedido em 2023 a todos os servidores publicos federais do Poder Executivo.

13. A presente Nota Técnica substitui a Nota Técnica SEI n2 32760/2024/MGI (44175875).

CONCLUSAO
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Publico em relacdo ao Requerimento de Informacdo n2 2010/2024.
RECOMENDAGCAO

15. Diante o exposto, prestadas as informacdes de competéncia desta Diretoria de Relacdes de
Trabalho no Servico Publico, sugere-se a restituicdo dos autos a ASPAR/MGI, para as providéncias que julgar
pertinentes.

A consideracdo superior.

BRUNO MARTINS WENCELEWSKI

Assessor Técnico
De acordo. Encaminhe-se ao Gabinete da Secretaria de RelagGes de Trabalho, para aprovacao.
Documento assinado eletronicamente
JOSE BORGES DE CARVALHO FILHO
Coordenador-Geral

De acordo. Encaminhe-se o processo para a ASPAR, na forma proposta.

SECRETARIA DE RELACOES DE TRABALHO

1
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Bruno Martins Wencelewski, Assessor(a) Técnico(a), em
28/08/2024, as 19:31, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

—
-ail

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Jose Borges de Carvalho Filho, Coordenador(a)-Geral, em
28/08/2024, as 19:33, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por José Lopez Feijéo, Secretario(a), em 28/08/2024, as 20:47,
conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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Sel o
assinatura
eletrbnica

Referéncia: Processo n? 18001.001841/2024-75. SEI n2 44614948
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