
CÂMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada ERIKA KOKAY – PT/DF

COMISSÃO LEGISLAÇÃO PARTICIPATIVA

                                   REQUERIMENTO Nº            DE 2025

 (Da Sra. Erika Kokay)

Requer Audiência Pública para discutir o Plano de
Saúde  dos  (as)  aposentados  (as)  do  Banco  Itaú
Unibanco e Fundação Saúde Itaú. 

               Senhor Presidente,

               Requeiro a Vossa Excelência, com fundamento nos arts 255 e 256 do Regimento

Internos da Câmara dos deputados, a realização de audiência pública para discutir o Plano de

Saúde dos (as) aposentados (as) do Banco Itaú Unibanco e Fundação Saúde Itaú. Para a referida

audiência Pública, propomos a participação dos (as) seguintes convidados (as): 

·        Representante do Banco Itaú Unibanco. 
  
·        Representante da Fundação Saúde Itaú. 
  
·        Representantes do Sindicato dos Bancários de Brasília; 
  
·        Representante da FETEC-CUT/CN; 
  
·        Representante da CONTRAF-CUT; 
  
·        Representes da Comissão dos (as) aposentados (as) de São Paulo; 
  
·        Sindicato dos Bancários de São Paulo; 
  
·        Representante da Comissão dos (as) aposentados (as) do Rio de Janeiro. 
  

  

                                                           JUSTIFICATIVA

            Diante das diversas reclamações e dificuldades enfrentadas pelos (as) aposentados (as) em

relação  ao  Plano  de  Saúde  do  Banco  Itaú  Unibanco,  faz-se  necessária  a  realização  de  uma

Audiência  Pública  para  debater  e  buscar  soluções  para  essas  questões,  que  têm se  mostrado

extremamente nocivas aos (às) aposentados (as).
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CÂMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada ERIKA KOKAY – PT/DF

              O Banco, ao descumprir o artigo 31 da Lei nº 9.656/98, impõe preços impraticáveis para

os planos de saúde dos (as) aposentados (as), comprometendo assim toda a sua renda originada do

benefício previdenciário. Além disso, muitos foram obrigados (as) a excluir seus cônjuges e filhos

(as)  do plano de saúde.

               A situação tornou-se drástica, pois, ao se ver obrigado a renunciar ao plano por

impossibilidade de pagamento, o (a) aposentado (a) não consegue contratar outro plano privado

mais barato, já que a maioria dos planos de saúde não aceita formalizar contrato com idosos (as)

acima de 60 anos. Como única alternativa, resta o Sistema Único de Saúde (SUS).

             Milhares de aposentados (as) têm relatado aumentos excessivos nas mensalidades, que

chegam a até 500%, além de restrições no acesso a tratamentos e atendimentos médicos. Também

foram  registradas  mudanças  unilaterais  nas  condições  de  atendimento  hospitalar,  o  que

compromete  a  qualidade  da  assistência  à  saúde.  Nesse  contexto,  encontram-se  24.924  vidas,

distribuídas da seguinte forma:

Aposentados:

 8.311 mulheres aposentadas, com idade média de 62 anos;

 6.203 homens aposentados, com idade média de 62 anos.

Dependentes:

 5.691 mulheres, com idade média de 62 anos;

 3.196 homens, com idade média de 62 anos.

Agregados:

 928 mulheres, com idade média de 62 anos;

 595 homens, com idade média de 62 anos.

Total geral (Aposentados + Dependentes + Agregados): 24.924 vidas.

Sobre o Banco Itaú Unibanco:
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CÂMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada ERIKA KOKAY – PT/DF

            O banco Itaú Unibanco anunciou R$ 15 bilhões em dividendos e juros sobre o capital

próprio adicionais, após fechar o ano de 2024 com um lucro líquido recorrente de R$ 41,4 bilhões,

representando um crescimento de 16,2% em relação a 2023.

             Diante desse cenário, torna-se fundamental, neste encontro, reconhecer as dificuldades

enfrentadas pelos (as) aposentados (as), esclarecer os problemas, avaliar a legalidade das práticas

adotadas e buscar alternativas que garantam a manutenção de um plano de saúde justo e acessível.

             Dito isso, pedimos apoio dos (as) nobres pares para aprovação deste requerimento.

  
Sala da Comissão,          de                           de 2025 

  
  
  

Deputada ERIKA KOKAY – PT/DF 
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	Sobre o Banco Itaú Unibanco:

