CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
N.° 347, DE 2024

(Do Sr. Dr. Luiz Ovando)

Susta a Instrucdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 54, de 24 de agosto
de 2024, que estabelece diretrizes para 0 uso do nome social e o
reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis,
transexuais outransgéneras nos concursos publicos para provimento de
cargos publicos e nos processos seletivos simplificados para a
contratacao por tempo determinado de que trata a Lei n°® 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional.

DESPACHO:

AS COMISSOES DE

ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;

DIREITOS HUMANOS, MINORIAS E IGUALDADE RACIAL E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (MERITO E ART. 54,
RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario

PUBLICAQAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6748
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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social e o reconhecimento da identidade de
género de pessoas travestis, transexuais ou
transgéneras nos concursos publicos para
provimento de cargos publicos e nos
processos seletivos simplificados para a
contratagdo por tempo determinado de que
trata a Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de
1993, no ambito da administragcdo publica

federal direta, autarquica e fundacional.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Ficam sustados, nos termos do inciso V, do art. 49 da
Constituicao Federal Susta a Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 54,
de 24 de agosto de 2024, que estabelece diretrizes para o uso do nome social
e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis, transexuais
ou transgéneras nos concursos publicos para provimento de cargos publicos e
nos processos seletivos simplificados para a contratagdo por tempo
determinado de que trata a Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, no ambito

da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional.

Art. 2° O presente decreto legislativo entra em vigor a partir da data
de sua publicacao.
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JUSTIFICATIVA

A Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MDHC n° 54, de 29 de agosto
de 2024, traz preocupagbes quanto a sua aplicagdo em concursos e
contratagdes da administracado publica, pois pode gerar desigualdades e ferir o
principio constitucional da isonomia. A Constituicdo Federal do Brasil, em seu
artigo 5°, estabelece que todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de
qualquer natureza. No entanto, ao criar mecanismos para identificar a
identidade de género, a norma corre o risco de institucionalizar tratamentos
diferenciados a grupos especificos que podem prejudicar o mérito e a

imparcialidade nos processos de selecao publica.

Ao favorecer determinados grupos em detrimento de outros, a
instrucdo pode criar distorcbes nos concursos publicos, prejudicando
candidatos que competem em igualdade de condigdes. Um exemplo disso € o
processo de cotas raciais e a autodeclaragao racial, que, em alguns casos, tem
levado a constrangimentos e julgamentos subjetivos baseados na aparéncia
fisica dos candidatos, como ocorre com as comissdes de heteroidentificacao.
Esse processo pode gerar traumas psicolégicos e ainda ser considerado uma

forma de discriminagao reversa.

Deve-se pontuar que a Lei n° 7.716/1989, que prevé crimes de
preconceito, é aplicada de forma analdgica a repressao de atos de LGBTFobia
por ocasido do julgamento do Supremo Tribunal Federal (STF) na Agao Direta
de Inconstitucionalidade por Omissao (ADO) n° 26 e no Mandado de Injungao
(MI) n° 4.733, tendo sido estabelecido que a aplicagdo se dara até que o
Congresso Nacional edite uma lei federal, com a finalidade de se ter a

criminalizagao das referidas condutas.

Além disso, a imposicao de beneficios baseados em questdes de
identidade de género ou orientagdo sexual pode comprometer a neutralidade
do Estado, criando um ambiente onde visdes ideoldgicas especificas
influenciam as politicas publicas, o que deveria ser evitado. A utilizagcdo de

mecanismos de ac¢ao afirmativa sem os devidos critérios pode transformar a
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administragao publica em um espaco de militancia politica, em vez de um local

onde prevalega a competéncia técnica e o mérito.

Portanto, a adog¢ao dessa instru¢gdo normativa deve ser revista, uma
vez que pode n&o apenas gerar desigualdade, mas também comprometer a
eficiéncia e a equidade nos processos de selecdo e contratacdo da

administragao publica.

Diante do exposto, solicitamos o apoio dos nobres parlamentares

para a aprovagao deste Projeto de Decreto Legislativo.

Sala das Sessoes, de de 2024.

Dr. Luiz Ovando
PP/MS
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