CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 224, DE 2025

(Do Sr. Dagoberto Nogueira)

“Altera a Lei n® 13.303, de 30 de junho de 2016, para incluir dispositivos
referentes a vedacao de contratacdo em empresas publicas e sociedades
de economia mista.”

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4445/2020.

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 |l

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO




CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N° , DE 2025
(Do Sr. DAGOBERTO NOGUEIRA)

“Altera a Lei n° 13.303, de 30 de junho
de 2016, para incluir dispositivos referentes
a vedacao de contratacdo em empresas
publicas e sociedades de economia mista.”

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Art. 1°* O artigo 17 da Lei n® 13.303, de 30 de junho de

2016, passa a vigorar com a seguinte redacéo:

"Art. 17.[..]

§2°..]

1-[..]

A vedacéo prevista no inciso | do § 2° estende-se também aos
parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas nele
mencionadas, excetuados empregados publicos de carreira da respectiva

empresa publica ou sociedade de economia mista.”.

[..]

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICACAO

A proposta objetiva excepcionar os empregados de carreira
das estatais dos casos de impedimento de nomeacdo para diretoria e do

Conselho de Administracdo nos casos que especifica.

A exclusdo da vedacado a ocupacao de cargos de diretoria nas
empresas publicas e sociedades de economia mista para os empregados
publicos de carreira se fundamenta em principios fundamentais da
administragao publica, como a eficiéncia, a continuidade do servigo publico e a

valorizagao do servidor.

Primeiramente, € importante reconhecer que os empregados
publicos de carreira sdo aqueles que ingressaram na administragdo publica por
meio de concurso, demonstrando competéncia e qualificacdo para o exercicio
de suas funcbes. Essas pessoas ja passaram por um rigoroso processo
seletivo, o que garante que possuam as habilidades e conhecimentos
necessarios para assumir responsabilidades em cargos de alta relevancia,

como os de diretoria.

A exclusao da vedagao para esses profissionais & essencial
para garantir a continuidade e a estabilidade das instituigdes, uma vez que
funcionarios com experiéncia e conhecimento acumulado ao longo dos anos
podem proporcionar uma gestdo mais eficiente e eficaz. Além disso, a
presenca desses servidores em cargos de diregdo pode contribuir para a
implementagcédo de politicas publicas mais alinhadas com as necessidades da
sociedade, uma vez que eles tém uma compreensdo aprofundada do

funcionamento interno das entidades.

Outro ponto relevante € a promogao da meritocracia. Ao
permitir que os empregados publicos de carreira possam ascender a cargos de
direcao, estamos incentivando um ambiente em que o talento e o desempenho
sao reconhecidos e recompensados. Isso ndo apenas valoriza o trabalho
desempenhado pelos servidores, mas também motiva outros profissionais a

buscarem aperfeicoamento constante e dedicagao ao servigo publico.
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Por fim, ressalta-se que essa exclusao ndo implica na auséncia
de controle ou fiscalizacdo sobre as nomeagdes. Os processos seletivos
internos ou critérios rigorosos podem ser estabelecidos para garantir que as
escolhas sejam feitas com base em mérito, capacidade técnica e compromisso

com a ética.

Dessa forma, a proposta visa equilibrar a necessidade de evitar
nepotismo e conflitos de interesse com a importdncia da valorizagdo dos
servidores publicos concursados, promovendo uma gestdo publica mais

competente e comprometida com o bem-estar social.

Temos por certo que a aprovagado deste projeto de lei é
essencial e visa equilibrar a necessidade de evitar nepotismo e conflitos de
interesse com a importancia da valorizagdo dos servidores publicos
concursados, promovendo uma gestdo publica mais competente e

comprometida com o bem-estar social.

Sala das Sessoes, em 04 de fevereiro de 2025.

ADO Dagoberto Nogueira
PSDB-MS
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CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMAGAO — CEDI
Coordenacgao de Organizagao da Informacao Legislativa — CELEG

LEI N°13.303, DE 30 DE
JUNHO DE 2016
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