PROJETO DE LEI N° , DE 2024
(Do Sr. PASTOR EURICO)

Altera a Lei n°® 8.036, de 11 de maio de
1990, para dispor sobre a opcado do
trabalhador pelo recebimento, em sua folha
de salarios, dos valores a ele devidos a titulo
de Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n® 8.036, de 11 de maio de 1990, que dispde sobre
o Fundo de Garantia do Tempo de Servico e da outras providéncias, passa a

vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 15-A. O trabalhador pode optar, na admissao ou na
vigéncia do contrato de emprego, por receber os valores
de que trata o art. 15, caput, desta Lei diretamente em

sua folha de salarios.

§ 1° Em caso de despedida sem justa causa, o
empregador pagara ao trabalhador, juntamente com as
parcelas devidas pela rescisdo de contrato, importancia
igual a 40 (quarenta) por cento do montante dos
pagamentos mensais de que trata o caput deste artigo
durante a vigéncia do contrato de trabalho, atualizados

monetariamente e acrescidos dos respectivos juros.

§ 2° Quando ocorrer despedida por culpa reciproca ou
forca maior, reconhecida judicialmente, o percentual de

que trata o § 1° sera de 20 (vinte) por cento.

§ 3° Se a opgéao de que trata o caput deste artigo for feita
apos a admissao, o recebimento dos depdsitos em folha

ocorrera a partir do requerimento”.
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“‘Art. 22. O empregador que nao realizar os depdsitos e
0s pagamentos nos termos dos arts. 15, 15-A e 18 desta
Lei respondera pela incidéncia da Taxa Referencial (TR)

sobre a importancia correspondente.

§ 1°Sobre o valor dos depdsitos e dos pagamentos,
acrescido da TR, incidirdo, ainda, juros de mora de 0,5%
a.m. (cinco décimos por cento ao més) ou fracdo e multa,
sujeitando-se, também, as obrigacbes e sangdes
previstas no Decreto-Lei n° 368, de 19 de dezembro de
1968.

‘Art. 23. Compete ao Ministério do Trabalho e
Previdéncia a verificacdo do cumprimento do disposto
nesta Lei, especialmente quanto a apuracéo dos débitos e
das infragdes praticadas pelos empregadores ou
tomadores de servico, que serao notificados para efetuar
e comprovar os depdsitos e os pagamentos de que tratam
os arts. 15 e 15-A e cumprir as demais determinagdes

legais.

| -n&o depositar ou pagar em folha de salarios,
mensalmente, o percentual referente ao FGTS, bem como
os valores previstos no art. 18 desta Lei, nos prazos de
que trata o § 6°do art. 477 da Consolidacado das Leis do
Trabalho - CLT;

IV - deixar de computar, para efeito de calculo dos
depdsitos e dos pagamentos em folha de salarios do

FGTS, parcela componente da remuneracéo;

V - deixar de efetuar os depodsitos, os pagamentos em
folha de salarios e os acréscimos legais do FGTS

constituido em notificacdo de débito, no prazo concedido
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pelo ato de notificagcdo da decisdo definitiva exarada no

processo administrativo;

§ 4° Os valores das multas, quando ndo recolhidas no
prazo legal, serdo atualizados monetariamente até a data
de seu efetivo pagamento, pelo indice Nacional de Precos
ao Consumidor — INPC, elaborado pelo Instituto Brasileiro

de Geografia e Estatistica — IBGE.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICACAO

O presente projeto de lei dispde sobre a possibilidade de o
empregado escolher se o recebimento dos depdsitos mensais do Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) pode ocorrer como parte de seu salario

ou ser recolhido a conta vinculada.

O FGTS foi criado em 1966, pela Lei n° 5.107, e teve como
objetivo ser um substituto juridico ao regime da estabilidade decenal, em vigor
desde 1943, de modo a contribuir para diminuigdo da rigidez do mercado de
trabalho brasileiro. Posteriormente, a Lei n° 8.036, de 1990, introduziu
modificagdes normativas, dando-lhe a configuragdo atual que possui. Com a
Constituicdo Federal de 1988 passou a ser direito fundamental social dos
trabalhadores (art.7, lll).

O FGTS tem como uma de suas principais funcoes
institucionais ser um seguro compulsorio para as situagdes de desemprego
involuntario, auxiliando financeiramente o trabalhador e possibilitando que um
melhor pareamento entre demanda e oferta no mercado de trabalho.
Entretanto, o fundo representa pouco para os trabalhadores, notadamente

pelos baixos rendimentos de sua conta vinculada que é de Taxa Referencial
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(TR) mais juros de 3% ao ano, metade da correcéo da poupanca. E fato que o
saldo das contas individuais do FGTS sofreu perdas acentuadas de valor ao

longo do tempo, o que prejudicou especialmente os trabalhadores.

A baixa rentabilidade prejudica os empregados e tem elevado
custo de oportunidade, quando comparada com a possibilidade dos valores
serem revertidos para os instrumentos de investimento disponiveis no mercado
financeiro. Além disso, o trabalhador, que é o responsavel por contribui para a
acumulacao de todo o patrimbénio do fundo, com os valores depositados em
suas contas vinculadas a titulo de indenizagdo por tempo de servigo, sofre
inumeras restricdes para usufruir desses recursos, o que limita excessivamente

a autonomia pessoal na gestao de recursos financeiros de sua titularidade.

A reduzida utilidade dos saldos das contas individuais para os
empregados de menor renda, dado o valor reduzido levantado a cada
demissao, também figura como um motivo justificador de alteragées no arranjo
normativo do FGTS, tal como a que ora se propde. Para além disso, cabe
mencionar que o Brasil € um dos poucos paises em que ocorre uma
sobreposicdo em termos de beneficios do sistema de protecdo contra o
desemprego (fundo individual, multa por demissédo e seguro-desemprego). Na
realidade da maior parte dos paises, ha a adogcdo de apenas dois destes
instrumentos (fundos individuais e multa rescisoria), a revelar a subutilizagdo
dos recursos do FGTS, que poderiam ser direcionados para outras finalidades

mais condizentes com o interesse de seus titulares, os trabalhadores.

Diante desse contexto, apresentamos o presente projeto de lei
a fim de possibilitar que o trabalhador possa requerer que o valor a ser
depositado seja pago na sua folha de salarios, no momento da admissao ou
posteriormente, sendo que, no ultimo caso, o trabalhador somente tera acesso
direto aos referidos valores a partir do requerimento. O projeto também eleva
os valores da multa pelo atraso na realizagdo dos depdsitos e nos pagamentos

em folha de salarios, a fim de desincentivar praticas fraudulentas.

Com isso, almeja-se que os empregados possam escolher
entre deixar seus recursos a titulo de indenizagdo por tempo de servigo no

FGTS ou em outra aplicagdo qualquer ou, até mesmo, decidir por utiliza-los
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imediatamente na compra de um bem ou no pagamento pela prestagcdo de um

servigo, conforme suas necessidades.

A liberdade individual do empregado no gerenciamento dos
recursos que lhe sao préprios deve ser respeitada e incentivada pelo Estado. A
intervencdo estatal no patriménio do trabalhador viola a sua cidadania e
liberdade de escolha, de modo que nao se justifica a imposi¢cao de regras e
limites rigidos para a movimentagao nas contas do FGTS. Em razao disso,
objetiva-se com essa iniciativa conceder mais liberdade ao trabalhador para
movimentar seu proprio dinheiro do FGTS, introduzindo a possibilidade de

escolha sem comprometer a sobrevivéncia do fundo.

Ante o exposto, contamos com o apoio dos llustres Pares para

a aprovagao deste projeto de lei.

Sala das Sessoes, em de de 2025.

Deputado PASTOR EURICO
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