CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.827-B, DE 2019

(Do Sr. Célio Studart)

Dispde sobre o piso salarial do assistente social; tendo parecer. da
Comisséo de Previdéncia, Assisténcia Social, Infancia, Adolescéncia e
Familia, pela aprovacéo deste e dos de n°s 41/21, 4442/21 e 2466/22,
apensados, com substitutivo (relatora: DEP. ANDREIA SIQUEIRA); e da
Comissao de Trabalho, pela aprovacéo deste e dos de n°s 41/21, 4442/21
e 2466/22, apensados, com substitutivo (relatora: DEP. ERIKA KOKAY).

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

PREVIDENCIA, ASSISTENCIA SOCIAL, INFANCIA, ADOLESCENCIA E
FAMILIA;

TRABALHO:

FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 DO RICD); E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 DO RICD).

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissdes - Art. 24 |l
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PROJETO DE LEI N° , DE 2019
(Do Sr. Célio Studart)

Dispbe sobre o piso salarial do
assistente social

O Congresso Nacional decreta

Art. 1° A Lei n.° 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar acrescida do
art.3°-A:

“Art.3°-A Considerando uma jornada de trinta horas
semanais, é devido aos assistentes sociais 0 piso salarial
de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais).

Paragrafo unico. O valor do piso salarial deve ser ajustado
ao final de cada ano com base no Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC.”

Art. 2° Esta lei em vigor na data de sua publicacao.



JUSTIFICACAO

Em legislaturas passadas, deputados e deputadas apresentaram
propostas legislativas com o fito de se positivar 0 piso salarial dos assistentes
socias. Infelizmente, nenhuma dessas propostas fora aprovada até o presente
momento. De modo que a nobre categoria ainda ndo conta com o devido piso

salarial.

Conforme o Conselho Federal de Servigo Social (CFSS), os assistentes
sociais sao profissionais que cursaram graduacdo em Servico Social e
possuem registro no Conselho Regional de Servico Social (CRESS) do estado
em que trabalham. Esses profissionais analisam, elaboram, coordenam e
executam planos, programas e projetos para viabilizar os direitos da populacéo

e seu acesso as politicas sociais.

Os assistentes sociais estdo diretamente ligados a diversas politicas
publicas, que envolvem direitos fundamentais esculpidos na Constituicdo
Federal. Como a saude, a educacdo, a previdéncia social, a habitacdo, a

assisténcia social e a cultura.

Os assistentes sociais analisam as condicfes de vida da populacéo e
orientam as pessoas ou grupos sobre como ter informacdes, acessar direitos e
servicos para atender as suas necessidades sociais. Também elaboram
laudos, pareceres e estudos sociais e realizam avaliacées, analisando

documentos e estudos técnicos e coletando dados e pesquisas.



Ainda conforme o CFSS, o Brasil tem hoje pouco mais de 180 mil
profissionais com registro nos 27 CRESS. E o segundo pais no mundo em
quantitativo de assistentes sociais. Entretanto, como exposto, ainda néo

possuem um piso salarial. De modo que apresentamos o projeto de lei em tela.

Por todo o exposto, respeitosamente se requer a aprovacdo pelos

nobres pares do presente projeto de lei.

Sala das Sessoes, 26 de marco de 2019

Dep. Celio Studart
PVICE



LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informagé&o Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993

Disp0e sobre a profissdo de Assistente Social e
da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 3° A designacéo profissional de Assistente Social é privativa dos habilitados
na forma da legislacdo vigente.

Art. 4° Constituem competéncias do Assistente Social:

| - elaborar, implementar, executar e avaliar politicas sociais junto a 6rgéos da
administracdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizacdes populares;

Il - elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam
do ambito de atuacdo do Servigo Social com participacao da sociedade civil;

Il - encaminhar providéncias, e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a
populacéo;

IV - (Vetado);

V - orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

VI - planejar, organizar e administrar beneficios e Servi¢os Sociais;

VII - planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da
realidade social e para subsidiar a¢cdes profissionais;

VIII - prestar assessoria e consultoria a érgdos da administracdo publica direta e
indireta, empresas privadas e outras entidades, com relacdo as matérias relacionadas no inciso
Il deste artigo;

IX - prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais, no exercicio e na defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

X - planejamento, organizacdo e administracdo de Servicos Sociais e de Unidade
de Servico Social;

XI - realizar estudos sécio-econdémicos com os usuarios para fins de beneficios e
Servigos sociais junto a 6rgdos da administracao publica direta e indireta, empresas privadas e
outras entidades.
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PROJETO DE LEI N.° 41, DE 2021

(Do Sr. Zé Vitor)

Altera a Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993, para dispor sobre o salario
profissional do Assistente Social.

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO;
FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54 RICD); E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).
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PROJETO DE LEI N° , DE 2021
(Do Sr. ZE VITOR)

Altera a Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993,
para dispor sobre o salario profissional do
Assistente Social.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 5°-A da Lei n.° 8.662, de 7 de junho de 1993, que

dispbe sobre a profissdo de Assistente Social e da outras providéncias, passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 5°-A. O salario profissional do Assistente Social € de

R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais), para uma
Jjornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.

Paragrafo unico. O salario profissional do Assistente
Social previsto no caput deste artigo sera reajustado
anualmente, a partir do ano subsequente ao de
publicagédo desta Lei , com base no Indice Nacional
de Pregos ao Consumidor — INPC.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

O assistente social, tem um papel fundamental na vida de toda
a sociedade brasileira. Esse profissional é responsavel pelo planejamento e
execugao de politicas publicas, ajudando a garantir o acesso da populagdo a
previdéncia social, habitacdo, saude, educacgao, entre outros. Além disso, eles
observam as condi¢des de vida da populagdo para orientar as pessoas ou
grupos sobre como obter informagdes, como acessar seus direitos e sobre

servigos para atender as suas necessidades sociais.

Apresentacdo: 03/02/2021 16:24 - Mesa

PLn.41/2021

Documento eletronico assinado por Z¢é Vitor (PL/MG), através do ponto SDR_56266,
na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

*CD219075984100 =*



Em 26 de agosto de 2010, com a aprovacgao da Lei n® 12.317, o
assistente social passou a fazer jus a uma jornada de trabalho com duracgéo de
trinta horas semanais. A nossa intengdo € a de completar aquela grande

conquista da categoria com a estipulagdo de um salario profissional.

PLn.41/2021

Apresentacdo: 03/02/2021 16:24 - Mesa

De fato, o assistente social ainda ndo tem um salario

profissional unificado no Brasil. De acordo com o site Guia da Carreira,’ o
salario médio de um assistente social é de R$ 2.245,00. J& o Guia de
Profissdes e Salarios da Catho indica que a remuneragao desses profissionais
varia entre R$ 1.485,00 e R$ 3.586,00, demonstrando que a média salarial do

assistente social no Brasil é bastante similar.

Pretende-se com o presente projeto de lei estabelecer um
salario profissional de R$ 5.500,00, que equivale a 5 salarios-minimos atuais,
valor esse que sera reajustado anualmente pelo indice Nacional de Precos ao

Consumidor — INPC, de forma a manter minimamente o seu valor nominal.

Entendemos que a valorizagdo do assistente social revertera
em beneficio de toda sociedade, tendo em vista a natureza social inerente as
atribuicdes exercidas por esse profissional, razdo pela qual estamos certos de
contar com o apoio de nossos ilustres Pares para a aprovacgéo do projeto de lei

que ora submetemos a esta Casa.

Sala das Sessoes, em de de 2021.

Deputado ZE VITOR

Documento eletronico assinado por Z¢é Vitor (PL/MG), através do ponto SDR_56266,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

1 Disponivel em: https://www.guiadacarreira.com.br/salarios/qual-e-o-salario-de-servico-
social/#:~:text=Sal%C3%A1rioc%20M%C3%A9dio%20de%20Servi%C3%A70%20Social,assistente
%20s0cial%20%C3%A9%20bastante %20similar.
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993

Dispde sobre a profissdo de Assistente Social e
d& outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 5° Constituem atribuigdes privativas do Assistente Social:

| - coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servico Social;

Il - planejar, organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servico
Social;

Il - assessoria e consultoria e 6rgdos da Administracdo Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servico Social;

IV - realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacGes e pareceres
sobre a matéria de Servico Social;

V - assumir, no magistério de Servico Social tanto a nivel de graduacdo como pés-
graduacdo, disciplinas e funcBes que exijam conhecimentos préprios e adquiridos em curso de
formacéo regular;

VI - treinamento, avaliacdo e supervisdo direta de estagiarios de Servico Social;

VII - dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de Servico Social, de
graduacdo e pos-graduacao;

VIII - dirigir e coordenar associacdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisa em
Servico Social;

IX - elaborar provas, presidir e compor bancas de exames e comissdes julgadoras
de concursos ou outras formas de selecdo para Assistentes Sociais, ou onde sejam aferidos
conhecimentos inerentes ao Servigo Social;

X - coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre
assuntos de Servico Social,

XI - fiscalizar o exercicio profissional através dos Conselhos Federal e Regionais;

XI1I - dirigir servigos técnicos de Servigo Social em entidades publicas ou privadas;

XII - ocupar cargos e fungdes de direcéo e fiscalizacdo da gestdo financeira em
Orgaos e entidades representativas da categoria profissional.

Art. 5°-A A duracdo do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas
semanais.(Artigo acrescido pela Lei n® 12.317, de 26/8/2010)

Art. 6°. Sdo alteradas as denominacgdes do atual Conselho Federal de Assistentes
Sociais - CFAS e dos Conselhos Regionais de Assistentes Sociais - CRAS, para,
respectivamente, Conselho Federal de Servico Social - CFESS e Conselhos Regionais de
Servigo Social - CRESS.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
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http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2010/lei-12317-26-agosto-2010-608119-norma-pl.html
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Art. 7° O Conselho Federal de Servico Social - CFESS e os Conselhos Regionais
de Servico Social - CRESS constituem, em seu conjunto, uma entidade com personalidade
juridica e forma federativa, com o objetivo bésico de disciplinar e defender o exercicio da
profissdo de Assistente Social em todo o territério nacional.

LEI N°12.317, DE 26 DE AGOSTO DE 2010

Acrescenta dispositivo a Lei n°® 8.662, de 7 de
junho de 1993, para dispor sobre a duragéo do
trabalho do Assistente Social.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar acrescida do seguinte
art. 5°-A:

"Art. 5°-A A duracdo do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas
semanais.”

Art. 2° Aos profissionais com contrato de trabalho em vigor na data de publicacéo
desta Lei é garantida a adequacdo da jornada de trabalho, vedada a reducédo do salario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Brasilia, 26 de agosto de 2010; 189° da Independéncia e 122° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA

Carlos Lupi

José Gomes Tempordo
Marcia Helena Carvalho Lopes

PROJETO DE LEI N.°4.442, DE 2021

(Do Sr. Mauro Nazif)

Altera a Lei n.° 8.662, de 7 de junho de 1993, a fim de dispor sobre o piso
salarial do Assistente Social.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-1827/2019.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado MAURO NAZIF

PROJETO DE LEI N°, DE 2021
(Do Sr. MAURO NAZIF)

Altera a Lei n.© 8.662, de 7 de
junho de 1993, a fim de dispor
sobre o piso salarial do Assistente
Social.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 10 A Lei n.© 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a
vigorar acrescida do art. 5°-B:

“Art.59-B. E devido ao Assistente Social o piso salarial de
R$ 4.650,00 (quatro mil seiscentos e cinquenta reais).

Paragrafo Unico. O valor do piso salarial deve ser
reajustado ao final de cada ano com base no Indice Nacional de
Precos ao Consumidor — INPC.” (NR)

Art. 20 Esta lei entra em vigor na data de sua
publicagao.

JUSTIFICACAO

A legislacdo trabalhista brasileira determina uma série
de garantias da remuneracdao devida aos trabalhadores. Mauricio
Godinho Delgado! relaciona entre elas o salario profissional, que esta
inserido nas protegdes juridicas do valor do salario, denominado de
patamar salarial minimo imperativo, podendo ser genérico, para todo o
mercado, ou especial, relativo a determinadas profissdes ou categorias
profissionais especiais. Essa protecdao, na Constituicdo Federal, estd
prevista nos seguintes termos:

Art. 79 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais,
além de outros que visem a melhoria de sua condicao social:

1 Delgado, Mauricio Godinho - Curso de direito do trabalho - 4. Ed. — Sao Paulo: LTr,
2005/ pdgsanZ5Be760klo(a) Dep. Mauro Nazif

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD212211976500
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Apresentacdo: 14/12/2021 20:39 - Mesa

PLn.4442/2021
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado MAURO NAZIF

V - piso salarial proporcional a extensao e a
complexidade do trabalho;

O piso salarial é conhecido em nossa legislacao ordinaria
como salario minimo profissional, que, segundo ainda Delgado® , é
fixado por lei, sendo deferido a profissional cujo oficio seja
regulamentado também por diploma legal. Sdo exemplos expressivos
de saldario minimo profissional os estipulados para médicos (Lei n.°
3.999, de 1961; O] 53, SDI/TST) e para engenheiros (Lei n.° 4.950-A,
de 1966; O] 30, SDI/TST), além de outros profissionais que tenham
diploma legal regulamentador especifico.

Hoje, profissionais de varias atividades, principalmente as
relacionadas a saude, além de uma carga horaria elevada, acumulam
mais de um emprego com o intuito de conseguir uma remuneragcao
digna. Mesmo assim, em muitos casos, esse objetivo ndo é alcancado.

A jornada de trabalho desgastante, associada ao estresse
pelos deslocamentos entre os diversos locais da prestagao dos servigos,
compromete irremediavelmente tanto a saude do profissional quanto a
qualidade do atendimento ao paciente. Isso acaba prejudicando a
totalidade da populacao que, a cada dia, tem seu sofrimento
aumentado com a deterioracao do sistema de saude do Pais.

Entendemos, assim, que a fixacao do piso salarial por lei
torna-se crucial para o bom desempenho de determinadas atividades
na medida em que dara melhores condicdes de trabalho aos
profissionais que, percebendo uma remuneragao condizente com suas
responsabilidades, poderdo exercer o oficio em apenas um
estabelecimento.

A presente medida se justifica também como fator de
valorizacdo do profissional que, apés anos e anos de estudo de
graduacdo e especializacao, ainda necessita estar constantemente se
atualizando para bem atender os pacientes.

Este projeto, especificamente, visa alterar a Lei 8.662, de
1993, que “Dispde sobre a profissao de Assistente Social e da outras
providéncias”, a fim de estabelecer o piso da categoria em R$
4.650,00.

Os assistentes sociais estdao diretamente ligados a
execucdo de diversas politicas publicas, que envolvem direitos
fundamentais esculpidos na Constituicao Federal, tais como a saude, a
educacdo, a previdéncia social, a habitacdo, a assisténcia social e a
cultura.
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado MAURO NAZIF

Queremos com essa iniciativa, como ja nos referimos
acima, ndao somente valorizar o profissional, como também contribuir
para a melhoria de seu desempenho, sobretudo no que se relaciona
com o atendimento a populacdo, razao pela qual pedimos o apoio dos
Ilustres Pares para a aprovacgao deste projeto de lei.”

Sala das Sessodes, em de 2021.

Deputado MAURO NAZIF
PSB/RO

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Mauro Nazif
Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD212211976500
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucéo
pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)

Art. 7° S8o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitréria ou sem justa causa, nos
termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntéario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacao, educacéo, saude,
lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que lhe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extenséo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do sal&rio, salvo o disposto em convencgéo ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracgéo integral ou no valor da
aposentadoria;
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IX - remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retencéo dolosa;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneragéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestao da empresa, conforme definido em lei;

XII - salério-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacao de horarios e a reducdo da jornada, mediante acordo
ou convencéo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacgéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinqlienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que
0 salario normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracéao de
cento e vinte dias;

XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protegdo em face da automacéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacdo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relacdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apés
a exting¢do do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de funcdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibi¢do de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distin¢do entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre
os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito
e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de
quatorze anos; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 1998)
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XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VII, VIII, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condigdes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigagdes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, 111, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo unico com
redacéo dada pela Emenda Constitucional n°® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associagdo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéo
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participacdo dos sindicatos nas negociacBes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um
ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicBes deste artigo aplicam-se a organizacao de sindicatos
rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condicdes que a lei estabelecer.

LEI N°8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993

Disp0e sobre a profisséo de Assistente Social e
da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o0 Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 5° Constituem atribuigdes privativas do Assistente Social:

| - coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servico Social;

Il - planejar, organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servico
Social;
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Il - assessoria e consultoria e 6rgdos da Administracdo Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servico Social;

IV - realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e pareceres
sobre a matéria de Servico Social,

V - assumir, no magistério de Servico Social tanto a nivel de graduagcdo como pdés-
graduacdo, disciplinas e funcdes que exijam conhecimentos préprios e adquiridos em curso de
formagéo regular;

VI - treinamento, avaliacédo e supervisdo direta de estagiarios de Servigo Social;

VIl - dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de Servigco Social, de
graduacdo e pds-graduacao;

VIII - dirigir e coordenar associagdes, nucleos, centros de estudo e de pesquisa em
Servico Social;

IX - elaborar provas, presidir e compor bancas de exames e comissdes julgadoras
de concursos ou outras formas de selecdo para Assistentes Sociais, ou onde sejam aferidos
conhecimentos inerentes ao Servigo Social;

X - coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre
assuntos de Servico Social;

XI - fiscalizar o exercicio profissional através dos Conselhos Federal e Regionais;

XII - dirigir servigos técnicos de Servigo Social em entidades publicas ou privadas;

XII - ocupar cargos e fungdes de direcdo e fiscalizacdo da gestdo financeira em
0rgdos e entidades representativas da categoria profissional.

Art. 5°-A A duracdo do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas
semanais.(Artigo acrescido pela Lei n® 12.317, de 26/8/2010)

Art. 6°. Sdo alteradas as denominacdes do atual Conselho Federal de Assistentes
Sociais - CFAS e dos Conselhos Regionais de Assistentes Sociais - CRAS, para,
respectivamente, Conselho Federal de Servico Social - CFESS e Conselhos Regionais de
Servigo Social - CRESS.

LEI N°3.999, DE 15 DE DEZEMBRO DE 1961

Altera o salario-minimo dos médicos e
cirurgides dentistas.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA,
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O salario-minimo dos médicos passa a vigorar nos niveis e da forma
estabelecida na presente Lei.

Art. 2° A classificacdo de atividades ou tarefas, desdobrando-se por fungdes, sera a
seguinte:

a) medicos (seja qual for a especialidade);

b) auxiliares (auxiliar de laboratorista e radiologista e internos).
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LEI N°4.950-A, DE 22 DE ABRIL DE 1966

Dispde sbbre a remuneracdo de profissionais
diplomados em  Engenharia, Quimica,
Arquitetura, Agronomia e Veterinaria.

Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL aprovou e manteve, apds veto
presidencial, e eu, Auro de Moura Andrade, Presidente do SENADO FEDERAL, de acordo
com o disposto no 8§ 4° do art. 70, da Constituicdo Federal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O salario-minimo dos diplomados pelos cursos regulares superiores
mantidos pelas Escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura, de Agronomia e de
Veterinaria é o fixado pela presente Lei.

Art. 2° O salario-minimo fixado pela presente Lei € a remuneracdo minima
obrigatdria por servicos prestados pelos profissionais definidos no art. 1°, com relagdo de
emprégo ou funcdo, qualquer que seja a fonte pagadora.

PROJETO DE LEI N.° 2.466, DE 2022

(Do Sr. Eduardo Bismarck)

Altera a Lei n°® 8.662, de 7 de junho de 1993, para dispor sobre o piso
salarial do Assistente Social.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-1827/2019.
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PROJETO DE LEI N° DE 2022
(Do Sr. Eduardo Bismarck)

Altera a Lei n° 8.662, de 7 de junho de
1993, para dispor sobre o piso salarial

do Assistente Social.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993, para dispor

sobre o piso salarial do Assistente Social.

Art. 2° A Lei n° 8.662 de 7 de junho de 1993, passa a vigorar acrescida
do seguinte art. 5°-B:

“‘Art. 5°-B. O piso salarial profissional nacional do Assistente
Social sera de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais)

mensais.

§ 1° Para fins de recebimento do piso salarial de que trata o caput
deste artigo, ndo havera distingdo entre Assistente Social servidor
publico ou outras formas de empregos ou contratagéo, provimento
efetivos, estatutario, CLT, concurso/processo seletivo simples
Municipal, Estadual e Federal ou qualquer forma de contratagao

publica ou privada.
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§ 2° O piso salarial nacional € o valor abaixo do qual a Uni&o, os

Estados, o Distrito Federal e os Municipios, bem como as
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instituicdes privadas ou publicas, ndo poderao fixar o vencimento

ou salario inicial dos Assistentes Sociais, para uma jornada 30

(trinta) horas semanais.

§ 3° O piso salarial previsto no caput deste artigo sera reajustado
anualmente com base no Iindice Nacional de Precos ao
Consumidor — INPC.” (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

A profissdo do Assistente Social é regulamentada pela Lei n° 8.662 de 7
de junho de 1993, que traz suas atribuicbes, requisitos para exercicio da

profissao e as competéncias do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS).

No entanto, identifica-se um grande gargalo nessa legislagdo no que diz
respeito ao estabelecimento de um piso salarial profissional nacional para essa
categoria, que merece ter seus relevantes esforgos reconhecidos por esta

Casa Legislativa.

Dentre tantas atividades, compete aos Assistentes Sociais o papel de
elaborar e avaliar politicas sociais, planos, programas e projetos, organizar e
administrar beneficios e Servigos Sociais, e prestar assessoria e apoio aos

movimentos sociais em matéria relacionada as politicas sociais.
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Observa-se, portanto, a magnanima relevancia desses profissionais,

uma vez que intervém diretamente nas relagdbes humanas e atuam para
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garantir o acesso da populagcdo aos seus direitos fundamentais previstos na

Constituicado Federal, tais como saude, educagao, previdéncia social, habitacao

e assisténcia social.

Infelizmente, diversas propostas que estabelecem o piso salarial dos
Assistentes Sociais tramitam nesta Casa e se encontram paradas em
decorréncia da n&o priorizagao desta pauta. Urge, portanto, que esses projetos
sejam aprovados para que os esforgos dessa categoria sejam devidamente

valorizados.

Pelo exposto, solicito o apoio dos Nobre pares para a aprovacao deste

projeto.

Sala das Sessoes, de de 2022.

Deputado EDUARDO BISMARCK
PDT-CE
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenagéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N°8.662, DE 7 DE JUNHO DE 1993

Disp0e sobre a profissdo de Assistente Social e
da outras providéncias

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 5° Constituem atribui¢des privativas do Assistente Social:

| - coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos, pesquisas, planos,
programas e projetos na area de Servi¢o Social,

Il - planejar, organizar e administrar programas e projetos em Unidade de Servico
Social;

Il - assessoria e consultoria e 6rgdos da Administracdo Publica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades, em matéria de Servico Social;

IV - realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacbes e pareceres
sobre a matéria de Servico Social,

V - assumir, no magistério de Servico Social tanto a nivel de graduacdo como p6s-
graduacdo, disciplinas e funcdes que exijam conhecimentos préprios e adquiridos em curso de
formagéo regular;

VI - treinamento, avaliacdo e supervisdo direta de estagiarios de Servigo Social;

VIl - dirigir e coordenar Unidades de Ensino e Cursos de Servigo Social, de
graduacdo e pds-graduacao;

VIII - dirigir e coordenar associagdes, nicleos, centros de estudo e de pesquisa em
Servico Social;

IX - elaborar provas, presidir e compor bancas de exames e comissdes julgadoras
de concursos ou outras formas de selecdo para Assistentes Sociais, ou onde sejam aferidos
conhecimentos inerentes ao Servico Social;

X - coordenar seminarios, encontros, congressos e eventos assemelhados sobre
assuntos de Servico Social;

XI - fiscalizar o exercicio profissional através dos Conselhos Federal e Regionais;

XI1 - dirigir servicos técnicos de Servigo Social em entidades publicas ou privadas;

XII - ocupar cargos e fungdes de direcéo e fiscalizagdo da gestéo financeira em
Orgaos e entidades representativas da categoria profissional.

Art. 5°-A A duracdo do trabalho do Assistente Social é de 30 (trinta) horas
semanais.(Artigo acrescido pela Lei n® 12.317, de 26/8/2010)

Art. 6°. S&o alteradas as denominagdes do atual Conselho Federal de Assistentes
Sociais - CFAS e dos Conselhos Regionais de Assistentes Sociais - CRAS, para,
respectivamente, Conselho Federal de Servico Social - CFESS e Conselhos Regionais de
Servico Social - CRESS.
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COMISSAO DE PREVIDENCIA, ASSISTENCIA SOCIAL, INFANCIA, ADOLESCENCIA
E FAMILIA

PROJETO DE LEI N°1.827, DE 2019
Apensados: Projeto de Lei n° 41, de 2021; Projeto de Lei n° 4.442, de 2021, e Projeto de Lei n° 2.466, de
2022

Dispde sobre o piso salarial do Assistente Social.

AUTOR: Deputado CELIO STUDART (PV/CE)

RELATORA: Deputada ANDREIA SIQUEIRA (MDB/PA)

RELATORIO

Trata-se do Projeto de Lei n°® 1.827, de 27 de marco de 2019, de autoria do nobre

Deputado Célio Studart, que dispde sobre o piso salarial do assistente social.

O Projeto prevé jornada de trinta horas semanais aos assistentes sociais, com piso salarial
de R$ 4.200,00 (quatro mil e duzentos reais), ajustado ao final de cada ano com base no Indice

Nacional de Precos ao Consumidor — INPC.

Na justificativa do Projeto de Lei, o Autor consolida a necessidade dos assistentes sociais
terem piso salarial definido, em virtude da importancia da categoria nas politicas pablicas que

envolvem direitos fundamentais esculpidos na Constitui¢do Federal.

Apensado, o Projeto de Lei n° 41 de 03 de fevereiro de 2021, do Deputado Zé Vitor
(PL/MG) estabelece piso salarial de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) aos assistentes
sociais, reajustado anualmente com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), e
jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.
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Igualmente anexado, o Projeto de Lei n°® 4.442, de 14 de dezembro de 2021, do Deputado
Mauro Nazif (PSB/RO) propde piso salarial de R$ 4.650,00 (quatro mil seiscentos e cinquenta
reais) aos assistentes sociais, reajustado ao final de cada ano com base no indice Nacional de

Precos ao Consumidor — INPC.

Por fim, o apenso Projeto de Lei n° 2.466, de 13 de setembro de 2022, do Deputado
Eduardo Bismarck (PDT/CE), prescreve piso salarial de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais)
aos assistentes sociais, reajustado anualmente com base no indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC).

Da mesma forma, preceitua que para fins de recebimento do piso salarial ndo havera
distincdo entre assistente social servidor publico ou outras formas de empregos ou contratagdo,
provimento efetivo, estatutario, CLT, concurso/processo seletivo simples municipal, estadual e

federal, ou qualquer forma de contratacdo publico ou privada.

O Projeto de Lei em analise possui tramitacdo ordinaria nesta Casa, tendo sido designadas
as Comissdes de Seguridade Previdéncia, Assisténcia Social, Infancia, Adolescéncia e Familia; de
Trabalho; de Finangas e Tributacdo; e de Constituicdo e Justica e de Cidadania, para proferirem

pareceres conclusivos sobre a matéria.

Nesta Comissdo de Previdéncia, Assisténcia Social, Infancia, Adolescéncia e Familia

cabera andlise de mérito, ndo tendo sido apresentadas emendas no prazo regimental.

E o relatério.

VOTO

Os Projetos de Lei n° 1.827, de 2019, do Deputado Célio Studart; n° 41, de 2021, do
Deputado Zé Vitor; n° 4.442, de 2021, do Deputado Mauro Nazif; e 0 n° 2.466, de 2022, do
Deputado Eduardo Bismarck, pretendem estabelecer piso salarial para os assistentes sociais, em
valores que variam de R$4.200,00 (quatro mil e duzentos reais) a R$ 5.500,00 (cinco mil e

quinhentos reais).

Com objetivo de promover o bem-estar e a melhoria nas condi¢Ges de trabalho dos
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brasileiros, foi estabelecido constitucionalmente que o piso salarial proporcional a extensdo e a

complexidade do trabalho é direito de todos os trabalhadores.

Contudo, apesar de exercerem atividades de anélise, elaboracdo, coordenacdo e execugao
de planos, programas e projetos para que os direitos da populacdo e seu acesso as politicas sociais
sejam viabilizados, como a saude, a educacdo, a previdéncia social, a habitacdo e a cultura, os
assistentes sociais ainda ndo possuem um piso salarial legalmente definido, mesmo tendo sua

profissdo devidamente regulamentada pela Lei n° 8.662, de 1993.

De acordo com o Conselho Social de Servico Social (CFESS)', o Brasil possui
aproximadamente 200.000 (duzentos mil) profissionais com registro nos Conselhos Regionais de
cada estado, sendo o segundo pais no mundo com mais nimeros desses profissionais, atras apenas
dos Estados Unidos. S&o profissionais que estdo espalhados em cada canto do nosso Brasil, indo
aos locais mais distantes, muitas vezes ermos, embaixo de sol e chuva, trabalhando em
comunidades, em OrganizacGes ndo Governamentais (ONGs), em aldeias indigenas, e tantos
outros lugares, lutando dia apds dia, anonimamente, para garantir os direitos fundamentais de toda

uma sociedade.

Apesar da Lei n° 12.317, de 2010, dispor que a duracdo do trabalho do Assistente Social é
de 30 (trinta) horas semanais, ndo sdo raros os casos dos profissionais que extrapolam essa jornada,
trabalhando muitas vezes o dobro do permitido, inclusive, para garantir um salério digno no final

do més.

Outrossim, a média salarial em 2023 dos assistentes sociais é de R$2.245,00 (dois mil
duzentos e quarenta e cinco reais) mensais, de acordo com o Guia de ProfissGes e Salarios da
Catho?. Contudo, a remuneracdo para os profissionais em alguns estados, como Minas Gerais,

pode chegar a R$1.485,00 (mil quatrocentos e oitenta e cinco reais).

Levando em consideracdo que uma cesta basica no Brasil custa por volta de R$770,00
(setecentos e setenta reais), é possivel compreender a urgéncia de se estabelecer um piso salarial
para esses profissionais que sdo essenciais ao bom funcionamento das nossas instituicdes, pelo

bem-estar de determinados individuos e grupos, sendo indispensaveis fontes de informacgéo e

! https://www.cfess.org.br/visualizar/noticia/cod/1922
2 https://www.guiadacarreira.com.br/blog/qual-e-o-salario-de-servico-social
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Assim, relativamente ao valor a ser estipulado, o piso salarial de R$5.500,00 (cinco mil e 5;
quinhentos reais), propostos nos Projetos de Lei n° 41, de 2021, e n° 2.466, de 2022, é 0 mais g
oportuno. Legalizar esse piso, somada a atualizacdo anual, certamente promovera um inegavel 2
avango no reconhecimento dos assistentes sociais e, sem duvidas, corroborard com a melhoria da
prestacao de servicos por eles realizados.
Portanto, naquilo que cabe a esta Comissio analisar, voto pela APROVACAO do Projeto
de Lei n° 1.827/2019 e seus apensados, 0s Projetos de Lei n° 41/2021, n° 4.442/2021, e n°
2.466/2022, na forma do SUBSTITUTIVO, em anexo.
Sala das Comissoes, de de 2023.
ANDREIA SIQUEIRA
Deputada Federal - MDB/PA
%
L
Pa
=
==l
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Deputada ANDREIA SIQUEIRA

COMISSAO DE PREVIDENCIA, ASSISTENCIA SOCIAL, INFANCIA, ADOLESCENCIA
E FAMILIA

SUBSTITUTIVO AOS PROJETOS DE LEI N°1.827, DE 2019, N° 41, DE 2021; N° 4.442,
DE 2021; E N° 2.466, DE 2022

Acrescenta art.5°-B a Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993, para

dispor sobre o piso salarial do assistente social.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar acrescida do art. 5°-B:

“Art. 5°-B. O piso salarial profissional nacional para os assistentes sociais sera de

R$5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) mensais.
§1°. O piso salarial profissional nacional é o valor abaixo do qual:

| — a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ou entidades da
administracdo publica indireta ndo poderdo fixar o vencimento inicial dos

assistentes sociais, para a jornada de, no maximo, 30 (trinta) horas semanais; ou

Il — entidades privadas ndo pertencentes a administracdo publica ndo poderéo
fixar a remuneragdo dos assistentes sociais para a jornada de, no maximo, 30

(trinta) horas semanais.

82°. O valor do piso salarial deve ser reajustado ao final de cada ano com base no
indice Nacional de Precos ao Consumidor -
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE PREVIDENCIA, ASSISTENCIA SOCIAL, INFANCIA,
ADOLESCENCIA E FAMILIA

PROJETO DE LEI N° 1.827, DE 2019

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Previdéncia, Assisténcia Social, Infancia,
Adolescéncia e Familia, em reunido extraordinaria realizada hoje, mediante votacgao
ocorrida por processo simbolico, concluiu pela aprovagao do PL 1827/2019, e do PL
41/2021, do PL 4442/2021, do PL 2466/2022, apensados, com substitutivo, nos termos
do Parecer da Relatora, Deputada Andreia Siqueira.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Fernando Rodolfo - Presidente, Filipe Martins e Rogéria Santos -
Vice-Presidentes, Benedita da Silva, Clarissa Tércio, David Soares, Laura Carneiro,
Miguel Lombardi, Pastor Eurico, Pastor Henrique Vieira, Pastor Sargento Isidoério,
Silvye Alves, Simone Marquetto, Andreia Siqueira, Cristiane Lopes, Detinha, Dr. Luiz
Ovando, Dr. Zacharias Calil, Flavia Morais, Franciane Bayer, Juliana Cardoso e
Romero Rodrigues.

Sala da Comissao, em 31 de maio de 2023.

Deputado FERNANDO RODOLFO
Presidente

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Fernando Rodolfo
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE PREVIDENCIA, ASSISTENCIA SOCIAL, INFANCIA,

ADOLESCENCIA E FAMILIA

SUBSTITUTIVO ADOTADO
AOS PROJETOS DE LEI N° 1.827, DE 2019,

PL N° 41, DE 2021; PL N° 4.442, DE 2021; E PL N° 2.466, DE 2022

Acrescenta art.5°-B a Lei n° 8.662, de 7 de junho
de 1993, para dispor sobre o piso salarial do
assistente social.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar acrescida do

art. 5°-B:

“‘Art. 5°-B. O piso salarial profissional nacional para os assistentes
sociais sera de R$5.500,00 (cinco mil e quinhentos reais) mensais.

§1°. O piso salarial profissional nacional € o valor abaixo do qual:

| —a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ou entidades
da administracéo publica indireta ndo poderao fixar o vencimento inicial
dos assistentes sociais, para a jornada de, no maximo, 30 (trinta) horas
semanais; ou

Il — entidades privadas nao pertencentes a administracdo publica nao
poderao fixar a remuneragao dos assistentes sociais para a jornada de,
no maximo, 30 (trinta) horas semanais.

§2°. O valor do piso salarial deve ser reajustado ao final de cada ano
com base no Indice Nacional de Pregcos ao Consumidor —INPC.............

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala da Comisséao, de de 2023

Deputado FERNANDO RODOLFO
Presidente

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Fernando Rodolfo
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COMISSAO DE TRABALHO

PROJETO DE LEI N° 1.827, DE 2019
(APENSADOS: PL N° 41/2021, PL N° 4442/2021 E PL
N°2466/2022)

Dispée sobre o piso salarial do
assistente social

Autor: Deputado CELIO STUDART
Relatora: Deputada ERIKA KOKAY

| - RELATORIO

O Projeto de Lei em analise, PL n° 1.827, de 2019, é de autoria
do Deputado Célio Studart. A proposi¢ao tem por objetivo alterar a Lei n° 8.662,
de 7 de junho de 1993, que dispde sobre a profissdo de assistente social e da

outras providéncias, para dispor sobre o piso salarial da categoria.

A proposta insere um novo art. 3°-A na referida Lei, com a
seguinte redagéo:
“Art.3°-A Considerando uma jornada de trinta horas semanais,

é devido aos assistentes sociais o piso salarial de R$ 4.200,00
(quatro mil e duzentos reais).

Paragrafo Unico. O valor do piso salarial deve ser ajustado ao
final de cada ano com base no Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor — INPC.”

O autor justifica o projeto afirmando que a categoria ndo tem
ainda um piso salarial fixado por Lei. Ele estranha a omissao legislativa diante
de uma categoria tdo relevante para dar concretude as politicas publicas que

envolvem direitos fundamentais esculpidos na Constituicao Federal.

Foram apensados trés projetos de lei ao principal, também com
0 objetivo de conceder piso salarial para os assistentes sociais. O Projeto de
Lei n° 41, de 2021, de autoria do Deputado Zé Vitor, e o Projeto de Lei n°

2.466, de 2022, de autoria do Deputado Eduardo Bismarck, propdem o valor
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R$ 5.500,00, para jornada de 30 horas semanais. O Projeto de Lei n® 4.442, de
2021, de autoria do Deputado Mauro Nazif, defende o piso de R$ 4.650,00,
sem determinar a duragao da jornada, que atualmente consta no art. 5°-A da

Lei n® 8.662, de 1993, como sendo de 30 horas semanais.

As propostas convergem na adogao do INPC como indice de
correcéo anual do piso. No PL n°® 2.466, de 2022, acrescenta-se que, para fins
de recebimento do piso salarial, ndo havera distingdo entre assistentes sociais
servidores publicos ou outras formas de empregos ou contratagao, provimento
efetivo, estatutario, CLT, concurso/processo seletivo simples municipal,

estatual e federal ou qualquer forma de contratacéo publica ou privada.

A matéria foi distribuida para apreciagdo conclusiva pelas
Comissodes de Previdéncia, Assisténcia Social, Infancia, Adolescéncia e Familia
(CPASF): de Trabalho, (CTRAB), de Finangas e Tributagdo (CFT) e de
Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCJC). O regime de tramitagéo é o

ordinario.

A CPASF apresentou Parecer pela aprovacao do Projeto

principal e de seus apensando, elaborando um Substitutivo.

A matéria foi enviada a CTRAB e no prazo regimental ndo
foram apresentadas emendas.

E o relatorio.

Il -VOTO DA RELATORA

O projeto em analise busca preencher uma lacuna legislativa.
Nossa Constituicdo Federal garante aos trabalhadores e as trabalhadoras um
piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho, em seu art.
7°, inciso V.

Fixar um piso salarial por lei € de fundamental importancia para
a boa atuagdo de determinadas atividades, proporcionando melhores
condigbes de trabalho aos profissionais, pois lhes assegura uma remuneragéo

proporcional as suas responsabilidades. Tal pratica colaborara para a fixacao
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de assistentes sociais em seu campo de trabalho, reconhecendo o papel
essencial que exercem na sociedade.

Pesquisa recente publicada pelo Conselho Federal de Servigo
Social (CFESS), em 2022, intitulada "Perfil da Categoria das/os Assistentes
Sociais no Brasil"", nos fornece informacgdes atualizadas sobre a realidade do
exercicio profissional no pais.

Do universo total pesquisado, 92,92% se identificam com o
género feminino, e mais de 50% se autodeclaram pretas ou pardas, indicando
a continuidade da predominancia feminina na profissdo e destacando a
pertenga étnico-racial. Ainda, como destaque, a pesquisa revela que mais de
42% do seu universo informa ter rendimento mensal de até 3 mil reais, tendo
11% declarado possuir mais de um vinculo de trabalho para efeitos de
complementacéo da renda.

Os dados sobre o rendimento bruto de assistentes sociais,
considerando-se todos os vinculos empregaticios da profissdo, revelam um
processo de rebaixamento do nivel salarial e de empobrecimento da categoria
profissional, que se insere no processo mais amplo de precarizacdo e
degradacdo das condi¢gdes de vida da classe trabalhadora, ainda que
assistentes sociais fagam parte do segmento de profissionais qualificadas/os
com nivel de formacgao universitaria.

Dentre outras conclusdes, o estudo aponta que, no que diz

respeito aos quesitos referentes ao trabalho profissional:

[..] 71% das/os profissionais possuem apenas um vinculo
profissional, enquanto aproximadamente 15% declaram né&o
possuir nem vinculo e nem rendimento. Esse ultimo dado
precisa ser melhor apropriado por outras pesquisas, pois
evidencia alto indice de desocupagao na categoria profissional,
maior do que a média nacional.

[...] Entre as/os pouco mais de 80% que indicaram possuir
rendimentos, permanece a histérica predominancia de baixos
salarios: 56% declararam receber até R$ 3.000,00 no prazo de
encerramento da coleta em dezembro de 2019. O setor

publico, especialmente municipal, segue sendo o principal

' Disponivel em: chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.cfess.org.br/arquivos/2022Cfess-

PerfilAssistentesSociais-Ebook.pdf. Acessado em: 10/10/2024.
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empregador, mas 0 ingresso por concurso publico responde
somente por 40%, o que revela intensificacdo de contratagées
temporarias, instaveis e realizadas por critérios privados e
pouco transparentes. Jornadas até 30 horas semanais sao
majoritarias (62%), o que seguramente resulta da Lei que
estabeleceu essa jornada ha 12 anos, apo6s intensa luta da

categoria.

De modo indiscutivel, trata-se de segmento cujo exercicio da
profissdo é um desafio que se renova permanentemente, na medida em que
os/as assistentes sociais sofrem nos mais diversos espacgos socio-ocupacionais
as agruras da precarizagdo dos servigos publicos, da banalizacdo da vida
social e da deterioracdo das condi¢cbes e relagdes de trabalho, realidade
vivenciada que se mostra heterogénea, multifacetada, quando fazemos o
recorte regionalizado da caracterizagdo dessa categoria profissional.

Eis a realidade laboral dos/as assistentes sociais no Brasil,
justamente quando buscam materializar o seu Projeto Etico-Politico-
Profissional fundado em valores e principios libertarios, igualitarios e
emancipatorios, comprometidos/as com a defesa intransigente de direitos e
com a mobilizagdo social permanente para a constru¢cdo de uma sociedade
livre da pobreza, da miséria, da exploracdo de classe, género e raca e das
amarras da opressao e intolerancia.

A area de Servico Social merece especial atencao,
notadamente por se tratar de uma “profissao ativa, construida cotidianamente
por trabalhadores e trabalhadoras”. Estamos a nos referir, conforme bem
destacado no aludido estudo conduzido pelo CFESS, de profissdo que nasce
das “relagbes sociais contraditorias engendradas pelo capitalismo tardio”,
sendo ao mesmo tempo, um produto vivo de suas/seus trabalhadoras/es, do
protagonismo individual e coletivo de profissionais organizadas/os a partir de
um projeto ético-politico [...].

Entendemos que a proposta legislativa em questdo esta bem
ajustada, tanto a realidade do mercado profissional, quanto no que tange a
necessidade de recomposi¢cédo dos valores no tempo, impondo-se como medida
imprescindivel a sua efetivagao para a valorizacdo e o reconhecimento de tao

relevante segmento profissional.
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Cremos que a aprovacao da matéria, além de reconhecer a
importancia do Servigo Social para o conjunto da sociedade brasileira, podera
estabelecer condicbes para a oferta de melhor atendimento a populagdo —
principalmente o trabalho com grupos populacionais em contexto de
vulnerabilidades e em risco pessoal e social - por pessoas que sabem que

estdo devidamente remuneradas para o exercicio de suas missoes de vida.

Também concordamos, no mérito, com a judiciosa avaliagao
feita pela CPASF, na forma do Parecer da Relatora, Dep. Andreia Siqueira,
sobre a matéria. Entretanto, avaliamos que a redagdo do §1° do art. 5°-B
proposto pelo substitutivo pode gerar ambiguidades e dificuldades de

interpretacéo, o que pode comprometer a efetividade da norma.

Assim, a expressao "valor abaixo do qual" utilizada no §1° do
citado dispositivo, data vénia, ndo estabelece de forma nitida a vedagédo de
fixar vencimentos ou remuneragdes inferiores ao piso salarial, podendo dar
margem a interpretacbes divergentes e equivocadas, comprometendo a
eficacia e aplicagdo uniforme da lei, motivo pelo qual modificamos a redacao

anterior.

Registre-se que a construgéo do presente parecer contou com
as valorosas contribui¢cdes ofertadas pelo Conselho Federal de Servigo Social
(CFESS), que, no cumprimento de suas atribuicbes legais, que incluem
representar os interesses gerais e individuais das(os) Assistentes Sociais em

nosso Pais, fez relevantes apontamentos sobre o tema em debate.

Pelas razbes expostas, votamos pela aprovacao dos Projetos
de Lei n° 1.827/2019; 41/2021; 4442/2021 e 2.466/2022, na forma do

Substitutivo anexo.

Sala da Comissao, em de de 2024.

Deputada ERIKA KOKAY
Relatora

Art 12024- 10703
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COMISSAO DE TRABALHO

SUBSTITUTIVO PROJETO DE LEI N° 1.827, DE 2019

(APENSADOS: PL N° 41/2021, PL N° 4442/2021 E PL
N°2466/2022)

Acrescenta o art.5°-B a Lei n°® 8.662, de
7 de junho de 1993, para dispor sobre o piso
salarial do assistente social.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993,

para dispor sobre o piso salarial do assistente social.

Art. 2°. A Lei n°® 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar

acrescida do art. 5°-B:

“‘Art. 5°-B. O piso salarial profissional nacional para os
assistentes sociais sera de R$5.500,00 (cinco mil e quinhentos

reais) mensais.
§1° E vedado:

| — a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios e
as entidades da administracdo publica indireta, fixar
vencimento inicial para os Assistentes Sociais inferior ao
piso salarial profissional nacional estabelecido no caput,

para jornada de trabalho de até 30 (trinta) horas semanais;

Il — as entidades privadas néo pertencentes a administragao
publica, fixar remuneracao para os Assistentes Sociais
inferior ao piso salarial profissional nacional estabelecido

no caput, para jornada de trabalho de até 30 (trinta) horas
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semanais.

§2°. O valor do piso salarial deve ser reajustado ao final de

cada ano com base no indice Nacional de Pregos ao

Consumidor -

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Sala das Comissoes, em de de 2024.

Deputada ERIKA KOKAY

Relatora
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO

PROJETO DE LEI N° 1.827, DE 2019

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, em reunido extraordinaria realizada
hoje, mediante votacdo ocorrida por processo simbolico, concluiu pela aprovacido do
Projeto de Lei n°® 1.827/2019 e dos Projetos de Lei n°s 41/21, 4.442/21 e 2.466/22,
apensados, com Substitutivo, nos termos do Parecer da Relatora, Deputada Erika
Kokay.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Lucas Ramos - Presidente, Alexandre Lindenmeyer e Leo Prates -
Vice-Presidentes, Alfredinho, André Figueiredo, Bohn Gass, Daniel Almeida, Gervasio
Maia, Luiz Carlos Motta, Tulio Gadélha, Airton Faleiro, Any Ortiz, Cabo Gilberto
Silva, Capitdao Alberto Neto, Carlos Veras, Coronel Meira, Duarte Jr., Erika Kokay,
Evair Vieira de Melo, Fernanda Pessoa, Flavia Morais, Luiz Gastao, Marcelo Queiroz,
Ossesio Silva, Professora Luciene Cavalcante, Rafael Brito, Rafael Simoes, Reimont,
Sanderson ¢ Vermelho.

Sala da Comissao, em 27 de novembro de 2024.

Deputado LUCAS RAMOS
Presidente
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W% CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE TRABALHO

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA CTRAB
AO PROJETO DE LEI N° 1.827, DE 2019

(APENSADOS: PL N° 41/2021, PL N° 4442/2021 E PL N°2466/2022)

Acrescenta o art.5°-B a Lei n® 8.662, de
7 de junho de 1993, para dispor sobre o piso
salarial do assistente social.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°. Esta Lei altera a Lei n° 8.662, de 7 de junho de 1993,

para dispor sobre o piso salarial do assistente social.

Art. 2°. A Lei n® 8.662, de 7 de junho de 1993, passa a vigorar

acrescida do art. 5°-B:

“‘Art. 5°-B. O piso salarial profissional nacional para os
assistentes sociais sera de R$ 5.500,00 (cinco mil e quinhentos

reais) mensais.
§1° E vedado:

| — a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal, aos Municipios e
as entidades da administragdo publica indireta, fixar
vencimento inicial para os Assistentes Sociais inferior ao
piso salarial profissional nacional estabelecido no caput,

para jornada de trabalho de até 30 (trinta) horas semanais;

Il — as entidades privadas ndo pertencentes a administragao
publica, fixar remuneragao para os Assistentes Sociais
inferior ao piso salarial profissional nacional estabelecido
no caput, para jornada de trabalho de até 30 (trinta) horas

semanais.

§2°. O valor do piso salarial deve ser reajustado ao final de

cada ano com base no indice Nacional de Pregos ao

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinat u’az‘:tjmm leg.br/CD240122834900
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CAMARA DOS DEPUTADOS
COMISSAO DE TRABALHO

Consumidor -

Art. 3°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sala da Comissao, em 27 de novembro de 2024.

Deputado LUCAS RAMOS
Presidente
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