COMISSAO DO ESPORTE

PROJETO DE LEI N° 229, DE 2022

Altera a Lei n® 9.615, de 24 de margo
de 1998 (Lei Pelé), para dispor sobre a
licenga-maternidade para atletas
profissionais.
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Relatora: Deputada NELY AQUINO

| - RELATORIO

O Projeto de Lei em exame tem por objetivo estabelecer que a
atleta profissional que estiver gestante, que adotar menor de idade ou que
obtiver guarda judicial para fins de adogcédo de crianga ou adolescente tera
direito a licenga-maternidade de 120 (cento e vinte) dias, sem prejuizo do

emprego e do salario configurados no contrato especial de trabalho desportivo.

A alteracdo relaciona-se as atletas profissionais com contrato
de trabalho esportivo, regulado pelo art. 86 da Lei n° 14.597, de 14 de junho de
2023, que institui a Lei Geral do Esporte, e também pelo art. 28 da Lei n° 9.615,
de 24 de margo de 1998, a Lei Pelé, cuja revogacao pela Lei Geral do Esporte
ainda se encontra vetada. O Projeto de Lei propde a alteragdo no art. 28 da Lei
n° 9.615, de 24 de marco de 1998, pois foi apresentado antes da sancao da Lei
n°® 14.597/2023.

A matéria encontra-se distribuida as Comissbes de
Defesa dos Direitos da Mulher (CMULHER) e Esporte (CESPO), para exame
conclusivo de mérito; e a Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania,
para exame de constitucionalidade e juridicidade, em parecer terminativo. O

regime de tramitagao € de prioridade.
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Em setembro de 2023, a matéria foi aprovada na CMULHER,
nos termos de parecer apresentado pela Deputada LAURA CARNEIRO.

Nao foram apresentadas emendas no prazo regimental na

Comisséo do Esporte.

E o relatério.

Il -VOTO DA RELATORA

O Projeto de Lei n°® 229, de 2022, foi apresentado no Senado
Federal com a intencdo de deixar explicito, no dispositivo legal que
regulamenta o contrato especial de trabalho esportivo das atletas profissionais,
na Lei Pelé, o direito a licenga-maternidade de 120 dias, sem prejuizo do
emprego e do salario contratados, inclusive nas situagées de adogao de menor

e de guarda judicial para adogao de crianga ou adolescente.

O autor, Senador Romario, argumenta que, apesar de a
Constituicdo Federal e a legislagdo trabalhista ja garantirem esse direito, ele
ainda n&o é respeitado no ambito das relagdes trabalhistas esportivas. Com
esse argumento, a matéria foi aprovada também na Comissédo de Defesa dos

Direitos da Mulher nesta Casa.

O mérito da proposta no ambito da legislagdo esportiva é
competéncia da Comissdo do Esporte. Nesse contexto, faz-se necessario
observar que o Projeto de Lei n® 229, de 2022, se propde a alterar o art. 28 da
Lei n® 9.615, de 24 de marco de 1998, a Lei Pelé, dispositivo que regulamenta

o contrato especial de trabalho desportivo.

Em complemento a redacéo original, incluiu-se o § 11 ao art.
28 da Lei Pelé, determinando que as atletas profissionais gestantes, bem como
aquelas em situacdo de adogédo ou guarda judicial de crianga, terao direito a
uma licenga remunerada de cento e vinte dias, sem prejuizo do emprego e do
salario estabelecidos no contrato especial de trabalho desportivo. Essa medida
busca assegurar o direito previdenciario e garantir melhores condi¢cdes as
atletas profissionais.
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Ja se encontrava em discussdo, em 2022, projeto de lei para
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instituir a Lei Geral do Esporte, que seria o novo estatuto de normas gerais do

esporte em substituicdo a Lei Pelé. Em 14 de junho de 2023, a Lei n°®

PRL 3 CESPO

14.597 foi sancionada, instituindo a referida Lei Geral do

Esporte, com dispositivo que regula a relagédo de emprego dos atletas, no caso,

Apresentacdo: 03/12/2024 18:05:45.887 - CESPO

o art. 86. A Lei n° 14.597/2023 trouxe novidades, inclusive em relagdo aos
direitos das atletas. Dentre os diversos paragrafos a complementar a norma
estatuida no art. 86, encontra-se o § 10, que defende o direito a licenga-
maternidade das atletas profissionais, inclusive nos contratos de natureza civel.

Eis o teor do referido § 10:

“§ 10. Os contratos celebrados com atletas mulheres, ainda
que de natureza civel, ndo poderdao ter qualquer tipo de
condicionante relativo a gravidez, a licenga-maternidade ou a
questdes referentes a maternidade em geral.”

Apesar de a matéria ja estar regulamentada na Lei Geral do
Esporte, ela pode ser aperfeicoada para acolher as situacbes de adocao de
menor e de guarda judicial para fins de adogcdo de crianga e adolescente

propostas pelo projeto de lei em analise.

O termo “menor de idade”, desde que o Estatuto da Criancga e
do Adolescente (ECA) entrou em vigor, € considerado inapropriado para
designar criangcas e adolescentes, pois tem sentido pejorativo. Esse termo
reproduz e endossa de forma subjetiva discriminagdes arraigadas e uma

postura de exclusao social que remete ao extinto Cédigo de Menores.

Nesse contexto, apresenta-se substitutivo para incluir na Lei n°
14.597/2023, a proposta da iniciativa em exame, bem como a nova disposi¢cao
previdenciaria no § 11 do art. 28 da Lei n® 9.615/1998.

Diante do exposto, votamos pela aprovagao do Projeto de Lei

n°® 229, de 2022, do Senado Federal, nos termos do Substitutivo anexo.

Sala da Comissao, em de de 2024.

Deputada NELY AQUINO
Relatora
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COMISSAO DO ESPORTE
SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI N° 229, DE 2022
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Altera a Lei n® 14.597, de 14 de junho
de 2023, para dispor sobre os direitos das
atletas profissionais nas situagbes de
adocao de menor e de guarda judicial para
fins de adogédo de crianga ou adolescente.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n° 9.615, de 24 de margo de 1998, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

§11. As atletas profissionais gestantes ou em caso de
adogéao ou guarda judicial de crianga terdo direito a
licenga remunerada de cento e vinte dias, sem prejuizo do
emprego e do salario configurados no contrato especial
de trabalho desportivo.”

Art. 2° O § 10 do art. 86 da Lei n° 14.597, de 14 de junho de

2023, passa a vigorar com a seguinte redacgao:

EAIE. BB .

§ 10 Os contratos celebrados com atletas mulheres, ainda
que de natureza civel, nado poderao ter qualquer tipo de
condicionante e prejuizo a remuneragdo relativos a
gravidez, licenga-maternidade, inclusive para as situagdes
de adogdo e de guarda judicial, quando esta tiver por
finalidade a adocdo, de crianga ou adolescente, ou a
questdes sobre maternidade em geral.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD246124962100

-E Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Nely Aquino

*CD246124962100 %



Sala da Comissao, em de

Deputada NELY AQUINO
Relatora
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