CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado Federal Marcos Soares — Uniao Brasil/RJ

PROJETO DE LEI N° , DE 2024
(Do Sr. MARCOS SOARES)

Institui o Programa de Incentivo a
Contratacdo em Escalas de Trabalho
Alternativas (4x3 e 5x2), com foco na
reducdo de encargos trabalhistas, visando a
flexibilizacdo das relagdes de trabalho e a
ampliagédo de oportunidades de emprego.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica instituido o Programa de Incentivo a Contratacao
em Escalas de Trabalho Alternativas (PICEA), destinado a empresas que
adotem as escalas de trabalho 4x3 e 5x2 para seus funcionarios, incentivando
a geracao de empregos mediante a redugdo dos encargos trabalhistas
incidentes sobre os colaboradores enquadrados nessas modalidades de

jornada.

Art. 2° O PICEA é direcionado exclusivamente as empresas

qgue contratarem empregados com jornadas nas seguintes escalas:

| - Escala 4x3: jornada de trabalho de quatro dias consecutivos
de atividade, seguida por trés dias consecutivos de descanso, respeitando uma

carga horaria semanal maxima de 36 horas.

Il - Escala 5x2: jornada de trabalho de cinco dias consecutivos
de atividade, seguida por dois dias consecutivos de descanso, respeitando uma

carga horaria semanal maxima de 40 horas.

Art. 3° As empresas participantes do PICEA terado direito a
reducao de encargos trabalhistas incidentes sobre os salarios dos empregados

em escalas de trabalho alternativas, conforme a seguinte tabela de descontos:

| - Para contratos sob a escala 4x3, havera uma reducéo de

40% nos encargos trabalhistas, aplicavel as seguintes contribuigdes:

a) Contribui¢des previdenciarias patronais (INSS);
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b) Contribuigdo para o FGTS, com aliquota reduzida de 8%
para 4,8%;

¢) Seguro de acidente de trabalho, reduzido em 40% do valor

original.

Il - Para contratos sob a escala 5x2, havera uma reducgao de

25% nos encargos trabalhistas, aplicavel as seguintes contribuigdes:
a) Contribui¢des previdenciarias patronais (INSS);

b) Contribuigcdo para o FGTS, com aliquota reduzida de 8%

para 6%;

c) Seguro de acidente de trabalho, reduzido em 25% do valor
original.

Art. 4° Para participar do PICEA, as empresas deverao
comprovar:

I - O cumprimento das condigbes de trabalho previstas na
Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), em especial as normas de

seguranga, saude e ergonomia no ambiente de trabalho.

Il - A inclusdo dos funcionarios contratados sob a escala
alternativa no plano de beneficios de saude e/ou assisténcia social da

empresa.

Art. 5° As empresas participantes do programa estaréo sujeitas
a auditorias anuais pelo Ministério do Trabalho e Emprego para verificar o

cumprimento dos requisitos estabelecidos.

Paragrafo unico. O Ministério do Trabalho e Emprego devera
divulgar anualmente um relatério detalhado sobre o numero de empresas e
empregados beneficiados pelo PICEA, incluindo uma estimativa de novas

contratagdes geradas em virtude da implementacao do programa.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias apos a data

de sua publicacéo.

JUSTIFICATIVA
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O Programa de Incentivo a Contratagdo em Escalas de
Trabalho Alternativas (PICEA) esta alinhado aos principios fundamentais da
Constituicao Federal de 1988, promovendo o direito ao trabalho, a valorizagao
do trabalho humano e a livre iniciativa. O trabalho € reconhecido no Art. 6° da
Constituicdo como um direito social, essencial para a dignidade e o
desenvolvimento do cidaddo. Ao incentivar empresas a adotarem escalas
alternativas como 4x3 e 5x2, o PICEA busca fomentar a criagdo de empregos,
ampliando as oportunidades de insergdo no mercado de trabalho,
especialmente para grupos com necessidades especificas de horarios, e,

assim, contribuindo para a efetivagéo desse direito social.

Além disso, o programa fortalece o valor social do trabalho e da
livre iniciativa, previstos no Art. 1°, IV da Constituigdo, ao oferecer um ambiente
econdmico que beneficia tanto empregadores quanto trabalhadores. A proposta
reduz os encargos trabalhistas para empresas que optem por essa
flexibilizacdo, o que permite contratagcbes mais amplas e, ao mesmo tempo,
reforga a funcdo social das empresas, favorecendo o crescimento econémico

sustentavel.

O PICEA também colabora com a redugédo das desigualdades
sociais e regionais, um dos objetivos fundamentais da Republica Federativa do
Brasil, conforme disposto no Art. 3°, Ill. Com a flexibilizagdo das jornadas de
trabalho, o programa possibilita a inclusdo de trabalhadores que necessitam de
condigbes especificas de horarios, promovendo, dessa forma, uma maior
equidade no acesso ao mercado de trabalho. Em suma, o PICEA representa
uma iniciativa que promove o desenvolvimento social e econdbmico de forma
equilibrada, respeitando os direitos fundamentais dos trabalhadores e

favorecendo um ambiente laboral mais justo e inclusivo.

Por essas razbes, esperamos contar com o apoio dos nobres

Deputados e Deputadas para a aprovacao da matéria.

Sala das Sessodes, em de de 2024.

Deputado MARCOS SOARES
(Uniado Brasil — RJ)
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