PROJETO DE LEI N° , DE 2024
(Da Sra. ERIKA KOKAY)

Altera a Lei 8.112, de 11 de dezembro de
1990, para garantir o direito a remogéao a
pedido, independente do interesse da
Administragao, na hipdtese de
comprovado risco excepcional e efetivo a
integridade  fisica de servidoras e
servidores ou seus familiares.
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1°. Esta lei altera a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, para garantir o direito a remogao a pedido, independente do interesse da
Administracdo, na hipétese de comprovado risco excepcional e efetivo a

integridade fisica de servidoras e servidores ou seus familiares.

Art. 2°. O art. 36 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
passa a vigorar com o acréscimo da seguinte alinea “d ” ao inciso Ill, e do inciso

IV, com a seguinte redagao:

d) na hipétese de comprovado risco excepcional e efetivo a
integridade fisica ou psicoldgica do (a) servidor (a), cénjuge,
companheiro (a) ou dependente que viva as suas expensas €

conste do seu assentamento funcional, ainda que nao

decorrente do exercicio do cargo, devendo-se manter o sigilo
da remogao nos atos de publicidade oficial para garantia da

segurancga dos (as) beneficiados (as).
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IV — a pedido, com ou sem mudangca de sede,
independentemente do interesse da Administracdo, para

resguardar a integridade fisica e psicologia, nos casos de:
a) violéncia doméstica e familiar;
b) menosprezo ou discriminacédo a condi¢ao de mulher;

c) Constrangimento ilegal, intimidacdo sistematica (bullying),
violéncia  psicologica, intimidacdo  sistematica  virtual

(cyberbullying), ameaca, perseguicao ou assédio sexual”.

Art. 3°. Para efeitos desta Lei, considera-se risco excepcional e
efetivo a integridade fisica ou psicolégica do (a) servidor (a) e demais pessoas
referidas na alinea ‘d ‘, lll, do art. 36 da Lei n° 8.112/1990, as acdes

decorrentes:

- do disposto no Capitulo VI, dos Crimes Contra a
Liberdade Individual, artigos 146, 146-A, 147, 147-A,
147-B e 148, do Decreto-Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro
de 1940 (Cddigo Penal);

- do disposto nos arts. 5° e 7° da Lei Federal n°® 11.340,
de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha); e

- de qualquer acdo ou omissao que resulte em violagao

dos direitos humanos.
Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICAGAO
O direito do (a) servidor (a) publico (a) a remogdo esta
expressamente assegurado no art. 36, paragrafo unico, inciso lll, alineas ‘a’, ‘b’
e ‘c’ da Lei n° 8.112", de 1990, que “Dispde sobre o regime juridico dos
servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas

federais”.

Este projeto de lei visa acrescentar alinea “d” ao inciso Ill, do

artigo 36 da Lei n° 8.112/1990, com o objetivo de garantir a integridade fisica
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dos (as) servidores (as) publicos federais e seus familiares. A legislagdo em
vigor atualmente assegura o direito de remocgdo a pedido, para outra
localidade, independente do interesse da Administragdo por motivo de saude

do (a) servidor (a) e sua familia.

Contudo, o atual regramento ndo abrange servidor (a) em risco
de morte, como por exemplo, servidoras vitimas de violéncia doméstica que
precisam se afastar dos seus agressores para proteger a propria vida e de

seus familiares.

Assim como a remocao de localidade para tratamento da
saude, a remogao por motivo de resguardar a integridade fisica do (a) servidor

(a) protege o bem maior do ser humano: a vida.

Com tal proposta, esperamos contribuir para o necessario
enfrentamento desse fenbmeno multidimensional e de multiplas determinagdes,
que pode afetar pessoas de diferentes origens, classes sociais, idades,

orientagbes sexuais e identidades de género.

Ademais, embora possa haver situagcbes que afetem
servidores, é fato que as servidoras, pela condicdo de serem mulheres,

constituem as maiores vitimas de violéncia doméstica e familiar em nosso pais.

Tomemos por exemplo, o caso de uma servidora publica
federal que atuava no interior do estado de Pernambuco. Ela conseguiu o
direito a transferéncia para o Recife, com base na Lei Maria da Penha (Lei n°
11.340/06). Vitima de agressdes fisicas e psicologicas por parte de seu ex-
marido, servidor publico no mesmo local, ela teve o direito assegurado em
decisdo unanime da Primeira Turma do Tribunal Regional Federal da 52 Regiao
— TRF52,

Em fevereiro de 2022, a servidora obteve uma medida protetiva
para resguarda-la do ex-conjuge, determinando que ele se mantivesse a uma

distdncia minima de 500 metros do local de residéncia e trabalho da vitima. No
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més seguinte, ela requereu a transferéncia para a capital, mas o pedido foi

indeferido pela administracéo publica.

Ato continuo, a 172 Vara da Justica Federal em Pernambuco
reconheceu a possibilidade de remoc¢ao da servidora, com base no artigo 9°,
§2° |, da Lei Maria da Penha. Tal norma estabelece que o juiz assegurara
acesso prioritario a remogao a servidora publica da administragdo direta ou
indireta em situacdo de violéncia doméstica e familiar, para preservar sua

integridade fisica e psicologica.

Por seu turno, a administragdo publica (6rgaos de origem e
destino) recorreu, alegando que a Lei Maria da Penha, diferentemente do que
foi considerado na decisédo de primeira instancia, ndo criou nova modalidade de
remogao, para além daquelas previstas no Estatuto dos Servidores Publicos
Federais (Lei n° 8.112/90).

Com fundamento no voto da desembargadora federal Lidiane
Vieira Bomfim, a Primeira Turma do TRF5 reconheceu que a servidora publica
em questao tinha direito a transferéncia, haja vista a situagdo de violéncia
domeéstica que sofreu, prejudicando seu estado fisico e psicologico, como
demonstram os laudos médicos, o relatdrio psicologico, o boletim de ocorréncia
e a propria medida protetiva que lhe foi concedida, com base na Lei Maria da

Penha®.

Assim, como forma de contribuir para a protecdo das
servidoras publicas, a presente proposicdo reafirma a necessidade da
Administracdo atuar com prontiddo e urgéncia, quando do pedido de
autorizacdo de transferéncia ou remogao do local de trabalho para outro 6rgéao
publico a servidora publica vitima de violéncia doméstica e familiar, pela
administragdo direta e indireta e pelas autarquias, independentemente do

interesse da administragao.

Face ao exposto, solicitamos o apoio dos nobres Pares para

aprovacao desta proposic¢ao legislativa.
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Sala das Sessoes, em de

de 2024.

Deputada ERIKA KOKAY
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