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| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 5408, de 2023, propde a criagdo da
“Semana Nacional do Trabalho Decente”, a ser realizada, anualmente, na

semana que englobar o dia 7 de outubro.

Para tanto, sugere que, na semana do dia 7 de outubro, sejam
desenvolvidas, em todo o territorio nacional, palestras, seminarios, entre outros
eventos e atividades para disseminagdo do conceito de trabalho decente.
instituido pela Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), com divulgacéo de
acdes e medidas de fomento a boas praticas nas relagdes de trabalho, de
prevencdo e superacao das desigualdades e de condi¢cbes indignas no

ambiente laboral.

A proposicao foi despachada as Comissdes de Administragao e
Servigo Publico - CASP; Trabalho - CTRAB; Finangas e Tributagédo - CFT (art.
54, RICD) e Constituicdo e Justica e de Cidadania - CCJC (art. 54, RICD),
sujeita a apreciagao conclusiva pelas Comissdées (art. 24, Il, RICD), em regime
ordinario de tramitacéo (art. 151, lll, RICD).

No dia 18/6/2024, fui designada Relatora da matéria neste
Colegiado.
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Encerrado o prazo de 5 sessdes para apresentacdo de
emendas ao projeto de lei (de 19/6/2024 a 8/7/2024), nenhuma foi

apresentada.
E o Relatorio.

Passo a proferir o meu voto, observado o campo tematico da
CASP.

Il -VOTO DA RELATORA

O Autor do Projeto de Lei n® 5.408/2023 explica, na Justificacéo
da proposicdo, que, desde 2007, a Organizacao Internacional do Trabalho
(OIT) definiu o dia 7 de outubro como o Dia Internacional do Trabalho Decente,

data instituida no Férum Social de Nairébi, no Quénia.

O “trabalho decente” é o trabalho produtivo, devidamente
remunerado, exercido em condi¢cdes de liberdade, equidade e segurancga, que
visa garantir uma condicdo de dignidade humana para trabalhadoras e

trabalhadores.

Ainda segundo o Autor da proposicao, a definicdo de “trabalho
decente” tem por base quatro pontos principais: os direitos e principios
fundamentais do trabalho; a promogédo do emprego de qualidade; a extensdo

da protecgéao social e o dialogo social.

Assim, promover, anualmente, uma semana para exaltar o
conceito e as boas praticas do trabalho decente no Brasil se harmoniza com
acbes como a promogdo de salarios dignos, o cumprimento das leis
trabalhistas, o combate a discriminagao (em todas as suas formas), a busca de
condicbes de trabalho saudaveis, a reducao das diferencas salariais entre
homens e mulheres, o desenvolvimento de iniciativas de conscientizagao sobre
a diversidade, a realizagdo de ag¢des de promogao da igualdade de género e

etnia no ambiente de trabalho efc.

Tratando especificamente do setor publico, o §1° do art. 2° da

proposicao dispde que “As instituicdes publicas de todos os Poderes, na esfera
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de suas competéncias, adotardo campanhas publicitarias para o periodo
indicado no caput, com propésito educativo e para divulgar, entre outros
conteudos, os direitos e principios fundamentais do trabalho, a importancia do
trabalho de qualidade, a extensdo da protecédo social e a defesa do dialogo

social no mundo do trabalho”.

Do ponto de vista dos servidores e empregados publicos, essa

énfase ao trabalho decente é muito bem-vinda.

Basta pensarmos nos casos recorrentes de assédio moral
sofrido por servidores e empregados publicos. E também na diferengca de
remuneragao entre homens e mulheres, ainda existente, seja no ambito

celetista, seja no estatutario.

Vale lembrar que o Brasil é signatario da Convengao n°® 151 da
OIT (Decreto Legislativo n® 206, de 2010, e Decreto n°® 7.944, de 6 de mar¢o de

2013), a qual dispbe sobre as Relagbes de Trabalho na Administragao Publica.

Essa Convencado (ainda nao totalmente regulamentada no
Brasil) atribui, aos trabalhadores e trabalhadoras do servigo publico, de todas

as esferas de governo, o direito a liberdade sindical e a negociagao coletiva.

Isso exemplifica como as disposicdes emanadas da OIT
podem, sim, ter impacto direto na administragao publica brasileira, que engloba

trabalhadores com vinculo estatutario e celetista.

Nesse sentido, vemos com bons olhos a criacdo da Semana
Nacional do Trabalho Decente, nos moldes sugeridos pelo Projeto de Lei n°
5.408, de 2023.

Todavia, para melhor compreensdao dos dizeres da minuta,

sugerimos duas emendas de redagao, abaixo apresentadas.

Ante o exposto, votamos pela APROVACAO do Projeto de Lei

n°® 5.408, de 2023, com as correg¢des de redagao a seguir sugeridas.

Sala da Comisséao, em de de 2024.
Deputada ERIKA KOKAY

Relatora
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COMISSAO DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

PROJETO DE LEI N° 5.408, DE 2023

Institui a “Semana Nacional do
Trabalho Decente” a ser realizada,
anualmente, no dia na semana de 7 de
outubro.

EMENDA DE REDAGAO N° 1

Dé-se a ementa do Projeto de Lei n°® 5.408, de 2023, a seguinte

redacio:

“Institui a Semana Nacional do Trabalho Decente, a ser

realizada, anualmente, na semana que contiver o dia 7 de

outubro”.

Sala da Comissao, em de de 2024.
Deputada ERIKA KOKAY
Relatora

2024-11242
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Comissao de Administragao e Servigo Publico

PROJETO DE LEI N° 5.408, DE 2023

Institui a “Semana Nacional do
Trabalho Decente” a ser realizada,
anualmente, no dia na semana de 7 de
outubro.

EMENDA DE REDAGAO N° 2

Dé-se ao art. 1° do Projeto de Lei n° 5.408, de 2023, a seguinte

redacao:

“Art. 1° Esta Lei institui a Semana Nacional do Trabalho

Decente, a ser realizada, anualmente, na semana que contiver

o dia 7 de outubro”.

Sala da Comissao, em de de 2024.
Deputada ERIKA KOKAY
Relatora
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