CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 3.752-B, DE 2023

(Do Sr. Luciano Ducci)

Altera o art. 136 Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, para permitir que o
empregado que tenha filho com deficiéncia possa fazer coincidir suas
férias com as férias ou recessos escolares de seu filho; tendo parecer da
Comissao de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, pela
aprovacao (relatora: DEP. LUISA CANZIANI); e da Comissao de
Trabalho, pela aprovacéao (relator: DEP. OSSESIO SILVA).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA;
TRABALHO; E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete do Deputado Luciano Ducci — PSB/PR

PROJETO DE LEI N° , DE 2023
(Do Sr. LUCIANO DUCCI)

Altera o art. 136 Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei
n°® 5452, de 1° de maio de 1943, para
permitir que o empregado que tenha filho
com deficiéncia possa fazer coincidir suas
férias com as férias ou recessos escolares
de seu filho.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 136 da Consolidagao das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar

acrescido do seguinte paragrafo:

A 136,

§ 3° O empregado que tenha filho com deficiéncia tera
direito a fazer coincidir suas férias com as férias ou
recessos escolares de seu filho.” (NR)

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

O presente projeto de lei visa garantir maior apoio € amparo
aos pais ou responsaveis por criancas com deficiéncia, reconhecendo a
importancia de promover a conciliagao entre o periodo de férias do empregado

e o periodo de férias ou recessos escolares de seu filho.
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E sabido que criancas com deficiéncia frequentemente
requerem cuidados adicionais, incluindo acompanhamento especializado,
terapias e tratamentos especificos. Nesse contexto, a sincronizacédo das férias
do empregado com as férias escolares do seu filho com deficiéncia torna-se
fundamental para possibilitar uma convivéncia mais intensa e qualitativa entre

ambos durante esse periodo.

A atual redagdo do art. 136 da Consolidacao das Leis do
Trabalho (CLT) n&o prevé expressamente o direito do empregado de fazer
coincidir suas férias com as férias ou recessos escolares de seu filho com
deficiéncia. Diante disso, propde-se a inclusdo do paragrafo 3° no referido

artigo, estabelecendo esse direito.

Ao permitir que o empregado tenha suas férias alinhadas com
as férias escolares de seu filho com deficiéncia, proporciona-se a oportunidade
de um periodo mais significativo de convivéncia e cuidado, fortalecendo os
lagos familiares e possibilitando o engajamento pleno do empregado na

promog¢ao do bem-estar de seu filho.

Essa medida também visa fomentar a inclusdo social, ao
reconhecer e valorizar a importancia do tempo de qualidade entre pais ou
responsaveis e seus filhos com deficiéncia, estimulando uma participagédo mais

efetiva e uma relagao afetiva mais sdlida.

Ademais, ao garantir a possibilidade de sincronizagdo das
férias, busca-se minimizar possiveis dificuldades enfrentadas pelo empregado
em conciliar suas obrigagbes profissionais com os cuidados e atengao
necessarios ao seu filho com deficiéncia, contribuindo para uma melhor

conciliagao entre vida pessoal e profissional.

Portanto, o presente projeto de lei, ao acrescentar o paragrafo
3° ao art. 136 da CLT, tem como objetivo assegurar um direito fundamental aos

empregados que tenham filhos com deficiéncia, visando a promog¢ao da
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igualdade de oportunidades, ao fortalecimento dos vinculos familiares e a

constru¢cao de uma sociedade mais inclusiva.

Cumpre mencionar que a proposta ndo gera custos adicionais
para a empresa e pode, em paralelo, ser benéfica para a produtividade desses
empregados que nao precisaram ficar divididos entre seus labores e a

preocupacgao com o bem-estar de seu filho com deficiéncia em casa.

Diante do exposto, contamos com o apoio dos nobres
parlamentares para a aprovagcdo deste projeto de lei, reconhecendo a
importancia de garantir o direito de sincronizagao das férias do empregado com
as férias escolares de seu filho com deficiéncia, em consonancia com os
principios constitucionais da dignidade da pessoa humana, da igualdade e da

protecao a familia.

Por essas razbes, esperamos contar com a sensibilidade e
com o apoio dos nobres parlamentares para a aprovagado do presente projeto

de lei.

Sala das Sessoes, em de de 2023.

Luciano Ducci
Deputado Federal
(PSB/PR)
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COMIS§AO DE DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

PROJETO DE LEI N- 3.752, DE 2023

Altera o art. 136 Consolidacao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para permitir
que o empregado que tenha filho com
deficiéncia possa fazer coincidir suas férias
com as férias ou recessos escolares de seu
filho.

Autor: Deputado LUCIANO DUCCI
Relatora: Deputada LUISA CANZIANI

| - RELATORIO

O projeto de lei em epigrafe visa garantir o direito de que os
trabalhadores que tenham filhos com deficiéncia possam fazer coincidir as suas
férias na empresa com as férias ou os recessos escolares de seus filhos. Para tanto,
o projeto inclui dispositivo com esse teor na Consolidagdo das Leis do Trabalho
(CLT).

A proposta foi distribuida as Comissdes de Defesa dos Direitos das
Pessoas com Deficiéncia (CPD) e de Trabalho (CTRAB), para analise do mérito, e a
Comisséo de Constituicdo e Justica e de Cidadania (CCJC), para exame da
constitucionalidade, juridicidade e técnica legislativa (art. 43 do Regimento Interno
da Camara dos Deputados - RICD), em regime de tramitagcédo ordinaria (art. 151, Ill,
do RICD), estando sujeita a apreciagcéo conclusiva pelas Comissdes (art. 24, II, do
RICD).

No dia 24 de agosto de 2023, fui designada relatora nesta Comissao
de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia (CPD) e, esgotado o prazo

regimental, a matéria ndo recebeu emendas.

E o relatorio.
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Il - VOTO DA RELATORA

Cabe a esta Comisséo, nos termos do regimentais (art. 32, inciso
XXIII), entre outras atribuigdes, a analise de “todas as matérias atinentes as pessoas
com deficiéncia”. Nesse contexto, a matéria ora sob analise enquadra-se

perfeitamente no ambito da competéncia deste 6rgao colegiado.

A proposi¢cao se mostra absolutamente pertinente e atual. De fato,
uma das principais preocupagdes dos pais de criangcas com deficiéncia é a
compatibilizagdo dos horarios. Assim sendo, um projeto que prevé de forma
expressa a possibilidade de conciliacdo dos periodos de férias destes dois pdlos —

pais empregados e filhos com deficiéncia estudantes — € medida muito salutar.

Como muito bem exposto na justificagdo do projeto, a medida traz
uma série de beneficios ndo apenas para pais e filhos, mas também para os
empregadores. Com efeito, uma das consequéncias da proposta é o fortalecimento
dos lagos familiares, com o aumento no periodo de convivéncia familiar, o que

repercutira, igualmente, em uma maior inclusao social.

Além disso, a proposi¢cado contribuira para que nao haja uma queda
na produtividade do empregado, uma vez que a falta de alinhamento das férias
podera ser motivo de preocupagao do empregado que esteja com o seu filho sem a
devida assisténcia. Isso porque é inegavel que o empregado sem preocupacgdoes

produz mais e melhor.

Resta ainda o fato de que, em sendo aprovada, a proposta nao
representara custos adicionais para o empregador, visto que o projeto apenas
estabelece o direito de o empregado gozar o seu periodo de férias, ja
regulamentado em lei, com as férias ou os recessos escolares de seu filho com
deficiéncia. Alias, essa medida assemelha-se a previsao da propria CLT, que permite
ao empregado menor de dezoito anos o direito de fazer coincidir o seu periodo de

férias na empresa com o periodo de férias escolares (art. 136, § 2°).

Diante do exposto, no ambito da competéncia desta Comissao de
Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, reconhecido o elevado interesse
publico da matéria, manifestamo-nos pela aprovagao do Projeto de Lei n® 3.752, de

2023, do ilustre Deputado Luciano Ducci, na sua integralidade.
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Sala da Comissao, em de de 2023.

PRL1CPD

Deputada LUISA CANZIANI
Relatora

Apresentacdo: 26/09/2023 10:19:00.890 - CPD
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COMISSAO DE DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Apresentacdo: 23/10/2023 15:31:50.320 - CPD
PAR 1 CPD

PROJETO DE LEI N° 3.752, DE 2023

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
em reunido extraordinaria realizada hoje, mediante votacdo ocorrida por processo
simbdlico, concluiu pela aprovagdo do Projeto de Lei n® 3.752/2023, nos termos do
Parecer da Relatora, Deputada Luisa Canziani.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Marcio Jerry - Presidente, Z¢ Haroldo Cathedral - Vice-
Presidente, Amalia Barros, Dayany Bittencourt, Dr. Francisco, Marcio Honaiser,
Merlong Solano, Murillo Gouvea, Ossesio Silva, Paulo Alexandre Barbosa, Rosangela
Moro, Andreia Siqueira, Erika Kokay, Leo Prates, Luisa Canziani e Rubens Otoni.

Sala da Comissao, em 17 de outubro de 2023.

Deputado MARCIO JERRY
Presidente
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COMISSAO DE TRABALHO

PROJETO DE LEI N° 3.752, DE 2023

Altera o art. 136 Consolidagao das Leis
do Trabalho, aprovada pelo Decreto-lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943, para permitir
que o empregado que tenha filho com
deficiéncia possa fazer coincidir suas férias
com as férias ou recessos escolares de seu
filho.

Autor: Deputado LUCIANO DUCCI
Relator: Deputado OSSESIO SILVA

| - RELATORIO

A presente proposicao objetiva introduz modificacdo na
Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT para assegurar que os trabalhadores
que tenham filhos com deficiéncia possam fazer coincidir as suas férias na

empresa com as férias ou os recessos escolares de seus filhos.
A proposta insere §3° ao art. 136 da CLT com o seguinte teor:

§ 3° O empregado que tenha filho com deficiéncia tera direito a
fazer coincidir suas férias com as férias ou recessos escolares
de seu filho.”

O autor justifica a proposi¢cao afirmando que ela visa “fomentar
a inclusdao social, ao reconhecer e valorizar a importdncia do tempo de

qualidade entre pais ou responsaveis e seus filhos com deficiéncia”.

O projeto foi distribuido as Comissées de Defesa dos Direitos
das Pessoas com Deficiéncia e de Trabalho, para apreciacdo do mérito, e a

Comissao de Constituicdo e Justica e de Cidadania (art. 54 RICD).

[m]
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A apreciagao da proposicao € conclusiva pelas Comissdes e
seu regime de tramitacao é ordinario, conforme o art. 24, inciso Il e art. 151,

inciso Ill, ambos do Regimento Interno da Camara dos Deputados (RICD).

Na Comissdo de Defesa dos Direitos das Pessoas com
Deficiéncia, em 26/09/2023, foi apresentado o parecer da Relatora, Dep. Luisa
Canziani (PSD-PR), pela aprovagcdo. A matéria foi apreciada e aprovada em
17/10/2023.

E o relatorio.

Il -VOTO DO RELATOR

Cabe a esta Comissdo de Trabalho, de acordo com o
Regimento Interno da Camara dos Deputados (art. 32, inciso XVIII), analisar
matérias que impactam as relagbes de trabalho e o mercado laboral. Nesse
contexto, a proposicdo ora sob analise se enquadra perfeitamente nas

atribuicées deste érgéo.

A proposta é extremamente relevante e atual, abordando um
dos desafios enfrentados por pais de criangas com deficiéncia: a
compatibilizagdo dos horarios de trabalho com os periodos de férias escolares
dos filhos. Essa medida é fundamental ndo apenas para o bem-estar familiar,

mas também para o ambiente de trabalho.

Do ponto de vista trabalhista, a possibilidade de conciliar as
férias dos empregados com filhos com deficiéncia com os recessos escolares
traz inumeros beneficios para os empregadores. A medida reduz o estresse e
as preocupagdes dos empregados, que poderdao dedicar-se ao trabalho
sabendo que seus filhos estdo adequadamente assistidos. Isso,
inevitavelmente, resulta em um aumento da produtividade e na melhoria do

ambiente de trabalho.

Adicionalmente, é importante ressaltar que a proposta nao
representa custos adicionais para os empregadores, pois apenas ajusta o

periodo de férias dos empregados com a legislagdo existente. A medida é
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similar a previsdo da CLT que permite aos empregados menores de dezoito

anos alinhar suas férias com o periodo escolar (art. 136, § 2°).

Portanto, esta proposicao fortalece a politica de recursos
humanos ao promover a satisfagdo dos empregados, o que se traduz em

melhores resultados para as empresas.

Assim, manifestamo-nos pela aprovacado do Projeto de Lei n°

3.752, de 2023, do Deputado Luciano Ducci, na sua integralidade.

Sala da Comisséao, em de de 2024.

Deputado OSSESIO SILVA
Relator
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE TRABALHO

PROJETO DE LEI N° 3.752, DE 2023

Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao de Trabalho, em reunido extraordinaria realizada
hoje, mediante votacdo ocorrida por processo simbolico, concluiu pela aprovacido do
Projeto de Lei n°® 3.752/2023, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Ossesio
Silva.

Registraram presenga a reunido os seguintes membros:

Lucas Ramos - Presidente, Alexandre Lindenmeyer e Leo Prates -
Vice-Presidentes, Alfredinho, André Figueiredo, Bohn Gass, Daniel Almeida, Gervasio
Maia, Leonardo Monteiro, Luiz Carlos Motta, Tulio Gadélha, Abilio Brunini, Airton
Faleiro, Cabo Gilberto Silva, Capitao Alberto Neto, Carlos Veras, Coronel Meira,
Duarte Jr., Erika Kokay, Fernanda Pessoa, Flavia Morais, Marcelo Queiroz, Ossesio
Silva, Professora Luciene Cavalcante, Rogério Correia e Sanderson.

Sala da Comissao, em 12 de junho de 2024.

Deputado LUCAS RAMOS
Presidente
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