PROJETO DE LEI N° , DE 2024
(Da Sra. ERIKA KOKAY)
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Altera o art. 12 da Lei n® 11.091, de 12
de janeiro de 2005, para dispor que o
Incentivo a Qualificacdo tera por base
percentual calculado sobre o vencimento
basico correspondente ao estabelecido para
o nivel de classificagado respectivo ao titulo
ou escolaridade.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
que dispde sobre a estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educacdo, no ambito das Instituicbes Federais de Ensino
vinculadas ao Ministério da Educacdo, para dispor que o Incentivo a
Qualificagao tera por base o percentual calculado sobre o vencimento basico
correspondente ao estabelecido para o nivel de classificagdo respectivo ao

titulo ou escolaridade.

Art. 2° O art. 12 da Lei 11.091, de 12 de janeiro de 2005 passa

a vigorar acrescida do § 5° com a seguinte redacgao:
2 P 57

§ 5° O Incentivo a Qualificagdo tera como referéncia o vencimento
basico correspondente ao estabelecido para o nivel de classificacao

respectivo ao titulo ou escolaridade, vez que as atividades laborais

dos Técnico-Administrativos em Educacdo se assemelham, nao

havendo distingao a classe do servidor.” (NR)

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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JUSTIFICAGAO

A Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005, dispbe sobre a
estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo, no ambito das Instituicbes Federais de Ensino vinculadas ao
Ministério da Educagdo. O art. 12 desta Lei assim estabelece acerca do

Incentivo a Qualificagao:

Art. 12. O Incentivo a Qualificagao tera por base percentual
calculado sobre o padrao de vencimento percebido pelo
servidor, na forma do Anexo IV desta Lei, observados os seguintes

parametros: (Redacao dada pela Lei n® 11.784, de 2008)

| - a aquisi¢ao de titulo em area de conhecimento com relagao direta
ao ambiente organizacional de atuagdo do servidor ensejara maior
percentual na fixacdo do Incentivo a Qualificagdo do que em area de

conhecimento com relacao indireta; e

Il - a obtencéo dos certificados relativos ao ensino fundamental e ao
ensino médio, quando excederem a exigéncia de escolaridade
minima para o cargo do qual o servidor é titular, sera considerada,
para efeito de pagamento do Incentivo a Qualificacdo, como

conhecimento relacionado diretamente ao ambiente organizacional.

§ 1° Os percentuais do Incentivo a Qualificacdo ndo sdo acumulaveis
e serao incorporados aos respectivos proventos de aposentadoria e

pensao.

§ 2° O Incentivo a Qualificagdo somente integrara os proventos de
aposentadorias e as pensdes quando os certificados considerados
para a sua concessao tiverem sido obtidos até a data em que se deu
a aposentadoria ou a instituicdo da pensao. (Redagédo dada pela Lei
n°® 11.233, de 2005)

§ 3° Para fins de concessdo do Incentivo a Qualificacdo, o Poder
Executivo definira as areas de conhecimento relacionadas direta e
indiretamente ao ambiente organizacional e os critérios e processos
de validacdo dos certificados e titulos, observadas as diretrizes

previstas no § 2° do art. 24 desta Lei.

ara verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD249418666100

-E Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Erika Kokay

Apresentacdo: 24/05/2024 15:13:26.550 - MESA

PL n.2050/2024

*CD249418666100 %



-E Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Erika Kokay

§ 4° A partir de 1° de janeiro de 2013, o Incentivo a Qualificacdo de
que trata o caput sera concedido aos servidores que possuirem
certificado, diploma ou titulacdo que exceda a exigéncia de
escolaridade minima para ingresso no cargo do qual é titular,
independentemente do nivel de classificagdo em que esteja
posicionado, na forma do Anexo V. (Incluido pela Lei n° 12.772, de
2012)

Assim, o Incentivo a Qualificagédo (IQ) é o percentual calculado
sobre o padrao de vencimento percebido pelo servidor que possuir educacao

formal superior conforme exigéncia para o cargo do qual é titular.

A presente proposigao visa alterar o disposto no art. 12 da
citada lei, de modo a contemplar igualmente os Técnicos-Administrativos em
Educacdo, para que o Incentivo a Qualificagdo adote como referéncia o
vencimento basico correspondente ao estabelecido para o nivel de
classificagdo respectivo ao titulo ou escolaridade, tendo em vista que as
atividades laborais dos Técnico-Administrativos em Educacédo se assemelham,
nao havendo distincdo a classe do servidor. O que se pretende com esta
iniciativa é justamente reafirmar que todos os servidores e servidoras deverao
ter o mesmo padrdo remuneratério ao obter o mesmo nivel de escolaridade,

contribuindo dessa forma para assegurarmos isonomia.

Diante do exposto, e tendo em vista a relevancia dessa matéria

legislativa, solicitamos o apoio do nobres Pares para sua aprovagao.

Sala das Sessoes, em de de 2024.

Deputada ERIKA KOKAY
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