CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 1.209, DE 2024

(Do Sr. Felipe Saliba)

Dispde sobre a realizacéo de audiéncias ha modalidade telepresencial no
ambito da justica trabalhista.

DESPACHO:

APENSE-SE A(AO) PL-3506/2021.

POR OPORTUNO, REVEJO O DESPACHO DE DISTRIBUICAO DA MATERIA PARA
ADEQUA-LA AO ESTABELECIDO PELA RESOLUCAO DA CAMARA DOS DEPUTADOS N.°
1/2023, ENCAMINHANDO-A A COMISSAO DE TRABALHO (CTRAB), EM SUBSTITUICAO
A COMISSAO DE TRABALHO, DE ADMINISTRACAO E SERVICO PUBLICO, EXTINTA
PELA MESMA RESOLUCAO.

(ATUALIZACAO DE DESPACHO: AS COMISSOES DE SEGURANCA PUBLICA E
COMBATE AO CRIME ORGANIZADO; TRABALHO; FINANCAS E TRIBUTACAO (ART. 54
RICD) E CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (MERITO E ART. 54, RICD)].

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput - RICD

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6748
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO




PROJETO DE LEI N° , DE 2024
(Sr. Felipe Saliba)

Dispde sobre a realizagdo de
audiéncias na modalidade
telepresencial no ambito da justica

trabalhista.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei dispbe sobre a realizacdo de audiéncias na

modalidade telepresencial no ambito da justi¢a trabalhista.

Art. 2° O Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a

vigorar com a seguinte alteracao:

“Art. 813

§ 3° As audiéncias deverdo prioritariamente ser
realizadas na forma telepresencial a pedido da parte,
sempre que o trabalhador, empregado ou reclamante
tiver domicilio distinto do local em que tramita o processo
judicial.” (NR)

§ 3° Em se tratando de empregador que promova
realizacdo de atividades fora do lugar do contrato de
trabalho, é assegurado ao empregado apresentar

reclamacéo no foro da celebracdo do contrato, no foro
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onde se realiza a prestacado dos respectivos servigos, ou

no foro de domicilio do empregado. (NR)
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

O Projeto de Lei, ora apresentado, visa garantir a realizacdo de
audiéncias na modalidade telepresencial no ambito da justica trabalhista.
Pretende promover maior acessibilidade, eficiéncia e celeridade aos processos
judiciais, especialmente considerando as caracteristicas do mercado de
trabalho contemporéneo e as demandas por flexibilidade e adaptabilidade dos
trabalhadores. Além disso, 0 advento da tecnologia tem proporcionado meios
alternativos e igualmente eficazes para a conducdo de audiéncias, reduzindo
custos e facilitando a participacdo de todas as partes envolvidas no processo
judicial.

A Resolucdo N° 354 de 19/11/2020, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), foi um marco importante ao regulamentar a modalidade de audiéncia
telepresencial, fornecendo diretrizes claras para sua realizagdo. Tal resolucao
estabeleceu parametros e procedimentos que garantem a seguranca, a
transparéncia e a efichcia das audiéncias realizadas remotamente,
assegurando os direitos das partes envolvidas e respeitando 0s principios
fundamentais do devido processo legal e do acesso a justica.

N&o obstante a normatizacédo editada pelo CNJ tenha sido um passo
importante no sentido de viabilizar as audiéncias de forma remota, € necessario
explicitar na legislacdo, em especial na CLT, a garantia de realizacdo de
audiéncias na modalidade telepresencial no ambito da justica trabalhista.

Muitos trabalhadores enfrentam dificuldades logisticas e financeiras para
comparecerem fisicamente as audiéncias, seja devido a questdes de
transporte, localizacdo geografica ou mesmo conflitos de agenda. Nesse
contexto, as audiéncias telepresenciais representam uma alternativa viavel e
inclusiva, possibilitando que o trabalhador participe ativamente do processo

sem 0s entraves tradicionais.
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Além disso, é importante ressaltar que determinadas categorias
profissionais, como motoristas e caminhoneiros, frequentemente
desempenham suas atividades em locais distantes de suas residéncias ou do
local onde o contrato de trabalho foi firmado. Para esses trabalhadores, a
realizacdo de audiéncias telepresenciais é ainda mais relevante, pois lhes
permite participar do processo judicial sem a necessidade de interromper suas
atividades laborais ou enfrentar deslocamentos longos e dispendiosos.

Portanto, a implementacdo de audiéncias telepresenciais na justica
trabalhista ndo apenas representa um avanco na modernizacdo do sistema
judiciario, mas também uma medida essencial para garantir a efetivacdo dos
direitos dos trabalhadores, promovendo maior acesso a justica, agilidade nos
procedimentos e igualdade de condi¢cfes para todas as partes envolvidas.

Diante do exposto, conto com o0 apoio dos Nobres Pares para a

aprovacao do Projeto de Lei apresentado.

Sala das Sessodes, em de de 2024.

Deputado Felipe Saliba
PRD-MG
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CAMARA DOS DEPUTADOS

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO — CEDI
Coordenacdo de Organizacdo da Informacdo Legislativa — CELEG

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1°
DE MAIO DE 1943

https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:decreto.l

ei:1943-05-01;5452

FIM DO DOCUMENTO
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