COMISSAO DE ADMINISTRAGAO E SERVIGO PUBLICO

REQUERIMENTO N° DE 2024.

(Da Sra. Adriana Ventura)

Requer a realizagdo de audiéncia publica para
debater os critérios de promogdo na
administragao publica brasileira.

Senhor Presidente,

Requeiro a V. Exa., nos termos do Art. 24, Inciso Ill, combinado com o
Art. 255 do Regimento Interno da Camara dos Deputados, a realizacdo de
Audiéncia Publica no ambito desta Comissdo com o objetivo de debater

critérios de promogao na administragao publica brasileira:

a) Representante do Ministério da Gestdo e Inovagdo em
Servigos Publicos, para oferecer uma visdo pratica e
institucional sobre os critérios de promoc¢do na administracao
publica, baseada em experiéncias na gestao de politicas publicas

e administragao governamental.

b) Representante do Tribunal de Contas da Unido, para oferecer
uma perspectiva dos impactos do estabelecimento de critérios de
promogao nas atividades de fiscalizagdo e controle, bem como

formas promissoras de aprimoramento destes critérios.

c) Carlos Ari Sundfeld - Professor e pesquisador especializado em
Administracdo Publica, para trazer uma perspectiva académica e
técnica sobre os critérios de promog&o na administragao publica
brasileira, bem como discutir as implicacbes de possiveis novas

abordagens.
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d) Representante da Associagdo Nacional dos Especialistas em
Politicas Publicas e Gestao Governamental (ANESP) - Para
fornecer informacdes sobre as politicas e diretrizes relacionadas a
gestdo de pessoas e critérios de promog¢ao na administragcao

publica, sob a perspectiva de seus associados.

JUSTIFICAGAO

A proposta de realizar uma audiéncia publica dedicada aos
critérios de promocdo na administracdo publica brasileira surge da
necessidade premente de revisdo e aprimoramento dos mecanismos que
regem o desenvolvimento profissional dos servidores publicos. Este evento
se justifica pela importancia estratégica de promover um debate amplo e
democratico sobre os critérios utilizados para a progressdao na carreira
publica, visando a construgdo de um sistema mais transparente, justo e

eficiente.

Em primeiro lugar, € fundamental reconhecer que os critérios de
promog¢ao na administragao publica tém um impacto significativo ndo apenas
na vida profissional dos servidores, mas também na qualidade dos servigos
prestados a sociedade. Portanto, a discussdo sobre esses critérios ndo se
restringe apenas ao ambito interno das instituicées publicas, mas diz respeito
diretamente ao interesse publico e ao principio da eficiéncia na gestdo dos

recursos humanos do Estado.

A audiéncia publica proposta visa abordar tanto as possibilidades
de implementacdo de novos critérios de promog¢édo, como a promogao por
tempo determinado, quanto a anadlise critica dos métodos tradicionais ja
existentes. A inclusdo da promocao por tempo determinado como uma
possibilidade de ascensdo na carreira publica pode representar uma
alternativa viavel para atender as demandas de projetos especificos e
garantir maior flexibilidade na gestdo de pessoal, sem comprometer a

estabilidade e a seguranga dos servidores.
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Além disso, a audiéncia publica permitira uma reflexdo
aprofundada sobre os critérios atualmente adotados para a promocdo na
administragao publica brasileira, tais como a avaliagdo de desempenho, a
formacdo académica e a experiéncia profissional. Sera uma oportunidade
para avaliar a eficacia desses critérios, identificar eventuais distor¢gdes ou
injusticas no processo de promogao e propor medidas para aprimorar a

equidade e o mérito na progressao na carreira publica.

A participacdo de autoridades, especialistas, representantes da
sociedade civil nessa audiéncia publica € essencial para enriquecer o debate,
promover o dialogo entre os diferentes atores envolvidos e construir
consensos em torno de solugdes que atendam aos interesses de todos os
envolvidos. A transparéncia, a participagcdo e a accountability sdo valores
fundamentais que devem orientar a formulacdo de politicas publicas
relacionadas a gestao de pessoas e ao desenvolvimento profissional no setor

publico.

Em resumo, a realizagao desta audiéncia publica sobre critérios de
promog¢ao na administragdo publica brasileira se justifica pela necessidade
de promover uma gestao de recursos humanos mais eficiente, transparente e
meritocratica, capaz de garantir a valorizagao dos servidores publicos e o
bom funcionamento das instituicbes estatais em prol do interesse publico e

do bem-estar da sociedade.

Nesse sentido, requer-se a realizacdo de uma audiéncia publica e
solicita-se o0 apoio dos nobres pares para aprovagao do presente

requerimento.

Sala da Comissdo, de abril de 2024.

Deputada ADRIANA VENTURA
NOVO/SP
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