MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Gabinete da Ministra

OFiCIO SEI N2 31374/2024/MGlI

Brasilia, na data de sua assinatura eletronica.

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado Federal Luciano Bivar
Primeiro-Secretdrio

Gabinete 215 - Anexo IV - Cdmara dos Deputados
70160-900 - Brasilia/DF

ric.primeirasecretaria@ camara.leg.br

Assunto: Requerimento de Informagdo n2 3.180/2023.
Referéncia: Ao responder este Oficio, favor indicar expressamente o Processo SEI-MGI n® 301201/2024.

Senhor Primeiro-Secretario,

Refiro-me ao Oficio 13Sec/RI/E/n2 568, datado de 7 de fevereiro de 2024, dessa Primeira-
Secretaria, mediante o qual foi remetida copia do Requerimento de Informacdo n° 3.180/2023, de autoria
do Deputado Gilson Marques (NOVO/SC) e outros que "Requer informagdes a Ministra da Gestdo e da
Inovagdo em Servicos Publicos, Sra. Esther Dweck, sobre a divulgacdo da agenda de compromissos publicos
de todos os agentes publicos obrigados (APOs) da pasta e de todas as entidades autdrquicas e fundacionais
a ela vinculadas, em observdncia do disposto no art. 11 da Lei 12.813/2013".

A propésito, encaminho a Vossa Exceléncia, em resposta a solicitacdo do parlamentar
indicado, a manifestacdo contida na Nota Informativa SEI n? 7941/2024/MGI e documentos vinculados
emitidos pela Assessoria Especial de Controle Interno, deste Ministério.

Anexos:
| - Nota Informativa SEI n2 7941/2024/MGI (SEI-MGI 40594028);

Il - Anexo 1 - Relacdo de APOs dos Orgdos de Assisténcia Imediata @ Ministra e dos Orgdos
Singulares do MGl (SEI-MGI 40607275);

[l - Anexo 2 - Relagao de APOs da Fundacgao Escola Nacional de Administragao Publica - ENAF
(SEI-MGI 40607350);

IV - Anexo 3 - Informagbes da Fundac¢do de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Executivo (Funpresp) (SEI-MGI 40607533);

V - Anexo 4 - Portaria MGI n? 4.147 de 31.07.2023 (SEI-MGI 40607645);
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VI - Anexo 5 - Quantitativo de Publicacdes das Agendas dos APOs dos Orgdos de Assisténcia
Imediata a Ministra e dos Org3os Singulares do MGl (SEI-MGI 40607798);

VIl - Anexo 6 - Quantitativo de Publicacbes das Agendas dos APOs da Fundacdo Escola
Nacional de Administracdo Publica - ENAP (SEI-MGI 40607875);

VIII - Anexo 7 - Apresentacdo do Evento Didlogos com a AECI para Dirigentes e Autoridades
do MGI sobre o sistema e-Agendas (SEI-MGI 40608236);

IX - Anexo 8 - Apresentacdo do Sistema e-Agendas as Autoridades, Secretdrias e Assistentes
Técnicas do Arquivo Nacional (RJ) (SEI-MGI 40609111);

X - Anexo 9 - Roteiro da apresentacdo do Sistema e-Agendas ao Arquivo Nacional (SEI-MGI
40609172);

X1 - Anexo 10 - Cards de treinamentos sobre o e-Agendas realizados junto a as Secretarias-
Executivas e Assistentes Técnicas do MGI (SEI-MGI 40609480); e

XIl - Anexo 11 - Print de Tela do Canal de Assessoramento no Teams as Secretarias-
Executivas e Assistentes Técnicas do MGI (SEI-MGI 40609662).

Respeitosamente,

Documento assinado eletronicamente
ESTHER DWECK

Ministra de Estado da Gestdo e da Inovagao em Servigcos Publicos

'I Documento assinado eletronicamente por Esther Dweck, Ministro(a) de Estado, em 18/03/2024, as
Jel- lil! 14:52, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543,

e g de 13 de novembro de 2020.

Esplanada dos Ministérios, Bloco K, 6° Andar, Sala 637 - Bairro Zona Civico-Administrativa
CEP 70040-906 - Brasilia/DF
(61) 2020-4021 - e-mail astecmgi@ gestao.gov.br - gov.br/gestao

Processo n? 301201/2024. SEl n2 40734625
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Assessoria Especial de Controle Interno
Coordenacao de Gestdo da Integridade

Nota Informativa SEI n2 7941/2024/MGI

INTERESSADO(S): GAB-1SECM.UT

ASSUNTO: Envio de resposta a solicitacdo de informacgGes constante no Oficio RIC 3180/2023

QUESTAO RELEVANTE:

1. O Oficio RIC n2 3180/2023 refere-se a pedido de informacgGes relativas a divulgacdo da agenda de
compromissos publicos de todos os Agentes Publicos Obrigados (APOs) das pastas e entidades autarquicas
e fundacionais vinculadas ao Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos (MGI), em
observancia do disposto no art. 11 da Lei 12.813/2013.

2. A Presente Nota Informativa apresenta as respostas aos 11 questionamentos formulados no referido
Oficio.

ANTECEDENTES/HISTORICO

1. A Medida Proviséria n? 1.154, de 12 de janeiro de 2023, convertida na Lei n2 14.600, de 19 de
junho de 2023, estabeleceu a nova estrutura do Governo Federal. Dentro da organiza¢cdo dos érgdos da
Presidéncia da Republica e dos ministérios, foi criado o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos
Publicos (MGI).Sua estrutura regimental foi estabelecida pelo Decreto n? 11.345, de 12 de janeiro de 2023, e
atualizada por meio do Decreto n? 11.437 de 17, de margo de 2023 e pelo Decreto n? 11.601, de 17 de julho de
2023.

2. O MGI é o 6rgdo da Administracdo Publica Federal direta responsavel pelaformulacdo e
implementacdo da Estratégia de Governo Digital da Administracdo Publica Federal, pela transformacdo digital e
simplificacdo de servicos publicos, bem como pela governanca e compartilhamento de dados. Além disso, o MGl
atua como prestador de servicos compartilhados aos ministérios que compdem o arranjo colaborativo do
Governo Federal, a saber: Ministério dos Povos Indigenas (MPI); Ministério do Desenvolvimento, Industria e
Comércio (MDIC); Ministério do Planejamento e Or¢gamento (MPO); Ministério da Fazenda (MF); Ministério d¢
Empreendedorismo,da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte (MEMP), Ministério dos Direitos
Humanos e da Cidadania (MDHC), Ministério do Esporte (MESP), Ministério da Igualdade Racial (MIR), Ministéri
das Mulheres (MMulheres), Ministério da Previdéncia Social (MPS), Ministério dos Portos e Aeroportos (MPor) €

1
Ministério do Turismo (MTUR). O MGI possui a seguinte estrutura organizacional ~ :

2.1. Orgios de Assisténcia Imediata a Ministra de Estado compostos por: Gabinete Ministerial (GM),

Assessoria de Participagdo Social e Diversidade (APSD), Assessoria de Comunicagdo Social (ASCOM), Assessoria de

Assuntos Parlamentares e Federativos (ASPAR), Assessoria Especial de Cooperagdo Federativa em Gestdo e

Governo Digital (AECF); Assessoria Especial de Controle Interno (AECI), Ouvidoria (OUVID), Corregedori
[ ORREG), Consultoria Juridica (CONJUR) e Secretaria Executiva (SE);

=Ip Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.

g [m] https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261

—
O
N
N~

o
@\



2.2. Nove Orgdos Especificos Singulares compreendendo: Arquivo Nacional (AN), Secretaria
Extraordinaria para a Transformacdo do Estado (SETE), Secretaria de Servicos Compartilhados (SSC), Secretaric
de Patrimonio da Unido (SPU), Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), Secretaria de RelagGes de Trabalho (SRT),
Secretaria de Coordenacdo e Governanga das Empresas Estatais (SEST), Secretaria de Governo Digital (SGD) ¢
Secretaria de Gestdo e Inovacdo (SEGES); e

2.3. Trés Entidades Vinculadas, quais sejam: Fundagdo Escola Nacional de Administracdo Publica
(Enap), Empresa de Tecnologia e Informacdes de Previdéncia Privada (Dataprev) e Fundagdo de Previdéncia
Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo (Funpresp).

3. No que se refere ao tema Transparéncia das Agendas dos Agentes Publicos Federais, a

Assessoria Especial de Controle Interno (AECI) é detentora do perfil de Administradora Institucional
Supervisora (AIS)[2] com o papel de gerenciar o sistema e-Agendas no ambito do Ministério e, desde 2023,

vem efetuando o cadastramento de toda a estrutura de Agentes Publicos Obrigados (titulares e eventuais),
bem como o acompanhamento e a atualizacio das bases de autoridades cadastradas do Orgdo, em

cumprimento ao Art. 92 do Decreto n2 10.889/2021.

4, Em atendimento ao pedido de informacgbes sobre a Agenda dos Agentes Publicos Obrigados
vinculados ao MGlI, apresentamos as respostas solicitadas.

1. Art.2° do Decreto n° 11.601 de 17 de julho de 2023.

2. Manual do Usuario do Sistema e-Agendas — CGU disponivel no link: https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/transparencia-

de-agendas/secoes/arquivos/manual_e_agendas.pdf

RESPOSTAS AO QUESTIONARIO - Requerimento de Informac&es/RIC n® 3180/2023

1. Quem sdo os agentes publicos (APOs) sujeitos ao disposto no Capitulo 11l do Decreto 10.889/2021?
Solicito que sejam discriminados todos os agentes obrigados que atuaram a partir 12 de janeiro de 2023
até a data do recebimento deste requerimento de informagdo, informando o respectivo 6rgao de
exercicio de suas fungdes.

No MGI sdo considerados Agentes Publicos Obrigados (APOs) todas as pessoas que ocupam posi¢ées de
autoridades e dirigentes (titulares e eventuais) passiveis de enquadramento no publico-alvo previsto no Art.

292 do Decreto n? 10.889/2021 e que atuam nos érgdos de assisténcia imediata a Ministra de Estado, nos

Orgidos Singulares (incluindo respectivas diretorias e unidades regionais — Superintendéncias), bem como

nas entidades vinculadas.

2. Os APOs mencionados no item anterior estdo todos listados no sistemae-Agendas em
https://eagendas.cgu.gov.br/? Se ndo estdo, solicito que sejam informadas as razdes para as
discrepancias identificadas.

Informamos que as autoridades e dirigentes do MGI considerados Agentes Publicos Obrigados (APO) nos
termos do Art.22 do Decreto n? 10.889/2021 estdo cadastrados no sistema e-Agendas, considerando as
seguintes particularidades:

a) Orgios de Assisténcia a Ministra de Estado e 9 Orgdos Singulares do MGl : as autoridades encontram-se
cadastradas no Sistema e-Agendas, perfazendo o total de 240 APOs (213 ativos e 27 inativos), conforme
indicadono Anexo 1 deste documento. Ressalta-se que a AECI, na qualidade de Administradora
Institucional do Sistema (AIS), efetua o gerenciamento da base de nomes, a partir do cadastramento e
atualizacdo de APOs titulares e substitutos, bem como a inativacdo desses perfis no sistema, por ocasidao da
exoneracdo/dispensa dos servidores do exercicio do cargo. Lembramos que essa informacdo é publica e
estd a disposicdo da Sociedade para consulta a qualquer momento, por meio do site:
https://eagendas.cgu.gov.br/.

b) Entidades Vinculadas do MGI (Dataprev, Funpresp e Enap): por se tratar de instituicGes com estrutura
organizacional prépria, informamos que possuem gestdo propria do Sistema e-Agendas e de seus
respectivos grupos de APOs, a saber:

0|
%l Indacao Escola Nacional de Administragao Publica (Enap)— Segundo informado pela autarquia, os
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APOs da Enap encontram-se cadastrados no Sistema e-Agendas e a relacdo de nomes consta no
Anexo 2 deste documento, sendo que essa informacado foi enviada ao MGl para fins de atendimento
a este Requerimento de Informacdes;

e Empresa de Tecnologia e Informacdes de Previdéncia Privada (Dataprev) — Considerando que o
sistema e-Agendas é de uso facultativo as empresas publicas e as sociedades de economia mista
(Art.79, inciso |l do Decreto 10.889/2021), segundo informacGes obtidas pela Controladoria Geral da
Unido — CGU, os APOs vinculados a Dataprev efetuam a publicacdo de seus compromissos publicos
por meio de funcionalidade prdpria, uma vez que a empresa nao aderiu ao e-Agendas. Ressalta-se
que a empresa submete-se aos termos do Decreto 10.889/2021 e do Art.11 da Lei 12.813/2013,
utilizando, como ja indicado, de outro mecanismo de divulgacdo das agendas de compromissos
publicos de seus dirigentes. Adicionalmente, a empresa informou que as agendas de compromissos
publicos de seus dirigentes e autoridades sdo divulgadas por meio do site: www.dataprev.gov.br, na
opc¢ao "acesso a informacdo", opcao "agenda de autoridade";

¢ Fundacao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo (Funpresp)
- Em relacdo a Fundacdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder
Executivo (Funpresp-Exe), cumpre-nos observar que a Lei n? 12.618, de 30 de abril de 2012, norma
que institui o regime de previdéncia complementar para os servidores publicos federais, teve a
redacdo do § 12 de seu art. 42 alterada pela Lei n? 14.463, de 26 de outubro de 2022, estabelecendo
que a Funpresp-Exe, a Funpresp-Leg e a Funpresp-Jud serao estruturadas na forma de fundagdo, com
personalidade juridica de direito privado, o que alterou a submissdo dos dirigentes da FunPresp ao
regramento estabelecido pela Lei n? 12.813/2013 (Conflito de Interesses) e pelo Decreto n2
10.889/2021 (e-Agendas). Conforme Anexo 3, a instituicdo informou que a agenda de compromissos
publicos de seus quatro diretores pode ser acessada por meio do link:
https://www.funpresp.com.br/transparencia/diretoria/agenda.

3. Foi realizado processo interno de gestao de riscos para verificar a existéncia de agentes publicos que
nao se enquadram nas hipoteses previstas nos incisos | a IV do caput do art. 22 da Lei 12.813, de 2013, e
que participem de forma recorrente de decisdo passivel de representacdo privada de interesses,
conforme estabelece o art. 32 do Decreto 10.889/2021? Em caso negativo, porque o processo ainda nido
foi realizado, considerando que o dispositivo ja possui mais de 2 anos de vigéncia? Em caso afirmativo,
solicito que seja disponibilizada a relagao de cargos e fungdes que se enquadrem nesse perfil, bem como
os nomes dos agentes publicos assim identificados.

Sim, foi realizado processo interno de gestdao de riscos, no qual foi identificada a necessidade de
cadastramento de servidores(as) tipificados(as) como ocupantes de cargos cujo exercicio proporcione
acesso a informagdo privilegiada capaz de trazer vantagem econémica ou financeira para o agente publico
ou para terceiro, conforme definido em regulamento (Art. 22, paragrafo Unico da Lei n? 12.813/2013).
Tendo em vista as particularidades relacionadas a atuacido dos Orgdos Singulares do MG, foi publicada a
Portaria MGI n2 4.147 de 31 de julho de 2023 regulamentando os procedimentos para a divulgacdo das
agendas de compromissos publicos de titulares das Superintendéncias Regionais da Secretaria de
Patrimbnio da Unido (SPU) e de titulares das Superintendéncias Regionais de Administracdo da Secretaria
de Gestdo Corporativa (SGC) - atual Secretaria de Servicos Compartilhados (SSC), conformeéAnexo 4 deste
documento.

4. Os APOs, listados no item 1, tém registrado todas as suas participacdes em compromissos publicos,
detalhando as informag6es contidas no inciso I, Art.11, do Decreto 10.889/2021?

As informacbes do Sistema e-Agendas sdo declaradas por cada autoridade. Cabe portanto ao APO a
responsabilidade pelo registro, conforme previsto no Art.11 do Decreto n2 10.889/2021. Ressaltamos que a
tempestividade do registro dos compromissos em que o APO consta como convidado esta condicionada a
data em que o APO responsavel pelo convite realizou o registro original no e-Agendas.

Liis3-w APOs que ndo possuem nenhum registro noe-agendas? Nesse caso, eles ndo tiveram
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compromissos publicos ou houve alguma falha operacional?

Segundo as informacgdes recebidas pela CGU, ocorreram registros de compromissos publicos por parte dos
APOs do MGlI, conforme pode ser observado noAnexo 5 e no Anexo 6. Contudo, é importante mencionar

gue os despachos internos (encontros entre agentes publicos do mesmo érgao ou entidades), ainda que

tipificados como compromissos publicos (art. 59, 1, alinea e do Decreto n2 10.889/2021), ndo sdo objeto de

registro obrigatdorio na plataforma do e-Agendas (Art.11, "'§ 59). Vale ressaltar que, na qualidade de

Autoridade Institucional Supervisora (AlS), a AECI realiza periodicamente o monitoramento das respectivas
Agendas, com base em informacdes recebidas da CGU, relacionadas aos APOs que ndo divulgam agendas
por mais de 30 dias seguidos ou que nunca realizaram nenhum registro, ocorrendo a imediata comunicacao

pontual da autoridade e promocdo de orientacdes necessarias para a viabilizacdo desses registros e correta

operacionalizacdo do sistema (seja por meio de informacGes ou treinamentos), com vistas a garantir a

maior conformidade possivel ao Decreto n? 10.889/2021.

6. HA APOs que registram poucos compromissos publicos, de forma intermitente, indicando possivel
negligéncia na atualizacdo de suas agendas?

Podem existir situagdes em que, dependendo do tipo de 6rgdo/setor e atividade desempenhada pelo APO,
a autoridade participe mais de compromissos publicos caracterizados como despachos internos (ndo
passiveis de publicacdo) do que externos, resultando em nimero reduzido de compromissos publicados no
e-Agendas. No entanto, a AECI tem realizado eventos periédicos de sensibilizacdo do tema junto aos APOs e
corpo técnico que opera o sistema diariamente, bem como mantido canal de contato direto (por meio de
grupos de Secretarias e Assistentes Técnicas que sdo os agentes que manuseiam as agendas dos APOs) com
vistas a promover as orientacdes técnicas adequadas e maior conformidade ao Decreto. Além disso, sdao
realizados monitoramentos tendo como referéncia as informacgdes disponibilizadas pela CGU por meio do

Painel Infoagendas (link: https://centralpaineis.cgu.gov.br/visualizar/infoagendas) o qual prové dados
gerenciais do Sistema e-Agendas, propiciando o acompanhamento dos registros das agendas e identificacao

de eventual assimetria de informacdes.

7. Os APOs tém registrado e publicado no e-Agendas os compromissos publicos realizados sem
agendamento em até 07 (sete) dias corridos, contados de sua realizagdo, conforme preconiza o Art. 12 do
Decreto 10.889/2021?

Segundo o Anexo 5 e o Anexo 6, foi possivel observar a existéncia de compromissos publicos publicados
apos 7 dias, ainda que em quantidade menor que a dos compromissos registrados em até 7 dias Uteis
corridos. Importante reconhecer que o MGl foi instituido em 2023 (Decreto n° 11.345, de 1° de janeiro de
2023, e atualizada por meio do Decreto n° 11.437 de 17 de margo de 2023 e pelo Decreto n® 11.601 de 17 de julho
de 2023), tendo imediatamente implementado a utilizacdo do sistema e-Agendas. Ao longo deste exercicio,
ocorreram reestruturacées em algumas unidades (e respectivos cargos/corpo técnico que opera o sistema),
situacdo que pode ter contribuido para a publicacdo das agendas de compromissos publicos apds o prazo
estipulado na norma.

8. Durante o periodo de substituicao de APOs, os substitutos tém registrado e publicado sua agenda de
compromissos publicos, conforme o disposto no §4¢, do Art. 11, do Decreto 10.889/2021?

Conforme informagdes fornecidas pela CGU no Anexo 5 e no Anexo 6, é possivel observar, na coluna B, a
substituicdo ocorrida pelos APOs substitutos com as respectivas quantidades de compromissos publicos
registradas.

%[ 3 organiza¢ao das informag6es relativas aos itens 6 a 8, solicito discriminar os dados em forma de
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tabela, contendo:

a. home do APO;

b. indicar se esta atuando como substituto;

c. orgao do APO;

d. quantidade de registros de compromissos publicos no e-Agendas em 2023. Indicando 0 quando
nao houver registros;

e. quantidade de registros realizados em até 07 (sete) dias corridos do compromisso;

f. quantidade de registros realizados apds 07 (sete) dias corridos do compromisso.

As informagdes contidas no Anexo 5e no Anexo 6 deste documento estao estruturadas, conforme as
orientacdes descritas na questao 9.

10. Quais sao os mecanismos de monitoramento existentes para garantir que os APOs estejam agindo em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Decreto 10.889/2021? S3do realizadas revisdes
regulares?

Os mecanismos de monitoramento periddicos para garantir que os APOs estejam agindo em conformidade
com as diretrizes estabelecidas pelo Decreto n2 10.889/2021 consistem em:
a ) Apoio da CGU que fornece periodicamente a relacdo de APOs que ndo registram agendas de
compromissos publicos hda mais de 30 dias e/ou que nunca registraram;
b) Orientacdes técnicas prestadas no grupo de assistentes técnicos e secretarias formado no aplicativo
teams;
c) Por meio de dados quantitativos extraidos do painel InfoAgendas da CGU;
d) Existéncia de eventuais pedidos de informagdes no site https://www.falabr.gov sobre o tema;
e ) RevisOes realizadas pela AECI junto as unidades do MGI, subsidiadas pelos mecanismos
mencionados.

11. O que tem sido feito para fomentar e incentivar o registro dos compromissos publicos com o maior
detalhamento e padroniza¢dao possivel? Quais acoes tém sido realizadas nesse sentido? Capacitacao,
treinamentos, disseminagao da cultura.

Em 2023, no ambito de iniciativas da Assessoria Especial de Controle Interno do MGI, foram promovidos
eventos de formacdo sobre o sistema e-Agendas a Agentes publicos Obrigados e Assistentes Técnicos,
conforme evidenciado nos Anexos 7, 8,9, 10 e 11 deste documento e dos temas discutidos no ambito do

Programa de Integridade do MGI, o Pré-Integridade.

Relacdo de Anexos que evidenciam as respostas ao RIC n? 3180/2023:

Anexo 1 - Relagdo de APOs dos Orgdos de Assisténcia Imediata & Ministra e dos Orgdos Singulares do MGl;
Anexo 2 - Relagdo de APOs da Fundacgdo Escola Nacional de Administragdo Publica - ENAP;

Anexo 3 - Informag¢bes da Fundacdao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do Poder Executivo
(Funpresp);

Anexo 4 - Portaria MGI n2 4.147 de 31.07.2023;

Anexo 5 - Quantitativo de Publicacdes das Agendas dos APOs dos Orgdos de Assisténcia Imediata & Ministra e dos
Org3os Singulares do MGl;

Anexo 6 - Quantitativo de Publicacdes das Agendas dos APOs da Fundacdo Escola Nacional de Administracdo Publica -
ENAP;

Anexo 7 - Apresentacdo do Evento Dialogos com a AECI para Dirigentes e Autoridades do MGI sobre o sistema e- ~
Agendas; %
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Anexo 9 - Roteiro da apresentacdo do Sistema e-Agendas ao Arquivo Nacional;

Anexo 10 - Cards de treinamentos sobre o e-Agendas realizados junto a as Secretarias-Executivas e Assistentes
Técnicas do MGI.

Anexo 11 - Print de Tela do Canal de Assessoramento no Teams as Secretarias-Executivas e Assistentes Técnicas do
MGI.

CONCLUSAO - As respostas ao questionario e documentos apresentados neste processo (anexos 1 a 11),
evidenciam que o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servicos Publicos tem atuado de forma diligente
no monitoramento e na sensibilizacdo do tema junto aos seus Orgdos Singulares e Entidades Vinculadas, de
forma que a Assessoria Especial de Controle Interno se coloca a disposicdo para demais informacdes.

Documento assinado eletronicamente
KARLA REGINA DA SILVA GOMES
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. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
% https://sei.economia.gov.br/sei/controlador_externo.php?

o codigo CRC 7ADB8C3A.

Ly acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 40594028 e

Processo n? 301201/2024.
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Publicos(as) Obriatérios(as) do Ministério da Gestéo e da Inovagao em Servigos Piblicos

Fonte: Sistema e-Agendas / Extraido em 04.03.2024

Area
AN
AN
AN
AN
AN
AN
AN
AN
AN
AN
AN

Area
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM
GM

Area
SE
SE
SE
SE
SE

Area
SETE
SETE
SETE
SETE

Arquivo Nacional - NA

Ana Flavia Magalhaes Pinto
Diana Santos Souza

GECILDA ESTEVES SILVA
Joelson Da Silva

Leandro Esteves De Freitas
Maria Aparecida Moura

PAOLA RODRIGUES BITTENCOURT
THIAGO DE OLIVEIRA VIEIRA
Marcio André Médici Machado
Gabrielle Oliveira de Abreu
Jean Marcel Caum Camoleze

Gabinete da Ministra - GM

Juliana Mendes Rodrigues

Ana Carolina Quintanilha Dos Santos Loriato
André De Oliveira Bucar

Carlos Henrique Costa Leite

Claudio Hermann Domingos Magalhaes
DANIEL FERNANDES MERLI

Daniela Salomao Gorayeb

Danilo Marasca Bertazzi

DILSON GONZAGA PEREIRA NETO
Esther Dweck

FELIPE CERQUEIRA GUTH

Fernanda Alvares Da Rocha
FRANCISCO EDUARDO DE HOLANDA BESSA
Grazielle Machado Fernandes

Izabel Cury De Brito Cabral

Karoline Busatto

Luana Passos De Souza

MARIANA BRITO

MIRIAM BARBUDA FERNANDES CHAVES
NORBERTO MONTANI MARTINS

Patricia Lima Sousa

RODRIGO ESTRELA DE CARVALHO
Tania Maria De Oliveira

Secretaria Executiva - SE
Adauto Modesto Junior
Bruno Martins Rizardi
Cristina Kiomi Mori
Janira Tripodi Borja

Anna Carolina Venturini

Secretaria Especial de Transformacao do Estado - SETE
Celina Pereira

FRANCISCO GAETANI

Guilherme Alberto Almeida de Almeida
HENRIQUE DE VILHENA PORTELLA DOLABELLA

Nome do Cargo/Fungao

Diretor(a) - Geral do Arquivo Nacional

Diretor(a) de Processamento Técnico, Preservagédo e Acesso ao Acervo
Diretor(a)

Diretor(a)

Diretor(a) - Geral do Arquivo Nacional

Diretor(a) de Gestao de Documentos e Arquivos

Diretor(a) de Gestao de Documentos e Arquivos

Diretor(a) de Processamento Técnico, Preservagédo e Acesso ao Acervo
Diretor(a) de Gestao Interna

Diretor(a) de Processamento Técnico, Preservagdo e Acesso ao Acervo
Diretor de Gestdo de Documentos e Arquivos do Arquivo Nacional

Nome do Cargo/Funcao

Chefe da Assessoria de Participacao Social e Diversidade

Ouvidor(a) do Ministério da Gestao e da Inovacdo em Servigos Publicos
Chefe da Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos
Consultor(a) Juridico(a)

Corregedor(a) do Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Publicos
Chefe da Assessoria Especial de Comunicagao Social

Chefe da Assessoria de Participacao Social e Diversidade

Chefe da Assessoria Especial de Cooperagao Federativa em Gestao e Governo Digital
Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno

Ministro(a) de Estado da Gestao e da Inovagdo em Servigos Publicos
Assessor(a) Especial do(a) Ministro(a)

Corregedor(a) do Ministério da Gestao e da Inovacdo em Servigos Publicos
Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno

Chefe da Assessoria Especial de Comunicagao Social

Chefe da Assessoria Especial de Assuntos Internacionais

Consultor(a) Juridico(a)

Assessor(a) Técnico(a)

Chefe da Assessoria Especial de Cooperagao Federativa em Gestao e Governo Digital
Assessor(a) Especial do(a) Ministro(a)

Assessor(a) Especial do(a) Ministro(a)

Chefe de Gabinete

Chefe da Assessoria Especial de Assuntos Internacionais

Assessor(a) Especial do(a) Ministro(a)

Nome do Cargo/Funcao
Secretario(a) Executivo(a) Adjunto(a)
Diretor(a) de Programa
Secretario(a)-Executivo(a)

Diretor(a) de Programa

Diretor(a) de Programa

Nome do Cargo/Funcéo

Secretario(a) Adjunto(a) da Secretaria Extraordindria para a Transformacao do Estado
Secretario(a) Extraordindrio(a) para a Transformagéo do Estado

Diretor(a) de Programa

Diretor(a) do Cadastro Ambiental Rural

Cod. Fungao
CCE1.17
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.13
CCE1.17
FCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15

Cod. Funcao
CCE1.15
CCE1.13
CCE1.15
FCE1.14
FCE1.13
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
FCE1.13
MEST
CCE2.15
FCE1.13
FCE1.15
CCE1.15
FCE3.10
FCE1.15
FCE2.13
FCE1.15
CCE2.15
FCE2.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE2.15

Cod. Funcao
CCE1.17
FCE3.15
CCE1.18
FCE3.15
CCE3.15

Cod. Funcao
CCE1.15
CCE1.17
CCE3.15
FCE1.15

Tipo de APO

Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular

Tipo de APO
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular

Tipo de APO
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual

Tipo de APO
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular

Status
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Inativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo

Status
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo

Status
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo

Status
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
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Area

SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES
SEGES

Area
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST
SEST

Area
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD
SGD

Secretaria de Gestao e Inovagéo - SEGES
Andrea Regina Lopes Ache

CINTIA APARECIDA DE MOURA E SILVA GUALBERTO
Claudia Da Costa Martinelli Wehbe
Cleber Fernando de Almeida

EDUARDO MONTEIRO PASTORE

EVERTON BATISTA DOS SANTOS

Gabriela Politano Ribeiro de Oliveira

Helio Souza De Oliveira

HERBERT BORGES PAES DE BARROS
Kathyana Dantas Machado Buonafina
Kwame Augusto Brito Akuamoa

Lara Brainer

Leandro Oliveira Bahia

Leonardo Martins Prudente

Marcos Santos Kroll

Marfisa Carla De Abreu Maciel Castro
Marizaura Reis De Souza Camoes

PEDRO HENRIQUE DE PAIVA MOREIRA DA SILVA
Priscila Andressa Correa Cabral

Regina Celia Zanella Pires de Oliveira
REGINA LEMOS DE ANDRADE

ROBERTO SEARA MACHADO POJO REGO
Rodrigo Morais Lima Delgado

SORAYA MONTEIRO BRANDAO

THAISA PIRES DE FARIA

Weskley Rodrigues dos Santos
ALEXANDRE RIBEIRO MOTTA

Secretaria de Coordenacao e Governanca das Empresas Estatais - SEST
ALANO ROBERTO SANTIAGO GUEDES

Ana Paula Cunha Machado Cavalcante
Christian Vieira Castro

Elisa Vieira Leonel

Gustavo Gimenez Nonato

HAMILTON FERNANDO COTA CRUZ
Jussara Kele Araujo Valadares

Lara Caracciolo Amorelli

Luciana de Almeida Toldo

Maria Abadia da Silva Alves

MICHAEL MENDONCA E MENDONCA
PAULINO DA SILVA MARINHO

Pedro Augusto Cunto De Almeida Machado
Renato Bigliazzi

Secretaria de Governo Digital - SGD
Barbara Marina De Oliveira

CINARA WAGNER FREDO
ELEIDIMAR ODILIA ISAQUE DA SILVA
Flaviana De Oliveira Azevedo
Hudson Vinicius Mesquita

Leonardo Rodrigo Ferreira

Loriza Andrade Vaz De Melo

Loyane De Sousa Tavares

Luanna Sant Anna Roncaratti

LUIZ AUGUSTO FONSECA MONFARDINI
Marcos Cesar De Oliveira Pinto
Marcos Moreira

Marcos Ricardo Dos Santos

Nome do Cargo/Funcao

Diretor(a) do Departamento de Normas e Sistemas de Logisticas

Diretor(a) do Departamento de Informagédes, Servicos e Sistemas de Gestdo
Diretor(a) do Departamento de Inovagao Governamental

Diretor(a) do Departamento de Transferéncias e Parcerias da Unidao
Diretor(a) do Departamento de Modelos Organizacionais

Diretor(a) do Departamento de Normas e Sistemas de Logisticas
Diretor(a) de Programa

Diretor(a) da Central de Compras

Diretor(a) de Programa

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestéo e Inovagao

Diretor(a) de Programa

Diretor(a) da Central de Compras

Diretor(a) de Programa

Diretor(a) do Departamento de Inovagao Governamental

Diretor(a) do Departamento de Modelos Organizacionais

Diretor(a) da Central de Compras

Diretor(a) do Departamento de Inovagao Governamental

Diretor(a) do Departamento de Informagdes, Servigos e Sistemas de Gestdo
Diretor(a) do Departamento de Informagées, Servigos e Sistemas de Gestdo
Diretor(a) do Departamento de Normas e Sistemas de Logisticas

Diretor(a) do Departamento de Transferéncias e Parcerias da Unido
Secretario(a) de Gestéo e Inovagao

Diretor(a) de Programa

Diretor(a) do Departamento de Inovagao Governamental

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao e Inovagao

Diretor(a) de Programa

Diretor(a) de Programa

Nome do Cargo/Funcao

Diretor(a) de Politica de Pessoal e Previdéncia Complementar de Estatais
Secretario(a) Adjunto(a) de Coordenagao e Governanga das Empresas Estatais
Diretor(a) de Politica de Pessoal e Previdéncia Complementar de Estatais
Secretario(a) de Coordenagao e Governanca das Empresas Estatais
Secretario(a) Adjunto(a) de Coordenagao e Governanga das Empresas Estatais
Diretor(a) de Inovacao e Inteligéncia em Gestao de Estatais

Diretor(a) de Politica de Pessoal e Previdéncia Complementar de Estatais
Secretario(a) Adjunto(a) de Coordenacgao e Governanga das Empresas Estatais
Secretario(a) Adjunto(a) de Coordenagao e Governanga das Empresas Estatais
Diretor(a) de Orcamento e de Informagdes de Estatais

Diretor(a) de Orgamento e de Informagées de Estatais

Diretor(a) de Governanca e Avaliagao de Estatais

Diretor(a) de Governanga e Avaliagao de Estatais

Diretor(a) de Governanca e Avaliagao de Estatais

Nome do Cargo/Fungao

Diretor(a) do Departamento de Servigos Publicos Digitais

Secretario(a) Adjunto(a) de Governo Digital

Diretor(a) do Departamento de Servigos Publicos Digitais

Diretoria de Plataformas de Servigos Publicos Digitais

Diretor(a) do Departamento de Identidade Digital

DIRETOR DA DIRETORIA DE PRIVACIDADE E SEGURANGA DA INFORMAGAO
DIRETOR DA DIRETORIA DE PRIVACIDADE E SEGURANGA DA INFORMAGAO

Diretor(a) do Departamento de Difusao e Avaliagao de Servigos Publicos Digitais

Secretario(a) Adjunto(a) de Governo Digital

Diretor(a) da Diretoria de Gestdo de Recursos de Tecnologia da Informagao
Diretor(a) do Departamento de Infraestrutura de Dados Publicos

Diretor da Diretoria de Infraestrutura de Dados

Diretoria de Difusao da Transformacao Digital

Cod. Funcao
CCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
FCE3.15
FCE1.15
CCE3.15
FCE1.15
CCE3.15
CCE1.15
CCE3.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.17
FCE3.15
FCE1.13
FCE1.15
CCE3.15
CCE3.15

Cod. Funcao
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.17
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15

Cod. Fungao
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15

Tipo de APO
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular

Tipo de APO
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular

Tipo de APO

Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual

Status
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo

Status
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo

Status
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
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SGD
SGD
SGD

Area
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP
SGP

Area
SGPRT

Area
SRT
SRT
SRT
SRT
SRT
SRT
SRT
SRT

Area
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER

Renan Mendes Gaya Lopes Dos Santos
Rogerio Souza Mascarenhas
Sandro Leite Furtado

Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP
ANTONIO FIUZA DE SOUSA LANDIM
DELCIENE APARECIDA OLIVEIRA PEREIRA
Douglas Andrade Da Silva

Ivelise Carla Vinhal Licio

Jane Carla Lopes Mendonca

Jose Celso Pereira Cardoso Junior
MARCO AURELIO ALVES DA CRUZ

Maria Aparecida Chagas Ferreira

Maria Da Penha Barbosa Da Cruz
Mirian Lucia Bittencourt Guimaraes
Paula Tereza De Carvalho Penha
Priscila De Figueiredo Aquino Cardoso
Regina Coeli Moreira Camargos

Secretaria de Gestao de Pessoas e Relagdes de Trabalho - SGPRT (Extinta)
Sergio Eduardo Arbulu Mendonca

Secretaria de Relagdes de Trabalho - SRT
CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO
Edina Maria Rocha Lima

EDUARDO VIANA ALMAS

Jose Lopez Feijoo

LUIS GUILHERME DE SOUZA PECANHA

Marilene Ferrari Lucas Alves Filha

MARIO DOS SANTOS BARBOSA

Teomair Correia De Oliveira

Secretaria de Patriménio da Uniao - SPU
LUCIO GERALDO DE ANDRADE
CAROLINA GABAS STUCHI

ALINE BEATRICIA DAIANA GUIMARAES IBRAHIM
Allan Lucio Sathler

ANA PAULA BRUNO

Joao Yutaka Shirata

ANDRE LUIS PEREIRA NUNES
CASSANDRA MARONINUNES

DANILO DOS SANTOS SILVA

JOSE GUSTAVO BARBOSA VILLACA

Thais Brito de Oliveira

CAMILA PORTO FASOLO

Claudson Moreira Santos

NORTON IGNACIO LOPES DE SOUZA
JULLY BELTRAO LIMA SIQUEIRA VASCONCELOS
Mario Cardoso Gama Junior

Pedro Gustavo Dos Santos Barros
CARLOS ANTONIO SOARES

Uzias Ferreira Adorno Junior

Alvaro Siqueira Mauriz

LORHANY RAMOS DE ALMEIDA

FELIPE CARVALHO GOMES DA SILVA
Renata Araujo Villa Nova Pacheco

JOAO BATISTA NOGUEIRA

REGINEUSA MARIA ROCHA DE SOUZA
Andre Sergio Reis Silveira

Diretor(a) do Departamento de Infraestrutura de Dados Publicos
Secretario(a) de Governo Digital
Diretor(a) do Departamento de Identidade Digital

Nome do Cargo/Funcao

Diretor(a) do Departamento de Solugdes Digitais e Informagdes Gerenciais
Diretor(a) do Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas
Diretor(a) do Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas
Diretor(a) do Departamento de Provimento e Movimentagao de Pessoal
Diretor(a) do Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas
Secretario(a) de Gestédo de Pessoas

Diretor(a) do Departamento de Centralizago de Servicos Inativos, Pensionistas e Orgaos Extintos
Diretor(a) do Departamento de Provimento e Movimentagao de Pessoal
Diretor(a) do Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas
Diretor(a) do Departamento de Solugdes Digitais e Informagdes Gerenciais
Diretor(a) do Departamento de Provimento e Movimentagao de Pessoal
Diretor(a) do Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestdo de Pessoas

Nome do Cargo/Funcao
Secretario(a) de Gestéo de Pessoas e Relagoes de Trabalho

Nome do Cargo/Funcao

Diretor(a) de Beneficios, Previdéncia e Atencao a Salide

Diretor(a) do Departamento de Relag6es de Trabalho no Servigo Publico

Diretor(a) do Departamento de Carreiras e Desenvolvimento de Pessoas

Secretario(a) de Gestéo de Pessoas e Relagoes de Trabalho

Diretor(a) do Departamento de Remuneragao, Atengdo a Satide e Seguranga do Trabalho
Secretario(a) Adjunto(a) de Gestao de Pessoas e Relagdes de Trabalho

Diretor(a) do Departamento de Relagdes de Trabalho no Servigo Publico

Diretor(a) de Beneficios, Previdéncia e Atengao a Saude

Nome do Cargo/Funcao

Secretario(a) de Gestdo do Patriménio da Unido

Secretario(a) Adjunto(a) de Gestdo do Patriménio da Unidao

Diretor(a) do Departamento de Receitas Patrimoniais

Diretor(a) do Departamento de Receitas Patrimoniais

Diretor(a) do Departamento de Modernizagao e Inovagéo

Diretor(a) do Departamento de Modernizagao e Inovagdo

Diretor(a) do Departamento de Destinag&o de Iméveis

Diretor(a) do Departamento de Destinagao de Iméveis

Diretor(a) do Departamento de Caracterizacao e Incorporagéo de Iméveis

Diretor(a) do Departamento de Caracterizagao e Incorporagao de Iméveis

Diretor(a) do Departamento de Caracterizagao e Incorporagéo de Iméveis

Diretor(a) do Departamento de Assuntos Administrativos e Supervisdo de Unidades Descentralizadas
Diretor(a) do Departamento de Assuntos Administrativos e Supervisdo de Unidades Descentralizadas
Diretor(a) do Departamento de Assuntos Administrativos e Supervisdo de Unidades Descentralizadas
Superintendente do Patriménio da Unido em Alagoas

Superintendente do Patrimdnio da Unido em Alagoas

Superintendente do Patriménio da Unido em Alagoas

Superintendente do Patrimdnio da Unido em Goias

Superintendente do Patriménio da Unido em Goids

Superintendente do Patrimdnio da Unido em Minas Gerais

Superintendente do Patriménio da Unido em Minas Gerais

Superintendente do Patriménio da Unido em Pernambuco

Superintendente do Patriménio da Unido em Pernambuco

Superintendente do Patrimdnio da Unido em Rondénia

Superintendente do Patriménio da Unido em Rondénia

Superintendente do Patriménio da Unido em Roraima

CCE1.15
CCE1.17
CCE1.15

Cod. Fungao
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.17
CCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.15

Cod. Funcao
CCE1.17

Cod. Fungao
CCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.17
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
FCE1.15

Cod. Funcao
CCE1.17
FCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCE1.15
FCPE1014
CCE1.15
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
FCE1.10
CCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
FGR1
FCE1.13

Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual

Tipo de APO

Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular

Tipo de APO
Agente Publico Obrigado - Titular

Tipo de APO

Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual

Tipo de APO
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual

Ativo
Ativo
Ativo

Status
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo

Status
Inativo

Status
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo

Status
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
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SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER
SPU - SUPER

LINOBERG BARBOSA DE ALMEIDA
Mery Jane Fernandes De Souza
Carlos Jose Bauer

JULIANO LUIZ PINZETTA

CELSO SANTOS CARVALHO

Denis Fabrisio De Oliveira Selymes
Nielson Torres Neves De Carvalho
Waldoilson dos Santos Leite

Otavio Alexandre Freire Da Silva

Ana Cristina Figueiredo De Carvalho
GIOVANNI GIUSEPPE DA NOBREGA MARINHO
Daniela Fernandes Da Silva

Tiago Vilhebaldo Farias Mourao

Jose Luiz Silva Lobato

LIELY GONCALVES DE ANDRADE
ANDRES CAMILO RODRIGUEZ HURTADO
JOEL PARENTE DE OLIVEIRA

MAURO LENO RODRIGUES DE SOUZA
FRANCISCO FABIO DE SOUSA GALVAO
WALTER TADEU NOGUEIRA GODINHO
ROBERTO POLICARPO FAGUNDES
FHILIPE PUPO SANTOS

ROSILENI NUNES KLEIN NOGUEIRA
JORGE LUIS PINTO

SOLANIELE LIMAMELO

CLAUDIO BORGES ALVES

Clelia Olivia Aggio De Sa

Tiago Resende Botelho

Carlos Roberto Libonati Machado
MARCOS ANTONIO DE SOUZA

CLEISE MARA BITTENCOURT

Thadeu Drehmer De Mello E Silva
Glauber Mazza Morais

JOAO MARTINS DE OLIVEIRA NETO
PEDRO PAULO DA SILVEIRA

ADRIANO PLATINY TORQUATO DO REGO
Frederico Fernandes De Oliveira
Carlos Leonardo Klein Barcelos
EMERSON VITSRKI RODRIGUES
Jaciara Lemos Cordeiro Siqueira

EDY CESAR DOS PASSOS JUNIOR
RAFAEL ALVES AMORIM

* SUPER - Superintendéncia de Patriménio da Unido

Area
SsC
SSC
SsC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC
SSC

Secretaria de Servigos Compartilhados - SSC
Cilair Rodrigues De Abreu

Isabela Gomes Gebrim

MARCELA COELHO MONTEIRO

Alisson Neres Lindoso

Rogerio Gabriel Nogalha De Lima
Leonardo David Da Silva Luiz

Marco Antonio Alves

Thais Alves Medeiros

RODRIGO LINO DE BRITO

WANESSA QUEIROZ DE SOUZA OLIVEIRA
Paulo Augusto Rocha Goulart

Caroline Lopes Durce

Flavia Duarte Nascimento

Jose Antonio Pessoa Neto

RICARDO FRANCA DE BRITO

Superintendente do Patriménio da Unido em Roraima
Superintendente do Patriménio da Unido em Roraima
Superintendente do Patrimdnio da Unido em Santa Catarina
Superintendente do Patriménio da Unido em Santa Catarina
Superintendente do Patriménio da Unido em Sao Paulo
Superintendente do Patriménio da Unido em Sao Paulo
Superintendente do Patrimdnio da Unido em Sergipe
Superintendente do Patriménio da Unido em Sergipe
Superintendente do Patrimdnio da Unido na Bahia
Superintendente do Patriménio da Uni&o na Paraiba
Superintendente do Patriménio da Unido na Paraiba
Superintendente do Patriménio da Unido no Acre
Superintendente do Patriménio da Unido no Acre
Superintendente do Patriménio da Unido no Amapa
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Amapa
Superintendente do Patriménio da Unido no Amazonas
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Amazonas
Superintendente do Patriménio da Unido no Amazonas
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Ceara
Superintendente do Patriménio da Unido no Ceara
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Distrito Federal
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Espirito Santo
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Espirito Santo
Superintendente do Patriménio da Unido no Maranhéo
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Maranhao
Superintendente do Patriménio da Unido no Mato Grosso
Superintendente do Patriménio da Unido no Mato Grosso do Sul
Superintendente do Patriménio da Unido no Mato Grosso do Sul
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Para
Superintendente do Patriménio da Uni&o no Pard
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Parana
Superintendente do Patriménio da Uni&o no Parana
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Piaui
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Piaui
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Rio de Janeiro
Superintendente do Patrimanio da Unido no Rio Grande do Norte
Superintendente do Patriménio da Unido no Rio Grande do Norte
Superintendente do Patriménio da Unido no Rio Grande do Sul
Superintendente do Patrimdnio da Unido no Rio Grande do Sul
Superintendente do Patriménio da Unido no Rio Grande do Sul
Superintendente do Patriménio da Unido no Tocantins
Superintendente do Patriménio da Unido no Tocantins

Nome do Cargo/Fungao

Secretario(a) de Servicos Compartilhados

Secretaria(o) Adjunta(o) de Servigos Compartilhados

Secretaria(o) Adjunta(o) de Servicos Compartilhados

Diretor(a) do Departamento de Tecnologia da Informagéo

Diretor(a) do Departamento de Tecnologia da Informagédo

Diretor(a) do Departamento de Orgamento, Finangas e Contabilidade

Diretor(a) do Departamento de Orgamento, Finangas e Contabilidade

Diretor(a) do Departamento de Orgamento, Finangas e Contabilidade

Diretor(a) do Departamento de Gestao Estratégica

Diretor(a) do Departamento de Gestao Estratégica

Diretor(a) do Departamento de Gestao Estratégica

Diretor(a) do Departamento de Gestao de Servigos e Unidades Descentralizadas
Diretor(a) do Departamento de Gestao de Servigos e Unidades Descentralizadas
Diretor(a) do Departamento de Gestao de Servigos e Unidades Descentralizadas
Diretor(a) do Departamento de Gestao de Servigos e Unidades Descentralizadas

FCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
FCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
CCE1.13
FCE1.13
FCE1.13

Cod. Fungao
CCE1.17
FCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
FCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15
CCE1.15

Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual

Tipo de APO

Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Eventual
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular
Agente Publico Obrigado - Titular

Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo

Status
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Inativo
Ativo

2397261



SSC Luciola Mauricio de Arruda Diretor(a) do Departamento de Gestao de Pessoas CCE1.15 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC Luiz Eduardo Lemos Da Conceicao Diretor(a) do Departamento de Gestao de Pessoas CCE1.15 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC ANA LILIA LIMA DOS SANTOS Diretor(a) do Departamento de Administragao e Logistica CCE1.15 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC Lucimar Rizzo Lopes Dos Santos Diretor(a) do Departamento de Administragao e Logistica FCE1.15 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA Etevaldo Inacio Oliveira Carneiro Superintendente Regional de Administragdo no Estado da Bahia CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Inativo
SSC_SRA IVONE OLIVEIRA DE SANTANA Superintendente Regional de Administragao no Estado da Bahia CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA Acacio Candido Da Silveira Santos Superintendente Regional de Administragao no Estado de Minas Gerais FCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA Warley Maciel Campos Superintendente Regional de Administragao no Estado de Minas Gerais FCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA Fernando Antonio De Farias Superintendente Regional de Administragdo no Estado de Pernambuco CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC-SRA WALMIR MAXIMINO PESSOA Superintendente Regional de Administragao no Estado de Pernambuco CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA APARECIDA FRANCISCO TOSTI Superintendente Regional de Administragao no Estado de Ronddnia FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA Luiz Alberto De Oliveira Superintendente Regional de Administragao no Estado de Roraima FCE 1.10 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA Ternilson De Souza Santos Superintendente Regional de Administragdo no Estado de Roraima FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA Carla De Souza Grigorio Costa Superintendente Regional de Administragao no Estado de Santa Catarina FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA RONALDO PINTO DA SILVA Superintendente Regional de Administragao no Estado de Santa Catarina FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC-SRA Donizeti de Carvalho Rosa Superintendente Regional de Administragao no Estado de Séo Paulo CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC-SRA Edson Carlos Oda Dos Santos Superintendente Regional de Administragao no Estado de Sao Paulo CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD Superintendente Regional de Administra¢ao no Estado do Amazonas FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC- SRA OLGA LAIS LOUREIRO GOMES Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Amazonas FCE1.07 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA CARLA LEITE DE PINHO PESSOA Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Ceara CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA PAULO SERGIO DOS SANTOS SARGES Superintendente Regional de Administragao no Estado do Ceara CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA FERNANDA CHRISTINA GARCIA DA COSTA Superintendente Regional de Administragao no Estado do Mato Grosso FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA ROBERTO SEBASTIAO GONCALVES DA SILVA Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Mato Grosso FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA MAURICIO BENICIO DOS SANTOS Superintendente Regional de Administragao no Estado do Mato Grosso do Sul FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA Riana Carla De Sousa Nunes Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Mato Grosso do Sul FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA IANE MARIA HERMES MARQUES Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Pard CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA Jorge Luiz Franco Fiock Dos Santos Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Pard CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA Jose Luiz Da Silva Junior Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Parana FCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA REGINA MARIA LOVATO DE OLIVEIRA Superintendente Regional de Administragao no Estado do Parana FCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA MARCO ANTONIO OSORIO DA COSTA Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Piaui FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA Erivelto Jorge Correa Lima Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Rio Grande do Sul CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Inativo
SSC_SRA Joao Gurski Rodrigues Superintendente Regional de Administragao no Estado do Rio Grande do Sul CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
SSC_SRA RICHARDI FONSECA Superintendente Regional de Administragdo no Estado do Rio Grande do Sul CCE1.13 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA ADIMA GOMES SFAIR MEDEIROS Superintendente Regional de Administragdo nos Estados de Goiés e Tocantins FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Titular Ativo
SSC_SRA Sant Ana Maria Da Silva Superintendente Regional de Administragao nos Estados de Goias e Tocantins FCE1.10 Agente Publico Obrigado - Eventual Ativo
* SRA - Superi éncia Regional de Administraca
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Beténia Peixoto Lemos Presidenta da Enap
Natalia Teles Da Mota Vice-Presidente da Enap
Lincoln Moreira Jorge Junior Diretor da Diretoria de Gest&o Interna (DGI)
Alysson Pedro Dias Pinheiro Substituto da Diretoria de Gest&o Interna
Natalia Teles Da Mota Diretora da Diretoria Executiva (Direx)
Isabela de Jesus da Silva Substituta(o) da Diretoria Executiva

Diretor da Diretoria de Desenvolvimento
Braulio Figueiredo Alves da Silva Profissional (DDPro)

Substituta da Diretoria de Desenvolvimento
Danvelle De Siqueira Campos Gil Len Profissional

Diretor da Diretoria de Educagéo Executiva

lara Cristina Da Silva Alves (DEX)

Substituta(o) da Diretoria de Educagéo
Paula Cristina Mortari da Costa Executiva
Alexandre de Avila Gomide Diretor da Diretoria de Altos Estudos (DAE)
Pedro Masson Sesconetto Souza Substituta(o) da Diretoria de Altos Estudos

Camila de Castro Barbosa Medeiros Diretora da Diretoria de Inovacéo (GNova)

Adriana Philips Ligiéro Substituta da Diretoria de Inovacédo

Auditor Federal de Financas e Controle
Técnico em Assuntos Educacionais
Auditor Federal de Financas e Controle
Analista Técnico Administrativo
Técnico em Assuntos Educacionais

Especialista em Politicas Publicas e Gestao
Governamental do estado do RJ

Professor do Magistério Superior

Técnico em Assuntos Educacionais

Especialista em Politicas Publicas e Gestao
Governamental

Técnico em Assuntos Educacionais

Técnico de Planeiamento e Pesquisa
Analista Técnico de Politicas Sociais

Analista Administrativo

Especialista em Politicas Publicas e Gestao
Governamental

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Eventual

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Eventual

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Eventual

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Eventual

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Eventual

Agente Publico Obrigado -
Titular

Agente Publico Obrigado -
Eventual

CCE-1.17

CCE-1.15

CCE-1.15

FCE-1.13

CCE-1.15

FCE-1.13

CCE-1.15

FCE-1.13

CCE-1.15

FCE-1.13

CCE-1.15

FCE-1.13

CCE-1.15

FCE-1.13
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06/03/2024, 21:47 SEI/FUNPRESP-EXE - 0146604 - Nota Técnica

Funpresp

NOTA TECNICA N2 10/2024/COMPL/GECCI/PRESI

PROCESSO N2 03750.010304.000017/2024-79

INTERESSADO: MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVAGAO EM SERVICOS PUBLICOS - MGl
Brasilia, 06 de marco de 2024
1. ASSUNTO

1.1. Requerimento de Informacdo n2 3.180/2023, recebido por meio do Oficio 12 Sec/RI/E/n?
568, de 07 de fevereiro de 2024.

2. SUMARIO EXECUTIVO

2.1. Trata-se de esclarecimentos prestados para os questionamentos de n? 1, 3, 4, 10 e 11,
segundo o Requerimento de Informagdo n2 3.180/2023, recebido por meio do Oficio 12 Sec/RI/E/n2 568,
de 07 de fevereiro de 2024, nestes termos:

“Conforme Requerimento de Informagdo n? 3.180/2023 (documento n? 0144660), a AECI do MGI
solicita sistematizagéo das informagdes contidas nos questionamentos de n® 1, 3, 4, 10 e 11, pdginas
1 a 3 do referido documento, quanto aos agentes publicos obrigados da entidade vinculada
Ministério da Gestéo e da Inovagdo: Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico
Federal do Poder Executivo (Funpresp-Exe).”

3. ESCLARECIMENTOS AOS QUESTIONAMENTOS
“Questionamento n2 01

Quem sdo os agentes publicos (APOs) sujeitos ao disposto no Capitulo Ill do Decreto 10.889/2021?
Solicito que sejam discriminados todos os agentes obrigados que atuaram a partir 12 de janeiro de 2023
até a data do recebimento deste requerimento de informagdo, informando o respectivo 6rgao de
exercicio de suas fun¢oes”

3.1. Considera-se que, no caso da Funpresp-Exe, sao os membros da Diretoria-Executiva. Nesse
sentido, a partir de 12 de janeiro de 2023 até a data do recebimento deste requerimento de informacdo,
sdo eles: Cristiano Rocha Heckert (ex-Diretor-Presidente), Cicero Rafael Barros Dias (Diretor-Presidente),
Cleiton dos Santos Araujo (Diretor de Administrac¢do), Gilberto Tadeu Stanzione (Diretor de Investimentos)
e Regina Célia Dias (Diretora de Seguridade).

“Questionamento n2 03

Foi realizado processo interno de gestao de riscos para verificar a existéncia de agentes publicos que
nao se enquadram nas hipdoteses previstas nos incisos | a IV do caput do art. 22 da Lei 12.813, de 2013,
e que participem de forma recorrente de decisao passivel de representacdo privada de interesses,
~~~f~rme estabelece o art. 32 do Decreto 10.889/2021? Em caso negativo, porque o processo ainda ndo
! 3' izado, considerando que o dispositivo ja possui mais de 2 anos de vigéncia? Em caso afirmativo,

i d Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.
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solicito que seja disponibilizada a relagdo de cargos e fun¢bes que se enquadrem nesse perfil, bem
como os nomes dos agentes publicos assim identificados.”

3.2. Nos moldes do art. 32 do Decreto 10.889/2021, os érgdos e entidades do Poder Executivo
Federal tem a faculdade de, por meio de gestdo de risco interno, verificar a existéncia de agentes publicos
gue possam ser submetidos ao regime de conflito de interesses previsto na Lei n° 12.813, de 2013,
guando esses participarem de maneira recorrente de decisdo sobre a aprovacdo de cargos e funcdes de
agentes publicos enquadrados na aludida legislagdo, assim como de garantir a divulgacdo da agenda de
compromissos publicos e participacdo em audiéncias e dispor sobre a concessdo de hospitalidades por
agente privado.

3.3. No ambito da Funpresp-Exe, os agentes publicos que podem ser submetidos ao
regramento da Lei n°® 12.813, de 2013, sdo os membros do Conselho Deliberativo - CD, drgdo maximo da
entidade, com competéncia para definicao das matérias elencadas no art. 34 do Estatuto, dentre as quais
se encontram decisGes afetas ao cargo e fun¢des dos respectivos Diretores. Sdo membros do CD: Braulio
Santiago Cerqueira, Roberto Seara Machado Pojo Rego, Igor Lins da Rocha Lourenco, Julio Alexandre
Menezes da Silva, Rafael Cunha Alves Moreira, Marco Aurélio Alves da Cruz, llka Gislayne de Melo Souza,
Carolina Venturini Marcelino, André Machado Goncgalves, Luis Ronaldo Martins Angoti, Ivan Jorge Bechara
Filho, Carlos Henrique Firmino de Oliveira.

3.4. Entretanto, entende-se nao ser aplicdvel aos Conselheiros Deliberativos a submissao ao e-
Agendas, uma vez que a programacao da participacdo mensal deles em reunido ordinaria durante todo o
ano, bem como as respectivas pautas e atas, além do caso de realizacdo de reunides extraordindrias,
encontram-se publicadas no site oficial da Funpresp-Exe, conferindo efetiva transparéncia ativa aos
participantes e cidaddos em geral.

“Questionamento n2 04

Os APOs, listados no item 1, tém registrado todas as suas participagdes em compromissos publicos,
detalhando as informagoes contidas no inciso I, Art. 11, do Decreto 10.889/2021?”

3.5. Em relacdo aos registros formais junto ao e-Agendas, nos termos do art. 11 do Decreto n?
10.889/2021, importante registrar que a Funpresp-Exe, baseada no principio da transparéncia, em
atendimento a determinagdao da prépria Diretoria Executiva de 29 de agosto de 2023, ja iniciou sua
sistematizacdo, tendo sido incluido em seus processos internos de forma permanente. Nesse sentido,
todos os compromissos relativos aos diretores da Funpresp-Exe estdo sendo disponibilizados
tempestivamente no Sistema e-Agendas.

3.6. Adicionalmente, em relacdo a insercdo das informacdes retroativas dos compromissos
referentes aos Agentes Publicos Obrigados (APO) listados no item 1, destaca-se que os registros estdo
sendo realizados em formato de uma “forca-tarefa”, tendo sido iniciada pela inser¢cdo das informacdes
dos meses de janeiro de fevereiro do presente ano (ja disponibilizados no Sistema). A segunda etapa da
forca tarefa consta em inserir as informacgdes relativas aos meses de setembro a dezembro de 2023, més
inicial da utilizacdo do Sistema e-Agendas, determinada pela Diretoria Executiva.

3.7. Novamente, baseado no principio da transparéncia, que se constitui em um dos valores
institucionais da Funpresp-Exe estabelecidos no seu posicionamento estratégico aprovado pelo Conselho
Deliberativo, o site oficial da entidade dispde da agenda dos quatro diretores, podendo ser acessada por
meio do link: https://www.funpresp.com.br/transparencia/diretoria/agenda, disponivel aos participantes
e a toda a sociedade.

3.8. Nos termos do art. 59 do Estatuto da Funpresp-Exe, reforcando as medidas de
transparéncia ativa ja adotadas pela entidade, as atas das reunides de todos os érgdaos colegiados
também se encontram disponiveis para ampla consulta por meio do site oficial da Funpresp-Exe neste
link: https://www.funpresp.com.br/pautas-atas.

3.9. Desde janeiro de 2024 o sistema tem sido tempestivamente atualizado, assim como a
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“Questionamento n2 10

Quais sao os mecanismos de monitoramento existentes para garantir que os APOs estejam agindo em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Decreto 10.889/2021? Sio realizadas revisdes
regulares?”

3.10. A Funpresp-Exe incorporou, por meio das atribuicdes estabelecidas em sua Matriz de
Competéncias, a funcdo de apoio e monitoramento da transparéncia e do acesso a informacdo por
intermédio da Ouvidoria, considerando inclusive a Resolu¢do n2 32 do Conselho Nacional de Previdéncia
Complementar — CNPC, de 04 de dezembro de 2019, que dispGe sobre os procedimentos a serem
observados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar na divulgacdo de informacdes aos
participantes e assistidos dos planos de beneficios que administram.

3.11. Desse modo, as atribuicdes da Ouvidoria englobam a responsabilidade de administrar o
nosso servico eletrénico de informacgdo ao participante/cidadao, assegurando, assim, a atua¢do de uma
unidade organizacional autdnoma para monitorar e oferecer um canal direto com o participante e
cidaddo para solicitacbes de quaisquer informacdes. Adicionalmente, a Fundacdo estd em processo de
normatizacao do processo de Gestdo da Transparéncia, que abordara orientacdes e diretrizes do processo
para padronizacdo e controle da transparéncia ativa.

3.12. Com a implementacdo dessas medidas, a Funpresp-Exe reitera seu compromisso com a
acessibilidade da informacdo e com a participacdao cidada, assegurando um monitoramento efetivo e
continuo da adesdo as normas e principios aplicaveis relativos a transparéncia.

“Questionamento n? 11

O que tem sido feito para fomentar e incentivar o registro dos compromissos publicos com o maior
detalhamento e padronizagao possivel? Quais agoes tém sido realizadas nesse sentido?”

3.13. Inicialmente, todos os compromissos dos diretores ja estdo publicados no site da Fundacao
no endereco supramencionado.

3.14. A Diretoria Executiva da Fundacdo, em reunido colegiada, emitiu uma determina¢dao em 29
de agosto de 2023 para adocdo do e-Agendas e estabelecimento permanente dos registros formais
relacionados aos compromissos dos respectivos diretores.

3.15. Como todo e qualquer novo fluxo de trabalho, cumpre destacar a imprescindivel curva de
aprendizagem e aprimoramento até que o processo esteja plenamente adequado e realizado em sua
melhor forma. No presente momento os profissionais designados para a inser¢ao, revisao e submissao
das informacbes junto ao Sistema e-Agendas estdo sendo capacitados por meio dos seguintes
instrumentos: 1) Guia - ldentificacdo de Agentes Publicos que devem publicar agenda de compromissos:
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/transparencia-de-
agendas/secoes/arquivos/guia-de-definicoes-dos-apos-no-pef.pdf; 2) Painel no YouTube sobre o tema:
https://www.youtube.com/watch?v=emBJ9fku2_0; e 3) “Perguntas Frequentes sobre o Decreto n°
10.889/2021", cujo objetivo é promover a transparéncia das agendas de compromissos publicos de
ocupantes de determinados cargos e funcGes da Administracdo Publica federal, bem como prever regras
no relacionamento entre agentes publicos e agentes privados, especialmente no que tange ao
recebimento de presentes, brindes e hospitalidades: https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-
da-corrupcao/transparencia-de-agendas/secoes/perguntas-frequentes.

3.16. Adicionalmente, além da prépria criacdo da Ouvidoria e a implementacao e normatizacao
dos seus processos de trabalho, foi estabelecida uma sistematizacdo tempestiva de insercao, revisao e
submissdo das informacgdes, respeitando-se a segregacdao de funcgdes e a dupla checagem das
informacdes, atualmente realizadas, respectivamente, pelas Secretdrias Executivas, por Analistas de
Previdéncia Complementar e pelo Gerente de Governanca e Planejamento.

ENCAMINHAMENTO
L gl Autenticado eletronicamente, ap6s conferéncia com original.
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4.1. Apresentadas as informagOes necessarias para esclarecer os questionamentos constantes
do Requerimento de Informagdo n2 3.180/2023, recebido por meio do Oficio 12 Sec/RI/E/n? 568,
submete-se a presente Nota Técnica para consideracdo do Diretor-Presidente e, se de acordo,
encaminhamento ao Ministério da Gestdo e da Inova¢do em Servigos Publicos - MGl.

Respeitosamente,

Cristina Araujo Santana

Coordenadora de Compliance

Rafael Liberal Ferreira de Santana

Gerente de Conformidade e Controles Internos
De acordo. Encaminhe-se ao Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos — MGI.

Cicero Rafael Barros Dias

Diretor-Presidente

eil Documento assinado eletronicamente por Cristina Araujo Santana, Coordenadora, em 06/03/2024,
- . lj__\-‘_l] as 20:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assnatura

| eletrdnica de 8 de outubro de 2015.

eil Documento assinado eletronicamente por Rafael Liberal Ferreira de Santana, Gerente, em
3 . LJ.‘fj 06/03/2024, as 20:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

SETIRFIUFE

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—

eil Documento assinado eletronicamente por Cicero Rafael Barros Dias, Diretor Presidente, em
- . lj__\-‘_l] 06/03/2024, as 21:09, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n2 03750.010304.000017/2024-79 SEI n2 0146604
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MINISTERIO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS
Gabinete da Ministra

PORTARIA MGI N2 4.147, DE 31 DE JULHO DE 2023

Dispde sobre os procedimentos para a divulgacao das
agendas de compromissos publicos de titulares das
Superintendéncias Regionais da Secretaria de
Patrimbnio da Unido e de titulares das
Superintendéncias Regionais de Administracdo da
Secretaria de Gestdo Corporativa do Ministério da
Gestdo e da Inovagao em Servigos Publicos.

A MINISTRA DE ESTADO DA GESTAO E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLI
SUBSTITUTA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso |, da Constituicdo,
tendo em vista o disposto no art. 39, inciso Il, do Decreto n2 10.889, de 9 de dezembro de 2021, e conforme
as informacg&es do Processo n? 18001.101165/2023-58, resolve:

Art. 12 Ficam instituidos os procedimentos para a divulgacdo das agendas de compromissos
publicos de titulares das Superintendéncias Regionais da Secretaria de Patrimbnio da Unido e de titulares
das Superintendéncias Regionais de Administracdo da Secretaria de Gestdo Corporativa do Ministério da
Gestdo e da Inovagao em Servigos Publicos.

Art. 22 O cadastramento das autoridades de que trata o art. 19, o registro e a divulgacdo das
respectivas agendas de compromissos publicos serdo realizados por meio do Sistema Eletronico de Agendas
do Poder Executivo Federal - e-Agendas.

Art. 32 O acesso ao e-Agendas sera disponibilizado pela Controladoria-Geral da Unido.

Art. 42 Compete a Coordenacdo de Gestdo da Integridade da Assessoria Especial de Controle
Interno do Ministério da Gestdao e da Inovacdo em Servigos Publicos:

| - solicitar a liberacdo de acesso ao e-Agendas;
Il - viabilizar a divulgacdo das agendas das autoridades de que trata o art. 19;

Il - assegurar o cadastramento das Superintendéncias Regionais da Secretaria de Patrimonio
da Unido, das Superintendéncias Regionais de Administracdo da Secretaria de Gestdo Corporativa e o
registro das informacgGes das autoridades de que trata o art. 12 no e-Agendas; e

IV - assegurar a realizacdo de treinamento para as autoridades e colaboradores que utilizardo
o e-Agendas.

Paragrafo Unico. O cadastramento e o registro de que trata o inciso |l do caput observarao
as formas previstas no art. 92 e no art. 11 do Decreto n2 10.889, de 9 de dezembro de 2021.

Art. 52 Compete as autoridades de que trata o art. 12 registrar e publicar, por meio do e-
Agendas, as informagdes relativas aos seus compromissos publicos, nos termos do Capitulo Il do Decreto
n2 10.889, de 2021.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

A Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.
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"I Documento assinado eletronicamente por Cristina kiomi Mori, Ministro(a) de Estado Substituto(a),
;EEI!: Llil’ em 31/07/2023, as 20:13, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 32 do art. 42 do
eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Referéncia: Processo n? 18001.101165/2023-58. SEl n2 36136209
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ORGAO/ENTIDADE - MGI - Ministério da Gestéo e da Inovagao em Servigos Publicos
Andlise de 01/01/2023 a 31/12/2023

NOME AGENTE PUBLICO OBRIGADO

ACACIO CANDIDO DA SILVEIRA SANTOS
Adauto Modesto Junior

ADIMA GOMES SFAIR MEDEIROS
ADRIANO PLATINY TORQUATO DO REGO
ALANO ROBERTO SANTIAGO GUEDES

ALANO ROBERTO SANTIAGO GUEDES
ALEXANDRE RIBEIRO MOTTA
ALINE BEATRICIA DAIANA GUIMARAES IBRAHIM

Alisson Neres Lindoso

Ana Flavia Magalhaes Pinto

ANA LILIALIMA DOS SANTOS

ANA PAULA BRUNO

Ana Paula Cunha Machado Cavalcante
André de Oliveira Bucar

ANDRES CAMILO RODRIGUEZ HURTADO
ANTONIO FIUZA DE SOUSA LANDIM

Bruno Martins Rizardi

CAMILA PORTO FASOLO

CARLA CONDE MARQUES E OLIVEIRA BERNHARD
CARLOS ANTONIO SOARES

Carlos Henrique Costa Leite

Carlos Leonardo Klein Barcelos
CAROLINA GABAS STUCHI
Cassandra Maroni Nunes

Celina Pereira

CELSO SANTOS CARVALHO

Cilair Rodrigues De Abreu

Claudia Da Costa Martinelli Wehbe
CLAUDIO BORGES ALVES

Cleber Fernando de Almeida

CLEISE MARA BITTENCOURT

Cristina Kiomi Mori

CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA CURADO
DANIEL FERNANDES MERLI

Daniela Saloméo Gorayeb

Danilo Marasca Bertazzi

DIANA SANTOS SOUZA

DILSON GONZAGA PEREIRA NETO
Donizeti de Carvalho Rosa

Titular
Titular
Titular
Titular
Titular

Em substituicdo - Jussara Kele Araujo Valadares/Diretor(a) de
Politica de Pessoal e Previdéncia Complementar de Estatais

Titular
Titular

Em substitui¢do - Rogerio Gabriel Nogalha De Lima/Diretor(a)
do Departamento de Tecnologia da Informacao

Titular
Titular
Titular
Titular
Titular

Em substituicdo

Titular
Titular
Titular
Titular
Titular

Em substituicdo - Karoline Busatto/Consultor(a) Juridico(a)

Em substituicao

Siqueira/Superintendente do Patrimbnio da Unido no Rio

Grande do Sul
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular

Em substituicdo - REGINA LEMOS DE ANDRADE/Diretor(a) do
Departamento de Transferéncias e Parcerias da Unido

Titular
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular

Em substituicdo - FRANCISCO EDUARDO DE HOLANDA
BESSA/Chefe da Assessoria Especial de Controle Interno

Titular

Titular ou Substituto

- MAURO LENO RODRIGUES DE
SOUZA/Superintendente do Patrimonio da Unido no Amazonas

- Jaciara

ORGAO/ENTIDADE

MGI
MGI
MGI
MGI
MGI

MGI

MGI
MGI

MGI

MGI
MGI
MGI
MGI
MGI

MGI

MGI
MGI
MGI
MGI
MGI

MGI

MGI

MGI
MGI
MGI
MGI
MGI
MGI
MGI

MGI

MGI
MGI
MGI
MGI
MGI
MGI
MGI

MGI

MGI

COMPROMISSOS

254
10

12
15
27

131
251
36
16
85

15
56
117
23
18

214
149
85
156
236
80
27

14
246
62
234
88
221
11

14
19

PUBLICADOS ATE 7

DIAS

203

o

11
10
23

69
182
14
16
71

12

83
22
13

164
109
74
148
215
51
27

205
55
212
65
210

19

PUBLICADOS APOS 7
DIAS

62
69
22

14

10
34

50
40
11

21
29

i)

22
23
11
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Douglas Andrade Da Silva Titular MGI 76 59 17

EDY CESAR DOS PASSOS JUNIOR Titular MGI 37 25 12
ELEIDIMAR ODILIA ISAQUE DA SILVA Titular MGI 83 51 32
Elisa Vieira Leonel Titular MGl 282 257 25
EMERSON VITSRKIRODRIGUES Titular MGI 48 47 1
Esther Dweck Titular MGl 648 584 64
ETEVALDO INACIO OLIVEIRA CARNEIRO Titular MGI 4 4 0
EVERTON BATISTA DOS SANTOS Titular MGI 131 96 35
FELIPE CARVALHO GOMES DA SILVA Titular MGI 6 5 1
FELIPE CERQUEIRA GUTH Titular MGI 12 9 3
Fernanda Alvares Da Rocha Titular MGl 3 3 0
FERNANDA CHRISTINA GARCIA DA COSTA Titular MGI 6 3 3
FHILIPE PUPO SANTOS Titular MGI 13 13 0
Flavia Duarte Nascimento Titular MGl 37 34 3
FRANCISCO EDUARDO DE HOLANDA BESSA Titular MGI 227 135 92
FRANCISCO FABIO DE SOUSA GALVAO Titular MGI 35 34 1
FRANCISCO GAETANI Titular MGI 163 130 33
Gabriela Politano Ribeiro de Oliveira Titular MGl 16 4 12
GECILDA ESTEVES SILVA Titular MGI 7 5 2
GIOVANNI GIUSEPPE DA NOBREGA MARINHO Titular MGI 95 72 23
Guilherme Alberto Almeida de Almeida Titular MGl 56 50 6
Gustavo Gimenez Nonato Titular MGl 79 71 8
HUDSON VINICIUS MESQUITA Titular MGI 74 38 36
IANE MARIA HERMES MARQUES Titular MGI 2 0 2
Isabela Gomes Gebrim Titular MGl 227 179 48
Jaciara Lemos Cordeiro Siqueira Titular MGI 1 1 0
Janira Tripodi Borja Titular MGI 90 62 28
JOAO BATISTA NOGUEIRA Titular MGI 2 2 0
JOAO MARTINS DE OLIVEIRANETO Titular MGI 47 46 1
JORGE LUIS PINTO Titular MGI 12 12 0
Jose Celso Pereira Cardoso Junior Titular MGl 111 65 46

Em substituicdo - Thais Brito de Oliveira/Diretor(a) do

Departamento de Caracterizagao e Incorporagéo de Iméveis Mel
JOSE GUSTAVO BARBOSA VILLACA 7 2 5
Jose Lopez Feijoo Titular MGI 99 77 22
JULIANO LUIZ PINZETTA Titular MGI 98 78 20
JULLY BELTRAO LIMA SIQUEIRA VASCONCELOS Titular MGI 5 2 3
Jussara Kele Araujo Valadares Titular MGI 239 228 11
Karoline Busatto Titular MGl 89 74 15
Kathyana Dantas Machado Buonafina Titular MGI 253 142 111
Lara Brainer Titular MGl 162 141 21
Leonardo David Da Silva Luiz Titular MGl 70 58 12
LINOBERG BARBOSA DE ALMEIDA Titular MGI 17 17 0
LORHANY RAMOS DE ALMEIDA Titular MGl 142 48 94
Loyane De Sousa Tavares Titular MGI 73 61 12
Luanna Sant Anna Roncaratti Titular MGl 204 173 31
LUCIO GERALDO DE ANDRADE Titular MGI 512 474 38
Luciola Mauricio de Arruda Titular MGl 87 68 19

Em substituicdo - CYNTHIA BELTRAO DE SOUZA GUERRA

CURADO/Diretor(a) do Departamento de Remuneragao, MGI

Atencao a Salde e Seguranca do Trabalho
LUIS GUILHERME DE SOUZA PECANHA 2 2 0
LUIZ AUGUSTO FONSECA MONFARDINI Titular MGl 16 14 2
MARCO ANTONIO OSORIO DA COSTA Titular MGI 8 7 1
MARCO AURELIO ALVES DA CRUZ Titular MGl 18 11 7
MARCOS ANTONIO DE SOUZA Titular MGI 10 9 1
Marcos Santos Kroll Titular MGI 33 23 10
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Maria Abadia da Silva Alves Titular MGl 56 40 16

Maria Aparecida Chagas Ferreira Titular MGI 18 12 6
Maria Aparecida Moura Titular MGI 7 7 0
Em substitui¢éo - Diretor(a) do Departamento de Carreiras e MGl
Maria Da Penha Barbosa Da Cruz Desenvolvimento de Pessoas 1 0 1
Em substituicdo - Danilo Marasca Bertazzi/Chefe da
Assessoria Especial de Cooperagdo Federativa em Gestdo e MGI
MARIANA BRITO Governo Digital 3 3 0
Marilene Ferrari Lucas Alves Filha Titular MGl 147 121 26
Mario Cardoso Gama Junior Titular MGl 32 23 9
MARIO DOS SANTOS BARBOSA Titular MGI 58 44 14
MAURICIO BENICIO DOS SANTOS Titular MGI 11 11 0
MAURO LENO RODRIGUES DE SOUZA Titular MGI 20 11 9

Em substituicdo - Maria Abadia da Silva Alves/Diretor(a) de

Orgamento e de Informagdes de Estatais Mel
MICHAEL MENDONCA E MENDONCA 2 2 0
MIRIAM BARBUDA FERNANDES CHAVES Titular MGI 51 36 15

MGI
NORBERTO MONTANI MARTINS Titular MGI 12 10 2
Paula Tereza De Carvalho Penha Titular MGl 4 4 0
PAULINO DA SILVA MARINHO Titular MGI 1 1 0
Pedro Augusto Cunto De Almeida Machado Titular MGI 122 99 23
Priscila Andressa Correa Cabral Titular MGl 48 23 25
Regina Coeli Moreira Camargos Titular MGI 45 36 9
REGINA LEMOS DE ANDRADE Titular MGI 112 59 53
REGINA MARIA LOVATO DE OLIVEIRA Titular MGI 21 8 13
Renan Mendes Gaya Lopes Dos Santos Titular MGI 140 92 48

Em substituicdo - Pedro Augusto Cunto De Almeida MG

o Machado/Diretor(a) de Governanca e Avaliagao de Estatais

Renato Bigliazzi 10 9 1
Renato Bigliazzi Titular MGI 12 9 3
RICARDO FRANCA DE BRITO Titular MGI 31 24 7
RICHARDI FONSECA Titular MGI 7 7 0
ROBERTO POLICARPO FAGUNDES Titular MGI 64 18 46
ROBERTO SEARA MACHADO POJO REGO Titular MGI 297 173 124
RODRIGO ESTRELA DE CARVALHO Titular MGI 43 31 12
Rogerio Gabriel Nogalha De Lima Titular MGI 107 72 35
Rogerio Souza Mascarenhas Titular MGI 280 206 74
RONALDO PINTO DA SILVA Titular MGI 4 4 0
Sergio Eduardo Arbulu Mendonca Titular MGI 21 20 1

Em substitui¢éo - Superintendente Regional de Administragéo MG
Ternilson De Souza Santos no Estado de Roraima 1 0 1
Thais Brito de Oliveira Titular MGl 170 128 42
Tiago Resende Botelho Titular MGI 120 117 3
Tiago Vilhebaldo Farias Mouréo Titular MGI 55 42 13
Waldoilson dos Santos Leite Titular MGl 52 20 32
WALMIR MAXIMINO PESSOA Titular MGI 3 3 0
WANESSA QUEIROZ DE SOUZA OLIVEIRA Titular MGI 117 76 41
TOTAL 10028 7778 2250
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ORGAO/ENTIDADE

Fundagdo Escola Nacional de Administragdo Publica
NOME AGENTE PUBLICO OBRIGADO
Jodo Vitor Faria Domingues

Camila de Castro Barbosa Medeiros
BETANIA PEIXOTO LEMOS
ALEXANDRE DE AVILA GOMIDE
LINCOLN MOREIRA JORGE JUNIOR

lara Cristina da Silva Alves

NATALIA TELES DA MOTA

BRAULIO FIGUEIREDO ALVES DA SILVA

Titular ou Substituto
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular
Titular

ORGAO/ENTIDADE

ENAP
ENAP
ENAP
ENAP
ENAP
ENAP
ENAP
ENAP

COMPROMISSOS

30
221
73
20
72
70
48

Anélise de 01/01/2023 a 31/12/2023

PUBLICADOS ATE 7 DIAS

14
111
15

37
46
12

PUBLICADOS APGS 7 DIAS

16
110
58
20
35
24
36
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Dialogos com
a AECI

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVICOS PUBLICOS

GOVERNO FEDERAL

Nai i

UNIAO E RECONSTRUGAO
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QR code de Acesso: Forms — Identidade Institucional do MGI

FACA PARTE DO
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

DO MGI

O Planejamento Estratégico vem
sendo formulado com a intencao de
guiar as equipes do Ministério da
Gestédo e da Inovacao em Servicos
Publicos em um trabalho conjunto
para alcancar uma visao de futuro
para a instituicao.

Para isso, sua opiniao € muito
importante. Apresentamos a missao,
visao e valores do Ministério e
queremos te ouvir!

Clique aqui e contribua com
essa construcao.

Cristina Mori
Secretdria-Executiva

GOVERND FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAC € DA INOVAGAD “ rl
M SEAVICOS POBLICOS - =]
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Sistema e-Agendas
(Dirigentes)

Diretrizes do Programa
Pro-Integridade

Portaria MGI n2 910 — Tratamento de
demandas com Orgdos de Controle

o 2 . i a : g
EETTAEM Autenticado eletronicamente, apés conferéncia com original.

Ty
s alm] https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVICOS PUBLICOS

GOVERNO FEDERAL

Nailm

UNIAO E RECONSTRUGAO
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Sistema e-Agendas
(Dirigentes)

Sistema Eletronico de Agendas do
Poder Executivo Federal

Agendas de Compromissos Publicos

Informagoes sobre compromissos publicos. presentes recebidos, hospitalidades

recebidas em representacao institucional. inclusive em viagens.

e-Agendas |

Sistema Eletranico de Agendas do Poder Executivo Federal

()

onoanocl
(el

- R

- EEREER A

X

2397261



Decreto

10.889/2021

« Obrigatorio desde
09.10.2022

e Sistema e-Agendas

e Art. 5°e 11 da
12.813/13

_e]

Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

e CGU ,
e Sistema Unico

 Transparéncia e
Integridade de
dados

Quem deve

Publicar
Agendas?

« Agente Publico
Obrigado (APO)

e Titular e Eventual

(auséncia do titular)

EEEEEEEEEEEEEE

UNIAO E RECONSTRUCAO



Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

Quem sdo os APOs? (art. 2¢)

0 :

Ministra(o) de Estado Art. 22 da Lei
12.813/2013

natureza especial ou equivalentes Lei de Conflito de Interesses

presidente, vice-presidente e diretor

DAS 6 e 5 ou equivalentes (a partir de FCE/CCE 1.15)

Cargos ou empregos cujo exercicio proporcione acesso a informagdo privilegiada
capaz de trazer vantagem econdmica ou financeira para o agente publico ou para

0s conferéncia com original.
inatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261




Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

Quem sdo os AlG/GA?

AIG - Administrador Institucional Gestor (AIG) - Gestor de Agendas - Chefes de
Gabinete ou detentores de cargo comissionado, responsdveis pela gestdo das informagdes
registradas em nome da autoridade.

Quem sdo os AT? (art. 29)

AT - Assistentes Técnicos(as) - Técnicos em Secretariado/ Secretdrias que manuseiam
o sistema para registro das Agendas dos APOs

Quem sdo os AlS?

2291761

g istradores Ins’rl’rucuoncus do Sistema e-Agendas - AECI
- ?%_;? Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original. 9 h-rl-

ElFEsaE https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261 e e b CONSTRUCAO



Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

O que sdo Compromissos Publicos? (art. 52, |)

INIDI NN Sessdo publica aberta a qualquer interessado;

Convencgoes, Congressos, Seminadrios, Solenidades,
Foruns, Conferéncias etc.;

EVENTO

REUNIAO Encontro de Trabalho entre agentes publicos e
uma ou mais pessoas externas ao orgdo em que

ndo haja representagdo privada de interesses. 5

EEEEEEEEEEEEEE

- 3 “ rl
L

T b : . i A B
E5, 28 Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original. Py & |
W3 https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

O que sdo Compromissos Publicos? (art. 52, I)

> Compromisso presencial ou telepresencial do qual
participe agente publico em que haja

representacdo privada de interesses.

Encontro entre agentes publicos do mesmo orgédo
ou da mesma entidade.

DESPACHO INTERNO

Art. 11, §5° O despacho interno fica dispensado do registro e da publicagdo

no e-Agendas.

EEEEEEEEEEEEEE

UNIAO E RECONSTRUCAO



Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)
Vantagens oferecidas por entes privados a agentes publicos

Brindes Presentes Hospitalidades
(art.5°, VI, §4°) (art.5°, VI, §2°) (art.5°, V)

* Bem, servico ou

* Itens de baixo qualquer vantagem
valor economico recebida de quem * Transportes,
(cortesia, tenha interesse em eventos,
propaganda ou decisao do agente hospedagens,
divulgacao geral) publico/ colegiado. alimentacao,

Cursos,

« Valor inferior a : HOSpiEalidadeS , seminarios,
R$392,93 (>1% do ]Sart.S ,V) concedidas congressos,
teto remuneratorio - ora do contexto de entretenimento.

el oucd

e F, @rt. 37,X1) representacao
Eﬁ-ﬁé‘*‘_‘ Autenticado eletronicamente , apds conferéncia com or iginal. institUCional.
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)
Recebeu um presente?

Conflito de Interesses (art. 5°) - receber presente de quem tenha interesse em decisdo do
agente publico ou de colegiado do qual este participe fora dos limites e condigcoes estabelecidos
em regulamento. (Vedagdo - art. 17, Dec. 10.889/2021 / Art.9 Cod. Conduta da Alta Adm.)

Entrega ao Setor de Patrimonio
Entrega em até 7 dias do recebimento (art.18)

Excegdes - Resolugdo CEP n°3 de 23.11.2000 (Tratamento de brindes e presentes - autoridades)

« Recebimento de presente quando ofertado por autoridade estrangeira, nos casos protocolares em que
houver reciprocidade ou em razdo do exercicio de fungdes diplomaticas (encaminhar posteriormente ao
setor de Patrimonio)

* Recebimento de presentes em razdo de lagos de parentesco ou amizade, desde que o seu custo seja
arcado pelo préprio ofertante e ndo por pessoa, empresa ou entidade que tenha interesse em decisdo do
agente plblico presenteado ou de colegiado do qual ele participe.

Sie PASH

_@_ Devolucado de presentes recebidos por servidores publicos _coverno reoerac

P Processo SEI 18001.100557/2023-08 $Rafl

OOOOOOOOOOOOOOOOOO



Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)
Ganhou uma hospitalidade ? (artigos 19 ¢ 20)

Avaliar o Interesse Institucional do orgdo (convite efetuado ao érgdo - e ndo
diretamente ao servidor)

Avaliar a conveniéncia de participagdo/representagdo institucional do servidor no
compromisso publico (Riscos de reputagdo e imagem)

Adequado pagamento das hospitalidades pelo agente privado ao fornecedor do
servico e ndo ao servidor

Formalizar despacho no SET com a descrigdo /documentagdo do evento

J Concessao de Hospitalidades por agentes privados a agentes publicos

o Dicasc  -®:- Processo SEI 18001.100700/2023-53 33.Fi..

Srsiet:br/PtodAropaTear=0 40706 Son St Saimein’ dieisa Jlinet” Salit i deeinide Bheaatal i et g eaian sl s s i iaeie B e OliTRG ERECONSTRUGAS




Material de Apoio CGU

Manual e-Agendas

https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-
corrupcao/transparencia-de-agendas/secoes/arquivos-
eleicoes/manual_e_agendas.pdf

Portal CGU — Treinamentos e Normativos

¢ 0/ transparencia-de-agendas

H - L Utenticado eletro mente, apos conteréncia com os@inal.

Sistema Eletronico de Agendas do
Poder Executivo Federal

Agendas de Compromissos Publicos

Informagoes sobre compromissos publicos, presentes recebidos, hospitalidades

recebidas em representacao institucional. inclusive em viagens.

e-Agendas

Sistema Eletranico de Agendas do Poder Executive Federal

mae

 DEEEE |
DEELEDE
HE0g

HEEEER

ooooo
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......
4
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Diretrizes do Programa
Pro-Integridade

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVICOS PUBLICOS S |l

UNIAO E RECONSTRUGAO
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PRGINTEGRIDADE

Pessoas Portaria MGI 1878 de
(Cultura) 28 de Abril de 2023

229101

GOVERNO FEDERAL

= s
W R At
:ﬁw:f‘ | f | - -
- H ¥ Autenticado eletronicamente, apods conferéncia com original.
Ry i :
,
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PRGINTEGRIDADE

Decreto n° 11.529 de
16.05.2023 (SITAI)

Prevencao Deteccio Remediacao

prdticas de corrupgdo, fraude , irregularidades, ilicitos e outros desvios \ i
éticos e de conduta, de violagdo ou desrespeito a direitos, valores e |

principios que impactem a confianga, a credibilidade e a reputagdo N 3
institucional. (Art. 3°)

229101

GOVERNO FEDERAL

= Jpoamea

W

:"!-LE:;; Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original “ rl
.":*_-',--,:E:-" cx o e £ I
y
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PRGINTEGRIDABE PREMISSAS

Comprometimento da Alta Administracao

Engajamento dos Orgdos Singulares do MGI

Colaboracao e Integracao entre as Instancias de Integridade

Resposta rapida a violacoes a integridade

Agilidade na prestacao de informacoes

Monitoramento Permanente

229101

GOVERNO FEDERAL

Al
ASE e o

SR - : ‘ “" I-
- H ¥ Autenticado eletronicamente, apods conferéncia com original.

..:1-'.-? -' i :

)
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PRGINTEGRIDABE OBJETIVOS

Prevenir e Combater a corrupcao, ilicitos, irregularidades e desvios éticos

Disseminar a cultura de integridade

Disseminar e apoiar acoes de enfrentamento a todas as formas de
discriminacao e assédio como as antirracistas, antissexistas e anticapacitistas

Fomentar a transparéncia publica

Sistematizar a gestao de riscos a integridade

Monitorar as violacoes a integridade em processos éticos disciplinares

GOVERNO FEDERAL

ai i

UNIAO E RECONSTRUCAO
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Sociedade

PRGINTEGRIDADE

Comissao
de Etica

Ecossistema de
Integridade do MGI

E

sepesso.lolu| salJed

Administracao Publica

Secretaria

de Gestao

Corporati
va

BT

AT el
¥ i)
r‘};'i'q,'i'ﬂ'_' Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.
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_ AECI - Coordenacéao / Unidade
:::- https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261 Setorial (Dec, SITAIArt. 50’ §1o)



PRGINTEGRIDADE Proximos passos...

Pro - Integridade junto aos 8 orgaos Setoriais do MGI
MINISTERIO DA GESTAO 1 0 . 05 1 9 . 05

E DA INOVACAO EM SERVICOS PUBLICOS

=N

SEERERe R

ETARIA DO
PATRIMONIO DA UNIAO

SPU

ARQUIVO NACIONAL

Construg&o do Plano de Integridade (em desenvolvimento)
Indicacéo das iniciativas dos orgdos setoriais em integridade para
composicdo do plano - biénio 23-24

cia com original.
amara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261

el oucd



PRGINTEGRIDADE
e Capacitacao - Dirigentes (a partir de CCE/FCE 1.10 ou equivalente)

Participagcdo anual em palestras, semindrios e/ou capacitagoes definidas pelo Comité de
Integridade (Portaria MGI 1.878, art. 12)

CERTIFICACAO PODCAST
Integridade Publica - ;OVERNANG ‘

WEBINAR

Fundamentos

TRILHA DE CONHECIMENTO EM GRCI
X! WEBSERIE

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Trilha Educacional SERPRO em Governanca, Riscos,
Correicdo, Conformidade e Integridade

https://www.serpro.gov.br/menu/noticias/noticias-2023/trilha-de-aprendizagem-grci

el oucd
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Portaria MGI n2 910 — Tratamento de < \

"»\\

demandas com Orgdos de Controle

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVICOS PUBLICOS S |l

UNIAO E RECONSTRUGAO

2397261




Assessoria Especial de Controle Interno

Assistéencia direta e imediata a Ministra

da Gestdo e da Inovagcdo em Servigos
Pdblicos - MGI (art. 2°, I, "g”, do Anexo
I ao Decreto n°® 11.437, de 23/3/2023).

As competéncias regimentais da AECI

estdo delineadas nos termos do art. 9° do

mesmo Anexo I ao Decreto n°® 11.437, de
2023.

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVICOS PUBLICOS S |l

UNIAO E RECONSTRUGAO

2397261
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il “Ep Autenticado eletronicamente, apés conferéncia com original.
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Nas areas de CONTROLE, RISCO,
TRANSPARENCIA e INTEGRIDADE DA GESTAO,
compete a AECI:

> Prestar ASSESSORAMENTO as seguintes

autoridades:

v Ministro de Estado;
v Secretario-Executivo;

v Secretarios e gestores do Ministério; e

e

\\' — Mt
~a X

v representantes indicados pelo Ministro

de Estado em conselhos e comités.

GOVERNO FEDERAL

(Art. 9°, I e IV, do Anexo I ao Decreto GRSTRO § DA INoVAGKo “ ‘rl-

EM SERVICOS PUBLICOS

n 11 437 de 2023) UNIAO E RECONSTRUGAO

L
"'_-i-rq,‘i'. Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.
:"r i@ https://infoleg-autenticidade- ura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261
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Nas areas de CONTROLE, RISCO,
TRANSPARENCIA e INTEGRIDADE DA GESTAO,
compete a AECI:

» Acompanhar PROCESSOS:;
> Prestar ORIENTACAO TECNICA;:

v" Inclusive

= em trabalhos para subsidiar a PCPR e o relatorio de c‘

gestdo integrado; e \

* na elaboragdo e revisdo de normas e manuais;

> Apoiar a INTELOCUCAO e realizar a MEDIACAO e

GOVERNO FEDERAL

FACILITACAO de auditorias (C6U) e fiscalizacdes MINISTERIO DA “ rl
iy |

GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVICOS PUBLICOS
UNIAO E RECONSTRUGAO

conferéncia com original.
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Acompanhar o tratamento de recomendagoes
da C6U e de deliberagoes do TCU;

Apoiar a SUPERVISAO MINISTERIAL;

Assistir a@ Ministra de Estado em
PRONUNCIAMENTOS sobre contas e parecer
do controle interno;

Atuar em CAPACITACOES:

Gestdo do  PRO-INTEGRIDADE em
ARTICULACAO com as demais insténcias de
integridade;

Apoiar os orgdos e os colegiados do MGI no

ESTABELECIMENTO de rotinas,
pr‘ocedimen‘l'os e CONTROLES INTERNOS , GOVERNO FEDERAL -
nos adequados. amornmncie [RDAREL 5

it IT, III e V a XII, do Anexo I ao Decreto n° 11.437, de 2023.)

'_-ﬂ,-'q,'i'. eletronicamente, apos eréncia origin

IEI.IElhttp //f\g utenticidade- ura.cama \gb/ qu oTeor=2397261



PORTARIA N° 910, DE 23 DE MARCO DE 2023

Considerado o conjunto de competéncias
regimentais da AECI, foi editada a Portaria
n® 910, de 23/3/2023, a fim de disciplinar o
tratamento de demandas de orgdos de controle
interno e externo e de outros orgdos dotados
de competéncia legal para  elaborar
recomendagdbes a administragdo  publica
federal, no ambito do MGI.

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVAGAO I
EM SERVICOS PUBLICOS S o

UNIAO E RECONSTRUGAO
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PORTARIA MGI N° 910, DE 2023

e

e

PROPICIAR
. melhor entendimento de
\ conceitos de procedimentos |

y

APRIMORAR
a interlocucao tanto
interna corporis quanto
externa corporis

>
gerConteréncia com original.

e

APERFEICOAR
o tratamento de
demandas

-

y \
ORIENTAR
procedimentos a serem
observados em
contatos processuais e
extraprocessuais junto

aos orgaos de controle

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVAGAO I
EM SERVICOS PUBLICOS S o

UNIAO E RECONSTRUGAO
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Portaria MGI n® 910 de 2023

(ART. 1°) Descreve o OBJETO e o AMBITO DE APLICACAO das normas que constituem a estrutura do ato
normativo em analise

(ART. 2°) DEFINE e DELIMITA, para os fins do ato normativo, relevantes CONCEITOS necessarios a boa
compreensao da norma, de modo a dirimir e a prevenir possiveis duvidas e equivocos, tais como:

DEMANDAS e suas
especies: OUTROS ORGAOS
v Recomendacoes ORGAOS DE ORGAOS DE dotados de
v Determinacées CONTROLE CONTROLE Cogaaitggcl;z:fal
: INTERN EXTERNO
v Demais & recomendacdes a -
expedientes administracao S
administrativos publica federal %

ente, apds conferéncia com original.
natura.camara.leg.br/?codArguivoTeor=2397261




Portaria MGI n® 910 de 2023

(ART. 3°) DISCIPLINA e ORIENTA

Uso do SEI para
PROTOCOLO e
TRAMITE INTERNO
das demandas
recebidas
(caput e §2°)

e T 2 - A
H el Autenticado eletronicamente, apds conferéncia

FErakt g 1ttps://infoleg-autenticidade-assinatura.cama

A forma de
DISTRIBUICAO em
conformidade com
o DESTINATARIO da

demanda

(§1°e§ 2°)

com original.

ra.leg.br/?codArquivoTeor=2397261

O USO de PLATAFORMAS
ou SISTEMAS DE
COMUNICACAO E

CONTROLE especificos

dos orgaos de controle

interno e externo PARA
INTERACOES COM TAIS
INSTITUICOES

(§ 4°)

O encaminhamento a ser
dado as demandas
dirigidas a orgaos do ME,
que, eventualmente,
sejam DESPROVIDOS DE
COMPETENCIA
REGIMENTAL, OU LEGAL,
para a implementacao das
providéncias pleiteadas

(§ 3%

el oucd



Portaria MGI n® 910 de 2023

(ART. 4°) DISCIPLINA e ORIENTA

A forma de tratamento das demandas com vistas a construcdo das seguintes respostas:
v’ Se dirigidas ao MGI, Ministra ou Secretaria Executiva: pela AECI que solicitara subsidios e outras
providéncias aos orgaos especificos singulares do ME (caput, inciso |);

v Se dirigidas aos Orgdos especificos singulares do MGI: pelos proprios orgaos (caput, inciso Il).

A prestacao de subsidios:
v" Antecedéncia minima de 1 dia util (§ 1°);

v Devolucao imediata de fundamentada do processo em caso de nao aderéncia tematica (§ 2°);

O dever de colaboracao dos érgaos (§ 3°)

A sistematica de busca de dilacao de prazos, quando necessario (§§ 4° e 5°);
v’ se dirigidas ao MGI, ou a Ministra, ou a Secretaria-Executiva: pela AECI;
v’ se dirigidas aos orgaos especificos singulares do MGIl: pelos proprios orgaos; e

2397261

. sitamento a ser dado a recomendacées e determinagdes que nao fixem prazo para retorno formal ou
IR amgmggng@ 1%Q dygs (§ 6°).
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Portaria MGI n® 910 de 2023

(ART. 5°) DISCIPLINA e ORIENTA procedimentos a serem observados nas hipoteses em que se faca

premente a representacao extrajudicial, perante o TCU, pelo Departamento de Assuntos Extrajudiciais
da Consultoria - Geral da Advocacia-Geral da Unidao - DEAEX/CGU/AGU, sendo eles:

Pedido formal e fundamentado a AECI, com elementos de fato e de direito (caput);

Apos analise preliminar, a AECI o submetera a CONJUR/MGI para encaminhamento ao DEAEX (§1°); e

Interacdes subsequentes dar-se-ao de forma direta, com o acompanhamento da AECI (§ 2°)

239726%
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Portaria MGI n® 910 de 2023

(ART. 6°) DISCIPLINA e ORIENTA procedimentos relacionados a organizacdo ou acompanhamento,

conforme o caso, de dialogos técnicos com a CGU, com o TCU e com outros 6rgaos dotados de
competéncia legal para elaborar recomendacdes a administracao publica federal, sendo eles:

A organizacao de reuniées com tais oOrgaos podera ser solicitada a AECI ou comunicada com
antecedéncia a AECI;

A AECI, necessariamente, acompanhara as reunides que tratem de demandas enderecadas ao MGI, ou a
Ministra, ou a Secretaria - Executiva; ou que envolvam:

v Mais de 1 orgao da estrutura regimental do MGl;
v' Orgdos e entidades ligadas a outras pastas Ministeriais;
v' Orgdos e entidades pertencentes a outros Poderes; e

A AECI avaliara a conveniéncia e oportunidade de sua participacdao em reuniées que envolvam apenas um
orgao da estrutura regimental do MGI.

o
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Sensibilizacao

Sistema e-Agendas
Arquivo Nacional

g DSSESSOr1a Especial de Controle Interno - AECI
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il =8 Autenticado eletronicamente, apos
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LK conferéncia com original.
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Sistema e-Agendas
Arquivo Nacional

Sistema Eletronico de Agendas do
Poder Executivo Federal

Agendas de Compromissos Publicos

Informacoes sobre compromissos publicos. presentes recebidos, hospitalidades

recebidas em representacao institucional. inclusive em viagens.

e-Agendas |

Sistema Eletranico de Agendas do Poder Executivo Federal
2]
4 (s Ls )z (e e J(no]
[11]02)(13] 4] s ] 07
18][1s)(20)
¢ 26)(27] (28] 20) 30
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@EEBm
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

Quem deve

’ ODSGSC; /e5821 Monitoramento Publicar

' Agendas?
e Obrigatorio (09.10.22) e CGU « Agente Publico
. Sistema e-Agendas e Sistema Unico Obrigado (APO)

e Art. 5° e 11 da Lei . Transparéncia e e Titular e Eventual
12.813/13 Integridade de
dados

EEEEEEEEEEEEEE

UNIAO E RECONSTRUCAO



Painel Gerencial CGU - InfoAgendas

Brasil (Adm. Publica Federal, Autarquias e Fundagoes)

98.707 g2  4.828 &  1.856 @y  1.064 @

REPRESENTANTES " |
COMPROMISSO0S APOs ATIVOS DE INTERESSES = REPRESENTADOS

Fonte: Infoagendas CGU 19/06/2023

MGI - Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos

2 ° 041 g&? 68 R REF‘RESENTANTES k!.. 1 4 81

COMPROMISS0S APOs ATIVOS DEINTERESSES REPRESENTADOS

Fonte: Infoagendas CGU 19/06/2023
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Orgao/Entida...

Ministério da Ge...

1681
I
Controladoeria-G...
- 16
Compromissos
|
2041 Secretaria-Gera...
11

Ministerio do Pla...

?

O rgaoc/Entidade

Painel Gerencial CGU - InfoAgendas

Cargo

Ministro(a) de Es...
194

I
Diretor{a) do Dep...
67

.|
Diretor(a) do Dep...
65

Secretariol(a) Adj...
63

Compromissos
-

Ministério da Gestao e da Inovagao em Servigos Puablicos
Ministrola) de Estado da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos
Esther Dweck
Reunigo
Ewento
Audiéncia pablica
Secretario{a) de Gestao do Patrimodnio da Unido
Chefe da Assessoria Especial de Comunicacdo Social
Secretario(a) de Gestao e lnovacio
Secretario{a) Adjunto(a) de Gestdo e Inovagio
Secretario(a) Adjunto{a) de Gestao do Patrimdnio da Uniao
Secretario(a) de Coordenacdo das Estatais
Secretario(a) de Governo Digital
Secretario{a) Adjuntola) de Governo Digital
Casa Civil da Presidéncia da Repdblica
Ministério da Fazenda
Ministério da lgualdade Racial
] :.'1'. 5" lo Desenvolvimento, Inddstria, Comércio e Servicos
P e L

G

P

261

122
59
13

183

137

126

102
98
89
89
a3

132
27
20
18
16
16

APO Tipo de Comp...

Esther Dweck Reuniao
194 122

I
Evento
59

- "~ L
Audiencia publica
13

COMPROMISSOS

Audiéncia
0.8%
Evento 14,3%
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

Quem sdo os APOS? (art. 22) MGI 92 (64T /28E)

Ministra(o) de Estado AT 25 0 U

Ministra(o) de Estado 2813/2015
natureza especial ou equivalentes

Lei de Conflito de Interesses
presidente, vice-presidente e diretor

DAS 6 e 5 ou equivalentes (a partir de FCE/CCE 1.15)

Cargos ou empregos cujo exercicio proporcione acesso a informagdo privilegiada
capaz de trazer vantagem econdmica ou financeira para o agente publico ou para

0s conferéncia com original.

inatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261



Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

Por que os Superintendentes devem registrar compromissos no e-

Agendas?

Participagdo de forma recorrente de decisdo passivel de representagdo privada de
interesses. (art. 3° do Dec. 10.889/2021)

Competéncias regimentais dos Superintendentes da SGC e SGU
Exposicdo a riscos (ex.: reputagdo/imagem, integridade etc.)

EEEEEEEEEEEEEE
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

Quem sdo os AIG/GA? vai- 34

AIG - Administrador Institucional Gestor (AIG) - Gestor de Agendas - Chefes de
Gabinete ou detentores de cargo comissionado, responsdveis pela gestdo das informagdes
registradas em nome da autoridade.

Quem sdo os AT? (art. 2¢) MGI-172

AT - Assistentes Técnicos(as) - Técnicos em Secretariado/ Secretdrias que manuseiam
o sistema para registro das Agendas dos APOs

Quem sdo os AIS? v -3

2291761

g istradores Ins’rl’rucuoncus do Sistema e-Agendas - AECI
- ?%_;? Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original. 9 h-rl-
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

O que sdo Compromissos Publicos? (art. 52, |)

INIDI AN Sessdo publica aberta a qualquer interessado;

Convencoes, Congressos, Seminarios, Solenidades,
Foruns, Conferéncias, Palestras etc.;

EVENTO

REUNIAO Encontro de Trabalho entre agentes publicos e
uma ou mais pessoas externas ao orgdo em que
ndo haja representagdo privada de interesses. 5

EEEEEEEEEEEEEE
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)

O que sdo Compromissos Publicos? (art. 52, I)

> Compromisso presencial ou telepresencial do qual
participe agente publico em que haja

representacdo privada de interesses.

Encontro entre agentes publicos do mesmo orgdo
ou da mesma entidade.

DESPACHO INTERNO

Art. 11, §5° O despacho interno fica dispensado do registro e da publicagdo

ho e-Agendas.

EEEEEEEEEEEEEE

UNIAO E RECONSTRUCAO



Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)
Vantagens oferecidas por entes privados a agentes publicos

Brindes Presentes Hospitalidades
(art.5°, VI, §4°) (art.5°, Vil §2°) (art.5°, V)

* Bem, servico ou

* Itens de baixo qualquer vantagem
valor econdmico recebida de quem » Transportes,
(cortesia, tenha interesse em eventos,
propaganda ou decisao do agente hospedagens,
divulgacao geral) publico/ colegiado. alimentacao,

cursos,

« Valor inferior a : HOSpiEalidadeS , seminarios,
R$392,93 (>1% do ]Sart.S ,V) concedidas congressos,
teto remuneratorio - ora do contexto de entretenimento.

el oucd

wime -F, art. 37,X1) - STF representacao
Eﬁ*ﬂé{ Autenticado eletronicamente , apds conferéncia com or iginal. inSt]tUC]Onalo
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Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)
Recebeu um presente?

Conflito de Interesses (art. 5°) - receber presente de quem tenha interesse em decisdo do
agente publico ou de colegiado do qual este participe fora dos limites e condigcoes estabelecidos
em regulamento. (Vedagdo - art. 17, Dec. 10.889/2021 / Art.9 Cod. Conduta da Alta Adm.)

Entrega ao Setor de Patrimonio
Entrega em até 7 dias do recebimento (art.18)

Excegdes - Resolugdo CEP n°3 de 23.11.2000 (Tratamento de brindes e presentes - autoridades)

« Recebimento de presente quando ofertado por autoridade estrangeira, nos casos protocolares em que
houver reciprocidade ou em razdo do exercicio de fungdes diplomaticas (encaminhar posteriormente ao
setor de Patrimonio)

* Recebimento de presentes em razdo de lagos de parentesco ou amizade, desde que o seu custo seja
arcado pelo préprio ofertante e ndo por pessoa, empresa ou entidade que tenha interesse em decisdo do
agente plblico presenteado ou de colegiado do qual ele participe.

Sie PASH

_@_ Devolucdo de presentes recebidos por servidores publicos _coverno reoerac

P A Processo SEI 18001.100557/2023-08 $Rafl

OOOOOOOOOOOOOOOOOO



Sistema e- Agendas (Decreto 10.889/2021)
Ganhou uma hospitalidade ? (artigos 19 ¢ 20)

Avaliar o Interesse Institucional do orgdo (convite efetuado ao érgdo - e ndo
diretamente ao servidor)

Avaliar a conveniéncia de participagdo/representagdo institucional do servidor no
compromisso publico (Riscos de reputagdo e imagem)

Adequado pagamento das hospitalidades pelo agente privado ao fornecedor do
servico e ndo ao servidor

Formalizar despacho no SET com a descrigdo /documentagdo do evento

J Concessao de Hospitalidades por agentes privados a agentes publicos

o Dicasc  -®:- Processo SEI 18001.100700/2023-53 33.Fi..

Sisties:br/PtodArotgwaTear= 30706 Lon St daimein’ dieisa Jlinet” Salit i dasiite Bheatel e et g e sl s s s iaeie B e OliTRG ERECONSTRUGAS




Acessando o Sistema e- Agendas

> Habilitacdo Prévia e-Agendas

Envio prévio dos dados dos APOs e GAs a AECI para cadastramento:
E-mail: aeci.mgi@economia.gov.br

Data de nomeacgao no cargo de Diretora no MGI (Portaria DOU recente) -

Codigo do cargo ou funcao de confianca (ex. FCE 1.13. CCE.1.17 etc.) -

« CPF-

« Nome Completo -

« Nacionalidade - .
. E-mail institucional - S
."'f_lefone = e g e o Fimear %
THIAT o Efetivo (de ingresso no servigco Publico) - al =

EFEEE (5P //infoleg UNIAO E RECONSTRUGAO




Acessando o Sistema e-Agendas

GOVERNO FEDERAL

ai il
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Material de Apoio CGU

Manual e-Agendas

https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-
corrupcao/transparencia-de-agendas/secoes/arquivos-
eleicoes/manual_e_agendas.pdf

Portal CGU — Treinamentos e Normativos

https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-
corrupcao/transparencia-de-agendas

Sistema Eletronico de Agendas do
Poder Executivo Federal

Agendas de Compromissos Publicos

Informacoes sobre compromissos publicos, presentes recebidos, hospitalidades

recebidas em representacao institucional, inclusive em viagens.

e-Agendas

Sistema Eletranico de Agendas do Poder Executivo Federal

()23
405 s 7 )e J(s Jo)
](n2)(s3) a)as ] 67
- )90t 2] 28] 24
% 2526 7] 28] 9) 0]
J IIIIIII
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Agradecemos!

GOVERNO FEDERAL

MINISTERIO DA
GESTAO E DA INOVACAO
EM SERVIGOS PUBLICOS sy H

UNIAO E RECONSTRUGAO
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— PROINTEGRIDADE

Programa de Integridade
do Ministério da Gestéo
Oficina Sistema e-Agendas
Karla Regina da Silva Gomes
Karina Mendes Nunes Viana!
Atividade Durag¢do | Recursos
1. (Re)conhecendo o Sistema Eletrénico de Agendas do Poder | 15’
Executivo Federal
e A “Transparéncia das Agendas” dos Agentes Publicos
Federais
Quem deve publicar a agenda de compromissos publicos?
O Sistema e-Agendas
O que deve ser registrado nas agendas?
O que ndo ¢ registrado na agenda de compromissos
publicos?
2. Sistema e-Agendas
e Login no Sistema
e (adastro de usuérios
e Perfis e atribui¢des dos usudrios do e-Agendas
3. Informacdes necessarias para o registro de compromissos no | 15’
e-Agendas
e audiéncia X reunido
e audiéncia publica

; Projetor e
10
Computador com
acesso a internet.

e cventos
e viagens
e presentes e hospitalidades
4. Aplicacdo: (APOs e Asssesoras(es) Técnicas) 50°

e consultando o e-Agendas como cidadao
contexto do Arquivo Nacional: quem sdo APOs?
registro de viagens
registro de audiéncia publica
registro de evento
registro de reunido
registro de presentes e hospitalidades
desisténcia de um compromisso

e apresentacdo em duplas
S. Encerramento 10°

Computadores com
acesso a internet.

Referéncias

BRASIL. Decreto n. 10.889, de 9 de dez. de 2021. Regulamenta o inciso VI do caput do art. 5° e o art. 11 da Lei
n°12.813, de 16 de maio de 2013, dispde sobre a divulgagdo da agenda de compromissos publicos e a participagdo
de agentes publicos, no ambito do Poder Executivo federal, em audiéncias e sobre a concessdo de hospitalidades
por agente privado, e institui o Sistema Eletronico de Agendas do Poder Executivo federal - e-Agendas.
Disponivel em: < https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2019-2022/2021/decreto/d10889.htm > Acesso em
17 nov. 2023.

BRASIL. Controladoria-Geral da Unido. Manual e-Agendas Sistema Informatizado de Agendas do Governo
Federal. Disponivel em: < https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/transparencia-de-
agendas/secoes/arquivos/manual_e_agendas.pdf > Acesso em 17 nov. 2023.

Controladoria-Geral ~da  Unido.  Tutoriais  Primeiros = Passos  e-Agendas.  Disponivel em:
<https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/transparencia-de-agendas/secoes/normativos-
e-guias> Acesso em 20 nov. 2023.

! As mediadoras desta oficina atuam na Coordenagdo de Integridade do Ministério da Gestdo e da Inovagdo
em Servigos Publicos (MGI), vinculada a Assessoria Especial de Controle Interno do MGI e responsavel
pela Secretaria-Executiva do Subcomité de Integridade do 6rgéo.



https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/transparencia-de-agendas/secoes/normativos-e-guias
https://www.gov.br/cgu/pt-br/assuntos/prevencao-da-corrupcao/transparencia-de-agendas/secoes/normativos-e-guias

Sensibilizacao

Sistema e-Agendas
Superintendentes SPU e SGC

FE 20.06.2023
10h30 as 12h

9 Bloco K, 9° andar, Salao Nobre

@ Clique aqui

Apoio e parceria: GOVERNO FEDERAL
Assessoria Especial de Controle Interno - AECI axstio £ 34 movacho “‘r I-

EM SERYICOS PUBLICOS
VNIAD £ RECONSTRD

Secretaria de Patrimoénio da Uniao - SPU

Secretaria de Gestao Corporativa - SGC

Card convite do treinamento
realizado em 20/06/2023 para
Agentes Publicos Obrigados
das Superintendéncias de
Patriménio da Unido (SPU) e
das Superintendéncias
Regionais de Administragao da
Secretaria de Gestao
Corporativa (atual Secretaria
de Servicos Compartilhados)

2397261



Treinamento
Operacional
Sistema e-Agendas

Card convite do treinamento
técnico — operacional
realizado em 23/06/2023 para
Assistentes Técnicos e
Secretarias-Executivas que
manuseiam as Agendas de
Compromissos Publicos dos
orgaos do MGl

B 23.06.2023 (6° feira)

() 10h as 12h

Q Clique aqui

Esse card foi divulgado nas

A AECI| - MGI convida vocé para participar do 10 , 4 .
T P midias internas do MGl

treinamento operacional do sistema e-Agendas,

GOVIRNO FEDERAL

ferramenta de divulgacao das agendas de “ rl
cuuo EOA movnclo
compromissos publicos dos Agentes Publicos §% SRAVICTS JORLICON = -

ONIAD £ BLCONSTED

Obrigados (APO).

2397261




Anexo 11 - Prints de Tela de 2 Grupos do Teams para esclarecimento de didvidas: Grupo das
Autoridades do MGI (APOs) e Grupo das Secretarias-Executivas e Assistentes Técnicos que
manuseiam as agendas de compromissos publicos de seus respectivos APOs

Grupo de APOs do MGI - Autoridades, Dirigentes e Superintendentes

Palestra sobre o e-Agendas para Superinten... Chat Arquivos Recapitulagio Gravages e transcrigh... Treinador de Discurso  Quadro de Comunicag.. P&R m 83185

P Karla Regina da Silva Gomes  Colegas, 3 medida em que vamos recebendo os e-mails de vocés, vamos efetuando os cadastramentos. Pra quem nio enviou ainda, seguem os dados: Enviar e-mail para o endereco aeci.mgi@economia.gov.br ... 22/06/2023

Passel mensagem hoje 3 respeito, 3o consegui cadastrar o ponto focal que val gerencia agenda nao aprece na lista dos
cadastrados

Lorhany Ramos de Almeida 23/11/23 16:20

@ 0 APO, no caso superintendente, acessa o sistema e cadastra o tecnico que vai fazer os langamentos.
Eu nao tive problemas em fazer...
28 de novembro de 2023
Jodo Batista Nogueira 28/11/23 08:58

IN ontem consegui cadastrar o técnico

Jodo Batista Nogueira 28/11/23 09:05
IN amanha tenho uma audiéncia de conciliagdo, é necessario registrar. até porque eu sei que vou participar juntamente com
advogado da agu. porém devera ter outros ORGAOS ,

Erico de Avila Madruga 28/11/23 09:09

Jodo Batista Nogueira 28/11/2023 09:05 e
amanha tenho uma audiéncia de conciliag3o, é necessério registrar.
até porque eu sei que vou participar juntamente com advogado da...

Karla Regina da Silva Gomes bom dia! Pode ajudar e orientar o Superintendente Joao, p favor, se ha algo neste sentido?
é1)
Jodo Batista Nogueira 28/11/23 09:13

JN_ Naverdade no sistema ndo temo como agendar essa audiéncia, até porque eu teria que agenda somente a minha
participagio. n sei quem s3o os demais agentes. porque é uma intimago, passei mensagem para

CAMILA PORTO FASOLO 28/11/23 10:40
0 tbm estou na duvida aqui na Unidade Central, Karla, se incluimos reuniao com Unidades da AGU e da CGU externas ao MGI
28/11/23 10:56
Jodo Batista Nogueira, Erico de Avila Madruga e CAMILA PORTO FASOLO, bom dia, tudo bem? Seria necessario verificar se

nesse compromisso publico existira a representagio privada de interesses.

De acordo com o artigo 50, | do Decreto 10.889/2021, sobre o conceito de Compromisso Publico (relembrando conceitos)

Grupo das Secretarias-Executivas e Assistentes Técnicos

Treinamento e-Agendas para Secretarias(os... Chat Arquivos Recapitulagio Gravacdes e transcrich... Treinador de Discurso  Quadro de Comunicag.. P&R m 83434

Algumas pessoas neste chat estéo fora da sua organizacdo. E possivel que elas tenham politicas relacionadas a mensagens que sero aplicadas ao chat. Saiba mais

$P Renato Coelho Lopes Jnior  Laura Maria Oliveira da Frota tente acessar, por favor. gendas para Sect

_Assi: Técnicos-20230623_095957-Gravacio de Reunido.mp4 @ Video 23/10/2023
Neusiane de Carvalho Rodrigues 8/2 09:59

NR  Bom dia, me tirem uma davida em relagio a troca de nomenclatura do "setores” da SOF exemplo: aqui na SOF, eram
diretorias e agora passou chamar subsecretarias. £ preciso ser alterado no e-agenda tantos a nomenclatura dos cargos e seus
respectivos setores? E se sim, quem ou como & para ser solicitado?

(31 8/210:08 Reunido encerrada: 12s
Kezia Rodrigues Afonso 8/2 10:56

Karla Regina da Silva Gomes 08/01/2024 10:47
Bom dia, Pricila e demais colegas. E isso mesmo (obrigada, Adriano).
Lembrando que todos os APOs titulares e substitutos deverdo ser...

Bom dia, a APO substituta esta cadastrada, porem nao aparece o nome dela
8/214:27
Colegas, boa tarde. Vamos as respostas:
8/214:43 Editada

Neusiane de Carvalho Rodrigues 08/02/2024 09:59
Bom dia, me tirem uma duvida em relag3o a troca de nomenclatura
do “setores” da SOF exemplo: aqui na SOF, eram diretorias e agora...

Neusiane, & necessario que vocé entre em contato com a area que efetuou o cadastramento dos APOs do seu Ministério, a
fim de que o novo nome seja inserido no e-agendas, uma vez que o sistema nio abre a opg3o de edigio da nomenclatura da
unidade dentro do préprio cadastro do APO.

&
Depois que 0 novo cargo é cadastrado, & necessario inativar o perfil e cadastra-lo novamente indicando a nova
unidade/instituicdo, ok?
Neusiane de Carvalho Rodrigues 8/2 14:45
NR Ok.
8721447

g Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.
[®] https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2397261

2397261
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