PROJETO DE LEI N° , DE 2024
(Do Sr. JONAS DONIZETTE)

Dispde sobre a concessao de seguro-
desemprego ao empregado demitido sem
justa causa que integre sociedade
empresaria ou seja microempreendedor.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera os critérios da concessdo do seguro-
desemprego para beneficiar empregado que seja microempreendedor ou sdcio
de sociedade empresaria, desde que n&o tenha auferido lucros ou qualquer

tipo de rendimento.

Art. 2° A Lei n° 7.998, de 11 de janeiro de 1990, que “Regula o
Programa do Seguro-Desemprego, o Abono Salarial, institui o Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT), e da outras providéncias”, passa a viger

acrescida do seguinte Art. 3°-B:

“Art.

Art. 3°-B O trabalhador dispensado sem justa causa que seja
sécio de sociedade empresaria ou microempreendedor faz jus
ao beneficio do seguro-desemprego, desde que nao tenha
auferido lucros ou qualquer tipo de rendimento nos 24 (vinte e

quatro) meses que antecederam a dispensa imotivada. (NR)

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/CD249478528100

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Jonas Donizette

Apresentacdo: 20/02/2024 16:54:58.757 - Mesa

PLn.323/2024

* CD249478528100 %



A Lei n® 7.998/90, que regulamenta o seguro-desemprego,
estabelece como requisito para o recebimento do beneficio a condicdo de
desemprego involuntario. O desemprego involuntario € aquele que decorre de
dispensa sem justa causa, falecimento do empregador, forca maior ou caso

fortuito, extincdo da empresa, cessacao de atividades, entre outros.

A condicdo de sb6cio de sociedade empresaria ou
microempreendedor ndo €, por si sO, impeditiva do recebimento do seguro-
desemprego. O que importa é que o trabalhador ndo tenha auferido lucros ou

qualquer tipo de rendimento com a atividade empresarial.

A razao para isso € que o0 seguro-desemprego € um beneficio
social destinado a amparar o trabalhador que perde o emprego de forma
involuntaria e que ndo possui renda propria suficiente para manter sua

subsisténcia e de sua familia.

Se o0 trabalhador socio de sociedade empresaria ou
microempreendedor auferir lucros ou qualquer tipo de rendimento com a
atividade empresarial, significa que ele tem uma fonte de renda propria que
pode ser utilizada para sua subsisténcia. Nesse caso, ndo ha razao para que

ele receba o seguro-desemprego.

No entanto, se o trabalhador s6cio de sociedade empresaria ou
microempreendedor nao auferir lucros ou qualquer tipo de rendimento com a
atividade empresarial, nos dois anos que antecederam a demissao imotivada,
significa que ele ndo tem uma fonte de renda propria suficiente para manter
sua subsisténcia. Nesse caso, ele tem direito ao seguro-desemprego para

garantir sua sobrevivéncia até que consiga um novo emprego.

A jurisprudéncia tem reiteradamente reconhecido o direito do
trabalhador sécio de sociedade empresaria ou microempreendedor ao seguro-
desemprego, desde que ndo tenha auferido lucros ou qualquer tipo de

rendimento com a atividade empresarial.

Por exemplo, em decisao recente, o Tribunal Regional Federal
da 12 Regido (TRF1) reconheceu o direito de um trabalhador sécio de uma

empresa ao seguro-desemprego.
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O trabalhador foi dispensado sem justa causa e n&o possuia
renda propria suficiente para manter sua familia. O TRF1 concluiu que o fato de
o trabalhador ser s6cio de uma empresa néo era impeditivo do recebimento do
beneficio, uma vez que ele ndo auferiu lucros ou qualquer tipo de rendimento

com a atividade empresarial.

Portanto, o trabalhador dispensado sem justa causa que seja
sécio de sociedade empresaria ou microempreendedor faz jus ao beneficio do
seguro-desemprego, desde que n&o tenha auferido lucros ou qualquer tipo de

rendimento.

Nesses termos, esperamos contar com o apoio de nossos
llustres Pares nesta Casa legislativa para a aprovagao deste projeto de lei por

ser questao de justica.

Sala das Sessoes, em de de 2024.

Deputado JONAS DONIZETTE

2023-14428
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