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CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEIN°® , DE 2023

(Da Sra. Adriana Ventura e outros)

Altera o Decreto-Lei n°® 5.452/1943 para definir os
critérios e as condicbes para o trabalho aos
domingos e feriados e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Altera o Decreto-Lei n® 5.452/1943 para definir os critérios e as condigbes
para o trabalho aos domingos e feriados e da outras providéncias.

Art. 2° Os arts. 67, 68 e 227 do Decreto-Lei n® 5.452/1943 passam a vigorar com a
seguinte redagéao:

“Art. 67. Sera assegurado a todo empregado um descanso semanal de 24 (vinte e quatro)
horas consecutivas, o qual, preferencialmente, devera coincidir com o domingo, no todo ou

em parte.

Art. 68. O trabalho aos domingos ou feriados, seja total ou parcial, na forma do art. 67,
podera ser autorizado por acordo individual, convengao coletiva ou acordo coletivo, ou, em

carater geral, pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

§1°. A permisséo sera concedida a titulo permanente nas atividades que, por sua natureza

ou pela conveniéncia publica, devem ser exercidas aos domingos.

§2°. A autorizagao prevista no caput deste artigo tera prazo minimo de um ano, renovada
automaticamente por igual periodo.

Para verificar as assinaturas, acesse https //mfo\eg—auleml\’mdadts—asgmalur.zcamara leg.br/CD238171167700
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“Art. 227. Nas empresas que explorem o servigco de telefonia, telegrafia submarina ou
subfluvial, de radiotelegrafia ou de radiotelefonia, fica estabelecida para os respectivos
operadores a duragdo maxima de seis horas continuas de trabalho por dia ou 36 (irinta e

seis) horas semanais.

Paragrafo unico. Quando, em caso de indeclinavel necessidade, forem os operadores
obrigados a permanecer em servigo além do periodo normal fixado neste artigo, a empresa
pagar-lhes-a extraordinariamente o tempo excedente com acréscimo de 50% (cinquenta

por cento) sobre o seu salario-hora normal.” (NR)

Art. 3° Revogam-se os seguintes dispositivos do Decreto-Lei n® 5.452/1943,
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT:

| - paragrafo unico do art. 67,
Il - art. 69;

[l - art. 70; e

IV - §2° do art. 227.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

JUSTIFICAGAO

A legislacao trabalhista, da década de 1940, ndo esta adequada aos dias
atuais, em que a praticidade, o atendimento integral, em muitos casos 24 horas e
sete dias por semana, o crescimento do numero de shopping centers, que se
transformaram em verdadeiras areas de convivéncia da populagao, estdo no dia a
dia de cada um.
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Ainda, pode-se destacar que, diferentemente dos empregados da década
de 1940, os trabalhadores tém, atualmente, acesso a informagdo e maior grau de
instrugdo, sendo inconcebivel trata-los como seres inferiores que necessitam da
tutela dos sindicatos para fechar um simples acordo de jornada de trabalho,
inclusive aos domingos e feriados.

Some-se a isso, a imperiosa necessidade de atender aos principios
constitucionais do livre exercicio de qualquer atividade econdmica, da livre iniciativa
e da livre concorréncia. A legislagao atual, ao vincular a estruturacdo da forga de
trabalho de um empreendedor a autorizagdo prévia do Ministério do Trabalho e
Emprego, acaba por limitar a sua atuagao.

A necessidade de cumprimento da jornada de trabalho aos domingos e
feriados se espalha por diversos setores da economia, com destaque para o setor
de servicos e o comércio. Esses setores, segundo dados da Relagédo Anual de
Informagdes Sociais (RAIS) - 2021, empregam 57,2% da populagao
economicamente ativa, superando a industria que emprega somente 19,4%.’

O cerne da presente proposta € dar autonomia aos empregadores e aos
empregados para, livremente e sem a necessidade de intervengéao do poder publico,
negociarem a jornada de trabalho, inclusive com a prestacdo aos domingos e
feriados.

Retira-se a obrigatoriedade da necessidade de autorizagdo prévia do
Ministério do Trabalho e Emprego e de convengao ou acordo coletivo para permitir o
trabalho aos domingos e feriados, possibilitando que esses ajustes sejam feitos por
acordo individual de trabalho.

Destaca-se que foram mantidos todos os direitos dos trabalhadores, tais
como o descanso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos, direito a
escala de trabalho onde, pelo menos uma vez por més, o empregado tera direito a
usufruir do descanso semanal remunerado no domingo, entre outras.

Finalmente, a proposta ndo retira o poder dos sindicatos incluirem nos
acordos de trabalho e em convengdes coletivas clausulas que tratem da jornada de

1 BRASIL, Sebrae, Data MPE Brasil, disponivel em
<<https://datampe.sebrae.com.br/profile/geo/brasil>>, acesso em 16/11/2023.
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trabalho aos domingos e feriados, muito menos retira o poder de fiscalizacdo do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Sala das Sessoes, de de 2023

Dep. Federal ADRIANA VENTURA - NOVO/SP

Dep. Federal MARCEL VAN HATTEM - NOVO/RS

Dep. Federal GILSON MARQUES - NOVO/SC
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Infoleg - Autenticador

Projeto de Lel
(Da Sra. Adriana Ventura)

Altera o Decreto-Lei n°
5.452/1943 para definir os critérios e as
condi¢des para o trabalho aos domingos e

feriados e da outras providéncias.

Assinaram eletronicamente o documento CD238171167700, nesta ordem:
1 Dep. Adriana Ventura (NOVO/SP)

2 Dep. Marcel van Hattem (NOVO/RS)
3 Dep. Gilson Marques (NOVO/SC)
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Coordenacgao de Organizagao da Informacao Legislativa — CELEG

DECRETO-LEI N° https://normas.leg.br/?urn=urn:lex:br:federal:decreto.lei:194305-
5.452, 01:;5452

DE 1° DE MAIO DE

1943

Art. 67 ao 70, 227

FIM DO DOCUMENTO

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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