05/10/2023, 08:22 SEI/MCTI - 11403576 - Oficio

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES
GABINETE DA MINISTRA

OFICIO N2 12335/2023/MCTI

A Sua Exceléncia o Senhor

Deputado LUCIANO BIVAR
Primeiro-Secretario da Camara dos Deputados
Brasilia - DF

Assunto: Requerimento de Informac¢ao n2 1706, de 2023, de autoria do Deputado Alberto Mourdo.

Senhor Primeiro-Secretario,

Em atencdo ao Oficio 13SEC/RI/E/n® 249, de 04 de setembro de 2023, que trata do
Requerimento de Informacgdao n? 1706, de 2023, de autoria do Deputado Alberto Mourdo, por meio do
gual requer informacdes acerca do desempenho financeiro, operacional e de governanca, referentes aos
exercicios de 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022, da Financiadora de Estudos e Projetos (FINEP), encaminho
as informacgdes consubstanciadas no Oficio FINEP/PRES n2 003644/2023, da Financiadora de Estudos e
Projetos, e seus respectivos anexos.

Atenciosamente,

LUCIANA SANTOS
Ministra de Estado

Anexos:
Oficio FINEP/PRES n2 003644/2023, e seus respectivos anexos (11219498);
Anexo 1 e 2.(11219500).

eil Documento assinado eletronicamente por Luciana Barbosa de Oliveira Santos, Ministra de Estado
S fj_'] da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, em 29/09/2023, as 11:46 (horario oficial de Brasilia), com

AEnIRAturs
elewrdnica fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.mcti.gov.br/verifica.html,
informando o cddigo verificador 11403576 e o cddigo CRC 5EB733A1.
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Tabela 01 - Apuragdo de indicadores em atendimento ao Requerimento de Informagdo n2 1706/2023, enviado para a Finep através
do Oficio n2 6668/2023/MCTI, de 20 de junho de 2023.

Em RS milhdes

| Indicador | dez/22 | dez/21 | dez/20 | dez/19 | dez/18
1 Receita Operacional = (1.1. + 1.2. + 1.3.) 1.652,65 1.235,74 1.248,54 1.607,88 1.736,63
1.1 Receita de Intermediagdo Financeira t 1.564,8 1.167,6 1.187,6 1.525,2 1.647,0
1.2. Receitas com Administragdo 60,4 48,5 44,8 59,6 66,8
1.3. Receitas com Inspegdo, Acompanhamento e Outros 27,5 19,7 16,0 23,1 22,9
2 Receita de Capital 2 565,29 438,38 335,24 488,91 446,05
3 Lucro Liquido (LL) 290,27 180,18 206,05 32,64 180,17
4 Margem de Lucro = (4.1./4.2.) 0,25 0,23 0,31 0,06 0,16
4.1. Lucro Bruto (ou LAIR - Lucro antes do IR e da CSLL) 4184 303,3 399,3 104,1 298,9
4.2. Receitas Totais * 1.682,7 1.318,5 1.285,7 1.663,4 1.813,9
5 Retorno sobre o Patriménio Liquido = (LL/PL y.40) 0,12 0,07 0,09 0,01 0,09
5.1. Lucro liquido (LL) 290,3 180,2 206,0 32,6 180,2
5.2. Patrimonio Liquido Médio (PL pdio) 2.519,4 2.468,9 2.387,6 2.224,9 2.058,3
6.1. indice de Liquidez (Corrente) 8,20 8,53 10,02 7,43 5,16
6.2. indice de Liquidez (Geral) 1,18 1,20 1,18 1,16 1,13
7 Alavancagem Financeira * = (PE / PL) 5,43 4,94 5,40 6,20 7,83
7.1. Passivo Exigivel (PE) s 13.800,2 12.335,2 13.187,1 14.471,8 16.552,7
7.2. Patriménio Liquido (PL) 2.541,4 2.497,4 2.440,4 2.334,7 2.115,1
8 EBITDA (N3o se aplica as Institui¢des Financeiras) N/A N/A N/A N/A N/A
8.1. EBIT® 418,41 303,32 399,29 104,08 298,89
9 Margem Operacional = (9.1. / 9.2.) 0,45 0,40 0,55 0,22 0,33
9.1. Resultado Bruto da Intermediag3o Financeira * 742,1 497,5 692,5 346,2 576,9
9.2. Receita Operacional 1.652,65 1.235,74 1.248,54 1.607,88 1.736,63
10 Crescimento da Receita (Operacional) 33,7% -1,0% -22,3% -7,4% -10,4%
11 Despesa com Publicidade e Patrocinio (6,5) (4,6) (2,0) (2,6) (6,2)

Fonte: Elaborado pelo DCNT1/DRFC- Finep, a partir das informagdes apresentadas nas Demonstracdes Contabeis da Finep - Periodo de 2022-2018.

1 - Entre 2018-2019, a rubrica "Receita de Intermediagdo Financeira" apresenta valores conforme publicado nas Demonstragdes Contébeis (DC’s) da Finep, sendo acrescida
dos valores constantes na rubrica "Remuneragdo de Aplicagbes no Tesouro Nacional", pois esta ndo compunha a rubrica "Resultados de Operagdes com Titulos e Valores
Mobiliarios (TVM)" antes de 2020. Tal procedimento fora adotado para fins de comparagdo numa mesma base e implicard na obtengao de valor ajustado para a rubrica de
"Receita de Intermediagdo Financeira", que difere daquele apresentado nas DC’s para o mesmo periodo.

2 - Corresponde aos "Resultados de Operagdes com Titulos e Valores Mobilidrios", acrescidos dos "Resultados com Instrumentos Financeiros Derivativos".

3 - Corresponde a "Receita Operacional" acrescida de "Outras Receitas Operacionais".

4 - Corresponde o célculo de "Alavancagem", tal como definido na Portaria MCTIC n2 452, de 22/05/2013, que estabelece os limites operacionais a serem observados pela

5 - Corresponde ao somatério das “Obrigagdes por Repasses e Fundos Financeiros Onerosos” e dos “Empréstimos no Exterior”.

6 - Para o célculo do EBIT - Earnings before Interest and Taxes (ou "lucro antes dos juros e tributos") é necessério subtrair os custos e todas as despesas operacionais
(excluindo os juros e impostos) das receitas totais, ocorre que no caso da Finep os juros (de intermediagdo financeira) se caracterizam como um custo operacional, uma vez
que sua atividade fim é de prover intermediagdo financeira mediante concessdo de empréstimos ou investimentos. Dessa forma, por simplificagdo, podemos considerar que
o EBIT é equivalente ao LAIR ou Lucro antes do IR e CSLL.

\tiadord delEstidose PeojetoscConfidencidkréncia com original.  04/07/2023 Pagina 1
L[8] https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2340979
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA - ANO 2018

1 - Diretores em exercicio no ano de 2018

NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERAGAO? | 13° SALARIO | IRRF NORMAL IRRF 13° SALARIO
Marcos Cintra Cavalcanti de Albuquerque 1970801891 12 12/09/2016 a 11/11/2018 551.676,07 56.003,38 111.252,92 18.844,43
Francisco Rennys Aguiar de Souza 80010563334 11 12/09/2016 a 31/12/2018 561.009,85 57.602,85 120.660,41 19.451,12
Marcio Ellery Gir&o Cardoso 51190559820 11 27/09/2016 a 31/12/2018 522.681,79 58.152,66 121.704,22 19.659,67
Ronaldo Souza Camargo 99495651891 11 12/09/2016 a 31/12/2018 534.287,32 59.585,53 119.492,49 20.203,17
Victor Hugo Gomes Odorcyk 43773656734 11 29/01/2016 a 21/01/2018 39.340,03 39.527,20 9.778,36 9.829,83
Wanderley de Souza 34734180725 11 16/11/2015 a 31/12/2018 267.263,58 25.527,35 44.234,85 7.284,56
André Luz de Godoy 06463623644 11 20/04/2018 a 31/12/2018 341.448,60 34.683,03 79.838,61 8.497,69

Nota:

1 - A data inicial indica a data de posse dos Diretores no cargo, porém a remuneragéo indicada foi aquela paga no exercicio de 2018.

2 - Nao houve pagamento de Remuneragao Variavel Anual no exercicio de 2018.
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA - ANO 2018

1 - Diretores em exercicio no ano de 2018

NOME CPF PERIODO' REMUNERAGAO?
Marcos Cintra Cavalcanti de Albuquerque 1970801891 12/09/2016 a 11/11/2018 607.014,16
Francisco Rennys Aguiar de Souza 80010563334 | 12/09/2016 a 31/12/2018 620.300,65
Marcio Ellery Girdo Cardoso 51190559820 = 27/09/2016 a 31/12/2018 581.972,59
Ronaldo Souza Camargo 99495651891 | 12/09/2016 a 31/12/2018 595.554,49
Victor Hugo Gomes Odorcyk 43773656734 | 29/01/2016 a 21/01/2018 59.103,63
Wanderley de Souza 34734180725 | 16/11/2015 a 31/12/2018 292.200,03
André Luz de Godoy 06463623644 | 20/04/2018 a 31/12/2018 376.131,63

Nota:

1 - A data inicial indica a data de posse dos Diretores no cargo, porém a remuneragao
indicada foi aquela paga no exercicio de 2018.

2 - Valores brutos. Inclui pagamento de Gratificagdo Natalina.

Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.

[=] https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2340979
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Tipo Folha

Soma de Valor com sinal
Rétulos de Linha
ANDRE LUZ DE GODOY
13 SALARIO
DES ADIAN 13
FRANCISCO RENNYS AGUIAR FROTA
13 SAL-1PARC
13 SALARIO
DES ADIAN 13
MARCIO ELLERY GIRAO BARROSO
13 SAL-1PARC
13 SALARIO
DES ADIAN 13
MARCOS CINTRA CAVALCANTI DE ALBUQUERQUE
13 SAL1 PAR
13 SAL INDEN
13 SAL-1PARC
13 SALARIO
DES ADIAN 13
RONALDO SOUZA CAMARGO
13 SAL-1PARC
13 SALARIO
DES ADIAN 13
VICTOR HUGO GOMES ODORCYK
13 SALARIO
DES ADIAN 13
WANDERLEY DE SOUZA
13 SAL-1PARC
13 SALARIO
DES ADIAN 13
Total Geral

(Tudo)

Rétulos de Coluna
13SAL DIR 2017M12

19.763,60

39.527,20
-19.763,60
19.763,60

39.527,20
-19.763,60
20.751,78

41.503,57
-20.751,79
19.763,60

39.527,20
-19.763,60
19.763,60
39.527,20
-19.763,60
8.168,24

16.043,70
-7.875,46
107.974,42

13SAD DIR 2018M01

19.763,60
19.763,60

19.763,60
19.763,60

20.751,79

20.751,79

19.763,60
19.763,60

8.021,85
8.021,85

88.064,44

13SAL DIR 2018M12 RESCDIR 2018M11S1 Total Geral

22.185,69
34.683,03
-12.497,34
19.763,60

39.527,20
-19.763,60
19.763,60

39.527,20
-19.763,60

21.739,97

41.503,57
-19.763,60

8.746,36

16.768,21
-8.021,85
92.199,22

13.834,52
-20.751,79
34.586,31

13.834,52

22.185,69
34.683,03
-12.497,34
59.290,80
19.763,60
79.054,40
-39.527,20
59.290,80
19.763,60
79.054,40
-39.527,20
55.338,09
-20.751,79
34.586,31
20.751,79
41.503,57
-20.751,79
61.267,17
19.763,60
81.030,77
-39.527,20
19.763,60
39.527,20
-19.763,60
24.936,45
8.021,85
32.811,91
-15.897,31
302.072,60

34.683,03

59.290,80

59.290,80

55.338,09

61.267,17

19.763,60

24.936,45

314.569,94
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL E COMITE DE AUDITORIA - ANO 2018

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO’ REMUNERACAO  IRRF
Administracédo Mauricio Marques 1213599725 14 25/09/2017 a 31/12/2018 43.842,26 ND
Administragao Francisco Gaetani 297500916-04 14 25/07/2016 a 31/12/2018 52.304,32 3.127,68
Administracao Jailson Bittencourt de Andrade 056036415-68 14 16/12/2016 a 14/12/2017 4.563,26 260,64
Administragao Alvaro Toubes Prata 145041381-15 14 25/07/2016 a 31/12/2018 51.699,96 3.127,68
Administracao Claudia Aparecida de Souza Trindade 614738809-63 14 01/04/2016 a 25/07/2018 29.678,60 1.727,18
Administracao Helio Saraiva Franca 778233707-00 14 27/07/2018 a 31/12/2018 23.564,32 1.303,20
Administracao Juarez Aparecido De Paula Cunha 394242437-15 14 27/07/2018 a 04/11/2018 18.279,06 1.042,56
Administragéo Joao Fernando Gomes De Oliveira 036284638-31 14 31/08/2018 a 31/12/2018 17.663,90 1.042,56

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO REMUNERAGAO IRRF
Fiscal Priscila de Souza Cavalcante de Castro 553597791-87 14 06/06/2016 a 09/07/2018 29.285,71 1.563,84
Fiscal Cristina Vidigal Cabral de Miranda 4518517652 14 30/05/2017 a 31/12/2018 55.697,72 3.127,68
Fiscal Johnny Ferreira dos Santos 36342645191 14 29/05/2017 a 31/12/2018 51.351,12 3.127,68
Fiscal Rosilene Oliveira De Souza 873298161-91 14 11/07/2018 a 31/12/2018 26.123,21 1.359,68

COMITE NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO REMUNERAGAO IRRF
Auditoria Adriana Baraldi Alves dos Santos 10447764802 * 09/08/2017 a 31/12/2018 49.488,52 3.127,68
Auditoria Antonio Carlos de Azevedo Lobao 6636379880 * 09/08/2017 a 31/12/2018 48.910,92 3.127,68
Auditoria Ronaldo Frois de Carvalho 13447037806 * 09/08/2017 a 31/12/2018 49.127,52 3.127,68

1 - A data inicial indica a data de posse dos Conselheiros no cargo, porém a remuneragao indicada foi aquela paga no exercicio de 2018.

ND = O valor do IRRF foi informado na DIRF de forma consolidada, ndo estando disponivel, portanto, o valor isolado incidente sobre a parcela paga a titulo de
Remuneragéo de Conselheiro, pois essa foi somada ao total de rendimentos tributaveis.

* Nao ha tipo de classificagdo para os mandatarios do Comité de Auditoria
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL E COMITE DE AUDITORIA - ANO 2018

NOME CPF PERIODO' REMUNERAGAO
Mauricio Marques 1213599725 25/09/2017 a 31/12/2018 43.842,26
Francisco Gaetani 297500916-04 25/07/2016 a 31/12/2018 52.304,32
Jailson Bittencourt de Andrade 056036415-68 16/12/2016 a 14/12/2017 4.563,26
Alvaro Toubes Prata 145041381-15 25/07/2016 a 31/12/2018 51.699,96
Claudia Aparecida de Souza Trindade 614738809-63 01/04/2016 a 25/07/2018 29.678,60
Helio Saraiva Franca 778233707-00 27/07/2018 a 31/12/2018 23.564,32
Juarez Aparecido De Paula Cunha 394242437-15 27/07/2018 a 04/11/2018 18.279,06
Joao Fernando Gomes De Oliveira 036284638-31 31/08/2018 a 31/12/2018 17.663,90

NOME CPF PERIODO REMUNERAGAO
Priscila de Souza Cavalcante de Castro 553597791-87 06/06/2016 a 09/07/2018 29.285,71
Cristina Vidigal Cabral de Miranda 4518517652 30/05/2017 a 31/12/2018 55.697,72
Johnny Ferreira dos Santos 36342645191 29/05/2017 a 31/12/2018 51.351,12
Rosilene Oliveira De Souza 873298161-91 11/07/2018 a 31/12/2018 26.123,21

NOME CPF PERIODO REMUNERAGAO
Adriana Baraldi Alves dos Santos 10447764802 09/08/2017 a 31/12/2018 49.488,52
Antonio Carlos de Azevedo Lobao 6636379880 09/08/2017 a 31/12/2018 48.910,92
Ronaldo Frois de Carvalho 13447037806 09/08/2017 a 31/12/2018 49.127,52

1 - A data inicial indica a data de posse dos Conselheiros no cargo, porém a remuneracao indicada foi aquela paga no exercicio de 2018.

2 - Valores brutos.
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA - EXERCICIO 2019

NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERAGAO? IRRF
Francisco Rennys Aguiar de Souza 80010563334 11 12/09/2016 a 09/04/2019 328.234,67 39.959,01
Marcio Ellery Girdo Cardoso 51190559820 11 27/09/2016 a 17/04/2019 270.839,63 42.615,97
Ronaldo Souza Camargo 99495651891 11 12/09/2016 a 08/01/2019 192.169,73 2.003,45
Wanderley de Souza 34734180725 11 16/11/2015 a 17/04/2019 108.325,51 15.265,76
André Luz de Godoy 06463623644 11 20/04/2018 a 31/12/2019 588.731,82 124.590,75
Carlos Eduardo Gutierrez Freire 36294349753 11 21/12/2018 a 30/09/2019 435.186,27 91.790,57
Adriano Alves Faria Lattarulo 26403491806 11 18/10/2019 a 31/12/2019 193.103,05 25.123,94
Alberto Pinheiro Dantas 42906857734 11 18/04/2019 a 31/12/2019 489.595,02 89.502,81
Marcelo Silva Bortolini De Castro 761527745 11 18/04/2019 a 31/12/2019 422.001,19 89.033,57
Waldemar Barroso Magno Neto 49906755768 12 04/02/2019 a 31/12/2019 576.796,03 123.944,53

Nota:

1 - A data inicial indica a data de posse dos Diretores no cargo, porém a remuneracgéo indicada foi aquela paga no exercicio de 2019.

2 - Inclui gratificagéo natalina (13° salario), beneficios e ajudas de custo. Nao houve pagamento de Remuneragéo Variavel Anual no exercicio de 201¢
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL E COMITE DE AUDITORIA - EXERCICIO 2019

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERAGAO? IRRF
Administracédo Mauricio Marques 1213599725 14 25/09/2017 a 31/12/2019 51.273,58 ND
Administragao Francisco Gaetani 297500916-04 14 25/07/2016 a 05/08/2019 31.269,04 1.824,48
Administracédo Alvaro Toubes Prata 145041381-15 14 25/07/2016 a 22/08/2019 35.580,44 1.908,10
Administracao Helio Saraiva Franca 778233707-00 14 27/07/2018 a 31/12/2019 57.717,92 3.127,68
Administracao Joao Fernando Gomes De Oliveira 036284638-31 14 31/08/2018 a 04/02/2019 4.517,08 260,64
Administragao Pedro Paulo Alves De Brito 89426894772 14 05/08/2019 a 31/12/2019 25.001,31 1.146,11
Administracao Marcelo Gomes Meirelles 61243604620 14 23/08/2019 a 31/12/2019 20.531,48 1.300,90
Administragao Carlos Alberto Flora Baptistucci 5026115888 14 23/08/2019 a 31/12/2019 20.015,48 1.300,90

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO’ REMUNERAGAO? IRRF
Fiscal Paulo Cesar R de Carvalho Alvim 17937418168 14 05/08/2019 a 31/12/2019 20.031,49 1.072,45
Fiscal Cristina Vidigal Cabral de Miranda 4518517652 14 30/05/2017 a 31/12/2019 57.029,92 3.127,68
Fiscal Johnny Ferreira dos Santos 36342645191 14 29/05/2017 a 05/08/2019 32.043,04 1.824,48
Fiscal Rosilene Oliveira De Souza 873298161-91 14 11/07/2018 a 31/12/2019 56.599,92 3.127,68

COMITE NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERAGAO? IRRF
Auditoria Adriana Baraldi Alves dos Santos 10447764802 * 09/08/2017 a 31/12/2019 51.353,92 3.127,68
Auditoria Antonio Carlos de Azevedo Lobao 6636379880 * 09/08/2017 a 31/12/2019 54.921,32 3.127,68
Auditoria Ronaldo Frois de Carvalho 13447037806 * 09/08/2017 a 31/12/2019 51.181,92 3.127,68

1 - A data inicial indica a data de posse dos Conselheiros no cargo, porém a remuneracao indicada foi aquela paga no exercicio de 2019.

2 - Inclui ajuda de custo.

ND = Trata-se de Conselheiro de Administragao que também é emrpegado efetivo. O valor do IRRF foi informado na DIRF de forma consolidada, ndo estando
disponivel, portanto, o valor isolado incidente sobre a parcela paga a titulo de Remuneragao de Conselheiro, pois essa foi somada ao total de rendimentos

tributaveis.

* Nao ha tipo de classificagdo para os mandatarios do Comité de Auditoria
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA - EXERCICIO 2020

NOME CPF CLASSIFICACAO PERIODO’ REMUNERACAO? IRRF
Waldemar Barroso Magno Neto 49906755768 12 04/02/2019 a 31/12/2020 580.089,03 139.193,66
Adriano Alves Faria Lattarulo 26403491806 11 18/10/2019 a 31/12/2020 563.130,05 130.311,86
Alberto Pinheiro Dantas 42906857734 11 18/04/2019 a 31/12/2020 553.535,43 131.457,10
André Luz de Godoy 6463623644 11 20/04/2018 a 31/12/2020 564.441,73 124.526,25
Marcelo Silva Bortolini De Castro 761527745 11 18/04/2019 a 31/12/2020 547.846,09 131.528,14

Nota:

1 - A data inicial indica a data de posse dos Diretores no cargo, porém a remuneragao indicada foi aquela paga no exercicio de 2020.

2 - Inclui gratificagao natalina (13° salario), beneficios e ajudas de custo. Nao houve pagamento de Remuneragao Variavel Anual no exercicic
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL E COMITE DE AUDITORIA - EXERCICIO 2020

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERAGAO? IRRF
Administragéo Mauricio Marques® 1213599725 14 25/09/2017 a 13/02/2020 5.583,78 -
Administragéo Helio Saraiva Franga 77823370700 14 27/07/2018 a 15/11/2020 44.773,43 2.606,40
Administracéo Pedro Paulo Alves De Brito 89426894772 14 05/08/2019 a 31/12/2020 49.203,92 2.544,23
Administracao Marcelo Gomes Meirelles 61243604620 14 23/08/2019 a 31/12/2020 50.321,92 3.127,68
Administragao Carlos Alberto Flora Baptistucci 5026115888 14 23/08/2019 a 31/12/2020 50.751,92 3.127,68
Administragéo Alexandre Armentano Cardoso* 1097544761 14 14/02/2020 a 31/12/2020 41.794,14 1.824,48
Administragao Alvaro Kober 4097035835 14 14/02/2020 a 31/12/2020 41.716,57 2.500,50
Administragao Carlos Alberto Pio da Costa Filho 49808613187 14 16/11/2020 a 31/12/2020 5.978,49 260,64

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERAGAO? IRRF
Fiscal Cristina Vidigal Cabral de Miranda 4518517652 14 30/05/2017 a 31/12/2020 51.439,92 3.127,68
Fiscal Rosilene Oliveira De Souza 87329816191 14 11/07/2018 a 31/12/2020 51.439,92 3.127,68
Fiscal Paulo Cesar R de Carvalho Alvim 17937418168 14 05/08/2019 a 31/12/2020 49.891,92 3.127,68

COMITE NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERAGAO?  IRRF
Auditoria Adriana Baraldi Alves dos Santos 10447764802 * 09/08/2017 a 31/12/2020 49.461,92 3.127,68
Auditoria Antonio Carlos de Azevedo Lobao 6636379880 * 09/08/2017 a 31/12/2020 48.945,92 3.127,68
Auditoria Ronaldo Frois de Carvalho 13447037806 * 09/08/2017 a 31/12/2020 48.343,92 3.127,68

1 - A data inicial indica a data de posse dos Conselheiros no cargo, porém a remuneragéo indicada foi aquela paga no exercicio de 2020.

2 - Inclui ajuda de custo.

3 - Trata-se de Conselheiro de Administragdo que também é empregado efetivo. O valor do IRRF foi informado na DIRF de forma consolidada. A segregagao do
IRRF referente a remuneragao de conselheiro daquele referente a remuneragdo de empregado efetivo somente foi possivel a partir do més de junho/2020 (vide
observagéo n° 4), quando o empregado em questdo ndo mais ocupava o posto de Conselheiro.

4 - Trata-se de Conselheiro de Administragdo que também é empregado efetivo. O valor do IRRF foi informado na DIRF de forma consolidada. O valor indicado
na coluna IRRF refere-se ao valor retido sobre a remuneragéo de conselheiro nas competéncias de 06/2020 a 12/2020. O valor do IRRF desse periodo foi
possivel de ser segregado daquele referente a remuneracdo de empregado efeivo pois, a partir do més de junho/2020, o sistema de folha de pagamento sofreu

uma modificagao.

* Nao ha tipo de classificagao para os membros do Comité de Auditoria
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA - EXERCICIO 2021

NOME CPF CLASSIFICACAO PERIODO’ REMUNERACAO? IRRF
Waldemar Barroso Magno Neto 49906755768 12 04/02/2019 a 31/12/2021 661.556,25 153.463,34
Adriano Alves Faria Lattarulo 26403491806 11 18/10/2019 a 31/12/2021 600.393,64 138.430,60
Alberto Pinheiro Dantas 42906857734 11 18/04/2019 a 20/05/2021 404.705,73 58.836,44
André Luz de Godoy 6463623644 11 20/04/2018 a 31/12/2021 599.991,07 130.011,80
Marcelo Silva Bortolini De Castro 761527745 11 18/04/2019 a 31/12/2021 585.629,79 137.130,91
Otavio Augusto Burgardt 47616890482 11 23/07/2021 a 31/12/2021 324.263,23 55.393,88

Nota:

1 - A data inicial indica a data de posse dos Diretores no cargo, porém a remuneracgao indicada foi aquela paga no exercicio de 2021.

2 - Inclui gratificagao natalina (13° salario), beneficios, ajudas de custo e pagamento de Remuneragao Variavel Anual no exercicio de 2021.
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL E COMITE DE AUDITORIA - EXERCICIO 2021

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERA(}AO2 IRRF
Administracao Eduardo Temporin 4097074814 14 23/04/2021 a 25/10/2021 27.412,49 2.082,82
Administragao Rafael Pereira Scherre 98024175134 14 27/08/2021 a 31/12/2021 16.474,06 1.162,13
Administracao Pedro Paulo Alves De Brito 89426894772 14 05/08/2019 a 27/07/2021 27.899,62 1.241,03
Administragao Marcelo Gomes Meirelles 61243604620 14 23/08/2019 a 31/12/2021 48.515,92 3.127,68
Administragao Carlos Alberto Flora Baptistucci 5026115888 14 23/08/2019 a 31/12/2021 47.827,92 3.127,68
Administracao Alexandre Armentano Cardoso® 1097544761 14 14/02/2020 a 31/12/2021 47.827,92 3.127,68
Administracao Alvaro Kober 4097035835 14 14/02/2020 a 31/12/2021 47.827,92 2.127,48
Administracao Carlos Alberto Pio da Costa Filho 49808613187 14 16/11/2020 a 31/12/2021 47.827,92 3.127,68

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERiODO' REMUNERAGCAOQ? IRRF
Fiscal Cristina Vidigal Cabral de Miranda 4518517652 14 30/05/2017 a 31/12/2021 47.827,92 3.127,68
Fiscal Rosilene Oliveira De Souza 87329816191 14 11/07/2018 a 31/12/2021 47.827,92 3.127,68
Fiscal Paulo Cesar R de Carvalho Alvim 17937418168 14 05/08/2019 a 31/12/2021 47.827,92 3.127,68

COMITE NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERA(}AO2 IRRF
Auditoria Adriana Baraldi Alves dos Santos 10447764802 * 09/08/2017 a 08/08/2021 28.962,46 1.824,48
Auditoria Antonio Carlos de Azevedo Lobao 6636379880 * 09/08/2017 a 08/04/2021 13.019,82 781,92
Auditoria Ronaldo Frois de Carvalho 13447037806 * 09/08/2017 a 08/06/2021 20.991,14 1.303,20
Auditoria Valdir Augusto De Assuncao 4406695885 * 09/06/2021 a 31/12/2021 26.836,78 1.647,46
Auditoria Pedro Paulo Alves De Brito 89426894772 * 30/07/2021 a 31/12/2021 19.928,30 886,45
Auditoria Vera Lucia De Melo 33921040604 * 09/08/2021 a 31/12/2021 18.865,46 761,46

1 - A data inicial indica a data de posse dos Conselheiros no cargo, porém a remuneragao indicada foi aquela paga no exercicio de 2021.

2 - Inclui ajuda de custo.

3 - Trata-se de Conselheiro de Administragdo que também é empregado efetivo. O valor da remuneragao e do IRRF foi informado na DIRF de forma consolidada.

* Nao ha tipo de classificagao para os membros do Comité de Auditoria

2340979



REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA - EXERCICIO 2022

NOME CPF CLASSIFICACAO PERIODO’ REMUNERACAO? IRRF
Waldemar Barroso Magno Neto 49906755768 12 04/02/2019 a 31/12/2022 662.323,56 142.952,96
Adriano Alves Faria Lattarulo 26403491806 11 18/10/2019 a 31/12/2022 575.612,84 130.693,71
Alberto Pinheiro Dantas 42906857734 11 18/04/2019 a 20/05/2021 20.153,17 4.672,76
André Luz de Godoy 6463623644 11 20/04/2018 a 31/12/2022 649.655,69 132.815,56
Marcelo Silva Bortolini De Castro 761527745 11 18/04/2019 a 31/12/2022 631.945,26 139.793,54
Otavio Augusto Burgardt 47616890482 11 23/07/2021 a 31/12/2022 621.121,18 133.863,38

Nota:

1 - A data inicial indica a data de posse dos Diretores no cargo, porém a remuneracgao indicada foi aquela paga no exercicio de 2022.

2 - Inclui gratificagao natalina (13° salario), beneficios, ajudas de custo e pagamento de Remuneragao Variavel Anual no exercicio de 2022.
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REMUNERAGAO PAGA AOS MEMBROS DOS CONSELHOS DE ADMINISTRAGAO E FISCAL E COMITE DE AUDITORIA - EXERCICIO 2022

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERA(}AO2 IRRF
Administragao Alexandre Armentano Cardoso® 1097544761 14 14/02/2020 a 15/09/2022 33.878,11 2.001,77
Administracao Alvaro Kober 4097035835 14 14/02/2020 a 31/12/2022 47.827,92 2.127,48
Administracao Ana Cristina Rosado Carneiro® 88851613753 14 26/09/2022 a 31/12/2022 12.621,26 781,92
Administragao Carlos Alberto Flora Baptistucci 5026115888 14 23/08/2019 a 30/08/2022 31.885,28 2.068,95
Administracdo Carlos Alberto Pio da Costa Filho 49808613187 14 16/11/2020 a 12/01/2022 1.727,12 0,00
Administracao Jodo Luis Rossi 19178008867 14 21/01/2022 a 31/12/2022 45.170,81 3.198,45
Administragao José Gustavo Sampaio Gontijo 84465522134 14 26/09/2022 a 31/12/2022 12.621,26 931,39
Administragao Marcelo Gomes Meirelles 61243604620 14 23/08/2019 a 31/12/2022 47.827,92 3.111,51
Administracao Miguel Ragone De Mattos 66998409168 14 29/04/2022 a 31/12/2022 32.150,99 2.144,91
Administracao Rafael Pereira Scherre 98024175134 14 27/08/2021 a 18/04/2022 14.481,23 828,44

CONSELHO NOME CPF CLASSIFICAGAO PERiODO' REMUNERAGCAOQ? IRRF
Fiscal Cristina Vidigal Cabral de Miranda 4518517652 14 30/05/2017 a 31/12/2022 47.827,92 3.127,68
Fiscal Gerson Nogueira Machado De Oliveira 77551117849 14 07/04/2022 a 31/12/2022 35.073,80 1.541,80
Fiscal Paulo Cesar R de Carvalho Alvim 17937418168 14 05/08/2019 a 31/03/2022 11.956,98 765,75
Fiscal Rodrigo Parente Vives 77012437120 14 01/07/2022 a 31/12/2022 27.899,62 2.625,95
Fiscal Rosilene Oliveira De Souza 87329816191 14 11/07/2018 a 18/04/2022 14.481,23 828,44

COMITE NOME CPF CLASSIFICAGAO PERIODO' REMUNERA(}AO2 IRRF
Auditoria Pedro Paulo Alves De Brito 89426894772 * 30/07/2021 a 31/12/2021 47.827,92 2.127,48
Auditoria Valdir Augusto De Assungao 4406695885 * 09/06/2021 a 31/12/2021 47.827,92 3.111,51
Auditoria Vera Lucia De Melo 33921040604 * 09/08/2021 a 31/12/2021 47.827,92 2.794,28

1 - A data inicial indica a data de posse dos Conselheiros no cargo, porém a remuneragao indicada foi aquela paga no exercicio de 2022.

2 - Inclui ajuda de custo.

3 - Trata-se de Conselheiros de Administragao que também sao empregados efetivos. O valor da remuneragao e do IRRF foi informado na DIRF de forma

consolidada.

* Nao ha tipo de classificagao para os membros do Comité de Auditoria

3 https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2340979

Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.
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08 de outubro de 2018.

RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA - COAUD
08 de outubro de 2018.

INTRODUGAO:

O Regimento Interno do Comité de Auditoria (COAUD) da Financiadora de Inovacao e
Pesquisa (FINEP), aprovado pelo Conselho de Administracdo em 23 de marco de 2018,
caracteriza o comité como um 6rgéo colegiado auxiliar ao Conselho de Administracéo, ac
qual se reporta com funcionamento permanente e com atribuigbes previstas no Estatuto
Social, Lei no. 13.303/2016 e decreto no. 8.945/2016.

Ao Comité de Auditoria compete, principalmente, opinar sobre a contratacdo e a destituicao
de auditor independente; acompanhar o procedimento licitatorio para contratacao de
auditoria independente; supervisionar as atividades dos auditores independentes,
avaliando independéncia, qualidade e adequagéo dos servicos a FINEP; supervisionar as
atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria interna e da
elaboracdo das demonstrages financeiras da FINEP; monitorar a qualidade e a
integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstracdes financeiras e das
medicdes divulgadas pela FINEP; avaliar e monitorar as agées de exposicdo de risco e a
adequacdo das transagbes com partes relacionadas; assessorar o Conselho de
Administracdo no que concerne ao exercicio das fungbes de auditoria e fiscalizagao;
exercer funcées do Comité de Elegibilidade e publicar, em conjunto com as demonstracées
contabeis, resumo deste Relatério de Atividades do COAUD/FINEP.

Em cumprimento ao plano de trabalho do COAUD para o exercicio de 2018, esse relatoric
semestral trata dos Assuntos do COAUD acerca das Atividades Desempenhadas pelo
Comité no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 30 de junho de 2018 e destaca: o histérico
da composi¢ao do Comité; o(s) treinamento(s) realizados pelo(s) membro(s) do Comité; a
descricao das Recomendagdes feitas a Diretoria e os Resultados alcancados; bem como a
efetividade dos sistemas de controle interno, dos trabalhos das auditorias interna e externa

e da qualidade das demonstragdes financeiras e contabeis.

2

HISTORICO DA COMPOSIGCAO DO COMITE DE AUDITORIA:
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& RELATORIO SEMESTRAL DO COMITE DE
AUDITORIA DA FINANCIADORA DE INOVACAO E

l n e p PESQUISA (COAUD/FINEP)

FINANCIADORA DE

/ 08 de outubro de 2018.
INOVACAO E PESQUISA

31 A partir da nomeagdo dos membros do Comité de Auditoria da FINEP (COUAD),
32  deliberada pelo Conselho de Administracdo da instituicdo em 26 de junho de 2017
33  (DEL/CA/029/17), os trés membros do Comité de Auditoria assumiram seus mandatos em
34 09 de agosto de 2017. Desde entao, o COAUD/FINEP tem, em seu primeiro ano de
35 mandato, a seguinte composicdo: Adriana Baraldi Alves dos Santos — Membro
36 Coordenador, area do conhecimento Inovagdo; Anténio Carlos de Azevedo Lobao -
37  Membro, area de conhecimento Economia; Ronaldo Frois de Carvalho — Membro, area de
38 conhecimento Contabilidade Societaria.

39  Destaca-se que, em cumprimento ao item 26 do Plano de Trabalho do COAUD - Programa
40 de Treinamento, Seminarios e Cursos de Curta Duragdo, a Coordenadora do COAUD
41  realizou em 28 e 29 de junho de 2018 o curso “Melhores Praticas de Governanca
42 Corporativa” realizado no Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC).

43  Ademais, em 29 de junho de 2018, o Conselho de Administracdo da FINEP, no uso de
44  suas atribuigbes deliberou que essa formagdo do COAUD sera mantida da seguinte
45 maneira a partir do primeiro ano de mandato (DEL/CA/027/2018):

46 | Adriana Baraldi Alves dos Santos - Membro Coordenador: mandato prorrogado em
47 um ano, para exercicio até 08 de agosto de 2019:;

48 Il. Anténio Carlos de Azevedo Lobao: mandato prorrogado em nove meses, para
49 exercicio até 08 de maio de 2019;

50 Ill. Ronaldo Frois de Carvalho: mandato prorrogado em seis meses, para exercicio até
51 08 de fevereiro de 2019.

52

53  ATIVIDADES DO COAUD/FINEP REFERENTES AO PRIMEIRO SEMESTRE DE 2018:

54  COAUD reuniu-se em 19 (dezenove) ocasides durante 2018. Em reuniao de 08 de outubro
55 de 2018, o COAUD apreciou as “Demonstragées Financeiras Preliminares referentes aos
56  1°. e 2° Trimestre de 2018".

57  Entre os principais temas tratados pelo COAUD estao os itens deliberados, especificados a
58 seguir neste relatorio, as recomendacoes feitas a Diretoria, as Andlises referentes as
99 atribuicbes do Comité de Elegibilidade, as manifestacées realizadas em virtude do
60 acompanhamento previsto das dentncias que chegam por meio do canal da ouvidoria

61  (OUVI) durante o ano, que sdo documentadas e enderecadas a Presidéncia do Conselh@




RELATORIO SEMESTRAL DO COMITE DE
® AUDITORIA DA FINANCIADORA DE INOVACAO E
I n e p PESQUISA (COAUD/FINEP)
FINANCIADORA DE

08 de outubro de 2018.
INOVACAO E PESQUISA

62 de Administracdo e outros temas discutidos pelo Comité acerca do trabalho da FINEP que
63  estao diretamente envolvidos as Competéncias e Atribuicdes do COAUD, entre eles:
64

65 1. Recomendacdes a Diretoria Executiva:

66 a. REC/COAUD - 01/2018: Comité recomenda que a Diretoria Executiva
67 aprove instrumento normativo que estabeleca critérios e niveis de
68 competéncia para assinatura de contratos e outros documentos que
69 determinem a constituigdo ou extingdo de obrigagées em que for parte a
70 FINEP; que a Diretoria Executiva — no referido documento normativo -
71 considere a obrigatoriedade da assinatura de, pelo menos, dois Diretores;

72 b. REC/COAUD - 02/2018: Comité recomenda que a Diretoria Executiva
73 constitua comissao interna de sindicancia para apuragdo de denuncias
74 recebidas pelo canal da ouvidoria referente a reembolsos efetuados por
15 empregados e por profissional(ais) de odontologia.

76 c. REC/COAUD - 03/2018: Comité recomenda, caso ainda n&o iniciado,
V4 estudo e aplicagao das normas referentes as praticas contabeis adotadas
78 no Brasil, que entraram em vigor durante o ano de 2018 (CPC 47 e CPC
79 48), bem como a apresentagdo a todos os interessados, dos eventuais
80 efeitos no Patriménio da FINEP em fungdo das adocdes das referidas
81 normas e também de eventuais impactos causados pela aplicacao da
82 revisao do CPC 06 (R2).

83 Para tratar do “Fluxo e Providéncias quanto as Recomendacgdes do COAUD a
84 Diretoria Executiva da FINEP”, em reunido de 29 de junho de 2018, o
85 Conselho de Administracao da FINEP deliberou o documento DEL/029/2018.

86 (

87 2. Auditoria Interna: \p
88 a. Acompanhamento dos relatérios de Auditoria Interna emitidos, incluindo
89 deficiéncias, justificativas e planos corretivos;

90 b. Acompanhamento da programacdo, escopo de horas e resultados de
91 trabalhos realizados por meio do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT)
92 e Relatorio Anual de Auditoria Interna (RAINT).

(@)

o
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i Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original. \
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93 3. Auditoria Externa:

94 a. Durante a reunido do COAUD realizada em 18 de julho de 2018, o Comité

95 recebeu o documento elaborado pela auditoria externa, Tattica Auditores

96 Independentes S.S., denominado “Relatério destinado a aprimorar os

97 procedimentos contabeis e o sistema de controle interno” datado de 31 de

98 dezembro de 2017.

99 b. Em 25 de setembro os membros do COAUD receberam a documentacac
100 elaborada pela Tattica Auditores Independentes e referente ao trabalho
101 realizado no 1°. Semestre de 2018. Esses documentos expostos em
102 reuniao de 08 de outubro de 2018, durante a 19°. Reunido do COAUD,
103 foram apreciados com a participacdo do representante da Tatica por
104 videoconferéncia.

105
106 4. Gestao de Riscos, Compliance e Ouvidoria:
107 a. Exercicio das fungbes do Comité de Elegibilidade, por decisdo do
108 Conselho de Administragao;
109 b. Acompanhamento da exposicao ao Risco da FINEP, por meio do Plano de
110 Atividades e do Relatério de Atividades Anual de Integridade e Gestao de
111 Riscos;
112 c. Recebimento e tratamento de temas relacionados a Ouvidoria da FINEP:
113 d. Acompanhamento do relatério mensal das atividades da Ouvidoria da
114 FINEP;
115 e. Apreciagao do Referencial de Combate a Fraude e Corrupg¢ao do TCU;
116 f. Apreciacdo do Guia de Orientacdo sobre medidas de Integridade da
117 FINEP. (
118 5. Governanca Corporativa: r\bQ
119 a. Manifestacao acerca das Demonstragdes Financeiras de 2017,
120 b. Apreciagao do “Relatério da Administragao 20177,
121 c. Apreciacao dos resultados (relatorios) referentes ao 1°. Semestre de 2018
122
123 6. Gestao Financeira, Provisdes e Indicadores: \ f;\jg
ING
LR
) o~
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08 de outubro de 2018.

a. Apreciagao do Programa de Dispéndios Globais:
b. Apreciagao do Fluxo de Caixa de curto e de longo prazo;

c. Acompanhamento dos relatérios e indicadores trimestrais referentes as

demonstragées financeiras da FINEP;

d. Acompanhamento das Demonstragbes Contabeis do FNDCT (Fundo

Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico):

e. Apreciacao da Norma de Provisao para Créditos de Liquidacao Duvidosa.

PARECER DO COMITE DE AUDITORIA ACERCA DAS DEMONSTRACOES
FINANCEIRAS INTERMEDIARIAS DO 1°.SEMESTRE DE 2018: - 4

Os membros do Comité de Auditoria da FINEP, no exercicio de suas atribuigdes e
responsabilidades legais, conforme previsto no Regimento Interno do Comité de
Auditoria, procederam ao exame e andlise das Demonstracdes Financeiras
Intermediarias, acompanhadas do relatério dos auditores independentes relativo ao 1°.
Semestre do exercicio social de 2018 e, considerando as informagées prestadas pelo
representante da Administracdo da Companhia e pela Taticca Auditores
Independentes S.S., opinaram, por unanimidade, que estas atendem as praticas
contabeis adotadas no Brasil para Demonstracbes Financeiras Intermediarias e

neste sentido, estdo em condicdes de serem apreciadas pelo Conselho de

Wi_jtragéo da FINEP.
/ - _ - /
A0 QAN —— /

Adriana Baraldi Alves dos Santos /| |
Membro Coordenador gy y

Ant(’jniOféarIos de Az;;c?cﬁ_obéo
e ) Membro
/4 /
Dol A Ar ruatli
Ronaldo Frois de Carvalho
Membro
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RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA DA
® FINANCIADORA DE INOVACAO E PESQUISA
F I n e p (COAUD/FINEP)

FINANCIADORA DE 31 de dezembro de 2018..

INOVACAO E PESQUISA

1 RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA — COAUD

2 31 de dezembro de 2018.

3

4 INTRODUGAO:

5 O Regimento Interno do Comité de Auditoria (COAUD) da Financiadora de Inovagao
6 e Pesquisa (FINEP), aprovado pelo Conselho de Administracdo em 23 de margo de 2018,
7  caracteriza o comité como um érgéo colegiado auxiliar ao Conselho de Administragédo, ao
8 qual se reporta com funcionamento permanente e com atribuicdes previstas no Estatuto

9 Social, Lei no. 13.303/2016 e decreto no. 8.945/2016.
10 Ao Comité de Auditoria compete, principalmente, opinar sobre a contratacao e a destituicao
11 de auditor independente; acompanhar o procedimento licitatério para contratacdo de
12 auditoria independente; supervisionar as atividades dos auditores independentes,
13 avaliando independéncia, qualidade e adequacao dos servigos a FINEP; supervisionar as
14  atividades desenvolvidas nas éareas de controle interno, de auditoria interna e da
15 elaboracdo das demonstragcbes financeiras da FINEP; monitorar a qualidade e a
16 integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstracdes financeiras e das
17  medicdes divulgadas pela FINEP; avaliar e monitorar as agdes de exposi¢ao de risco e a
18 adequacdo das transacbes com partes relacionadas; assessorar o Conselho de
19 Administracdo no que concerne ao exercicio das fungbes de auditoria e fiscalizagao;
20 exercer fungdes do Comité de Elegibilidade e publicar, em conjunto com as demonstragdes
21 contdbeis, resumo deste Relatorio de Atividades do COAUD/FINEP.
22 Em cumprimento ao estabelecido no Plano de Trabalho do COAUD para o exercicio de
23 2018, esse relatdrio trata dos Assuntos do COAUD acerca das Atividades Desempenhadas
24  pelo Comité no periodo de 01 de janeiro de 2018 a 31 de dezembro de 2018. Neste relato,
25 toma-se por base o item XVIII referente ao Capitulo V — Competéncias — do REGIMENTO
26 INTERNO DO COMITE DE AUDITORIADA FINEP - COAUD-FINEP - aprovado na 42
27 Reunido do Comité de Auditoria da FINEP de 23/02/2018 que determina a submissao
28 desse relatério tanto ao Conselho de Administracdo como ao Conselho Fiscal ao final dos
29 semestres findos em 30 de junho e 31 de dezembro.
30 E parte desse Relatério os seguintes itens:

31 a. Atividades exercidas no periodo;
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b. Avaliacado da efetividade dos sistemas de controle interno da FINEP, observado o
disposto na legislacao vigente e destacando as deficiéncias identificadas;

c. Descricao da efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto
a verificagdo do cumprimento de dispositivos legais, regulamentares e
normativos internos, destacando as eficiéncias identificadas;

d. Avaliacdo da qualidade das demonstracbes contabeis relativas aos periodos,
quanto a aplicacdo das praticas contabeis adotadas no Brasil, destacando as
deficiéncias identificadas.

Em adicdo a essas atribuicdes regimentais estdo as atividades referentes ao Comité de
Elegibilidade Estatutario da FINEP exercidas pelos membros do COAUD.

HISTORICO DA COMPOSIGAO DO COMITE DE AUDITORIA:

A partir da nomeagao dos membros do Comité de Auditoria da FINEP (COAUD),
deliberada pelo Conselho de Administracdo da instituicio em 26 de junho de 2017
(DEL/CA/029/17), os trés membros do Comité de Auditoria (COAUD) assumiram seus
mandatos em 09 de agosto de 2017. Desde entdo, o COAUD/FINEP tem a seguinte
composicao. Adriana Baraldi Alves dos Santos - Membro Coordenador, area do
conhecimento Inovacado; Antébnio Carlos de Azevedo Lobdo - Membro, area de
conhecimento Economia e Ronaldo Frois de Carvalho - Membro, area de conhecimento
Contabilidade Societaria.

Em 29 de junho de 2018, o Conselho de Administracdo da FINEP, no uso de suas
atribuicbes deliberou que essa formagao do COAUD sera mantida da seguinte maneira a
partir do primeiro ano de mandato (DEL/CA/027/2018):
|. Adriana Baraldi Alves dos Santos - Membro Coordenador: mandato prorrogado em
um ano, para exercicio até 08 de agosto de 2019;
lI. Antdnio Carlos de Azevedo Lobdo: mandato prorrogado em nove meses, para
exercicio até 08 de maio de 2019;
lll. Ronaldo Frois de Carvalho: mandato prorrogado em seis meses, para exercicio até
08 de fevereiro de 2019.
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61 Ademais, em 23 de novembro de 2018, o Conselho de Administragcao da FINEP, no uso de
62 suas atribuigdes, reconsiderou a DEL/CA/027/2018, estendendo o mandato de Ronaldo
63  Frois de Carvalho até 08 de julho de 2019 (DEL/CA/064/2018 de 14/12/2018).

64 Todos os itens reportados nesse documento referem-se ao cumprimento do Plano de
65 Trabalho do COAUD do ano calendario de 2018.

66
67 ATIVIDADES DO COAUD/FINEP REFERENTES AO ANO DE 2018:
68 Como parte de Programa de Treinamento do Plano de Trabalho 2018, a

69 coordenadora do COAUD participou do curso “Melhores Praticas de Governanca
70  Corporativa” ministrado pelo Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC), em 28
71 e 29 de junho de 2018.
72  Durante o ano calendario de 2018, o COAUD reuniu-se em 24 (vinte e quatro) ocasides
73  para o acompanhamento e cumprimento do Plano de Trabalho aprovado para o Comité.
74 Ressalta-se que, em todas as reunides, estiveram presentes todos os membros do COAUD
75 de maneira presencial e/ou por meio de video conferéncia.
76  Em reunido de 23 de fevereiro de 2018, o COAUD apreciou e discutiu as “Demonstragdes
77  Financeiras 2017”. Em 07 de margo de 2018, o COAUD elaborou a Manifestacao acerca
78 das referidas demonstracbes, encaminhando este documento ao Conselho de
79  Administracdo que a apreciou em reunido de 23 de margo de 2018.
80 O relatério anual com informacdes sobre as atividades, os resultados, as conclusdes e as
81 recomendacbes do Comité Estatutario e o Parecer do COAUD acerca das
82 DEMONSTRACOES FINANCEIRAS INTERMEDIARIAS DO 1°.SEMESTRE DE 2018,
83 atividade prevista no item IX do Capitulo V - Competéncias - do REGIMENTO INTERNO
84 DO COMITE DE AUDITORIA DA FINEP foi elaborado em 08 de outubro de 2018, apds o
85 exame e as analises das Demonstracdes Financeiras Intermediarias, acompanhadas do
86 relatdrio dos auditores independentes relativo ao 1°. Semestre do exercicio social de 2018
87 e considerando as informacdes prestadas pelo representante da Administragcdo da
88 Companhia e pela Taticca Auditores Independentes S.S.- EPP.
89 Durante o ano de 2018, também foram tratados pelo COAUD os itens deliberados,
90 especificados a seguir, as recomendagdes feitas a Diretoria (REC/COAUD-01/2018,
91 REC/COAUD-02/2018, REC/COUAD-03/2018 e REC/COAUD-04/2018), as Anéliség
O
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92 referentes as atribuicdes do Comité de Elegibilidade que totalizaram vinte, discutidas e
93 documentadas em reunibes presenciais € ou virtuais realizadas durante o ano em
94 atendimento aos prazos estabelecidos por lei, em conjunto com as analises realizadas pela
95 ACIR (Area de Conformidade, Integridade e Gestdo de Riscos) e a colaboragdo da ASCL
96 (Assessoria de Apoio aos Colegiados), entre os outros temas discutidos pelo Comité
97 acerca do trabalho da FINEP diretamente envolvidos as Competéncias e Atribuicdes do
98 COAUD, como segue:

99 1. Recomendagoes a Diretoria Executiva:

100 a. REC/COAUD - 01/2028:. Comité recomenda que a Diretoria Executiva
101 aprove instrumento normativo que estabeleca critérios e niveis de
102 competéncia para assinatura de contratos e outros documentos que
103 determinem a constituigdo ou extingdo de obrigacbes em que for parte a
104 FINEP; que a Diretoria Executiva — no referido documento normativo —
105 considere a obrigatoriedade da assinatura de, pelo menos, dois Diretores;
106 b. REC/COAUD - 02/2018: Comité recomenda que a Diretoria Executiva
107 constitua comissao interna de sindicancia para apuracdo de denuncias
108 recebidas pelo canal da ouvidoria referente a reembolsos efetuados por
109 empregados e por profissional(ais) de odontologia.

110 c. REC/COAUD - 03/2018: Comité recomenda, caso ainda n&o iniciado,
111 estudo e aplicagcdo das normas referentes as praticas contabeis adotadas
112 no Brasil, que entraram em vigor durante o ano de 2018 (CPC 47 e CPC
113 48), bem como a apresentacdo a todos os interessados, dos eventuais
114 efeitos no Patriménio da FINEP em funcdo das adogdes das referidas
115 normas e também de eventuais impactos causados pela aplicagdo da
116 revisdo do CPC 06 (R2).

117 d. REC/COAUD-04/2018: Comité recomenda, em virtude da proximidade do
118 final do exercicio de 2018 que as areas responsaveis reportem,
119 formalmente, as providencias tomadas considerando o Relatorio de
120 Recomendacgdes da Auditoria Independente referente ao ano 2017 e o
121 Informe de Diretoria INF/DIR/0075/2018.

122
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123 2. Auditoria Interna:

124 a. Acompanhamento dos relatérios de Auditoria Interna emitidos, incluindo
125 deficiéncias, justificativas e planos corretivos;

126 b. Acompanhamento da programacgado, escopo de horas e resultados de
127 trabalhos realizados por meio do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT)
128 e Relatério Anual de Auditoria Interna (RAINT);

129 c. Apreciagao do Plano de Providéncias da FINEP.

130 3. Auditoria Externa:

131 a. Durante a reunido do COAUD realizada em 18 de julho de 2018, o
132 Comité recebeu o documento elaborado pela auditoria externa, Tattica
133 Auditores Independentes S.S.- EPP, denominado “Relatorio destinado a
134 aprimorar os procedimentos contabeis e o sistema de controle interno”
135 datado de 31 de dezembro de 2017.

136 4. Gestao de Riscos, Compliance e Ouvidoria:

137 a. Exercicio das fungdes do Comité de Elegibilidade, por decisédo do
138 Conselho de Administracéo;

139 b. Acompanhamento da exposicao ao Risco da FINEP, por meio do Plano de
140 Atividades e do Relatério de Atividades Anual de Integridade e Gestéao de
141 Riscos;

142 c. Recebimento e tratamento de temas relacionados a Ouvidoria da FINEP;
143 d. Acompanhamento do relatério mensal das atividades da Ouvidoria da
144 FINEP;

145 e. Acompanhamento das demandas acerca do cumprimento do Novo Marco
146 Legal e Regulatério das Empresas Estatais, conforme deliberagao
147 DEL/CA/040/2017 de 25 de setembro de 2017,;

148 f. Apreciacdo do Referencial de Combate a Fraude e Corrupcéo do TCU;
149 g. Apreciacdo do Guia de Orientacdo sobre medidas de Integridade da
150 FINEP.

151 5. Governanga Corporativa:

152 a. Manifestagao acerca das Demonstracdes Financeiras de 2017,

153 b. Apreciacao do “Relatério da Administracdo 2017,
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Apreciagdo do Plano de Gestado Estratégica com a Atualizacdo da
Estratégia de Longo Prazo e Plano de Negdcios para o ano de 2019 -

Analise de Riscos e Oportunidades.

6. Gestao Financeira, Provisoes e Indicadores:

e.

Apreciagao do Programa de Dispéndios Globais;

Apreciagao do Fluxo de Caixa de curto e de longo prazo;
Acompanhamento dos relatorios e indicadores trimestrais referentes as
demonstragdes financeiras da FINEP

Acompanhamento das Demonstracbes Contabeis do FNDCT (Fundo
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico);

Apreciac¢ao da Norma de Provisdo para Créditos de Liquidagao Duvidosa.

Na ultima reunido do ano calendario de 2018, realizada em 14 de dezembro de 2018, os

membros do Comité encerraram as atividades prevista em seu Plano de Trabalho.
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RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA — COAUD
1°. Semestre de 2019.

INTRODUGAO:
O Regimento Interno do Comité de Auditoria (COAUD) da Financiadora de Inovagdo e
Pesquisa (FINEP), aprovado pelo Conselho de Administragdo em 23 de margo de 2018,
caracteriza o comité como um 6rgéo colegiado auxiliar ao Conselho de Administragéo, ao
qual se reporta com funcionamento permanente e com atribuiges previstas no Estatuto
Social, Lei no. 13.303/2016 e decreto no. 8.945/2016.

Ao Comité de Auditoria compete, principalmente, opinar sobre a contratagéo e a destituicao
de auditor independente; acompanhar o procedimento licitatério para contratagdo de
auditoria independente; supervisionar as atividades dos auditores independentes,
avaliando independéncia, qualidade e adequacéo dos servicos a FINEP; supervisionar as
atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria interna e da
elaboragdo das demonstragdes financeiras da FINEP; monitorar a qualidade e a
integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstragdes financeiras e das
medicdes divulgadas pela FINEP; avaliar e monitorar as agdes de exposicao de risco e a
adequacdo das transagbes com partes relacionadas; assessorar o Conselho de
Administracdo no que concerne ao exercicio das fungdes de auditoria e fiscalizagao;
exercer fungdes do Comité de Elegibilidade e publicar, em conjunto com as demonstracdes
contabeis, resumo deste Relatoério de Atividades do COAUD/FINEP.

Em cumprimento ao estabelecido no item 13 do Plano de Trabalho do COAUD para o ano,
este documento traz um resumo do Relatério COAUD, em conjunto com as
Demonstracdes Financeiras Semestrais da FINEP, referentes ao exercicio de 2019; atende
ao Capitulo V, artigo 10, item XVIIl do Regimento Interno do Comité de Auditoria da FINEP
e trata dos Assuntos do COAUD acerca das Atividades Desempenhadas pelo Comité no
periodo de 01 de janeiro de 2019 a 30 de junho de 2019. :

HISTORICO DA COMPOSIGAO DO COMITE DE AUDITORIA:
A partir da nomeagdo dos membros do Comité de Auditoria da FINEP (COUAD),
o))
deliberada pelo Conselho de Administragdo da instituicdo em 26 de junho de 202;(7
@)
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32 (DEL/CA/029/17), os trés membros do Comité de Auditoria assumiram seus mandatos em
33 09 de agosto de 2017. Desde entdo, o COAUD/FINEP tem, em seu segundo ano de
34 mandato, a seguinte composicdo: Adriana Baraldi Alves dos Santos — Membro
35 Coordenador, area do conhecimento Inovacdo; Anténio Carlos de Azevedo Lobio —
36  Membro, area de conhecimento Economia; Ronaldo Frois de Carvalho — Membro, area
37  de conhecimento Contabilidade Societaria.

38

39 Destaca-se que, em cumprimento ao item 26 do Plano de Trabalho do COAUD - Programa
40 de Treinamento, Seminarios e Cursos de Curta Duragdo, que todos os membros do
41 COAUD estdo inscritos e participardo da 12 edicdo do curso Comité de Auditoria,
42  Fiscalizagdo e Controles a ser realizado pelo IBGC (Instituto Brasileiro de Governanga
43  Corporativa) nas seguintes datas: 20 a 23 de agosto e 10 a 13 de setembro de 2019.

44

45 Além da INTRODUGCAO e do HISTORICO DA COMPOSICAO DO COMITE DE
46 AUDITORIA DA FINEP, este relatério é constituido conforme estabelece o Capitulo V,
47  artigo 10 — Competéncias — item XVIII onde, cinco grupos de informagdes qualificam o

48 conteldo que devem fazer parte deste relato semestral.

49
50 1. ATIVIDADES DO COAUD/FINEP EXERCIDAS NO PERIODO DE 01 DE JANEIRO
51 A 30 DE JUNHO DE 2019:

52 COAUD reuniu-se em 12 (doze) ocasides no periodo de 01 de janeiro a 30 de junho de
53 2019. Em reunido de 08 de margo de 2019, o COAUD apreciou e discutiu as
54  “Demonstragées Financeiras 2018”, mesma data que o COAUD elaborou a Manifestacao
55 acerca das referidas demonstragdes e encaminhou este documento ao Conselho de
56  Administracgéo.
97 No periodo referente a este relatério, o COAUD exerceu todas as atividades previstas em
VCD\ 58  seu plano de trabalho para o ano de 2019.
99 Mensalmente, tratou dos Assuntos de Gestdo tanto referentes as Atas do Conselho de
60 Administragdo como do Conselho Fiscal, bem como os Assuntos de Ouvidoria, relatérios
61 de ouvidoria e avaliagdo de efetividade; atos regulamentados pelo Estatuto da FINEP,

Artigo 30, incisos XXVI e XXV.
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63 Trimestralmente, tratou dos Assuntos Financeiros, acompanhando as DemonstragGes
64 Financeiras do exercicio em curso, assim como avaliou e acompanhou os trabalhos da
65 Auditoria Independente; as Demonstragoes Contabeis das Unidades Gestoras do exercicio
66 em curso — FNDCT, FINEP - contratos e convénios e programa de acbes especiais —
67 MCTIC/FINEP, FUNTEL; assuntos Financeiros e Operacionais tais como a execugéo da
68 carteira de crédito (Operagdes reembolsaveis) e Execugdo Orgamentaria e Financeira do
69 FNDCT (Operagdes ndo Reembolsaveis e Subvengéo Econdmica); Assuntos de Auditoria
70 Interna do PAINT para avaliagéo da efetividade da Auditoria Interna; Assuntos da Diretoria
71  Executiva; Assuntos de Gestdo de Riscos e de Previdéncia Complementar; conforme
72 estabelece o estatuto da FINEP.

73 Semestralmente, acompanhou o Plano de Providéncias da FINEP; assuntos de pessoal —
74  passivo trabalhista, bem como assuntos de Previdéncia Complementar, FIPECq.

75

76 Também entre os temas tratados pelo COAUD no periodo referente a este relatorio estao
77  as Andlises e reunides referentes as atribuicdes do Comité de Elegibilidade FINEP que
78  totalizaram oito no periodo, todas suportadas por andlises realizadas pela ACIR, discutidas

79 em colegiado e documentadas em atas individuais.

80

81 2. AVALIAGAO DA EFETIVIDADE DOS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO DA
%Si 82 FINEP, OBSERVADO O DISPOSTO NA LEGISLAGAO VIGENTE E

83 DESTACANDO AS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

84 Todos os itens referentes a esta avaliagéo e contidos no plano de trabalho de 2019 foram
85 cumpridos até a data. Destaca-se o documento Nota Técnica AUDI 02/2019 -
86 Consolidacdo dos Resultados de Auditoria realizada pela empresa Mirador Atuarial na
87 FIPECq no ambito da resolugdo GCPAR no. 09/2016, deliberado pelo COAUD em sua 32
88 Reunido ordinaria realizada em 08 de fevereiro de 2019 que gerou a Manifestacdo acerca
89 do relatério de auditoria da FIPECq elaborado pela empresa de Auditoria Independente
90 Mirador Atuarial.

91 Em 08 de margo de 2019, o COAUD manifestou-se acerca das “Demonstracdes
92 Financeiras de 2018 e também acerca das ‘Demonstragoes Contabeis de 20187,

93 enderegando dois documentos especificos e referentes a cada um destes itens @o
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94 Conselho de Administragdo. Tanto os documentos das “Demonstracdes Contabeis de
95 2018” como os das “Demonstragées Financeiras de 2018, na opinido dos membros do
96 COAUD refletem adequadamente, em todos os aspectos relevantes, as posicoes
97  patrimonial e financeira da Empresa FINEP que, nesta data, encontravam-se em condigées
98 de serem aprovadas pelo Conselho de Administragéo da FINEP para seu encaminhamento

99 a Assembleia Geral Ordinaria, nos termos da lei.

3. DESCRICAO DAS RECOMENDACOES APRESENTADAS A DIRETORIA DA
FINEP, DESTACANDO AS QUE NAO FORAM ACATADAS, ACOMPANHADAS

DE JUSTIFICATIVAS:
Em 24 de abril de 2019, o Chefe de Gabinete da Presidéncia da FINEP fez parte da 82.
reunido ordinaria do COAUD, onde o tema RECOMENDACOES A DIRETORIA
EXECUTIVA foi colocado em pauta com o objetivo de estabelecer um calendario junto a
Diretoria Executiva que permitisse cumprir o Artigo 10 do regulamento COAUD/FINEP que
estabelece entre suas competéncias, o item XVI “reunir-se, no minimo trimestralmente,
com a Diretoria Executiva, com a auditoria independente e com a auditoria interna para
verificar o cumprimento de suas recomendagées”. Em 31 de maio de 2019, o COAUD
reuniu-se com o Presidente da FINEP, representante da Diretoria Executiva da empresa
para tratar da pauta e de um calendario especifico para acompanhamento das
Recomendagdes. Por determinacdo do comité, nesta data ficou acordado que, enquanto
nao solucionadas, as recomendagées emitidas por este colegiado, estas permanecerdo em

pauta para acompanhamento das agbes. Uma reunido com toda diretora executiva da

FINEP foi agendada para o inicio do 2°. Semestre de 2019.
117 A situagdo em 30 de junho de 2019, das quatro recomendacdes feitas pelo COAUD em

118 2018, é a que segue:

119

120 a. REC/COAUD - 01/2028 (16/04/2018): COAUD recomenda que a Diretoria
121 Executiva aprove instrumento normativo que estabeleca critérios e
122 niveis de competéncia para assinatura de contratos e outros
123 , documentos que determinem a constituicio ou extingdo de obrigacdes
124 4 =« em que for parte a FINEP, que este instrumento normativo considere a~
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125 obrigatoriedade de assinatura de, pelo menos dois Diretores.
126 Em resposta a esta recomendacgao, foi encaminhado ao COAUD a
127 documentagdo que normatiza os critérios atuais, justificando os
128 critérios da FINEP.
129 b. REC/COAUD - 02/2018 (24/04/2018): COAUD recomenda que a Diretoria
130 Executiva constitua comisséo interna de sindicancia para apuracdo da
131 denlncia recebida pelo canal de Ouvidoria, geradora desta
132 recomendacéo, e itens a serem tratados por esta sindicancia. Em
133 resposta a esta recomendagdo, foi encaminhado ao COAUD o
134 MEMO/AGEP/065/2018 (11/10/2018) enderegcando a Nota Técnica
135 DEAP no. 010/2018 com detalhamento e plano de agéo referente a
136 \ | normatizacdo da empresa com relagdo aos Reembolsos
137 | Odontolégicos, sem - no entanto - apontar agbes acerca da
138 | constituicdo de uma comissao interna de sindicancia.
139 o REC/COAUD - 03/2018 (24/04/2018): COAUD recomenda caso ainda nao
140 iniciado, aplicacdo CPC 47 e CPC 48, além da apresentacdo de
141 eventuais impactos da revisdo da CPC 06. Esta recomendag&o foi
142 atendida e seus esclarecimentos apontados em Nota Técnica conjunta
143 DCNT1/DCOB/DAOC/DGIR/CGAR/73/18 (14/01/2019).
144 d. REC/COAUD - 04/2018 (08/11/2018): COAUD recomenda que as areas
145 responsaveis pelas agdes apontadas no Relatério de Recomendacao
146 da Auditoria Independente para o exercicio de 2017 reportem,
147 formalmente, as providéncias tomadas até a data para os casos de nao
148 cumprimento das recomendagdes. Esta recomendacédo segue em
149 pauta para acompanhamento do COAUD que toma por base, além das
150 acoes apontadas no Relatério de Recomendagdes da Auditoria
151 L E Independente, também as Notas Técnicas DPLR 001 e 003/2019;
162 MEMO DADM 026/2019; MEMO DRFC 03/2019.
153
154 4. AVALIACAO DA EFETIVIDADE DAS AUDITORIAS INDEPENDENTE E INTERNA
155 INCLUSIVE QUANTO A VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DE DISPOSIlVO%;
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156 LEGAIS, REGULAMENTARES E NORMATIVOS INTERNOS, DESTACANDO AS

157 DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

158 Item acompanhado com a frequéncia estabelecida no plano de trabalho COAUD/2019 e
159 considera os apontamentos referentes a REC/COAUD - 04/2018 (08/11/2018) cuja
160 situacdo, em 30 de junho de 2019, esta relatada no item 3.d. deste Relatério Semestral.

161 A Manifestagdo acerca do RAINT 2018 foi emitida na reunido ordinaria do COAUD
162 realizada em 08 de fevereiro de 2019 quando os membros do Comité opinaram que o
163  RAINT 2018 estava em condicdes de ser apreciado pelo Conselho de Administracdo da
164  FINEP.

165 A Manifestagdo acerca do Relatério de Auditoria FIPECq realizado pela empresa Mirador
166  Atuaria foi emitida na reunido ordinaria do COAUD realizada em 08 de fevereiro de 2019
167  quando os membros do Comité opinaram que o referido relatério estava em condicdes de
168  ser apreciado pelo Conselho de Administragdo da FINEP e recomendou esforgos para o
169 atendimento das recomendagdes e sugestdes apontadas pela empresa Mirador Atuaria,
170  com especial atengédo aquelas relativas ao Plano de Investimento , aos Créditos de Rateio
171 do Custeio e as Despesas Administrativas, que foram consideradas elevadas quando
172  comparadas com planos similares.

173  Até 30 de junho de 2019 permanece em pauta das reuniées do COAUD, entre os Assuntos
174 de Previdéncia Complementar, a apreciagdo do “FIPECq - Plano de Acdo sobre
175 apontamentos encontrados em Relatério de Auditoria Externa”. O tema tem sido
176  acompanhado junto com a Superintendéncia da Area de Gestao de Pessoas (AGEP).

177

Cwy\ 178 5. AVALIAGAO DA QUALIDADE DAS DEMOSNTRACOES FINANCEIRAS

N 179 CONTABEIS REALATIVAS AO PERIODO, QUANTO A APLICACAO DAS
180 PRATICAS CONTABEIS ADOTADAS NO BRASIL, DESTACANDO AS
181 DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS.

182  Item acompanhado com na frequéncia estabelecida no plano de trabalho COAUD/2019 e
183 considera os apontamentos referentes a REC/COAUD - 03/2018 (24/04/2018) cuja
184  situagdo, em 30 de junho de 2019, esta relatada no item 3.c. deste Relatorio Semestral.
185
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Janeiro a Junho de 2019

PARECER DO COMITE DE AUDITORIA ACERCA DAS DEMOSTRAGOES
FINANCEIRAS DO 1°. E 2°. TRIMENSTE DE 2019:

Os membros do Comité de Auditoria da FINEP, no exercicio de suas atribuicbes e
responsabilidades legais, conforme previsto no Regimento Interno do Comité de
Auditoria, procederam ao exame e andlise das Demonstragdes Financeiras
Intermediarias, acompanhadas do relatério dos auditores independentes relativo ao 1°.
Semestre do exercicio social de 2019 e, considerando as informagdes prestadas pelo
representante da Administragdo da Companhia e pela Taticca Auditores
Independentes S.S., opinaram, por unanimidade, que estas atendem as praticas
contabeis adotadas no Brasil para Demonstra¢des Financeiras Intermediarias e neste
sentido, estdo em condigdes de serem apreciadas pelo Conselho de Administracao da
FINEP.

g —

Adriana Baraldi Alves dos Santos /
Membro Coordenador {

( // j/ /\

/ /|
// :'] { \
i

AntoénioCarlos de Azé;}-é’(ﬁ\:obéo

Membro
7%412/ a Am/@ g

_Ronaldo Frois de Carvalho

Membro
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 Juho a Dezembro de 2019

RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA - COAUD
2°. Semestre de 2019.

INTRODUCAO:

O Regimento Interno do Comité de Auditoria (COAUD) da Financiadora de Inovagéo e
Pesquisa (FINEP), aprovado pelo Conselho de Administracdo em 23 de marco de 2018,
caracteriza o comité como um érgao colegiado auxiliar ao Conselho de Administracao, ao

qual se reporta com funcionamento permanente e com atribuicdes previstas no Estatuto
Social, Lei no. 13.303/2016 e decreto no. 8.945/2016.

Ao Comité de Auditoria compete, principalmente, opinar sobre a contratagcéo e a destituicao
de auditor independente; acompanhar o procedimento licitatério para contratagdo de
auditoria independente; supervisionar as atividades dos auditores independentes,
avaliando independéncia, qualidade e adequagéo dos servicos a FINEP; supervisionar as
atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria interna e da
elaboracdo das demonstragées financeiras da FINEP; monitorar a qualidade e a
integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstra¢des financeiras e das
medic¢des divulgadas pela FINEP; avaliar e monitorar as acdes de exposi¢céo de risco e a
adequacdo das transagbes com partes relacionadas; assessorar o Conselho de
Administracdo no que concerne ao exercicio das fungbes de auditoria e fiscalizagéo;
exercer as fungdes do Comité de Elegibilidade Estatutario e também publicar, em conjunto
com as demonstragbes contabeis o resumo deste Relatério de Atividades do
COAUD/FINEP.

Portanto, em cumprimento ao estabelecido no item 12 do Plano de Trabalho do COAUD de
2019, este documento traz o relatério preliminar das atividades exercidas pelo COAUD
durante no periodo de 01 de julho de 2019 a 31 de dezembro de 2019, atendendo ao
Capitulo V - Competéncias - Artigo 10, item XVIIl do Regimento Interno do Comité de

Auditoria e ao Artigo 30, inciso XVII (a) e (e) do Estatuto da FINEP. /Ap\)
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HISTORICO DA COMPOSIGAO DO COMITE DE AUDITORIA:

A partir da nomeagdo dos membros do Comité de Auditoria da FINEP (COUAD),
deliberada pelo Conselho de Administragdo da instituicdo em 26 de junho de 2017
(DEL/CA/029/17), os trés membros do Comité de Auditoria assumiram seus mandatos em
09 de agosto de 2017. Desde entdo, o COAUD/FINEP tem, em seu segundo ano de
mandato, a seguinte composi¢do: Adriana Baraldi Alves dos Santos — Membro
Coordenador, area do conhecimento Inovagao; Antonio Carlos de Azevedo Lobao -

Membro, area de conhecimento Economia; Ronaldo Frois de Carvalho — Membro, area

de conhecimento Contabilidade Societaria.

Destaca-se que, em cumprimento ao item 26 do Plano de Trabalho do COAUD referente a
2019 - Programa de Treinamento, Seminarios e Cursos de Curta Duragao, que todos os
membros do COAUD participaram da 12 edigdo do curso Comité de Auditoria, Fiscalizagao
e Controles a ser realizado pelo IBGC (Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa) nas

seguintes datas: 20 a 23 de agosto e 10 a 13 de setembro de 2019.

O Plano de Trabalho do Exercicio de 2019, com detalhamento de a¢des no Quadro de
Atividades (CGPAR n° 12/2016 (10/05/2016) - Lei n° 13.303 (30/06/2016) - Decreto n°
8.945 (27/12/2016) - Estatuto da Finep - é parte deste relatorio.

Além da INTRODUCAO e do HISTORICO DA COMPOSICAO DO COMITE DE
AUDITORIA DA FINEP, este relatorio, constituido conforme estabelece o Capitulo V —
Competéncias - Artigo 10, item XVIII que prevé cinco grupos de informagdes. Séo elas:
Atividades do Comité exercidas no periodo; Avaliagdo da efetividade dos sistemas de
controle interno da FINEP; Descrigdo das recomendagdes apresentadas a Diretoria da
FINEP e Avaliagdo da qualidade das demonstragdes contabeis relativas ao periodo
quanto a aplicagdo das praticas contabeis adotadas no Brasil, destacando as
deficiéncias identificadas. Sendo que desta versado preliminar dos relatos acerca das
atividades do 2°. Semestre de 2019, ndo consta a avaliagdo da qualidade das

demonstracées contabeis relativas ao periodo em virtude da data planejada para sua
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apresentacdo que considera o periodo necessario para elaboragdo das
demonstracdes contabeis a partir do fechamento do ano calendario em 31 de
dezembro de 2019.

Ademais, entre os temas tratados pelo COAUD para cumprir suas fungbes também
como Comité de Elegibilidade Estatutario foram realizados os processos de anélise
para reconducéo dos indicados a alta gestdo da FINEP que tiveram seus mandatos
cumpridos em setembro de 2019. Todas estas as Analises, bem como as Atas das e
reunibes referentes a fungcdo de Comité de Elegibilidade FINEP tiveram apoio da

ACIR, foram discutidas em colegiado e documentadas. Durante o periodo de 01 de

julho a 31 de dezembro de 2019 o Comité se reuniu 10 (dez) vezes para cumprir suas
atribuicdes como Comité de Elegibilidade. Ressalta-se ainda que, em 13 de dezembro
de 2019, o Comité de Elegibilidade aprovou a Instrugdo de Trabalho acerca das
atividades deste Comité, autorizando a tramitagdo do documento elaborado com base

na legislagao vigente.

1. ATIVIDADES DO COAUD/FINEP EXERCIDAS NO PERIODO DE 01 DE JULHO A
31 DE DEZEMBRO DE 2019:

COAUD reuniu-se em 12 (doze) ocasiées no periodo de 01 de julho a 31 de dezembro de
2019. No periodo referente a este relatério, o COAUD exerceu todas as atividades
previstas em seu plano de trabalho para o ano de 2019. Mensalmente, tratou dos Assuntos
de Gestdo tanto referentes as Atas do Conselho de Administragdo como do Conselho
Fiscal, bem como os Assuntos de Ouvidoria, relatérios de ouvidoria e avaliagdo de
efetividade; atos regulamentados pelo Estatuto da FINEP, Artigo 30, incisos XXVI e XXV.
Trimestralmente, tratou dos Assuntos Financeiros, acompanhando as Demonstracées
Financeiras do exercicio em curso, assim como avaliou e acompanhou os trabalhos da
Auditoria Independente; as Demonstragdes Contabeis das Unidades Gestoras do exercicio
em curso - FNDCT, FINEP - contratos e convénios e programa de agdes especiais —
MCTIC/FINEP, FUNTEL; assuntos Financeiros e Operacionais tais como a execugéao da
carteira de crédito (Operacdes reembolsaveis) e Execucdo Orgcamentaria e Financeira do
FNDCT (Operacdes nao Reembolsaveis e Subvengado Econdémica); Assuntos de Audltona

Interna do PAINT para avaliagcdo da efetividade da Auditoria Interna; Assuntos da Dweto@
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Executiva; Assuntos de Gestdo de Riscos e de Previdéncia Complementar; conforme
estabelece o estatuto da FINEP. Os assuntos discutidos nas reunides, bem como as

decisées do COAUD estéo registrados em atas.

Semestralmente, acompanhou o Plano de Providéncias da FINEP; assuntos de pessoal —
passivo trabalhista, bem como assuntos de Previdéncia Complementar, FIPECq. Em 22 de
novembro de 2019, o COAUD elaborou e encaminhou a Presidéncia do Conselho de
Administragao FINEP duas manifestagdes:

a) “Manifestacdo acerca do relatério anual de acompanhamento do Plano de
Beneficios de Previdéncia (PPC/FINEP)” em cumprimento a CGPAR no. 9
(10/05/2016);

b) “Manifestacdo acerca da proposta de alteragcdo de regulamento do Plano de
Beneficios” em cumprimento a CGPAR no. 25/2018.

2. AVALIACAO DA EFETIVIDADE DOS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO DA
FINEP, OBSERVADO O DISPOSTO NA LEGISLAGAO VIGENTE E
DESTACANDO AS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

Todos os itens referentes a esta avaliagdo e contidos no plano de trabalho de 2019 foram

cumpridos.

3. DESCRICGAO DAS RECOMENDAGOES APRESENTADAS A DIRETORIA DA
FINEP, DESTACANDO AS QUE NAO FORAM ACATADAS, ACOMPANHADAS
DE JUSTIFICATIVAS:
Durante o 2°. Semestre de 2019 o COAUD reuniu-se com a Diretoria Executiva na seguinte
data: 27 de setembro de 2019 ocasides onde foram discutidas as recomendacgées feitas
pelo COAUD e cuja situagdo em 31/12/2019 é:

a. REC/COAUD - 01/2018 (16/04/2018): COAUD recomenda que a Diretoria
Executiva aprove instrumento normativo que estabeleca critérios e
niveis de competéncia para assinatura de contratos e outro(sh

documentos que determinem a constituicao ou extingao de obrigagé@
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125 em que for parte a FINEP, que este instrumento normativo considere a
126 obrigatoriedade de assinatura de, pelo menos dois Diretores.
127 Em resposta a esta recomendacgéo, foi encaminhado ao COAUD a
128 documentacdo que normatiza os critérios atuais, justificando os
129 critérios da FINEP.
130 Situacao em 13 de dezembro de 2019: recomendacgao respondida e
131 apreciada.
132
133 b. REC/COAUD - 02/2018 (24/04/2018): COAUD recomenda que a Diretoria
134 Executiva constitua comissao interna de sindicancia para apuracgéo da
135 denuncia recebida pelo canal de Ouvidoria, geradora desta
136 recomendacdo, e itens a serem tratados por esta sindicancia. Em
137 resposta a esta recomendacdo, foi encaminhado ao COAUD o
138 MEMO/AGEP/065/2018 (11/10/2018) enderecando a Nota Técnica
139 DEAP no. 010/2018 com detalhamento e plano de agéo referente a
140 normatizagdo da empresa com relagdo aos Reembolsos
141 Odontolégicos, sem - no entanto - apontar agbes acerca da
142 constituicho de uma comissdo interna de  sindicancia.
143 Situacdo em 13 de dezembro de 2019: recomendacéo respondida,
144 apreciada e nao atendida.

%@ 145
146 o] REC/COAUD - 03/2018 (24/04/2018): COAUD recomenda caso ainda nao
147 iniciado, aplicagdo CPC 47 e CPC 48, além da apresentacdo de
148 eventuais impactos da revisdo da CPC 06. Esta recomendacao foi
149 atendida e seus esclarecimentos apontados em Nota Técnica conjunta
150 DCNT1/DCOB/DAOC/DGIR/CGAR/73/18 (14/01/2019).
161 Situacdo em 13 de dezembro de 2019: recomendacéo respondida,
162 apreciada e atendida.
153
154 d. REC/COAUD - 04/2018 (08/11/2018): COAUD recomenda que as areas
155 responsaveis pelas acdes apontadas no Relatério de Recomendagé%
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da Auditoria Independente para o exercicio de 2017 reportem,
formalmente, as providéncias tomadas até a data para os casos de n3o
cumprimento das recomendagdes. Esta recomendagido segue em
pauta para acompanhamento do COAUD que toma por base, além das
agcbes apontadas no Relatério de Recomendacdes da Auditoria
Independente, também as Notas Técnicas DPLR 001 e 003/2019:
MEMO DADM 026/2019; MEMO DRFC 03/2019.

Situacdo em 13/12/2019: recomendagao respondida, apreciada e
atendida.

4. AVALIAGCAO DA EFETIVIDADE DAS AUDITORIAS INDEPENDENTE E INTERNA,
INCLUSIVE QUANTO A VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DE DISPOSIIVOS
LEGAIS, REGULAMENTARES E NORMATIVOS INTERNOS, DESTACANDO AS
DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

Item acompanhado com a frequéncia estabelecida no plano de trabalho COAUD/2019.

Em 13 de dezembro de 2019, o Comité de Auditoria FINEP elaborou seu plano de
trabalho para o ano de 2020, com base no Plano de trabalho do Conselho de
Administragdo de maneira a cumprir suas atribuicbes de Assessoramento desse
Conselho. Na mesma data, o COAUD emitiu o calendario de suas reunides para o
ano de 2020.

Adnana Baraldl'AIv‘es dos Santos
Membro Coordenador

Anténio Carlos de Azevedo Lobao

dao i g loss

,Ronaldo Frois de Carvalho

Membro
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RELATORIO SEMESTRAL DO COMITE DE
® AUDITORIA DA FINANCIADORA DE ESTUDOS E
F I n e p PROJETOS (COAUD/FINEP) E PARECER

FINANCIADORA DE

ACERCA DAS DEMOSNTRACOES FINANCEIRAS

INOVACAO E PESQUISA Janeiro a Junho de 2020

1 RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA — COAUD

2 Com parecer referente as Demonstragoes Financeiras do periodo.

3

4  1° Semestre de 2020.

5

6 INTRODUGAO:

7

8 O Regimento Interno do Comité de Auditoria (COAUD) da Financiadora de Inovagao

9 e Pesquisa (FINEP), aprovado pelo Conselho de Administracdo em 23 de margo de 2018,
10 caracteriza o comité como um 6rgéo colegiado, auxiliar ao Conselho de Administragéo, ao
11 qual se reporta com funcionamento permanente e com atribuicbes previstas no Estatuto
12  Social, Lei no. 13.303/2016 e decreto no. 8.945/2016.
13
14 Ao Comité de Auditoria compete, principalmente, opinar sobre a contratacao e a destituicao
15 de auditor independente; acompanhar o procedimento licitatério para contratacédo de
16 auditoria independente; supervisionar as atividades dos auditores independentes,
17 avaliando independéncia, qualidade e adequacao dos servigos a FINEP; supervisionar as
18 atividades desenvolvidas nas é&reas de controle interno, de auditoria interna e da
19 elaboracdo das demonstragcbes financeiras da FINEP; monitorar a qualidade e a
20 integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstragdes financeiras e das
21  medigdes divulgadas pela FINEP; avaliar e monitorar as agdes de exposigcado de risco e a
22 adequacao das transagcdes com partes relacionadas; assessorar o Conselho de
23 Administragdo no que concerne ao exercicio das fungdes de auditoria e fiscalizagao;
24  exercer as fungdes do Comité de Elegibilidade Estatutario e também publicar, em conjunto
25 com as demonstracbes contabeis o resumo deste Relatério de Atividades do
26 COAUD/FINEP.
27
28 Portanto, em cumprimento ao estabelecido no item 15 do Plano de Trabalho do COAUD
29 de 2020, este Relatério Semestral traz as atividades exercidas pelo Comité de Auditoria
30 (COAUD/ FINEP) durante no periodo de 01 de janeiro de 2020 a 30 de junho de 2020,
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31 atendendo ao Capitulo V — COMPETENCIAS - Artigo 10, item XVIIl do Regimento Interno
32 do Comité de Auditoria, bem como ao Artigo 30, inciso XVII (a) do Estatuto da FINEP.

33

34 Destaca-se que para o cumprimento do item 16 do Plano de Trabalho COAUD/FIEP, que
35 considera a publicagdo do resumo desse relatério em conjunto com as Demonstragdes
36 Financeiras Semestrais, o COUAD aguardara a publicacdo das Demonstragcées

37 Financeiras da FINEP referentes ao 1° Semestre do exercicio em curso.

38

39

40 HISTORICO DA COMPOSIGAO DO COMITE DE AUDITORIA:

41

42 A partir da nomeagado dos membros do Comité de Auditoria da FINEP (COAUD),

43 deliberada pelo Conselho de Administracdo da instituicio em 26 de junho de 2017
44  (DEL/CA/029/17), os trés membros do Comité de Auditoria assumiram seus mandatos em
45 09 de agosto de 2017. Desde entdo, o COAUD/FINEP tem, em seu segundo ano de
46 mandato, a seguinte composi¢ao:

47

48 Adriana Baraldi Alves dos Santos: Membro Coordenador, area do conhecimento
49 Inovacgao;

50 Anténio Carlos de Azevedo Lobao: Membro, area de conhecimento Economia;

51 Ronaldo Frois de Carvalho: Membro, area de conhecimento Contabilidade
52  Societaria.

53

54  Este Relatério Semestral esta estruturado conforme estabelece o Regimento do COAUD
55 em seu Capitulo V — COMPETENCIAS - Artigo 10, item XVIII que prevé cinco grupos de

56 informagdes. Sao elas:

57

58 a) Atividades do Comité exercidas no periodo;

59 b) Avaliagdo da efetividade dos sistemas de controle interno da FINEP;
60 c) Descrigao das recomendagdes apresentadas a Diretoria da FINEP;
61

2340979




ACERCA DAS DEMOSNTRACOES FINANCEIRAS

RELATORIO SEMESTRAL DO COMITE DE
® AUDITORIA DA FINANCIADORA DE ESTUDOS E
F I n e p PROJETOS (COAUD/FINEP) E PARECER

FINANCIADORA DE
INOVACAO E PESQUISA Janeiro a Junho de 2020

62 d) Avaliacdo da efetividade das Auditorias Independente e Interna, quanto ao
63 cumprimento dos dispositivos legais, regulamentares e normativos internos e,

64 e) Avaliagdo da qualidade das demonstragdes contabeis relativas ao periodo quanto
65 a aplicagdo das praticas contabeis adotadas no Brasil, destacando as deficiéncias
66 identificadas.

67

68 Este documento traz a versao preliminar dos relatos acerca das atividades do 1°. Semestre
69 de 2020, pois deste ndo consta a Avaliacdo da Qualidade das Demonstragdes Contabeis
70 relativas ao mesmo periodo em virtude da data planejada para a publicacdo destas
71 informagdes e, portanto, se que considera - mesmo em 30 de junho de 2020 - o periodo
72 necessario para elaboragao das demonstracbes contabeis a partir do fechamento do 1o.

73 semestre do ano em exercicio.

74

75

76 1. ATIVIDADES DO COAUD/FINEP EXERCIDAS NO PERIODO DE 01 DE JANEIRO
77 DE A 30 DE JUNHO DE 2020:

78

79 Conforme calendario de Reunides do Comité de Auditoria da FINEP para o ano de

80 2020, o COAUD reuniu-se em 13 (treze) ocasides no periodo de 01 de julho a 30 de junho
81 de 2020, sendo 12 reunides ordinarias e uma reunido extraordinaria. A partir de 13 de
82 margo de 2020 - as reunides do COAUD/FINEP foram realizadas a distancia, por meio de
83 video conferencia, em virtude do estado de emergéncia decorrente do Coronavirus (Lei no.
84  13.979 de 06/02/2020).

85

86 Mensalmente, o COAUD tratou dos Assuntos de Gestdo tanto aqueles referentes as Atas
87 do Conselho de Administracdo como aos do Conselho Fiscal, os Assuntos de Ouvidoria, os
88 relatdrios de ouvidoria e a avaliagao de efetividade; atos regulamentados pelo Estatuto da
89  FINEP, Artigo 30, incisos XXVI e XXV.

90

91 Trimestralmente, o COAUD tratou dos Assuntos Financeiros da FINEP, acompanhando

92 tanto as Demonstragdes Financeiras do 1°, 2° e 3° trimestres do ano; como
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93 Demonstracbes Contabeis das Unidades Gestoras no mesmo periodo - FNDCT, FINEP -
94 além dos contratos e convénios; e o programa de acgbes especiais — MCTIC/FINEP,
95 FUNTEL. Na mesma frequéncia e regularidade, o COAUD acompanhou os assuntos
96 Financeiros e Operacionais relacionados a execuc¢do da carteira de crédito (Operacdes
97 reembolsaveis); a Execucdo Orgamentaria e Financeira do FNDCT (Operagdes nao
98 Reembolsaveis e Subvengao Econémica); bem como os Assuntos de Auditoria Interna, ou
99 seja do PAINT, para avaliagao da efetividade da Auditoria Interna.
100
101  Os Assuntos de Diretoria Executiva constam da Ata referente a reunido realizada em 26 de
102 junho de 2020, data na qual foram discutidas para tomada de conhecimento as situagdes
103 das Recomendagbes emitidas pelo COAUD (REC/COAUD 01/2018 de 16/04/2018;
104 REC/COAUD 02/2018 de 24/04/2018; REC/COAUD 03/2018 de 24/04/2018; REC/COAUD
105 04/2018 de 08/11/2018 e REC/COAUD 01/2020 de 18 de maio de 2020) a Diretoria.
106
107 Com a frequéncia trimestral apontada pelo plano de trabalho do exercicio de 2020, o
108 COAUD acompanhou também os Assuntos de Gestdo de Riscos (ACIR); os assuntos de
109 Previdéncia Complementar — FIPECq que incluem as acdes acerca dos apontamentos e do
110 Relatério de Auditoria Externa; os assuntos de Crédito e Risco; o Fluxo de Caixa de Curto
111 Prazo; a Estratégia de Longo Prazo e o Plano de Negocios em vigor que inclui objetivos,
112 indicadores e metas da FINEP.
113
114  Quadrimestralmente, o COAUD acompanhou as Recomendagcbes da Auditoria
115 Independente, avaliando o cumprimento dos Planos de A¢ao de cada area responsavel.
116
117  Finalmente, com a frequéncia semestral, o COAUD acompanhou o Fluxo de Caixa de
118 longo prazo da FINEP; o Programa de Dispéndios Globais em execugao; avaliou também a
119 adequacdo das transacdes com Partes Relacionadas; o Relatério de Auditoria de
120 Atividades da FIPECq; o Relatério de Auditoria de Demonstragdes Financeiras; elaborou e
121  emitiu Manifestagcbes enderecadas ao Conselho de Administragcdo referentes aos dois
122  relatdrios acima mencionados.
123
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124 Entre as atividades com frequéncia semestral, destaca-se o Assunto de Previdéncia
125 complementar e os resultados da Auditoria de Previdéncia realizada pela empresa Mirador
126  Assessoria Empresarial, na Fundagao Previdéncia Complementar — FIPEQ — referente ao
127 exercicio de 2018 e apresentado - para conhecimento de discussdo do COAUD - em

128 reunido extraordinaria realizada em 05 de fevereiro de 2020.

129

130

131 2. AVALIAGAO DA EFETIVIDADE DOS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO DA
132 FINEP, OBSERVADO O DISPOSTO NA LEGISLAGAO VIGENTE E
133 DESTACANDO AS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

134 Todos os itens referentes a esta avaliacdo e contidos no plano de trabalho de 2020 foram
135 cumpridos.

136

137

138 3. DESCRIGAO DAS RECOMENDAGOES APRESENTADAS A DIRETORIA DA
139 FINEP, DESTACANDO AS QUE NAO FORAM ACATADAS, ACOMPANHADAS
140 DE JUSTIFICATIVAS:

141  Durante o 1°. Semestre de 2020 o COAUD reuniu-se com a Diretoria Executiva para
142 acompanhamento das recomendagdes em curso feitas pelo COAUD no ao exercicio de
143 2018 (REC/COAUD 01/2018 de 16/04/2018; REC/COAUD 02/2018 de 24/04/2018;
144 REC/COAUD 03/2018 de 24/04/2018; REC/COAUD 04/2018 de 08/11/2018) e
145 apresentacdao da REC/COAUD 01/2020 de 18 de maio de 2020 que considera a continua
146 necessidade de aprimoramento de boas praticas de Governanga Corporativa; o inciso XV
147 do Artigo 30 do Estatuto FINEP que estabelece entre as atribuicbes do COAUD
148 recomendar a Diretoria Executiva a correcdo ou o aprimoramento de politicas, praticas e
149 procedimentos; a necessidade de celeridade do trabalho tendo em vista os prazos
150 estabelecidos na CGPAR25 — MCTIC/SEST/PREVIC (06/12/2018), que estabelece as
151  diretrizes e parametros para as empresas estatais federais quanto ao patrocinio de planos
152 de beneficios de previdéncia complementar e também o Relatorio Anual de
153 Acompanhamento do Plano de Previdéncia PPC/FINEP referente ao 2°. Semestre de 2019

o)
154  onde estido contidos os proximos passos a serem realizados no ano exercicio de 2020 pa@
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155 o cumprimento da CGPAR no. 9 (10/05/2016), recomendando a Diretoria Executiva da
156 FINEP que seja avaliada a necessidade de utilizagdo de recurso judicial, em adigao as
157 acgdbes ja planejadas pela FINEP, com o objetivo de mitigar os riscos destacados tanto pela
158  Auditoria como pela Consultoria Externa que auxiliou a FINEP nas questbes Atuariais e
159 que apontam necessidades de abordar situagdes criticas a FINEP da atual governanca e
160 da administragcdo junto ao plano de previdéncia oferecido aos empregados da FINEP
161 (PPC), buscando:

162

163 i. Sustentabilidade do PPC a curto, médio e longo prazo;

164 ii. Governanca mais efetiva da FINEP no Plano PPC;

165 iii. Analisar com maior periodicidade as questdes de solvéncia e viabilidade financeira
166 do Plano PPC;

167 iv. Viabilizar um novo Plano de Previdéncia Complementar na Modalidade de
168 Contribuicao Definida (Resolugdo CGPAR25);

169 v. Analisar alternativas a fim de aprimorar a gestdo dos planos oferecidos pela FINEP
170 como, por exemplo, efetuar a cisdo com a transferéncia de gerenciamento do
171 PPC para um Fundo Multipatrocinado de mercado;

172 vi. Efetuar projeto de estudos de economicidade quanto as Despesas Administrativas
173 do Plano PPC, estudo este obrigatério referido no Art. 6 da CGPAR 25 — meta
174 dezembro de 2020;

175 vii. Finalizar, no prazo estabelecido, o processo determinado pela Resolucdo CGPAR25
176 — MCTIC/SEST/PREVIC, tornando a situagcdo do plano PPC como de plano
177 fechado a novas adesbes.

178

179

180 4. AVALIAGAO DA EFETIVIDADE DAS AUDITORIAS INDEPENDENTE E INTERNA,
181 INCLUSIVE QUANTO A VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DE DISPOSIIVOS
182 LEGAIS, REGULAMENTARES E NORMATIVOS INTERNOS, DESTACANDO AS
183 DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

184 Item acompanhado com a frequéncia estabelecida no plano de trabalho COAUD/2020.
185
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186 5. AVALIAGAO DA QUALIDADE DAS DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
187 RELATIVAS AOS PERIODOS, QUANTO A ALICAGAO DAS PRATICAS
188 ADOTADAS NO BRASIL, DESTACANDO AS DEFICIENCIAS
189 IDENTIFICADAS:
190 O cumprimento deste item regimental esta vinculado a avaliagdo das Demonstracdes
191  Contabeis relativas ao fechamento do 1°. Semestre de 2020.
192
193 E parte deste Relatério Semestral as informagdes do anexo, o Quadro com as
194 Atividades a serem Executadas pelo Comité de Auditoria da FINEP (COAUD/
195 FINEP) em cumprimento a Resolugao CGPAR no. 12/2016 (10/05/2016), a Lei no.
196 13.303 (30/06/2016), ao Decreto no. 8945 (27/12/2016) e ao Estatuto da FINEP —
197 Plano de Trabalho do exercicio de 2020.
198
199 O Conselho de Administracdo da FINEP no uso de suas atribuigdes, nos termos
200 do Art.30, Inciso XVIII do Estatuto da FINEP, em sua 82 reuni&o ordinaria do ano de
201 2020, realizada em 21 de agosto de 2020, aprovou o Relatorio do Comité de Auditoria
202 referente ao 1°. Semestre de 2020, por meio da deliberagcdo DEL/CA/042/2020.
203
204 Em adicdo ao acima exposto e, apds 162. Reunido ordinaria do COAUD realizada em
205 04 de setembro de 2020, quando foram apreciadas e discutidas as Demonstracoes
206 Financeiras da FINEP referentes ao 1°. Semestre de 2020, em 11 de setembro de
207 2020, o Comité de Auditoria (COAUD/FINEP), inclui no documento apresentado em 21
208 de agosto de 2020 (DEL/CA/042/2020), o parecer acerca das Demonstragdes
209 Financeiras.
210
211
212
213
214
215
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ACERCA DAS DEMOSNTRACOES FINANCEIRAS

RELATORIO SEMESTRAL DO COMITE DE
® AUDITORIA DA FINANCIADORA DE ESTUDOS E
F I n e p PROJETOS (COAUD/FINEP) E PARECER

FINANCIADORA DE

INOVACAO E PESQUISA Janeiro a Junho de 2020
216 PARECER DO COMITE DE AUDITORIA ACERCA DAS DEMONSTRAGOES
217 FINANCEIRAS REFERENTES AO PRIMEIRO SEMESTRE DO EXERCICIO DE
218  2020:
219
220 Em 11 de setembro de 2020, o Comité de Auditoria (COAUD/FINEP), apés apreciagao
221 das analises das Demonstragcdes Financeiras referentes ao 1°. Semestre de 2020
222 opinaram, por unanimidade, que estas refletem adequadamente, em todos os
223 aspectos relevantes, as posi¢des patrimonial e financeira da Empresa e, neste
224  sentido, estdo em condi¢cdes de serem apreciadas pelo Conselho de Administragao da
225 FINEP.
226
227  Atenciosamente,
228
229 Sao Paulo, 11 de setembro de 2020.
22N .
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Adriana Baraldi Alves dos Santos

Membro Coordenador

196AF3FSCA94411 FE2C30F2ABERELESE
Pssinado em 2870972020 45 16:072

fine

assinatura eletranica
logkn & senha
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MINISTERIO DA

" PATRIA AMADA

COMITE DE AUDITORIA DA FINEP - COAUD-FINEP
Quadro de Atividades a serem Executadas - Aprovag¢ao, Conhecimento e Acompanhamento

Finep ciencis, ecnotozia, | #  BRASIL Resolugio CGPAR ne 12/2016 (10/05/2016) - Lei ne 13.303 (30/06/2016) - Decreto ne 8.945 (27/12/2016) - Estatuto da Finep
INOVACOES E COMUNICAGOES N o verno FEDERAL ..
Plano de Trabalho - Exercicio de 2020
12 TRIMESTRE 22 TRIMESTRE 32 TRIMESTRE 42 TRIMESTRE
DPTO/ | JAN | FEV | MAR | ABR | MAIO | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ = - A
Ne ITEM ASSUNTOS acomeantameno | AREA/ ATO DE REGUI:AMENTACAO E DEIiINI(}AO DE COMPETENCIA NO
DIRE alalallzalalzl alalallallalalalalalalalalallalalalalz AMBITO DO COMITE DE AUDITORIA
1 ASSUNTOS GESTAO - Atas do Conselho de Administragdo MENSAL PRES |V |V|VI|V|[V | V|V [V |[V|V|V|V|V|V|V|V|V]|V|V|V|V|V|V]V|Estatutoda Finep,Art.30,inciso XXVl
ASCL
2 ASSUNTOS GESTAO - Atas do Conselho Fiscal MENSAL GAPR |V |[VI[VI[V|V V|V |V V|V |[V|V|[V[V|[V|V|V|V|[V|V|V]|V|V|V|EstatutodaF Finep,Art.30,inciso XXVI
PRES
ASSUNTOS DE OUVIDORIA - Relatérios da Ouvidoria - Avaliagdo da ASCL
3 . ¢ MENSAL GAPR |V v v v v v v v v v v v Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXV
efetividade
PRES
ASSUNTOS FINANCEIROS - Demonstragdes Financeiras da Finep do DCNT1 Estatuto da Finep, Art.30, incisos IV, V e XI
4 N strag P TRIMESTRAL | AGEF v v v v : P, ArL35, '
Exercicio em Curso - 12 / 22 e 32 Trimestres DREC Anual abrangendo 4¢ trimestre do exercicio anterior
ASSUNTOS FINANCEIROS - Demonstragdes Contdbeis das Unidades DCNT2
5 Gestoras do Exercicio em Curso - FNDCT, FINEP - Contratos e TRIMESTRAL ASEF \ \ v v Estatuto da Finep, Art.30, incisos IV, V e XI
Convénios, Programa de Agdes Especiais - MCTI/FINEP, FUNTTEL DRFC
ASSUNTOS FINANCEIROS E OPERACIONALIS - Execugdo da Carteira de
Crédito (Operagdes Reembolsaveis) e Execugdo Orgamentdria e DAPI . .
6 v v 8
Financeira do FNDCT (Operagdes ndo Reembolsaveis e Subvengdo TRIMESTRAL ASEF Y U Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Econdmica)
ASSUNTOS DE AUDITORIA INTERNA - Acompanhamento da execugdo . .
7 TRIMESTRAL AUDI v v \ E F Art. XH
do PAINT para Avaliacio da Efetividade da Auditoria Interna S v U statuto da Finep, Art.30, inciso
3 A'SSUN"I'OS DE Dll'ZI?:TOISIA EXECUTIYA - Realizagdo de reunido cc~)m a TRIMESTRAL ASCL v v v > Estatuto da Finep, Art.30, inciso XVI
Diretoria para verificagdo do cumprimento de suas recomendagdes DIRE
ASSUNTOS DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS - Relatério ACIR
9 v y . 30, inci
Trimestral de Atividades (ACIR) - Acompanhamento TRIMESTRAL DPLR U Y Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
ASSUNTOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - FIPECq - Plano de AGEP
10 |Acdo sobre apontamentos encontrados em Relatério de Auditoria TRIMESTRAL DADM v v v V| Estatuto da Finep, Art.30, inciso Xl
Externa
ASSUNTOS DE CREDITO E RISCO - Carteira de Crédito da Finep - DAOC
11 Classificagdo de Risco, Garantias, Inadimpléncia, Maiores Devedores e TRIMESTRAL ACCR v v v v Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
Renegociagdo de Divida DRFC
. DTES1 Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
12 ASSUNTOS FINANCEIROS - Fl deC de Curto P TRIMESTRAL *V \ *V \ *V Y *V ! !
Uxos de Lalxa de Lurto Frazo AGEF * ApGs revisdo e ajuste com CA - 21/08/2020
DE GESTAO E E -E égia de L D
13 |[ASSUNTOS DE GESTAO ESTRATEGICA - Estratégia de Longo Prazo e TRIMESTRAL | DPMAN v v v V| |Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI
Plano de Negdcios em vigor - Objetivos, Indicadores e Metas APLA
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14 ASSUNT?S FINANCEI'ROS - Recomendagdes dfa Audlt?rla Independfent'e QUADRIMESTRAL | AUDI Estatuto da Finep, Art.30, inciso XIl
- Avaliagdo de cumprimento dos Planos de Agdo das areas responsaveis
L. . Estatuto da Finep, Art.30, inciso XVIII (a) a (e)
ASSUNTOS DO COAUD - Relatério Semestral sobre as Atividades COAUD | 1 1
15 . SEMESTRAL v Relatorio Semestral Preliminar
Desempenhadas pelo Comité CA )
Relatério Semestral Completo
ASSUNTOS DO COAUD - Publicagdo do Resumo do Relatério do COAUD COAUD Estatuto da Finep, Art.30, inciso XX
16 |em conjunto com as Demonstragdes Financeiras Semestrais da Finep SEMESTRAL CA ! Relatério Auditoria Independente exercicio anterior (anual)
do Exercicio em Curso 2 Relatério Auditoria Indenpendente 12 semestre (12 + 22 Tri)
ASSUNTOS DE AUDITORIA INTERNA - PI de Providéncias da Fi -
17 : ano de Frovidencias da FINep = | seMESTRAL | AUDI Estatuto da Finep, Art.30, inciso XIl e XXIll
PPPFinep
. DPFC . —
18 |ASSUNTOS FINANCEIROS - Fluxos de Caixa de Longo Prazo SEMESTRAL AGEF Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
ASSUNTOS FINANCEIROS - Programa de Dispéndios Globais - PDG em DPFC
19 . g P SEMESTRAL AGEF V |Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
Execugdo
DRFC
ASSUNTOS DE GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS - Avaliar a ACIR
20 4 . i SEMESTRAL DCNT1 Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
Adequacgdo das Transagdes com Partes Relacionadas DPLR
A NTOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - FIPECq - Relatéri AUDI
21 |ASSUNTOS DE PR C1A Co a-Relatériode | oo\ ecrpa | AY Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Auditoria de Atividades CA
A NTOS DE AUDITORIA - Relatori Auditori D tragd
2 |ASSUNTOS DEAUDITO elatério de Auditoria de Demonstragdes | oe\ecrpa | aupl Estatuto da Finep, Art. 30, inciso V
Financeiras Semestrais
ASSUNTOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - FIPECq - Elaborag&o SEMESTRAL COAUD Portaria SEST n? 36/2017
de manifestagdo referente ao Relatdrio de Auditoria de Atividades CA Manifestagdo Formal
ASSUNTOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - FIPECQ - Relatério AGEP Estatuto da Finep, Art.30, inciso X
24 |Semestral De Gestdo Do Patrocinio De Planos De Beneficios SEMESTRAL DADM Avaliagdo da razoabilidade dos pardmetros em que se fundamentam os
Previdenciarios Da Diretoria Executiva Célculos Atuariais, bem como o Resultado Atuarial do Plano
ASSUNTOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - FIPECq - Elaboragdo
de manifestagdo referente ao Relatdrio Semestral De Gestdo Do SEMESTRAL COAUD Portaria SEST n2 36/2017
Patrocinio De Planos De Beneficios Previdencidrios Da Diretoria CA Manifestagdo Formal
Executiva
D - inistrativos - Grafi L
26 ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS - Contratos Administrativos - Grafico ANUAL ALOG Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Geral de Acompanhamento DADM
. . AJDA ) .
27  |ASSUNTOS DE PESSOAL - Passivo Trabalhista ANUAL DADM Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIII
ASSUNTOS FINANCEIROS - Relatérios da Auditoria Independente DCNT1
28 referente as Demonstragdes Financeiras do Exercicio Anterior - ANUAL AGEF Estatuto da Finep, Art.30, incisos IV e XII
Produtos Entregues DRFC
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Estatuto da Finep, Art.30, inciso IX
Informagdes sobre Atividades, Resultados, Conclusdes e

29 |ASSUNTOS DO COAUD - Relatdrio Anual do Comité de Auditoria ANUAL COCAAUD Recomendagdes, registrando, caso haja, as divergéncias significativas
entre Administragdo, Auditoria Independente e Comité em relagdo as
Demonstragdes Financeiras e Contabeis
. COAUD = o
30 |ASSUNTOS DO COAUD - Plano de Trabalho Anual - Aprovagdo ANUAL cA Resolugdo CGPAR n2 12/2016
31 |ASSUNTOS DO COAUD - Revis3do do Regimento Interno do Comité ANUAL COAUD Demanda do COAUD
32 ASSUNTOS DO COAUD~- Programa de Treinamento - Seminarios e ANUAL COAUD Demanda do COAUD
Cursos de Curta Duragdo CA
ASSUNTOS DE AUDITORIA INTERNA - Plano Anual De Auditoria Interna AUDI
33 ANUAL Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXII
- PAINT - Acompanhamento da Elaboragdo CA statuto da Finep, Ar inciso
ASSUNTOS DE AUDITORIA INTERNA - Relatério De Atividades De AUDI
34 . 30, inci
Auditoria Interna - RAINT - Resultado Final Do Exercicio Anterior ANUAL CA Estatuto da Finep, Art.30, inciso Ve XIl
. DCNT1 ) L
ASSUNTOS FINANCEIROS - Prestagdo de Contas Anual - ANUAL AGEE Estatuto da Finep, Art.30, incisos IV, V e XI
Demonstragdes Financeiras da Finep do Exercicio Anterior DREC Manifestagdo formal
ASSUNTOS FINANCEIROS - Prestagdo De Contas Anual
Demonstragdes Financeiras Da Finep - Exercicio Anterior
; RD:Sss:Iaagf;) Ia)lo Resultado Do Exercicio Social DENTL
’ g . .. ANUAL AGEF Estatuto da Finep, Art.30, incisos IV, V e XI
3. Juros Sobre Capital Proprio DREC
4. Dividendos
5. Reserva Para Margem Operacional
6. PLR Dos Empregados e RVA Dos Dirigentes
ASSUNTOS FINANCEIROS - Prestagdo de Contas Anual - Relatdrio da ANUAL APLA Estatuto da Finep, Art.30, inciso XI
Administragdo DPLR Manifestagao formal
ASSUNTOS FINANCEIROS - Prestagdo De Contas Anual - DCNT2
38 |Demonstragdes Contabeis Das Unidades Gestoras Do Exercicio Anterior ANUAL ASEF Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI
- Relatdrio Gerencial - FNDCT/FINEP - Contratos E Convénios/Funttel DRFC
ASSUNTOS FINANCEIROS - Programa de Dispéndios Globais - PDG DPFC
39 ; > 8 P ANUAL AGEF Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Programagao do Exercicio Seguinte
DRFC
ASSUNTOS DO COAUD - Programa de Dispéndios Globais - PDG - bPFC
40 g L. P R ANUAL AGEF Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
Orgamento do COAUD para o Exercicio Seguinte DREC
ASSUNTOS FINANCEIROS - Programa de Dispéndios Globais - PDG - DPFC
41 . >~ "To8 P ANUAL AGEF Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Reprogramagdo do Exercicio em Curso
DRFC
ASSUNTOS FINANCEIROS - Programa de Dispéndios Globais - PDG - DPFC
42 . 8 ) P . ANUAL AGEF Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
Remanejamento de Valores entre Rubricas do Exercicio em Curso DREC
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DPFC

Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI

ASSUNTOS FINANCEIROS - Lucros Tributdveis Futuros - Revisdo ANUAL AGEF L .
Manifestagao formal
DRFC
DPFC
Estatuto da Fi Art.30, inciso XXVI
ASSUNTOS FINANCEIROS - Orcamento de Capital ANUAL AGEF Statto da rinep, Art.3L, inclso
Manifestagao formal
DRFC
ASSUNTOS DE GESTAO - Prestacio de Contas Anual - Relatério de APLA . -
45 ANUAL Estatuto da F Art.30, XXVI
Gestﬁo do FNDCT - Exercicio Anterior DPLR Statuto ca Finep, Art.20, Inciso
ASSUNTOS DE GESTAO - Prestacio de Contas Anual - Relatério de ANUAL APLA Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI
Gestdo da Finep - Exercicio Anterior DPLR Manifestagao formal
A
ASSUNTOS DE PESSOAL - Remuneragdo dos Dirigentes - Atualizagdo da ANUAL AGEP G Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
planilha anual - Periodo Abril a Margo DADM o Manifestagao formal
ASSUNTOS DE PESSOAL - Programa de Participagdo nos Lucros ou APLA
48  |Resultados - PLR - Empregados - Atestar Resultados Decorrentes do ANUAL DPLR v Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
Cumprimento das Metas
ASSUNTOS PESSOAL - Programa De Remuneragdo Varidvel Anual - RVA - APLA
49 |Dirigentes - Atestar Resultados Decorrentes Do Cumprimento Das ANUAL DPLR v Estatuto da Finep, Art.30, inciso VII
Metas
ASSUNTOS DE PESSOAL - Programa de Participagdo nos Lucros ou AGEP . A
50 ANUAL Estatut F Art. \
Resultados - PLR - Regras Gerais e Programa para o Exercicio Seguinte v DADM statuto da Finep, Art.30, inciso
A NTOS PE AL - P R do Variavel A |- RVA - AGEP
51 |ASSUNTOS PESSOAL - Programa de Remunerado Varidvel Anua ANUAL G Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Regras Gerais e Programa para o Exercicio Seguinte DADM
ASSUNTOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR - Plano de Beneficios de
Previdéncia Complementar - Matriz de Riscos, Avaliagdo da Realizagdo AUDI . L
52 ANUAL E F Art. \%
e Plano de Auditoria 2019 das Atividades da Entidade Fechada de v CA statuto da Finep, Art.30, inciso
Previdéncia Complementar
53 ASSUI‘{TPS DE GESTAO ESTRATEGICA - Re,IaForlo Anual de Execugdo da ANUAL APLA v Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI
Estratégia de Longo Prazo e Plano de Negdcios DPLR
ASSUNTOS DE GESTAO ESTRATEGICA - Atualizagio da Estratégia de APLA
54 |Longo Prazo e Plano de Negdcios (ano seguinte) - Analise de Riscos e ANUAL DPLR Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI
Oportunidades
55 ASSUNTOS DE GESTIAO. ESTRATEGICA - Carta Anual Subscrita - Carta ANUAL APLA Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXV
Anual de Politicas Publicas DPLR
A NTOS ADMINISTRATIVOS - Ati a Opri la Fi - AL
s |ASSUNTOS ISTRATIVOS - Ativos ndo de uso proprio pela Finep ANUAL 0G Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Identificagdo e avaliagdo da necessidade de manté-los DADM
DE GESTAO DE E LE E -
57 AS_S_UNTOS G STAOI _ RISCOS E CONTROLES INTERNOS - Plano de ANUAL ACIR Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Atividades Anual (Exercicio) DPLR
58 ASSP[\ITOS NORMATIVOS - Politica de Gestdo Integrada de Riscos - ANUAL ACIR Estatuto da Finep, Art.30, inciso VIl
Revisdo anual DPLR
ASSUNTOS NORMATIVOS - Politica de Transagdes com Partes ACIR
59 |Relacionadas - monitoramento da implementagdo e proposta de ANUAL DPLR Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI
revisdo (diretoria executiva)
60 |ASSUNTOS DE GESTAO - Relatério Integrado Anual da Finep ANUAL DAI:_LAAN Lei 13.303/2016 - Art.8° inciso IX
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ASSUNTOS DE COMISSAO DE ETICA - it to das atividad ACIR
61 ) . i mont or:amen ° ‘as atividades ANUAL v Estatuto da Finep, Art.30, inciso XXVI
desenvolvidas pela comissdo de ética do exercicio anterior DPLR
ITENS /
MES DE PROGRAMAGAO | MES [ 6][5[8[6[12] 4] 9] 5/14] 4] 6] 6] 7] 4] 9] 4[10] 6] 9] 5[10] 6] 9] 5]

MES EM QUE O ASSUNTO FOI APRECIADO (CONHECIMENTO)

-

ASSUNTOS DE ASSEMBLEIA GERAL / Manifestagdo Formal do COAUD
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g”' RELATORIO ANUAL DO COMITE DE AUDITORIA
\l/ DA FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS

Julho a Dezembro de 2020

RELATORIO DO COMITE DE AUDITORIA — COAUD
Periodo Julho a Dezembro de 2020.

INTRODUGAO:

O Regimento Interno do Comité de Auditoria (COAUD) da Financiadora de Inovagao
e Pesquisa (FINEP), aprovado pelo Conselho de Administracdo em 23 de margo de 2018,
caracteriza o comité como um 6rgéo colegiado, auxiliar ao Conselho de Administrag&o, ao
qual se reporta com funcionamento permanente e com atribuicdes previstas no Estatuto
Social, Lei no. 13.303/2016 e decreto no. 8.945/2016.

Ao Comité de Auditoria compete, principalmente, opinar sobre a contratagao e a destituicdo
de auditor independente; acompanhar o procedimento licitatério para contratagcdo de
auditoria independente; supervisionar as atividades dos auditores independentes,
avaliando independéncia, qualidade e adequagao dos servicos a FINEP; supervisionar as
atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria interna e da
elaboragdo das demonstragdes financeiras da FINEP; monitorar a qualidade e a
integridade dos mecanismos de controle interno, das demonstragdes financeiras e das
medi¢des divulgadas pela FINEP; avaliar e monitorar as a¢des de exposigao de risco e a
adequacgao das transacdes com partes relacionadas; avaliar a efetividade da Ouvidoria e
seus relatérios de atividades; receber denuncias, inclusive sigilosas, internas e externas a
FINEP, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades, estabelecer e divulgar
procedimentos para recepgao e tratamento dessas denuncias, com previsdao de
procedimentos especificos para protecao do prestador da informagao e confidencialidade;
assessorar o Conselho de Administragdo no que concerne ao exercicio das funcdes de
auditoria e fiscalizagado; exercer as fungdes do Comité de Elegibilidade Estatutario e
também publicar, em conjunto com as demonstragdes contabeis o resumo deste Relatério
de Atividades do COAUD/FINEP.
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g”' RELATORIO ANUAL DO COMITE DE AUDITORIA
\l/ DA FINANCIADORA DE ESTUDOS E PROJETOS

Julho a Dezembro de 2020

Portanto, em cumprimento ao estabelecido no item 15 do Plano de Trabalho do COAUD
de 2020, este Relatorio Semestral traz as atividades exercidas pelo Comité de Auditoria
(COAUD/ FINEP) durante no periodo de 01 de julho de 2020 a 31 de dezembro de 2020,
atendendo ao Capitulo V — COMPETENCIAS - Artigo 10, item XVIIl do Regimento Interno
do Comité de Auditoria, bem como ao Artigo 30, inciso XVII (a) do Estatuto da FINEP.
Destaca-se que para o cumprimento do item 16 do Plano de Trabalho COAUD/FINEP, que
considera a publicagdo do resumo desse relatério em conjunto com as Demonstragdes
Financeiras Semestrais, o COUAD aguardara a publicacdo das Demonstragbes
Financeiras da FINEP referentes ao 2° Semestre do exercicio em curso e, com base nestas
informacoes, sera elaborado o relatério anual contendo as informagdes sobre as atividades
do Comité durante o ano exercicio de 2020, os resultados, as conclusdes e as suas
recomendacgdes, bem como registros de divergéncias significativas entre administracao,
auditoria independente e o Comité de Auditoria em relagdo as demonstragdes financeiras e
contabeis da FINEP, em cumprimento ao Capitulo V — COMPETENCIAS — Artigo 10 - item
VIl do Regimento Interno COAUD/FINEP.

HISTORICO DA COMPOSIGAO DO COMITE DE AUDITORIA:

A partir da nomeagado dos membros do Comité de Auditoria da FINEP (COAUD),
deliberada pelo Conselho de Administracdo da instituigho em 26 de junho de 2017
(DEL/CA/029/17), os trés membros do Comité de Auditoria assumiram seus mandatos em
09 de agosto de 2017. Desde entdo, o COAUD/FINEP tem, em seu segundo ano de

mandato, a seguinte composigao:

Adriana Baraldi Alves dos Santos: Membro Coordenador, area do conhecimento
Inovacgao (Mandato prorrogado pela DEL/CA/033/2019, de 09/08/2017 para 08/08/2021);

Antonio Carlos de Azevedo Lobao: Membro, area de conhecimento Economia
(Mandato prorrogado pela DEL/CA033/2019, de 09/08/2017 para 08/04/2021);
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Julho a Dezembro de 2020

Ronaldo Frois de Carvalho: Membro, area de conhecimento Contabilidade
Societaria (Mandato prorrogado pela DEL/CA033/2019, de 09/08/2017 para 08/06/2021).

A estrutura deste Relatério Semestral segue o estabelecido no Regimento do COAUD em
seu Capitulo V — COMPETENCIAS - Artigo 10, item XVIII, onde esta previsto cinco grupos
de informagdes, como segue:

a) Atividades do Comité exercidas no periodo;

b) Avaliagdo da efetividade dos sistemas de controle interno da FINEP,

c) Descrigao das recomendagdes apresentadas a Diretoria da FINEP;

d) Avaliacdo da efetividade das Auditorias Independente e Interna, quanto ao
cumprimento dos dispositivos legais, regulamentares e normativos internos e,

e) Avaliacdo da qualidade das demonstragdes contabeis relativas ao periodo quanto
a aplicagdo das praticas contabeis adotadas no Brasil, destacando as deficiéncias

identificadas.

Este documento traz a versao preliminar dos relatos acerca das atividades do 2°. Semestre
de 2020, pois deste, todavia ndo consta a Avaliagdo da Qualidade das Demonstragdes
Contabeis relativas ao mesmo periodo, em virtude da data planejada para a publicagéo

destas.

I. ATIVIDADES DO COAUD/FINEP EXERCIDAS NO PERIODO DE 01 DE JULHO
DE A 31 DE DEZEMBRO DE 2020:

Conforme calendario de Reunides do Comité de Auditoria da FINEP para o ano de
2020, o COAUD reuniu-se em 14 (quatorze) ocasides no periodo de 01 de julho a 31 de
dezembro de 2020, sendo destas, 12 (doze) reunides ordinarias e 2 (duas) reunides
extraordinarias realizadas, respectivamente em 21/09/2020 e em 19/10/2020 com o
objetivo de conhecer e discutir acerca de assuntos de ouvidoria e de previdéncia

complementar, como segue:
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92 22, Reuniao Extraordinaria do COAUD/FINEP, realizada em 21/09/2020:

93 ASSUNTOS DE OUVIDORIA, em cumprimento ao Capitulo V — Competéncias —
94  item XVII do Regimento COAUD/FINEP.

95 Nesta reunido extraordinaria tratou-se da Requisicdo de Providéncias numero

96 01233.000109-2020-28-1 recebida por meio do caixa de mensagens da COAUD/Ouvidoria
97 em 08/09/2020.

98

99 3?. Reuniao Extraordinaria do COAUD/FINEP, realizada em 19/10/2020:
100 ASSUNTO DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, em cumprimento ao Capitulo V,
101  Competéncias, item VIl do Regimento COAUD/FINEP.
102 Nesta reunido extraordinaria tratou-se do. Panorama Geral sobre a FIPECq

103 abordando as Recomendagao 01/2020 do COAUD; o Plano de Ag¢ao sobre apontamentos
104 encontrados em Relatorio de Auditoria Externa e o Relatorio Semestral de Gestdo do
105 Patrocinio de Planos de Beneficios Previdenciarios da Diretoria Executiva.

106

107  Cabe ressaltar que, a partir de 13 de margo de 2020 - todas as reunides do COAUD/FINEP
108 foram realizadas a distancia, por meio de video conferencia em virtude do estado de
109 emergéncia decorrente do Coronavirus (Lei no. 13.979 de 06/02/2020).

110

111 Em conformidade ao Plano de Trabalho — exercicio 2020 - do Comité de Auditoria
112 COAUD/FINEP onde todas as atividades a serem exercidas pelo Comité estdo listadas e
113 seguem a Resolugao CGPAR No. 12/2016 — Lei no. 13.303 e Decreto no. 8.945 e Estatuto
114  da FINEP:

115

116 1. Mensalmente, o COAUD tratou dos Assuntos de Gestao tanto aqueles referentes
117 as Atas do Conselho de Administragdo como aos do Conselho Fiscal, os
118 Assuntos de Ouvidoria, os relatorios de ouvidoria e a avaliagao de efetividade;
119 atos regulamentados pelo Estatuto da FINEP, Artigo 30, incisos XXVI e XXV.

120

121 2. Trimestralmente, o COAUD tratou dos Assuntos Financeiros da FINEP,
122 acompanhando tanto as Demonstracdes Financeiras do 3° E 4°. trimestres d@
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123 ano; bem como as Demonstragdes Contabeis das Unidades Gestoras no mesmo
124 periodo - FNDCT, FINEP - além dos contratos e convénios; e o programa de
125 acdes especiais — MCTIC/FINEP, FUNTEL. Na mesma frequéncia e
126 regularidade, o COAUD acompanhou os assuntos Financeiros e Operacionais
127 relacionados a execugao da carteira de crédito (Operagcbes reembolsaveis); a
128 Execucao Orcamentaria e Financeira do FNDCT (Operagdes ndo Reembolsaveis
129 e Subvencao Econdmica); bem como os Assuntos de Auditoria Interna, ou seja
130 do PAINT, para avaliagdo da efetividade da Auditoria Interna. Também
131 trimestralmente, o Comité acompanhou os Assuntos de Gestdo de Riscos
132 (ACIR); os assuntos de Previdéncia Complementar — FIPECq incluindo as ag¢des
133 acerca dos apontamentos e do Relatério de Auditoria Externa; os assuntos de
134 Crédito e Risco; o Fluxo de Caixa de Curto Prazo; a Estratégia de Longo Prazo e
135 o Plano de Negdcios em vigor que inclui objetivos, indicadores e metas da
136 FINEP.

137

138 Os Assuntos de Diretoria Executiva, em cumprimento ao Capitulo V — Competéncias - item
139 Xlll que determina ao Comité reunir-se, no minimo trimestralmente, com a Diretoria
140 Executiva da FINEP constam das Atas referentes as 182. e 242. reunides ordinarias de
141 25/09/2020 e de 18/12/2020, respectivamente. Nestas ocasides, com o objetivo de
142  disseminar e compartilhar conhecimento mutuo acerca das responsabilidades e atividades
143 do Comité junto a Diretoria Executiva e vice versa, foram atendidas duas pautas.

144

145 A primeira, em 25/09/2020, com uma apresentacao realizada pelo COAUD que abordou a
146  tematica de Governanga Corporativa; papel, responsabilidade e atribuicdes dos Comités de
147  Auditoria; o Modelo das Trés Linhas; a Lei das Estatais 13.303 (junho de 2016); o COAUD
148 na FINEP (desde agosto de 2017) e o Regimento Interno d COAUD/FINEP (de margo de
149 2018).

150

151 A segunda, em 18/12/2020, com uma apresentagao realizada pela Diretoria Administrativa
152 que abordou a Cadeia de Valor da FINEP; o Organograma da instituicdo e o Diagndstico

153 da area para Gestao e Apoio aos Negdcios.
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154

155 3. Quadrimestralmente, o COAUD acompanhou as Recomenda¢des da Auditoria
156 Independente, avaliando o cumprimento dos Planos de Ac¢do de cada area
157 responsavel.

158

159 4. Finalmente, com a frequéncia semestral, o COAUD acompanhou o Fluxo de
160 Caixa de longo prazo da FINEP; o Programa de Dispéndios Globais em
161 execucdo; avaliou também a adequacdo das transagdes com Partes
162 Relacionadas; o Relatério de Auditoria de Atividades da FIPECq; o Relatdrio de
163 Auditoria de Demonstragdes Financeiras; elaborou e emitiu Manifestacbes
164 enderecadas ao Conselho de Administracdo referentes aos dois relatérios acima
165 mencionados.

166

167 Il. AVALIAGCAO DA EFETIVIDADE DOS SISTEMAS DE CONTROLE INTERNO DA
168 FINEP, OBSERVADO O DISPOSTO NA LEGISLAGAO VIGENTE E DESTACANDO
169 AS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

170

171  Todos os itens referentes a esta avaliacdo e contidos no plano de trabalho de 2020 foram

172  cumpridos.

173

174 lll. DESCRIGAO DAS RECOMENDAGOES APRESENTADAS A DIRETORIA DA
175 FINEP:

176

177  No 2°. Semestre de 2020 a Diretoria Executiva ja havia cumprido todas as recomendacgdes
178 feitas pelo COAUD no ao exercicio de 2018 (REC/COAUD 01/2018 de 16/04/2018;
179 REC/COAUD 02/2018 de 24/04/2018; REC/COAUD 03/2018 de 24/04/2018; REC/COAUD
180 04/2018 de 08/11/2018) e 2020 (REC/COAUD 01/2020 de 18 de maio de 2020.
181
182
183
184
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IV. AVALIAGAO DA EFETIVIDADE DAS AUDITORIAS INDEPENDENTE E INTERNA
INCLUSIVE QUANTO A VERIFICAGAO DO CUMPRIMENTO DE DISPOSIIVOS
LEGAIS, REGULAMENTARES E NORMATIVOS INTERNOS, DESTACANDO AS
DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

Item acompanhado com a frequéncia estabelecida no plano de trabalho COAUD/2020.

V. AVALIAGAO DA QUALIDADE DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS
RELATIVAS AOS PERIODOS, QUANTO A ALICAGCAO DAS PRATICAS
ADOTADAS NO BRASIL, DESTACANDO AS DEFICIENCIAS IDENTIFICADAS:

O cumprimento deste item regimental esta vinculado a avaliagdo das Demonstracoes
Contabeis relativas ao fechamento do 2°. Semestre de 2020.

E parte deste Relatério Semestral as informacdes do anexo, o Quadro com as

Atividades a serem Executadas pelo Comité de Auditoria da FINEP (COAUD/

FINEP) em cumprimento a Resolugao CGPAR no. 12/2016 (10/05/2016), a Lei no.

13.303 (30/06/2016), ao Decreto no. 8945 (27/12/2016) e ao Estatuto da FINEP —

Plano de Trabalho do exercicio de 2020.
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COMITE DE AUDITORIA DA FINEP
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO EXERCICIO DE 2021

1. Introducao

Em observancia ao previsto no Art. 38, inciso VIl do Decreto 8.945, de 27 de dezembro
de 2016, no Art. 53, Inciso VIl do Estatuto Social da Finep e no Art. 99, inciso VIl do
Regimento Interno do Comité de Auditoria, o Comité de Auditoria (COAUD) apresenta
seu Relatério Anual referente ao exercicio de 2021, contendo informacgGes sobre as
atividades, os resultados, as conclusdes e suas recomendacdes, registrando, se houver,
as divergéncias significativas entre administragao, auditoria independente e o proprio
Comité de Auditoria Estatutario em relagao as demonstragées financeiras.

2. Finalidade do COAUD

O Comité de Auditoria, criado na Finep a partir da edicdo da Lei n? 13.303/16, é um
orgao de assessoramento ao Conselho de Administragcdo e atua principalmente em
relacdo aos seguintes temas: processo de elaboracdo das demonstracdes financeiras e
o monitoramento da qualidade e da integridade dos mecanismos de controle; atividades
das auditorias interna e independente; gestdo de riscos, controle interno e integridade;
partes relacionadas; e sistemas de transparéncia, ouvidoria e denuncias.

3. Composi¢cao do COAUD

O Estatuto Social da Finep estipula que o Comité de Auditoria devera ser composto por
trés membros efetivos eleitos pelo Conselho de Administracdo que possuem experiéncia
profissional ou formacdo académica compativel com o cargo, preferencialmente na area
de contabilidade, auditoria ou no setor de atuagao da Finep, sendo que pelo menos 1
(um) membro deve ter reconhecida experiéncia profissional em assuntos de
contabilidade societaria.

Durante o ano de 2021 os membros do Comité, Adriana Baraldi Alves dos Santos,
Antonio Carlos de Azevedo Lob3o e Ronaldo Frois de Carvalho, foram substituidos tendo
em vista o término dos mandatos e atualmente a composicdo é a descrita no quadro
abaixo:
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Nome Fungdo Area do Conhecimento Mandato
. N . Auditoria e 09/06/2021 a
Valdir A t A P t

aldir Augusto de Assuncdo residente Contabilidade Societaria | 08/06/2023

7/2021
Pedro Paulo Alves de Brito Membro Engenharia 3%707//2002;
. . 09/08/2021 a

Vera Lucia de Melo Membro Contabilidade 08/08/2023

4. Atribuicoes

O COAUD da Finep tem as suas atribuicGes definidas pela Lei n? 13.303/2016 (Lei das
Estatais), pelo respectivo Decreto Regulamentar n2 8.945/2016, pelo Estatuto Social da
Finep e pelo seu préprio Regimento Interno, aprovado pelo Conselho De Administragao,
sendo as principais: (i) supervisionar a atuagao e trabalhos da Auditoria Independente;
(i) supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria
interna e de elaboracdo das demonstracées financeiras; (iii) avaliar a qualidade e
integridade das demonstracdes financeiras; (iv) avaliar e monitorar as exposicoes de
risco da Finep; (v) avaliar e monitorar a adequacao e o fiel cumprimento das transac¢des
com partes relacionadas; (vi) avaliar a razoabilidade dos parametros em que se
fundamentam os cdlculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de
beneficios mantidos pelo fundo de pensao; e (vii) receber denuncias, inclusive sigilosas,
internas e externas a Finep, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades.

5. Temas das reunioes de 2021

Para o cumprimento de suas atribuicdes o Comité de Auditoria segue um Plano de
Trabalho, estratificado por assuntos, definido anualmente e aprovado pelo Conselho de
Administracgao.

No desenvolvimento de suas atividades relaciona-se com as diversas estruturas
organizacionais da Finep, com instancias da governanga corporativa como o Conselho
de Administracdo e o Conselho Fiscal. Além dessas, relaciona-se com os representantes
da Auditoria Independente.

Os graficos abaixo demonstram os principais assuntos discutidos nas reunides de 2021.
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Fonte: Plano de Trabalho do COAUD 2021.
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Fonte: Plano de Trabalho do COAUD 2021.
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Fonte: Plano de Trabalho do COAUD 2021.

6. Atividades realizadas em 2021

Em virtude do Estado de Emergéncia decorrente do Coronavirus, responsdavel pelo surto
de 2020, declarado pela Lei n2 13.979, de 06/02/2020, todas as reunides ocorreram por
videoconferéncia.

Em cumprimento ao calendario de Reunides Ordinarias, estabelecido para o COAUD
para o exercicio de 2021, o Comité de Auditoria reuniu-se em 29 (vinte e nove) ocasides
no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2021, sendo 24 (vinte e quatro)
reunides ordinarias e 5 (cinco) extraordinarias, além das participacdes do Comité de
Auditoria em reunides do Conselho de Administracdo e em conjunto com o Conselho
Fiscal.

As atas de todas as reunides foram encaminhadas aos conselheiros do Conselho de
Administragao.

As principais atividades estao relacionadas com os temas a seguir:

6.1. Demonstragdes Financeiras do Exercicio de 2021

O Comité de Auditoria, no exercicio de suas atribuicdes e responsabilidades legais,
acompanhou o processo de elaboracdao das Demonstracdes Financeiras do exercicio de
2021, examinando trimestralmente o Balango Patrimonial, a Demonstracdo dos
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Resultados e as Notas Explicativas e procedeu a apreciacdo das Demonstracdes
Contabeis, Relatdrio da Administragdo e Relatério dos Auditores Independentes.

A partir das informagOes prestadas pela Administracdo, pela area contabil e pela
Auditoria Independente, o Comité de Auditoria verificou que as praticas contdbeis
adotadas na elaboracdo das demonstracdes financeiras estdo alinhadas com os
principios fundamentais da contabilidade, com a legislagao societaria brasileira e demais
normas aplicaveis, retratando adequadamente a situagao patrimonial da Finep.

6.2. Auditoria Independente

A empresa responsavel pela Auditoria Independente das demonstragdes contdbeis do
exercicio de 2021 foi a Audimec Auditores Independentes (AUDIMEC), contratada
mediante licitacdo na modalidade pregao.

O COAUD acompanhou os trabalhos desenvolvidos pela AUDIMEC, tanto durante o ano
de 2021 quanto no inicio de 2022, através de reunides onde foram discutidos temas
como: planejamento das atividades, processos contabeis, relatdrios trimestrais emitidos
e conclusdes e recomendac¢des resultantes de suas avaliagdes.

Em 2022 houve reuniées com a AUDIMEC para conhecer o resultado de sua avaliagdo
sobre as demonstracdes contdbeis relativas ao exercicio de 2021, onde foram discutidos
a adequacgao das demonstragdes e seus elementos instrutivos tanto aos dispositivos
legais e as praticas contdbeis regularmente adotadas, quanto aos Principais Assuntos de
Auditoria (PAA).

Nas reunides realizadas e/ou analise da documenta¢do ndo foram identificadas pelo
COAUD, nem relatadas por seus interlocutores, quaisquer divergéncias entre a
Administracao da Finep e a Auditoria Externa em relagao as demonstragdes contdabeis.

O COAUD realizou a avaliacdo da atuacao da Auditoria Independente, relativo a 2021, que
sera enviada ao Conselho de Administracdo, para ciéncia; e dara continuidade a supervisdo
dos trabalhos da Auditoria Independente.

Diante da avaliacdo realizada e das evidéncias obtidas por este Comité é possivel afirmar
gue ha oportunidade de melhorias na atua¢do da Auditoria Independente.

6.3. Auditoria Interna

O Comité de Auditoria, acompanhou trimestralmente a execucdo do Plano de Atividades
da Auditoria Interna (PAINT) e semestralmente o Plano de Providéncias da Finep

Pagina 5 de 10

Autenticado eletronicamente, apds conferéncia com original.

R[] https://infoleg-autenticidade-assinatura.camara.leg.br/?codArquivoTeor=2340979

2340979


http://finep.gov.br/

o V
F I n e p - Relatério Anual do Comité de Auditoria da Finep

Exercicio 2021

EHNFEELSA PURLICEA DO WMCOT)

(PPFinep) onde constam as demandas de 6rgdos de controle e da prépria Auditoria
Interna e avaliou o Relatdrio de Auditoria de Demonstragdes Financeiras.

Na execucdo do PAINT, o COAUD solicitou melhorias e aprimoramentos com o objetivo
de demonstrar, com maior clareza, o cumprimento do plano como por exemplo sumario
onde conste a quantidade de testes planejados, executados e restantes, quadro com
prestagao de contas com o percentual de cumprimento do plano e segregac¢ao entre
atividades administrativas e operacionais.

O COAUD solicitou a implementagao de graus de priorizagdo para solugao das
recomendacgdes classificadas como criticas e altas para que a empresa cumpra o Plano
de Providéncias da Finep com objetividade.

O Relatério de Atividades da Auditoria Interna (RAINT) foi outro tema analisado e
discutido com o Comité, além do acompanhamento da elaboragdo do PAINT referente
ao exercicio de 2022.

O COAUD deixava claro em suas reunides que deveria ser informado sobre qualquer
problema que impedisse ou atrapalhasse a execu¢dao das atividades da Auditoria
Interna.

Com base nas atividades desenvolvidas, o COAUD entende que a Auditoria Interna
desempenhou suas fungdes com independéncia, objetividade e qualidade no exercicio
de 2021.

6.4. Ouvidoria e Canal de Denuncias

O Comité de Auditoria zelou para que denuncias de fraudes e inconformidades tenham
adequado tratamento na Finep, sejam elas advindas do publico interno ou externo a
empresa.

Mensalmente o COAUD acompanhou os relatdrios encaminhados pela Ouvidoria da
Finep onde o detalhamento de todas as manifestacdes recebidas no periodo nos
sistemas E-OUV, E-SIC e FALA.BR foram descritas.

6.5. Transagdo com Partes Relacionadas

Compete ao Comité de Auditoria, de acordo com o Art. 99, inciso VI, do Regimento
Interno do COAUD, avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a area de
auditoria interna, a adequacdo e o fiel cumprimento das transacdes com partes
relacionadas aos critérios estabelecidos na Politica de Transagdes com Partes
Relacionadas (TPR) e sua divulgacao.
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A Area de Conformidade, Integridade e Gestdo de Riscos informou ao Comité que a
Politica de Transacdes com Partes Relacionadas da Finep foi revisada e aprovada em
19/02/2021 pelo Conselho de Administracdo e ha a previsdo de que sua vigéncia
ocorrera apos a aprovacdo de documento normativo interno que detalhe os
procedimentos gerais para a execu¢ao do processo de TPR.

Tal normativo esta em elaboragdo pelas areas responsdveis com o acompanhamento do
Comité de Auditoria e atualmente os registros de Transa¢des com Partes Relacionadas
constam apenas em Notas Explicativas das Demonstra¢des Contabeis.

Este tema deve ter uma especial aten¢do ao longo do exercicio de 2022.

6.6. Area de Conformidade, Integridade e Gestdo de Riscos

Durante o ano de 2021, varias reunides foram realizadas com a participacdo da
responsavel pela Area de Conformidade, Integridade e Gestdo de Riscos onde discutiu-
se diversos temas constantes nos relatérios emitidos pela drea, tais como: adequacao
da Finep a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), identificacdo e avaliacdo dos riscos
estratégicos, normativos, metodologias e procedimentos derivados da Politica de
Apetite por Riscos, gestdao de continuidade de negdcio com a elaborac¢do de Politica de
Gestdo de Continuidade de Riscos, capacitacdo virtual sobre o Cédigo de Etica, Conduta
e Integridade, elaborac¢do de normativo derivado da Politica de Transacdes com Partes
Relacionadas e riscos para integridade.

O COAUD observou que a Finep ndo possui uma Matriz de Riscos completa e por tal
motivo solicitou a sua elaboracdo identificando os riscos, bem como os controles que os
mitiguem. Este assunto sera acompanhado durante o ano de 2022.

6.7. Plano de Previdéncia Complementar — PPC Finep

Cabe ao Comité de Auditoria avaliar a razoabilidade dos parametros em que se
fundamentam os cdlculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de
beneficios mantidos pelo fundo de pensao, quando a Finep patrocinar entidade fechada
de previdéncia complementar.

Ao longo de 2021 o COAUD reuniu-se periodicamente com a Area de Gestdo de Pessoas
(AGEP) e com o Departamento de Ambiéncia e Saude (DAES) para acompanhar e avaliar
o Plano de Previdéncia Complementar da Finep e as consideracées do Comité com
relacdo ao tema foram amplamente discutidas gerando as manifestacdes referentes ao
Relatério Semestral de Gestao do Patrocinio de Planos de Beneficios Previdenciarios —
22 semestre/2020 e 12 semestre/2021.
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O Comité de Auditoria elencou pontos de atencdo com relacdo aos seguintes aspectos:

a)
b)
c)

d)
e)

Aderéncia dos cdlculos atuariais;

Gestao de Investimentos;

Quanto a solvéncia, liquidez e o equilibrio econémico, financeiro e atuarial dos
planos;

Gerenciamento de riscos e efetividade dos controles internos; e

Conselho Diretivo da FIPECq.

7. Outras Atividades relevantes

Dentre outras atividades destacam-se as elencadas a seguir:

Acompanhamento da Execu¢do Or¢camentaria e Financeira do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FNDCT);

Acompanhamento da execugdo da Estratégia de Longo Prazo e Plano de
Negdcios (ELPPN);

Acompanhamento dos Fluxos de Caixa de Curto e Longo Prazo;
Acompanhamento do Programa de Dispéndios Globais (PDG);
Acompanhamento do Programa de Participacdo nos Lucros e Resultados (PLR)
dos empregados atestando os resultados decorrentes do cumprimento das
metas do exercicio anterior;

Acompanhamento do Passivo Trabalhista; e

Manifestagao sobre desinvestimento em Fundo de Investimento.

8. Manifesta¢oes emitidas pelo COAUD em 2021

O Comité de Auditoria durante o ano de 2021 emitiu 11 (onze) manifestagdes abaixo
elencadas:

15/01/2021 — Relatério Semestral Previdéncia Complementar - 12 Sem 2020;
24/03/2021 — Eventos Subsequentes;

14/04/2021 — Relatério de Administragdo — Exercicio 2020;

14/04/2021 — Demonstrag¢des Financeiras — Exercicio 2020;

21/05/2021 — AUDIMEC Auditores Independentes;

25/06/2021 — Relatdrio Semestral Previdéncia Complementar - 22 Sem 2020;
08/09/2021 — Programa de PLR 2020;

07/12/2021 - Desinvestimento FIP INOVA EMPRESA;

09/12/2021 - Lucros Tributaveis — Revis3o;

09/12/2021 — Orcamento de Capital; e
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e (09/12/2021 — Relatdrio Semestral Previdéncia Complementar - 12 Sem 2020.

9. Avaliagdes

O Comité procedeu avaliacGes objetivando identificar possibilidades de melhorias na
atuacdo do préprio Comité e das Auditorias Interna e Externa.

e Autoavaliagao
e Avaliagdao da Auditoria Interna
e Avaliacao da Auditoria Externa

10. Conclusao

As opinides e manifestacdes do Comité de Auditoria sdo elaborados com base em
informacdes apresentadas pela Administracdo da instituicdo, em particular pelos
integrantes da Diretoria Executiva, das Superintendéncias, da area juridica, da Auditoria
Interna, da equipe de Area de Conformidade, Integridade e Gest3o de Riscos, além dos
Auditores Independentes.

Os membros do COAUD, no exercicio de suas atribui¢cdes e responsabilidades, conforme
previsto no Regimento Interno do préprio comité, procederam ao exame e analise das
demonstracdes financeiras, acompanhadas do relatdrio dos auditores independentes e
do relatério anual da administracdo relativos ao exercicio social encerrado em 31 de
dezembro de 2021 (Demonstracdes Financeiras 2021). Considerando as informacgdes
prestadas pela Diretoria Executiva da instituicdo, os questionamentos apontados pelo
Conselho de Administragao em reunides Ordinarias e Extraordinarias que ocorreram no
més de mar¢o/2022 e também as informagdes disponibilizadas pelo representante da
Audimec Auditores Independentes S/S, os membros do COAUD opinaram, por
unanimidade, que, estas “Demonstracdes Financeiras 2021”, estdo em condicdes de
serem aprovadas pelo Conselho de Administracdo da FINEP para seu encaminhamento
a Assembleia Geral Ordinaria, nos termos da lei.

O Comité de Auditoria ndo recebeu, até o fechamento deste relatdrio, registro de
gualquer denuncia de descumprimento de normas, auséncias de controles, ato ou
omissdo por parte da Administracdo da Finep que indicasse a existéncia de fraudes,
falhas ou erros que colocassem em risco a continuidade da empresa ou a fidedignidade
das demonstracdes contabeis.
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11. Encerramento

Por fim, o COAUD registra o cumprimento das atividades previstas no seu Plano de
Trabalho para o exercicio de 2021, agradece ao Conselho de Administracdo, a Diretoria
Executiva, aos Gestores e Colaboradores da Financiadora de Estudos e Projetos (Finep)
pela confianca e apoio recebido ao longo do ano de 2021.

Rio de Janeiro — RJ, 16 de margo de 2022.
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COMITE DE AUDITORIA DA FINEP
RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DO EXERCICIO DE 2022

1. Introducao

O Comité de Auditoria (COAUD) apresenta seu Relatdrio Anual referente ao exercicio de
2022, contendo informacgdes sobre as atividades, os resultados, as conclusGes e suas
recomendagdes em observancia ao previsto no Art. 38, inciso VIl do Decreto 8.945, de
27 de dezembro de 2016, no Art. 53, Inciso VIl do Estatuto Social da Finep e no Art. 99,
inciso VIl do Regimento Interno do Comité de Auditoria.

2. Finalidade

O Comité de Auditoria, criado na Finep a partir da edicdo da Lei n? 13.303/16, é um
orgdo de assessoramento, de cardter permanente, vinculado diretamente ao Conselho
de Administracdao, submetido a legislacdo e regulamento aplicavel.

3. Composicao

O Comité de Auditoria é composto por trés membros efetivos eleitos pelo Conselho de
Administracdo que possuem experiéncia profissional ou formagao académica
compativel com o cargo e possui membros com reconhecida experiéncia profissional
contabilidade societaria e auditoria das demonstracées financeiras.

O Comité de Auditoria, durante o ano de 2022, estava composto com os seguintes
membros descritos no quadro abaixo:

Nome Funcao Area do Conhecimento Mandato
. N , Auditoria e 09/06/2021 a
Valdir Augusto de Assuncdo | Presidente | .\ Liiade Societéria | 08/06/2023
. . 30/07/2021 a
Pedro Paulo Alves de Brito Membro Engenharia 29/07/2023
. . 09/08/2021 a
Vera Lucia de Melo Membro Contabilidade 08/08/2023

4. Atribuigoes

O COAUD da Finep tem as suas atribuices definidas pela Lei n? 13.303/2016 (Lei das
Estatais), pelo respectivo Decreto Regulamentar n2 8.945/2016, pelo Estatuto Social da
Finep e pelo seu préprio Regimento Interno, aprovado pelo Conselho de Administracao,
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sendo as principais: (i) supervisionar a atuagao e trabalhos da Auditoria Independente;
(i) supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de controle interno, de auditoria
interna e de elaboracdo das demonstra¢des financeiras; (iii) avaliar a qualidade e
integridade das demonstracdes financeiras; (iv) avaliar e monitorar as exposi¢cdes de
risco da Finep; (v) avaliar e monitorar a adequacao e o fiel cumprimento das transac¢des
com partes relacionadas; (vi) avaliar a razoabilidade dos parametros em que se
fundamentam os cdlculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de
beneficios mantidos pelo fundo de pensao; e (vii) receber denuncias, inclusive sigilosas,
internas e externas a Finep, em matérias relacionadas ao escopo de suas atividades.

5. Temas das reunioes de 2022

Para o cumprimento de suas atribuicdes o Comité de Auditoria teve o seu Plano de
Trabalho para o exercicio de 2022, estratificado por assuntos e periodicidades, aprovado
pelo Conselho de Administracao.

No desenvolvimento de suas atividades para o cumprimento do Plano de
Trabalho/2022, relacionou-se com as diversas estruturas organizacionais da Finep, com
instancias da governanca corporativa, como o Conselho de Administracdo e o Conselho
Fiscal. Além dessas, relacionou-se com os representantes da Auditoria Independente.

Os graficos abaixo demonstram os principais assuntos discutidos nas reunides de 2022
e em quais periodicidades foram tratados.

Assuntos Tratados

® Financeiro

= Auditoria
Normativos
Gestdo

m Gestdo de Riscos e Controles Internos

m Quvidoria

12%

m Previdéncia Complementar
m Administrativo

S
=

5% ®m Qutros

% ® AvaliagBes

m Gestdao do COAUD

Fonte: Plano de Trabalho do COAUD 2022.
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Fonte: Plano de Trabalho do COAUD 2022.

6. Atividades realizadas em 2022

Em cumprimento ao calendario de ReuniGes Ordinarias, estabelecido para o COAUD
para o exercicio de 2022, o Comité de Auditoria reuniu-se em 27 (vinte e sete) ocasides
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no periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2022, sendo 25 (vinte e cinco) reunides
ordinarias e 2 (duas) extraordinarias. Participou também das reunides do Conselho de
Administracdo e do Conselho Fiscal, quando realizadas em conjunto com o Conselho de
Administragao.

As atas de todas as reunides foram encaminhadas aos membros do Conselho de
Administracdo e Conselho Fiscal.

As principais atividades estdo relacionadas com os temas a seguir:
6.1. Demonstragdes Financeiras do Exercicio de 2022

O Comité de Auditoria, no exercicio de suas atribuicdes e responsabilidades legais,
acompanhou o processo de elaboracdo das Demonstra¢des Financeiras do exercicio de
2022, analisando trimestralmente o Balanco Patrimonial, a Demonstracdo dos
Resultados e as Notas Explicativas e procedeu a apreciacdo das Demonstracdes
Contdbeis, Relatério da Administracdo e Relatdrio dos Auditores Independentes
relativas ao encerramento do exercicio de 2022.

Durante todo o exercicio de 2022 apresentou, quando cabivel, recomendacdes de
aprimoramentos, pedidos de esclarecimentos a fim de permitir suas conclusdes e
manifestacdes.

A partir das informacdes prestadas pela Administracdo, pela area contdbil e pela
Auditoria Interna e Auditoria Externa, o Comité de Auditoria analisou as Demonstracdes
Financeiras de 2022, acompanhadas do parecer do Auditor Independente, sem ressalva,
e, considerando os esclarecimentos e informag¢des prestadas, manifestou sua opinido
gue estas estdao em condi¢cdes de serem submetidas para aprovacao do Conselho de
Administracdao da Finep para encaminhamento a Assembleia Geral Ordinaria, nos
termos da Lei, para deliberacao.

6.2. Auditoria Independente

A empresa responsavel pela Auditoria Independente das Demonstragdes Financeiras do
exercicio de 2022 foi a Audimec Auditores Independentes (AUDIMEC), contratada
mediante licitacdo na modalidade pregao.

O COAUD acompanhou os trabalhos desenvolvidos pela AUDIMEC durante o ano de
2022, com reunioes no minimo trimestrais. Nas reunioes foram discutidos temas como:
planejamento das atividades da auditoria independente, processos contdbeis, relatdrios
trimestrais emitidos, conclusdes e recomendacdes resultantes de suas avaliacdes.

Especificamente para as Demonstra¢cdes Financeira de 2022, em margco de 2023, o
Comité de Auditoria reuniu-se com o representante da AUDIMEC para conhecer o
resultado do seu trabalho de exame das demonstra¢des contdbeis relativas ao exercicio
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de 2022, no qual foram discutidos os principais pontos de atencdo das demonstracdes
e seus elementos instrutivos, visando a sua aderéncia aos dispositivos legais e aos
principios contabeis regularmente adotadas no Brasil e, ainda, sobre os Principais
Assuntos de Auditoria (PAA).

Nas reunides realizadas e/ou analise da documentacdo ndo foram identificadas pelo
COAUD, nem relatadas por seus interlocutores, quaisquer divergéncias entre a
Administracdao da Finep e a Auditoria Externa em relagdo as atividades realizadas para a
execucdo dos trabalhos de auditoria sobre a elaboragdo demonstragdes contabeis de
2022.

O COAUD realizou a avaliagdo da atuacao da Auditoria Independente, relativo a 2022,
sobre a sua atuacgdo no periodo, para ser enviada ao Conselho de Administracdo, para
ciéncia, em cumprimento a sua atividade de supervisdo dos trabalhos da Auditoria
Independente.

Por meio das intera¢des realizadas com o representante da Auditoria Independente, e
diante da avaliacdo realizada e das evidéncias obtidas por este Comité é possivel afirmar
que ha oportunidade de melhorias na atuacdo da Auditoria Independente,
considerando, especialmente, a complexidades e os negdcios da Finep.

6.3. Auditoria Interna

O Comité de Auditoria, acompanhou trimestralmente a execug¢do do Plano de Atividades
da Auditoria Interna (PAINT) e semestralmente o Plano de Providéncias da Finep
(PPFinep) onde constam as demandas de érgdos de controle e da prépria Auditoria
Interna, bem como tomou conhecimento do Relatério de Auditoria sobre a elaboragao
das DemonstracGes Financeiras de 2022.

Nas apresentagdes sobre a execugdo do PAINT, o COAUD solicitou melhorias e
aprimoramentos com o objetivo de ser demonstrado, com maior clareza, o
cumprimento do Plano, apresentando, por exemplo, sumdrio onde conste a quantidade
de testes planejados, executados e restantes, quadro de prestacdo de contas com o
percentual de cumprimento do plano e segregacdo entre atividades administrativas e
operacionais.

O COAUD solicitou a Auditoria interna a implementacdo de modelo que permita
conhecer o grau de priorizacdo a ser dado para a solucdo das recomendaces
classificadas como criticas e altas, visando o cumprimento, do Plano de Providéncias da
Finep com objetividade.

Além de conhecimento e acompanhamento do PAINT 2022, o Comité analisou o
Relatorio de Atividades da Auditoria Interna (RAINT) referente ao exercicio de 2022.
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O COAUD, em suas interacdes com a Auditoria Interna, se colocou a disposicdo para
apoiar quaisquer necessidades e solicitou que situacdes que pudessem impedir ou
dificultar a execucdo das atividades de Auditoria Interna fossem relatadas ao Comité.

Com base nas atividades desenvolvidas, e na avaliacdo realizada, o COAUD entende que
a Auditoria Interna desempenhou suas fun¢des com independéncia, objetividade e
qgualidade no exercicio de 2022. Ressalta o esforco da drea na realizacdo dos trabalhos
de avaliagdo da qualidade dos controles para a elaboragao das Demonstragdes
Financeiras de 2022, e a qualidade do respectivo relatério.

6.4. Ouvidoria e Canal de Dentincias

Mensalmente o Comité de Auditoria acompanhou os relatérios encaminhados pela
Ouvidoria da Finep, onde constou o detalhamento de todas as manifestacdes recebidas
no periodo, por meio dos sistemas E-OUV, E-SIC e FALA.BR, e os respectivos
tratamentos/encaminhamentos realizados.

No cumprimento dessa atribuicdo, o COAUD zelou para que as denuncias de fraudes e
inconformidades tivessem o adequado tratamento na Finep, sejam elas advindas do
publico interno ou externo a empresa.

6.5. Transagdo com Partes Relacionadas

Compete ao Comité de Auditoria, de acordo com o Art. 99, inciso VI, do Regimento
Interno do COAUD, avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a area de
auditoria interna, a adequacdo e o fiel cumprimento das transacdes com partes
relacionadas aos critérios estabelecidos na Politica de Transacdes com Partes
Relacionadas (TPR) e sua divulgacao.

Para cumprimento da mencionada competéncia, o COAUD vem acompanhando as
providéncias adotadas pela drea de Conformidade, Integridade e Gestdo de Riscos sobre
a Politica de TransacOes com Partes Relacionadas da Finep. Esta Politica foi revisada e
aprovada em 19/02/2021 pelo Conselho de Administracdo. Encontra-se em fase de
aprovacdao normativo interno, detalhando o fluxo dos procedimentos gerais para
aprimorar a execucao do processo de TPR.

Tal normativo foi elaborado pelas areas responsdveis com o acompanhamento do
Comité de Auditoria encontrando-se em fase de avaliacdo e aprovacao pela Diretoria
Executiva da Finep. Atualmente os registros de Transacdes com Partes Relacionadas
constam em Notas Explicativas das Demonstra¢Ges Contabeis.
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Este tema deve ter uma especial atengdo ao longo do exercicio de 2023 para que os
procedimentos previstos em norma sejam implementados nas rotinas dos
departamentos e areas responsaveis afetas ao tema.

6.6. Area de Conformidade, Integridade e Gestdo de Riscos

Durante o ano de 2022, vdrias reunides foram realizadas com a participa¢ao da
responsavel pela Area de Conformidade, Integridade e Gest3o de Riscos onde discutiu-
se diversos temas constantes nos relatérios emitidos pela area, tais como: adequacgao
da Finep a Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD), identificacdo e avaliagao dos riscos
estratégicos, normativos, metodologias e procedimentos derivados da Politica de
Apetite por Riscos, gestdao de continuidade de negdcio com a elaboracdo de Politica de
Gest3o de Continuidade de Riscos, capacitacdo virtual sobre o Cédigo de Etica, Conduta
e Integridade, elaboracdo de normativo derivado da Politica de Transa¢cGes com Partes
Relacionadas e riscos para integridade.

O COAUD entende que a Finep ndo possui uma Matriz de Riscos completa, na qual
demonstre as categorias e severidade dos riscos a que a Finep poderia incorrer, e por
esse motivo solicitou a drea responsavel a elaboracdo de uma Matriz que evidencie,
além dos riscos identificados, categorizados e classificados quanto ao nivel de
severidade, o Plano de Ag¢des ou as a¢des de controles/providencias que mitiguem os
riscos identificados.

Este assunto terda acompanhamento especial do Comité durante o ano de 2023.

6.7. Plano de Previdéncia Complementar — PPC Finep

Cabe ao Comité de Auditoria avaliar a razoabilidade dos parametros em que se
fundamentam os cdlculos atuariais, bem como o resultado atuarial dos planos de
beneficios mantidos pelo fundo de pensao, quando a Finep patrocinar entidade fechada
de previdéncia complementar.

Ao longo de 2022 o COAUD reuniu-se periodicamente com a Area de Gestdo de Pessoas
(AGEP) e com o Departamento de Ambiéncia e Saude (DAES) para acompanhar e avaliar
o Plano de Previdéncia Complementar da Finep, oportunidades em que o Comité
discutiu o tema e apresentou as suas consideracdes, apresentando a sua manifestacao
referente ao Relatdrio Semestral de Gestdo do Patrocinio de Planos de Beneficios
Previdencidrios — 22 semestre/2021.
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O Comité de Auditoria elencou os seguintes fatos relevantes apontados e evidenciados
no Relatdrio Semestral em relacdo a gestao do Plano de Previdéncia Complementar, por
parte da Fipecq:

a) osriscos a sustentabilidade e solvéncia do Plano de Previdéncia Complementar
associados as praticas de gestdo dos investimentos;

b) a ndo implantacdo, em 2021, de procedimentos para o rateio de despesas
administrativas entre os Planos ofertados pela Entidade;

c) recorrente nao atendimento a demandas da Finep, instituicdo patrocinadora,
por informacgdes relevantes como as providéncias tomadas pela Entidade para
o cumprimento das recomenda¢des do Relatério de Fiscalizagdo da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC; e

d) implantacdo de medidas de aperfeicoamento dos controles internos.

Além de monitorar os fatos relevantes mencionados, o Comité acompanha as medidas
em andamento visando a possivel transferéncia de gestdo do Plano de Previdéncia
Complementar dos empregados, atualmente gerido pela Fipecq, para uma nova
Entidade Fechada Multipatrocinada.

Este tema também tera prioridade nas atividades do COAUD em 2023.

7. Outras Atividades relevantes
Dentre outras atividades destacam-se as elencadas a seguir:

e Acompanhamento da Execucdo Orcamentaria e Financeira do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FNDCT);

e Acompanhamento da execucdo da Estratégia de Longo Prazo e Plano de
Negdcios (ELPPN);

e Acompanhamento dos Fluxos de Caixa de Curto e Longo Prazo;

e Acompanhamento do Programa de Dispéndios Globais (PDG);

e Acompanhamento do Programa de Participa¢do nos Lucros e Resultados (PLR)
dos empregados atestando os resultados decorrentes do cumprimento das
metas do exercicio anterior; e

e Acompanhamento das provisGes para contingéncias, com especial atencdo as
decorrentes de agbes trabalhistas e respectivos depdsitos judiciais feitos pela
FINEP. Também, o Comité tem solicitado que a administracdao da FINEP que
sejam empreendidos todos os esforcos necessarios para a imediata conciliacdo
contabil dos valores das contingéncias trabalhistas provisionados e dos
depdsitos judiciais correlatos efetuados. Esse trabalho continua em andamento
pela administracdo da FINEP e estima-se que seja concluido ao longo de 2023.
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8. Manifesta¢oes emitidas pelo COAUD em 2022

O Comité de Auditoria durante o ano de 2022 emitiu 7 (sete) manifestacdes abaixo
elencadas:

e 14/03/2022 — Relatdrio de Administragdo — Exercicio 2021;

e 14/03/2022 — Demonstra¢Ges Financeiras — Exercicio 2021;

e 17/05/2022 — Programa de PLR 2021;

e 08/07/2022 — Relatdério Semestral Previdéncia Complementar - 22 Sem 2021;
e 15/07/2022 — Renovagdo do Contrato com Auditoria Independente;

e 13/12/2022 - Lucros Tributdveis — Revisdo;

e 13/12/2022 — Orgamento de Capital;

9. AvaliagOes

O Comité procedeu avaliacGes objetivando identificar possibilidades de melhorias na
atuacdo do proprio Comité e das Auditorias Interna e Externa.

e Autoavaliacdo
e Avaliacdao da Auditoria Interna
e Avaliagao da Auditoria Externa

10. Conclusao

As opinides e manifestagdes do Comité de Auditoria sao elaborados com base em
informacdes apresentadas pela Administracdo da instituicdo, em particular pelos
integrantes da Diretoria Executiva, das Superintendéncias, da Area Juridica, da Auditoria
Interna, da equipe de Area de Conformidade, Integridade e Gest3o de Riscos, além dos
Auditores Independentes.

Quanto as Demonstracdes Financeiras e do Relatério da Administracdo relativos ao
exercicio social encerrado em 31 de dezembro de 2022, os membros do COAUD, no
exercicio de suas atribuicdes e responsabilidades, conforme previsto no Regimento
Interno do proprio Comité, procederam a andlise dos documentos apresentados,
acompanhados do Relatdério dos Auditores Independentes, emitido em 27 de fevereiro
de 2023, sem ressalvas, e do Relatdrio de Auditoria Interna n? 01/2023, emitido em 2
de margo de 2023, sem apontamentos relevantes.

Considerando as suas analises, as informacdes apresentadas pela Diretoria Executiva da
instituicdo, as solicitacdes apresentadas pelo Conselho de Administracdo em reunides
Ordinarias e Extraordinarias, que ocorreram no més de mar¢o/2023, e também as
informacbes apresentadas pelo representante da Audimec Auditores Independentes
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S/S, os membros do COAUD opinaram, por unanimidade, que as “Demonstracées
Financeiras 2022” e o “Relatdrio da Administracdo 2022”, estdo em condi¢Oes de serem
aprovadas pelo Conselho de Administracdo da FINEP para seu encaminhamento a
Assembleia Geral Ordinaria, nos termos da lei, para deliberagao.

O Comité de Auditoria ndo recebeu, até o fechamento deste relatdrio, registro de
qualquer denuncia de descumprimento de normas, auséncias de controles, ato ou
omissdo por parte da Administracdo da Finep que indicasse a existéncia de fraudes,
falhas ou erros que colocassem em risco a continuidade da empresa ou a fidedignidade
das demonstragdes contdbeis.

11. Encerramento

Por fim, o COAUD registra o cumprimento das atividades previstas no seu Plano de
Trabalho para o exercicio de 2022, agradece ao Conselho de Administracdo, a Diretoria
Executiva, aos Gestores e Colaboradores da Financiadora de Estudos e Projetos (Finep)
pela confianca e apoio recebido ao longo do ano de 2022.

Rio de Janeiro — RJ, 14 de abril de 2023.
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