CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE LEI N.° 4.386-A, DE 2019

(Do Sr. Tulio Gadélha)

Dispde sobre a reserva de vagas a candidatos autodeclarados indigenas
Nos concursos publicos para provimento de cargos do magistério publico
na educacao basica realizados em areas de elevada concentracédo de
povos indigenas; tendo parecer da Comissdo da Amazoénia e dos Povos
Originarios e Tradicionais, pela aprovacéao deste, e dos de n°s 5476/20 e
2489/23, apensados, com substitutivo (relator: DEP. CHICO ALENCAR).

DESPACHO:

DECISAO DA PRESIDENCIA DE 10/03/2023, CONFORME O SEGUINTE
TEOR: "TENDO EM VISTA A EDICAO DA RESOLUCAO DA CAMARA DOS
DEPUTADOS N. 1/2023 [...], CRIANDO A COMISSAO DA AMAZONIA E DOS
POVOS ORIGINARIOS E TRADICIONAIS, REVEJO O DESPACHO DE

COMISSAO DE AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E TRADICIONAIS,
EM SUBSTITUICAO A COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS E MINORIAS,
RENOMEADA PELA MESMA RESOLUCAO COMO COMISSAO DE
DIREITOS HUMANOS, MINORIAS E IGUALDADE RACIAL."

AS COMISSOES DE:

AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E TRADICIONAIS;
EDUCACAO; E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacado Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 11

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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PROJETO DE LEI N° , DE 2019
(Do Sr. TULIO GADELHA)

Dispbe sobre a reserva de vagas a
candidatos autodeclarados indigenas nos
concursos publicos para provimento de cargos
do magistério publico na educagdo basica
realizados em areas de elevada concentracao
de povos indigenas.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Nos concursos publicos para provimento de cargos do
magistério publico na educacao basica, incluidos os processos seletivos para
contratacdes temporarias, realizados em areas de elevada concentracdo de
povos indigenas, serdo reservadas pelo menos 20% (vinte por cento) das vagas

a candidatos autodeclarados indigenas.

8 1° Havera reserva sempre que o numero de vagas oferecidas

for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 2° Na hipotese de fracionamento do quantitativo de vagas a
serem reservadas, este serd aumentado para o primeiro ndmero inteiro
subsequente, em caso de fracdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor

que 0,5 (zero virgula cinco).

Art. 2° Os candidatos que preencherem o requisito desta Lei
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a

ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

Paragrafo Unico. Na hipétese de ndo haver numero de
candidatos aprovados suficiente para preencher as vagas reservadas, as vagas

remanescentes serao revertidas para a ampla concorréncia.
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Art. 3° A reserva de vagas prevista no art. 1° ndo se aplica aos
concursos publicos e processos seletivos cujos editais se encontrem publicados

na data de publicacéo desta Lei.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICACAO

Os povos indigenas estédo presentes nas cinco regioes do Brasil.
Segundo o Censo Demogréafico de 2010%, a regido Norte concentra o maior
percentual de indigenas do Pais, cerca de 37,4% dos indios brasileiros, 305.873
individuos. Por outro lado, dentre os indigenas que residem nas areas urbanas,

a maior participacao, 33,7%, € encontrada na Regido Nordeste.

No que se refere ao total da populacédo do Estado, Roraima € a
unidade da Federacdo que apresenta o maior percentual de pessoas

autodeclaradas indigenas, com 11% dos seus habitantes.

A tabela apresentada logo a frente, produzida a partir do Censo
Demogréfico de 2010, traz um importante panorama da distribuicdo espacial dos

indigenas no Brasil.

Apesar de verificarmos um relevante percentual de indigenas em
determinadas areas do nosso extenso territorio, inexiste um planejamento para

atendimento de criancas indigenas nas escolas brasileiras.

Acreditamos que, pela riqgueza cultural e peculiaridades dos
povos indigenas, é necessario acolher os estudantes indigenas da pré-escola,
ensino fundamental e ensino meédio por professores com as mesmas

experiéncias sociais e culturais.

Nesse sentido, este projeto de lei destina pelo menos 20% das
vagas dos concursos publicos para selecdo de professores da educacao basica
aos candidatos autodeclarados indigenas quando que realizados em areas de

elevada concentracdo desses povos.

1 Disponivel em: https://indigenas.ibge.gov.br/
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Tabela 4 - Populacdo autodeclarada indigena, da participacéo relativa no total
da populacio do estado e total da populacao autodeclarada indigena no Pais,
segundo as Unidades da Federacao - 2010

Participacao relativa
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Populagao
Unidades da Federagio aul.odt.aclarada Unidades da Federagao No total da populagio Mo total da pulpulfaqéu
indigena do estado (%) autodeclarada indigena
do Pals (%)

Amazonas 168 680(| Roraima 1.0 6.1
Mato Grosso do Sul 73 295|| Amazonas 4.8 20,6
Bahia 56 381 Mato Grosso do Sul 3.0 9,0
Parnambuco 53 284 || Acre 2.2 19
Roraima 43 637 || Mato Grosso 14 5.2
Mato Grosso 42 538|| Amapa 1.1 09
Sdo Paulo 41 794 || Tocanting 0.9 16
Para 39 081|| Rondania 0.8 15
Maranhdo 35 272 || Pernambuco 0.6 6,5
Rio Grande do Sul 32 989 Maranhao 0.5 4.3
Minas Gerais 31 112)| Para 0.5 4.8
Parana 26 915|| Paraiba 0.5 23
Ceara 19 336|| Alagoas 0.5 1.8
Paraiba 19 149(| Bahia 0.4 6,9
Santa Catarina 16 041(| Rio Grande do Sul 03 4,0
Acre 15 921 || Esplirite Santo 0.3 1.1
Rio de Janeairo 15 894 || Santa Catarina 0.3 20
Alagoas 14 509|| Sergipe 0.3 0.6
Tocantins 13 131|| Parana 0,2 3.2
Rondania 12 015|| Distrito Federal 0,2 a7
Espirite Santo 9 160|| Ceara 0,2 2.4
Goias 8 533|| Minas Gerais 0,2 38
Amapd 7 408|| Goids 0,1 1.0
Distrito Fedaral 6 128|| Sao Paulo 0,1 5.1
Sergipe 5 219|| Rio de Janeiro 0,1 1.9
Plauf 2 944|| Plaui 0,1 0.4
Rio Grande do Norte 2 5397|| Rio Grande do Norte 0.1 03

Fonte: IBGE, Censo Demagrafice 2010.

Por essas razoes e por outras melhores que certamente

ocorrerdo aos nobres pares, contamos com o apoio para O aprimoramento e

aprovacao deste projeto de lei de inquestionavel relevancia para as criancas

indigenas brasileiras.

Sala das Sessdes, em de

2019-13893

de 2019.

Deputado TULIO GADELHA



PROJETO DE LEI N.° 5.476, DE 2020

(Da Sra. Joenia Wapichana)

Dispfe sobre reserva de vagas para indigenas nos concursos publicos
para provimento de cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos
quadros permanentes de pessoal do poder legislativo, judiciario e
executivo e das entidades de sua administracao e indireta, no ambito da
Unido.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4386/20109.

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada Joenia Wapichana (REDE/RR)

PROJETO DE LEI N° , DE 2020
(Da Sr?. Joenia Wapichana)

Dispbe sobre reserva de vagas para
indigenas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos
publicos integrantes dos quadros
permanentes de pessoal do poder
legislativo, judiciario e executivo e das
entidades de sua administragdo e indireta,
no ambito da Uniéo.

O Congresso Nacional Decreta:

Art. 1° Ficam reservadas aos indigenas 20% das vagas totais nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos
quadros permanentes de pessoal do Poder Legislativo, Judiciario e Executivo e das

entidades de sua Administragao Indireta.

Art. 2° Se, na apuragdo do numero de vagas reservadas para indigena, resultar
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a 0 numero inteiro
imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-4 o numero inteiro

imediatamente inferior.

Art. 3° Os candidatos indigenas terdao a opg¢ao de se inscreverem nas reservas de

cotas ou na ampla concorréncia.

Paragrafo Unico. Havera reserva de vagas para indigenas, sempre que o nimero de

vagas oferecidas, por cargo, for igual ou superior a 3 (trés).

Art. 4° Os candidatos que nao sejam destinatarios da reserva de vagas destinadas
aos indigenas concorrerdao as demais vagas oferecidas no concurso, excluidas

aquelas objeto da reserva.

Art. 5° Para os efeitos desta Lei sera considerado indigena o candidato que assim
se declare no momento da inscricdo como garantido no item 2, art. 1° da

Convencao 169 da Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), com a entrega dos
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada Joenia Wapichana (REDE/RR)

documentos comprobatérios, sendo vedada qualquer expedicdo por parte do

candidato apds a conclusio do prazo de inscrigao.

Paragrafo Unico. No ato da inscricdo o candidato indigena optante pela reserva de
vagas devera apresentar obrigatoriamente a autodeclaragdo e a declaragéo de
pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderancas
indigenas de comunidades, ou associagdes e/ou organizagdes representativas dos
povos indigenas das respectivas regides e pelo menos mais 1 (um) dos documentos

listados abaixo:
a) Registro Civil com a identificagao étnica;

b) Registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundagao Nacional do

indio (Funai);

c) Comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas, demarcados ou
n&o.

d) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificagcdo, que expressa

o local de nascimento do candidato.

Art. 6° Detectada a falsidade da declaragcao e demais documentos a que se refere o
Art. 5° sera o candidato eliminado do concurso, cépia dos documentos tidos como
falsos serao imediatamente remetidas ao Ministério Publico Federal para a instrugao
da devida agao penal e, se ja tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admissdo ao servigo publico, apds procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes

cabiveis.

Art. 7° Na apuragcdo dos resultados dos concursos, serdao formuladas listas
especificas para identificacdo da ordem de classificacdo dos candidatos cotistas

entre si.

Art. 8° Nao havendo candidatos indigenas aprovados, as vagas incluidas na reserva
prevista nesta Lei serdo revertidas para o cobmputo geral de vagas oferecidas no
concurso, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida

a ordem de classificagao.
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada Joenia Wapichana (REDE/RR)

§1° A nomeacgao dos candidatos aprovados sera de acordo com a ordem de

classificagao geral no concurso.

§2° Na ocorréncia de desisténcia de vaga por candidato indigena aprovado, essa
vaga sera preenchida por outro candidato indigena, respeitada a ordem de

classificagao da lista especifica.

Art. 9° A reserva de vagas a que se refere a presente Lei constara expressamente
dos editais de concurso publico, devendo a entidade realizadora do certame
fornecer toda orientacdo necessaria aos candidatos interessados nas vagas

reservadas.

Art. 10 A implementacédo da presente Lei tera o acompanhamento permanente da
Fundacdo Nacional do indio, do Ministério Publico Federal, de érgdos publicos que

atuam na defesa dos direitos humanos e das organizag¢des indigenas.

Art. 11 A presente Lei ndo se aplicara aos concursos cujos editais ja tiverem sido

publicados antes de sua entrada em vigor.

Art. 12 A presente Lei entra em vigor 60 (sessenta) dias apos sua publicagao.

JUSTIFICACAO

Atualmente vivem no Brasil 305 povos indigenas, falante de mais de 200
linguas proprias, totalizando cerca de 900 mil indigenas. Todos esses povos

possuem sua diversidade cultural e formas de organizagao social e politica.

Ao longo do processo de colonizag&o do territorio brasileiro, a populagéo
indigena decresceu de forma acentuada e muitos povos foram extintos. No entanto,
este quadro comecgou a dar sinais de mudanca nas ultimas décadas do século
passado, verificando-se um crescimento representativo no numero de pessoas que
se reconhecem como indigenas tanto no Censo Demografico de 1991 como no
Censo de 2010 pelo IBGE.

O ultimo Censo Populacional realizado no Brasil pelo IBGE, em 2010,

revelou que em todos os Estados da Federacgao, inclusive no Distrito Federal, vivem
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada Joenia Wapichana (REDE/RR)

povos indigenas.

Vale destacar que a populagao indigena, em sua grande maioria, vem
enfrentando uma acelerada e complexa transformacgao social, necessitando buscar
novas respostas para a sua sobrevivéncia fisica e cultural e garantir as proximas
geragdes melhor qualidade de vida. Entre os principais problemas vivenciados pelas
comunidades indigenas nos dias atuais destacam-se os conflitos decorrentes de
questdes fundiarias as invasdes e degradacgdes territoriais e ambientais, a
exploracdo sexual, o aliciamento e uso de drogas, a exploracdo de trabalho,
inclusive infantil, o éxodo desordenado, causando grande concentracdo de

indigenas nas cidades, entre outros graves problemas.

A implementac&o de politicas publicas que auxiliem os povos indigenas a
lidar com essas graves situagdes s&o objeto constante das reivindicagdes
apresentadas ao poder publico pelos povos indigenas, que demandam ainda a
participacdo ativa na definicdo, concepcdo e implementacdo dessas politicas, de

forma a contemplar os direitos a eles garantidos constitucionalmente.

Ao mesmo tempo, a Lei n°® 12.711/2012 que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais e nas instituicbes federais de ensino técnico de nivel médio
possibilitou aos estudantes indigenas resultados significativos no acesso ao ensino
superior, possibilitou aos indigenas um numero alto de profissionais qualificados
para assumirem vagas em cargos de concursos publicos em todo o pais,

contribuindo para a autonomia desses povos.

Lembramos que, em 2004, a Convengdo 169 da Organizagao
Internacional do Trabalho sobre Povos Indigenas e Tribais, adotada em Genebra,
em 27 de junho de 1989, foi promulgada no Brasil, pelo Decreto 5.051 de 19 de abril

de 2004. Destaca-se o artigo primeiro da supracitada Convencgéo:

“1. A presente convencgéo aplica-se: a) aos povos tribais em
paises independentes, cujas condi¢gbes sociais, culturais e econbmicas
os distingam de outros setores da coletividade nacional, e que estejam
regidos, total ou parcialmente, por seus proprios costumes ou tradicées

ou por legislagdo especial; b) aos povos em paises independentes,
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CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada Joenia Wapichana (REDE/RR)

considerados indigenas pelo fato de descenderem de populagbes que
habitavam o pais ou uma regido geografica pertencente ao pais na
época da conquista ou da colonizagdo ou do estabelecimento das
atuais fronteiras estatais e que, seja qual for sua situagdo juridica,
conservam todas as suas proprias instituicbes sociais, econdémicas,

culturais e politicas, ou parte delas...”

A autodeclaragdo como documentagao comprobatdria (como certiddo de
nascimento com a identificacdo do povo indigena ou Registro Geral do candidato
com tal informacédo) e a declaragcdo de pertencimento étnico, por caciques, ou
tuxauas, ou liderangas indigenas de comunidades, ou associagbes e/ou
organizagdes representativas dos povos indigenas das respectivas regides e pelo
menos mais 1 (um) desses documentos: Registro Civil com a identificacdo étnica;
Registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundacdo Nacional do indio
(Funai); Comprovante de residéncia em areas/territorios indigenas, demarcados ou
nao.

Com as conquistas da Lei de Cotas na Educacao Superior se identifica
muitos resultados positivos, o que abre a possibilidade dos povos indigenas também
terem o direito de reserva de vagas, via cotas, em concursos publicos, como existe
atualmente para negros na Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, que garante a
‘Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos concursos
publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administracdo publica federal, das autarquias, das fundagdes publicas, das

empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Uniao”.

Como experiéncias exitosas na implementagdo de Leis de Cotas para

indigenas em concursos publicos, Estaduais e Municipais, no Brasil, citamos:

> Mato Grosso do Sul Reserva de 10% das vagas para negros € 3%
para indigenas nos concursos estaduais. Lei no 3.594/2008
(alterada pela Lei n°® 3.939/2010) e Decreto n° 13.141/2011.

> Rio de Janeiro Reserva de 20% das vagas para negros e

indigenas nos concursos publicos do Poder Executivo e das

11

Apresentacdo: 10/12/2020 15:05 - Mesa

PLn.5476/2020

Documento eletronico assinado por Joenia Wapichana (REDE/RR), através do ponto SDR_56003,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

LuxEdh

0

*CD20338567270



CAMARA DOS DEPUTADOS
Gabinete da Deputada Joenia Wapichana (REDE/RR)

entidades da administracdo indireta estadual. Decreto n°
43.007/2011 e Lei n® 6.067/2011.

> Nova Iguagu (RJ) Reserva de 20% das vagas para negros e
indigenas nos concursos publicos da prefeitura e da Administragéo
Indireta - Decreto n°® 9.064/2011.

> Rio de Janeiro (RJ) Reserva de 20% aos negros e indios para
cargos efetivos e empregos publicos no Poder Executivo e
Administracéo Indireta; Reserva de 10% a mulheres negras e 10%
aos homens negros nos contratos, convénios, parcerias com
empresas com mais de 20 empregados. Lei n° 4.978/2008 e Lei n°
5.401/2012.

> Porto Feliz (SP) 20% aos afrodescendentes e indigenas nos
concursos do Poder Executivo e da Administracédo Indireta. Lei n°
4.993/2011.

> Viamao (RS) Reserva de 44% das vagas para afro-brasileiros nos
concursos municipais e 10% aos indigenas Lei n°® 3.210/2004 e Lei
n° 3.257/2004.

Desta forma, o presente Projeto de Lei visa garantir a populagéo indigena
vagas em cargos publicos, criando um sistema de equidade social, autonomia e
autodeterminacdo dos povos indigenas estabelecendo acbes afirmativas para
ingresso de indigenas em cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos
quadros permanentes de pessoal do poder legislativo, judiciario e executivo e das

entidades de sua administracéo indireta.

Sala das sessoes, de dezembro de 2020.

——— -‘oua.'—tk \U& >-'-<-‘~M-<>~
JOENIA WAPICHANA
Lidey da REDE Sustentabilidade

12

Apresentacdo: 10/12/2020 15:05 - Mesa

PLn.5476/2020

Documento eletronico assinado por Joenia Wapichana (REDE/RR), através do ponto SDR_56003,

na forma do art. 102, § 12, do RICD c¢/c o art. 22, do Ato

da Mesa n. 80 de 2016.

HMxEdH

* CD203385672700=*



13

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

DECRETO N°5.051, DE 19 DE ABRIL DE 2004
Revogado pelo Decreto N.10.088, de 5 de novembro de 2020

Promulga a Convencéo n° 169 da Organizacéo
Internacional do Trabalho - OIT sobre Povos
Indigenas e Tribais.

o O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que Ihe confere o art. 84,
inciso IV, da Constituicgéo,

Considerando que o Congresso Nacional aprovou, por meio do Decreto Legislativo
n° 143, de 20 de junho de 2002, o texto da Convencéo n° 169 da Organizagéo Internacional do
Trabalho - OIT sobre Povos Indigenas e Tribais, adotada em Genebra, em 27 de junho de 1989;

) Considerando que o Governo brasileiro depositou o instrumento de ratificagéo junto
ao Diretor Executivo da OIT em 25 de julho de 2002;

Considerando que a Convencdo entrou em vigor internacional, em 5 de setembro
de 1991, e, para o Brasil, em 25 de julho de 2003, nos termos de seu art. 38;

DECRETA:

Art. 1° A Convengcdo n° 169 da Organizacéo Internacional do Trabalho - OIT sobre
Povos Indigenas e Tribais, adotada em Genebra, em 27 de junho de 1989, apensa por copia ao
presente Decreto, sera executada e cumprida tdo inteiramente como nela se contém.

Art. 2° Sdo sujeitos a aprovagédo do Congresso Nacional quaisquer atos que possam
resultar em revisdo da referida Convengdo ou que acarretem encargos ou COMpPromissos
gravosos ao patriménio nacional, nos termos do art. 49, inciso |, da Constitui¢do Federal.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 19 de abril de 2004; 183° da Independéncia e 116° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Celso Luiz Nunes Amorim

CONVEN(;AO N° 169 DA OIT SOBRE POVOS II\I_DiGENAS E TRIBAIS
A Conferéncia Geral da Organizacéo Internacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho Administrativo da Repartigao Internacional
do Trabalho e tendo ali se reunido a 7 de junho de 1989, em sua septuagesima sexta sesséo;

Observando as normas internacionais enunciadas na Convencdo e na
Recomendacdo sobre populac¢des indigenas e tribais, 1957;

Lembrando os termos da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos, do Pacto
Internacional dos Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais, do Pacto Internacional dos Direitos
Civis e Politicos e dos numerosos instrumentos internacionais sobre a prevencdo da
discriminacdo;

Considerando que a evolucdo do direito internacional desde 1957 e as mudangas
sobrevindas na situacdo dos povos indigenas e tribais em todas as regiées do mundo fazem com
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que seja aconselhavel adotar novas normas internacionais nesse assunto, a fim de se eliminar a
orientacédo para a assimilagdo das normas anteriores;

_ .. _ Reconhecendo as aspiracdes desses povos a assumir o controle de suas proprias
instituicGes e formas de vida e seu desenvolvimento econdmico, e manter e fortalecer suas
identidades, linguas e religides, dentro do ambito dos Estados onde moram;

o Observando que em diversas partes do mundo esses povos ndo podem gozar dos
direitos humanos fundamentais no mesmo grau que o restante da Aoopulagao dos Estados onde
moram e que suas leis, valores, costumes e perspectivas tém sofrido erosao freqtientemente;

_ Lembrando a particular contribui¢éo dos povos indigenas e tribais a diversidade
cultural, a harmonia social e ecoldgica da humanidade e a cooperagdo e compreenséo
internacionais;

Observando que as disposicoes a seguir foram estabelecidas com a colaboracgéo das
Nacoes Unidas, da Organizagdo das NacOes Unidas para a Agricultura e a Alimentacdo, da
Organizacdo das NacOes Unidas para a Educacdo, a Ciéncia e a Cultura e da Organizacao
Mundial da Saude, bem como do Instituto Indigenista Interamericano, nos niveis apropriados e
nas suas respectivas esferas, e que existe o propdsito de continuar essa colaboracdo a fim de
promover e assegurar a aplicacao destas disposicoes;

Apos ter decidido adotar diversas propostas sobre a revisdo parcial da Convengéo
sobre populacdes Indigenas e Tribais, 1957 (n.0 107) , 0 assunto que constitui o quarto item da
agenda da sessdo, e

Apos ter decidido que essas propostas deveriam tomar a forma de uma Convencao
Internacional que revise a Convencdo Sobre Populac@es Indigenas e Tribais, 1957, adota, neste
vigésimo sétimo dia de junho de mil novecentos e oitenta e nove, a seguinte Convencao, que
serd denominada Convengdo Sobre os Povos Indigenas e Tribais, 1989:

PARTE 1 - POLITICA GERAL
Artigo 1°
1. A presente convencao aplica-se:

_ . @) aos povos tribais em paises independentes, cujas condi¢des sociais, culturais e
econdmicas os distingam de outros setores da coletividade nacional, e que estejam regidos, total
ou parcialmente, por seus proprios costumes ou tradigdes ou por legislacéo especial;

b) aos povos em paises independentes, considerados indigenas pelo fato de
descenderem de populagdes que habitavam o pais ou uma regido geografica Pertencente ao pais
na época da conquista ou da colonizacdo ou do estabelecimento das atuais fronteiras estatais e
que, seja qual for sua situacdo juridica, conservam todas as suas proprias instituicdes sociais,
econdmicas, culturais e politicas, ou parte delas.

o 2. A consciéncia de sua identidade indigena ou tribal devera ser considerada como
critério fundamental para determinar os grupos aos que se aplicam as disposi¢oes da presente
Convencao.

3. Autilizacdo do termo “povos" na presente Convencédo nao devera ser interpretada
no sentido de ter implicagéo alguma no que se refere aos direitos que possam ser conferidos a
esse termo no direito internacional.

Artigo 2°

_ . .1 Os governos deverdo assumir a responsabilidade de desenvolver, com a
participagdo dos povos interessados, uma agdo coordenada e sistematica com vistas a proteger
os direitos desses povos e a garantir o respelto pela sua integridade.
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LEI N°12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012

DispOe sobre o0 ingresso nas universidades
federais e nas instituicOes federais de ensino
técnico de nivel medio e da outras providéncias.

A PRESIDENTA DA REF’UBI__ICA ) _ _
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As instituicfes federais de educacdo superior vinculadas ao Ministério da
Educacdo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de graduacédo, por
curso e turno, no minimo 50% (cinguenta por cento) de suas vagas para estudantes que tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.
) Paragrafo Gnico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo, 50%
_(cmc|1uenta fpo_r cento) deverdo ser reservados aos estudantes oriundos de familias com renda
igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita.

Art. 2° (VETADO).

LEI N°12.990, DE 9 DE JUNHO DE 2014

Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos
ublicos no ambito da administracéo publica
ederal, das autarquias, das fundacdes publicas,
das empresas puablicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Uniéo.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA _ _ _
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e emgregos Ublicos no ambito da
administracdo publica federal, das autarquias, das fundages publicas, das empresas publicas e
das sociedades de economia mista controladas pela Unido, na forma desta Lei.

8 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

8 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para 0 nUmero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para o0 primeiro namero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco decimos), ou diminuido para nimero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8 3° A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a reserva para
cada cargo ou emprego publico oferecido.

Art. 2° Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscrigao no concurso Fubllco, conforme o quesito
cor ou raca utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

LEI N°3.594, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2008.
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Institui, como medida de promocdo da
igualdade de oportunidades no mercado de
trabalho, o programa de reserva de vagas para
negros e para Indios, nos concursos publicos,
para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos, no ambito da Administracédo Direta e
Indireta do Poder Executivo do Estado de Mato
Grosso do Sul.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL. _
Faco saber que a Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O Poder Publico do Estado de Mato Grosso do Sul promovera agdes que
assegurem a |gualdade de oportunidades no mercado de trabalho para negros, reservando-lhes
cota minima de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas em todos 0s seus concursos para
provimento de cargos publicos nos quadros de carreira.

8 1° A reserva minima de 10% (dez por cento), de que trata a presente Lei, serd
disponibilizada aos negros aprovados no processo seletivo realizado em iguais condi¢cdes para
todos os candidatos.

8§ 2° Dos editais dos concursos publicos devera constar a previsao de reserva de 10%
(dez por cento) das vagas oferecidas para negros existentes entre os candidatos aprovados.

Art. 1° O Poder Executivo do Estado de Mato Grosso do Sul promovera a¢des que
assegurem a igualdade de oportunidades no mercado de trabalho para negros e indios,
reservando-lhes cota minima de 10% (dez por cento) e de 3% (trés por cento), respectivamente,
das vagas oferecidas em todos os seus concursos para provimento de cargos publicos nos
quadros de carreira. (redagéo dada pela Lei n® 3.939, de 21 de julho de 2010)

8 1° A reserva minima de que trata a presente Lei seré disponibilizada, observada a
proporcionalidade, aos negros e aos indios aprovados no processo seletivo realizado em iguais
condicdes para todos os candidatos. (redacdo dada pela Lei n® 3.939, de 21 de julho de 2010)

8§ 2° Dos editais dos concursos publicos devera constar a previsao de reserva de 10%
(dez por cento) e de 3% (trés por cento) das vagas oferecidas para negros e indios,
respectivamente, existentes entre os candidatos aprovados. (redacdo dada pela Lei n° 3.939, de
21 de julho de 2010)

Art. 1° O Poder Executivo do Estado de Mato Grosso do Sul promovera a¢des que
assegurem a igualdade de oportunidades no mercado de trabalho, reservando das vagas
oferecidas em todos 0s Sseus concursos, para provimento de cargos e de emﬁre 0s publicos nos
quadros de carreira, cotas de: (redacdo dada pela Lei n° 4.900, de 27 de julho de 2016)
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CAMPO GRANDE

PREFEITURA————

)

<l

DECRETO n°13.141, DE 25 DE ABRIL DE 2017.

ORGANIZA A GESTAO E UTILIZAGAO DOS
RECURSOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E DA
COMUNICAGAO DO MUNICIPIO DE CAMPO GRANDE E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

MARCOS MARCELLO TRAD, Prefeito de Campo Grande, Capital do Estado de
Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que Ihe confere o inciso VI, do artigo
67, da Lei Organica do Municipio, e considerando a importancia da aquisicdo, pelos
recursos humanos, de conhecimento relativo a procedimentos adequados, seguros e
otimizados da utilizacdo dos recursos de tecnologia da informacdo e da comunicacéo do
Municipio de Campo Grande,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Compdem os recursos de tecnologia da informacdo e da comunicacdo do
Municipio de Campo Grande:

. Todos os equipamentos que contenham techologia embarcada
desenvolvidos, adquiridos e/fou mantidos peloc Municipio de Campo
Grande;

Il.  Todos os servicos e softwares desenvolvidos, adquiridos e/ou mantidos
pelo Municipio de Campo Grande;

lll.  Todos os dados armazenados nas Centrais de Processamento de Dados e
em outros servidores e equipamentos existentes em todos os érgdos e
setores da administra¢do publica municipal direta e indireta;

IV. Todas as instalagbes de tecnologia da informacgdo, comunicacdo,
digitalizacdo e geoprocessamento existentes em todos os drgdos da
administragdo publica municipal direta e indireta.

Art. 2° Os recursos de tecnologia da informacéo e da comunicagdo do Municipio
de Campo Grande sdo disponibilizados como ferramentas de apoio as atividades
administrativas, de gestéo, de pesquisa, de ensino e de atendimento ao cidadéo, e séo
para este uso exclusive, salvo o que for disponibilizado ao uso diverso, observando-se o
interesse publico e a legislacdo vigente.
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DECRETO N°43.007 DE 06 DE JUNHOODE 2011

Dispde sobre reserva de vagas para negros e
indios nos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos e empregos publicos
integrantes dos quadros permanentes de pessoal
do poder executivo e das entidades da
administragdo indireta do estado do rio de
janeiro.

0 GOVERNADOR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas
atribuicGes constitucionais e legais,

CONDIDERANDO:

- 0 dever da Adminiotragdo Pablica de, a visto da notdriaedesigualdade propo cional
entre negros e ind os e 0 estante da populacdo fluminense no que concerne ao acesso a cargos
e empregos publicos, promover a¢des que uudquem o ideal de igualdade de oportunidades no
mercadd de trabalho, de modo a atonder aos principios da dignidade de pessoa hunsna e da
justica social;

- 0 disposto no art. 39 da Lei Federal 12.288, de 20 de julho de 2010, que impde
expressamente ao poder publico a promocdo de acdes que assegurem a igualdade de
oportunidades no mercado de trabalho para a populacdo negra, inclusive mediante “a
implementacdo de medidas visando a promoc¢do da igualdade nas contratacbes do setor

publico”;

- 0 disposto na Lei Estadualo3.730, de 13 de deoembro de 2001, que autorizou o
Poder Executivo a instituim o Conselho Estadual dos Direitos do eegro - CEDINE/RJ,
vinculado o Secretaria da Estado dD Assisténcia Social e Direitos Humanos (SEASDH) do
Goverco do Estado di Rio de aniiro, com a finalidade de elaborar e implementar, em todasoas
esferas da administracdo do Estado do Rio de Janeiro, positicas publicas sob a 6tica das
populagdes negras, destinadas a garantir a igualdade dedoportunidade e de direitos entre todos
de forma a assegurar | populacdo negra o pleno exercicio degsua cidadania;

- n disposto no art. 3° da Lei Estadual 5.346r dr 11 de dezembro de 2008, que
estabelece o dev i do Estado do Rio de eaneiro de proporcionar a inclusdo social dos estudantes
3arent§slﬂest|natar|os da acéd afirmativa objeto daquela Lei, preparando seu in resso no eeroado

e trabalho; e

- 0 disposto na Lei Estadual 5.969, de 9 de maio de 2R11, que institui o ano de 2011
como “onouEst dual das Papulagdes Afrodescendentes e das Politicas de Promoc¢do da
Igualdaoe acial”.

DECRETO:

Art. 1°r- Ficam reseriadas aoi negros e indios 20% (vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos puelicos
iJtegrantes dos gnadros permanentes de pessoal do Poder Executivo e das e tsdades da
Administragéo Indireta do Estarordo Rio de Janeiro.

) § 1° - Se, na apuragdo do numero de vagas reservadas a negros e indios, resultar
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio) adotar-se-a, 0 nimero Inteiro imediatamente
superior; se menor do que 0,5 (meio) adotar-se-a, 0 nUmero inteiro imediatamente inferior.

_ § 2° - Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros e indios sempre
concorrerdo a totalidade das vagas existentes, sendo vedado restringir-lhes o acesso aos cargos
ou empregos objeto do certame as vagas reservadas.
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_ §3°- Os candidatos que nao sejam destinat rios d reserva de vagas a negros e indios
concorrerdo as demais vagas oferecidas no conc rso, excluidas aquelac objeto da resarva.

LEI N° 6067, DE 25 DE OUTUBRO DE 2011

Dispde sobre reserva de vagas para negros e
indios nos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos e empregos publicos
integrantes dos quadros permanentes de pessoal
do poder executivo do estado do rio de janeiro
e das entidades de sua administragdo indireta.
Ver topico (143 documentos)

O governador do estado do rio de janeiro

) Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado do Rio de Janeiro decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reservadas aos negros e indios 20% t(vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
integrantes dos quadros permanentes de pessoal do Poder Executivo do Estado do Rio de
Janeiro e das entidades de sua Administracdo Indireta. Ver topico (23 documentos)

§ 1° Se, na apuracdo do nimero de vagas reservadas a negros e indios, resultar
namero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a4 0 nimero Inteiro imediatamente
superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a4 0 nimero inteiro imediatamente inferior. Ver
topico (2 documentos)

8§ 2° Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros e indios sempre
concorrerdo a totalidade das vagas existentes, sendo vedado restringir-lhes o acesso aos cargos
Ou empregos objeto do certame as vagas reservadas. Ver topico (3 documentos)

_ §3°0s candidatos ?ue ndo sejam destinatarios da reserva de vagas a negros e indios
concorrerdo as demais vagas oferecidas no concurso, excluidas aquelas objeto da reserva. Ver
topico (1 documento)

8 4° Para 0s efeitos desta Lei sera considerado negro ou indio o candidato que assim
se declare no momento da inscricdo, sendo vedada qualquer solicitacdo por parte do candidato
apos a conclusao da inscricao ou participacdo do certame. Ver topico (3 documentos)

_ §5°Aautodeclaragdo é facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no edital do concurso, caso ndo opte pela reserva de vagas. Ver topico

8 6° N&o havendo candidatos negros ou indios aprovados, as vagas incluidas na
reserva prevista neste artigo serdo revertidas para o computo geral de vagas oferecidas no
concurso, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de
classificagdo. Ver topico

.. 8 7°Estende-se o disposto nesta Lei aos concursos publicos realizados pelo Poder
Legislativo Estadual. Ver topico

8 8° Se 0 numero de vagas oferecidas for igual ou inferior a 20 (vinte) o percentual
da reserva citada no caput sera de 10% (dez por cento). Ver tdpico (5 documentos)

Art. 2° Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o Art. 1°, § 4° sera o
candidato eliminado do concurso, copia dos documentos tidos como falsos serdo imediatamente
remetidas ao Ministério Publico do Estado do Rio de Janeiro para a instrucdo da devida acdo
penal e, se houver sido nomeado, ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico publico,
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apos procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

LEI N° 4978, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2008

Estabelece estratégias de combate ao racismo e
de incentivo as acBes afirmativas para afro-
descendentes, no municipio do rio de janeiro e
da outras providéncias.

O Presidente da Camara Municipal do Rio de Janeiro nos termos do art. 79, § 7°,
da Lei Organica do Municipio do Rio de Janeiro, de 5 de abril de 1990, ndo exercida a
disposicao do § 5° do artigo acima, promulga a Lei n°®4.978, de 9 de dezembro de 2008, oriunda
do Projeto de Lei n° 1262, de 2007, de autoria do Senhor Vereador Roberto Monteiro.

3 ~Art. 1° Ficam estabelecidas as estratégias de combate ao racismo e de incentivo as
acOes afirmativas para afro-descendentes.

Art. 2° Para os efeitos desta Lei, consideram-se pessoas afro-descendentes as que
se enquadram como pretos, pardos ou denominacdo equivalente nos respectivos géneros,
conforme classificacdo adotada pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo Unico - A comprovacao da origem étnica sera efetuada pela apresentagéo
da Certiddo de Nascimento, estando enquadrados, para os efeitos desta Lei, os individuos de
cor preta, parda ou denominacgéo equivalente.

LEI N°5.401, DE 14 DE MAIO DE 2012.

Dispde sobre reserva de vagas para negros e
indios nos concursos publicos para provimento
de cargos efetivos e empregos publicos
integrantes dos quadros permanentes de pessoal
do Poder Executivo e das entidades da
?dmi_nistragéo indireta do Municipio do Rio de
aneiro.

O PREFEITO DA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, faco saber que a Camara
Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reservadas aos negros e indios 20% t(vinte por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos
integrantes dos quadros permanentes de pessoal do Poder Executivo e das entidades da
Administragéo Indireta do Municipio do Rio de Janeiro.

) § 1° Se, na apuracdo do numero de vagas reservadas a negros e indios, resultar
numero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a 0 nimero inteiro imediatamente
superior, se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-4 o nimero imediatamente inferior.

_ § 2° Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a negros e indios sempre
concorrerdo a totalidade das vagas existentes, sendo vedado restringir-lhes o acesso aos cargos
ou empregos objeto do certame as vagas existentes.

_ §3°0s candidatos que ndo sejam destinatarios da reserva de vagas a negros e indios
concorrerdo as demais vagas oferecidas no concurso, excluidas aquelas, objeto da reserva.
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8 4° Para os efeitos desta Lei sera considerado negro ou indio o candidato que assim
se declare no momento da inscricao.

_85° A autodeclaracdo € facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no edital do concurso, caso ndo opte pela reserva de vagas.

8 6° N&o havendo candidatos negros ou indios aprovados, as vagas incluidas na
reserva prevista neste artigo seréo revertidas para o computo geral de vagas oferecidas no
concurso, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados, obedecida a ordem de
classificagao.

Art. 2° Detectada a falsidade da declaracdo a que se refere o art. 1°, § 5°, sera o
candidato eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulacéo da sua
admissdo ao servico publico, apos o procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢Bes cabiveis.

LEI N° 4993, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2011.

DispOe sobre reserva de vaga para afro
descendente e indigena nos concursos publicos
para provimento de cargo efetivo e emprego
publico integrante dos quadro permanente de
pessoal do poder executivo e das entidades da
administracdo indireta do municipio de porto
feliz e da outras providéncias.

CLAUDIO MAFFEI, PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO FELIZ, Estado de
Séo Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1° Ficam reservadas ao afro descendente e indigena 20% (vinte por cento) das
va%a_s oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos
publicos integrantes dos quadros permanentes de pessoal do Poder Executivo e das entidades
da Administracdo Indireta do Municipio de Porto Feliz.

8 1° Se, na apuracgdo do numero de vagas reservadas a afro descendente e indigena
resultar nimero decimal igual ou maior do que 0,5 (meio), adotar-se-a 0 numero inteiro
imediatamente superior; se menor do que 0,5 (meio), adotar-se-a 0 ndmero inteiro
imediatamente inferior.

8 2° Os candidatos destinatarios da reserva de vagas a afro descendente e indigena
sempre concorrerao a totalidade das vagas existentes, sendo vedado restringir-Ihes o acesso aos
cargos ou empregos objeto do certame as vagas reservadas.

8 3° Os candidatos que ndo sejam destinatarios da reserva de vagas a afro
descendente e indigena concorrerdo as demais vagas oferecidas no concurso, excluidas aquelas
objeto da reserva.

8 4° Para os efeitos desta Lei sera considerado negro ou indio o candidato que assim
se declare no momento da inscrigao.

_§5%Aauto declaragdo € facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais
estabelecidas no edital do concurso, caso ndo opte pela reserva de vagas.

_ ] 8 6° Ndo havendo candidatos afro descendente e indigena aprovados, as vagas
incluidas na reserva prevista neste artigo serdo revertidas para o computo geral de vagas
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oferecidas no concurso, podendo ser preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
obedecida a ordem de classificacao.

Art. 2° Detectada a falsidade da declaragéo a 3ue se refere o art. 1°, 8§ 5° sera o
candidato eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua
admiss&o ao servico publico, ap6s procedimento administrativo em que Ihe seja assegurado o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabivels.

LEI N° 3257, DE 25 DE AGOSTO DE 2004

Dispde sobre a reserva de vagas para indigenas
em concursos publicos para provimentos de
cargos efetivos e d& outras providéncias.

o ELISEU FAGUNDES CHAVES, Prefeito Municipal de Viamé&o, no uso de suas
atrlb_uu_;(")eLs legais, Faco saber que a Camara Municipal de Viamao aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei.

Art. 1° - Ficam reservadas aos indigenas 10% (dez por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos efetuados pelo poder publico municipal para provimento de cargos
efetivos. Ver topico

8 1° - A fixacdo do numero de vagas reservadas aos indigenas e o respectivo
percentual, far-se-a pelo total de vagas no edital de abertura do concurso publico e efetivar-se-
a no processo de nomeag&o. Ver tdpico

PROJETO DE LEI N.° 2.489, DE 2023

(Da Sra. Juliana Cardoso)

Dispde sobre reserva de vagas para candidatos indigenas em concursos
para preenchimento de cargos na FUNAI e sobre o conteudo das provas
em concursos publicos realizados em areas de elevada concentracao de
povos indigenas.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-5476/2020.
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Dispbe sobre reserva de vagas para candidatos
indigenas em concursos para preenchimento de
cargos na FUNAI e sobre o conteudo das provas em
concursos publicos realizados em areas de elevada
concentragédo de povos indigenas.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei cria normas para os concursos publicos destinados ao
preenchimento de cargos na Fundacao Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI) e para os
concursos publicos em geral realizados em areas de elevada concentragao de populagao

indigena.

Art. 2° Nos concursos publicos para provimento de cargos no quadro de
pessoal da Fundacdo Nacional dos Povos Indigenas (FUNAI), serdo reservadas pelo

menos 20% (vinte por cento) das vagas a candidatos autodeclarados indigenas.

Paragrafo unico. Sera considerado indigena o candidato que assim se
declare no momento da inscricdo, fazendo acompanhar a autodeclaracéo por declaracao
de pertencimento étnico, expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderangas indigenas de
comunidades, ou associagbes e/ou organizagdes representativas dos povos indigenas
das respectivas regides e, ainda, por 1 (um) dos documentos listados abaixo, pelo

menos:
| - Registro Civil com a identificagéo étnica;

Il - Registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundagdo Nacional

do indio (Funai);

I - Comprovante de residéncia em areas/territorios indigenas,

demarcados ou nao.
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Gabinete da Deputada Federal Juliana Cardoso

Art. 3° Se o calculo de 20% (vinte por cento) das vagas néo resultar em

numero inteiro, a quantidade de vagas reservadas sera aumentada para o primeirp

do: 10/05/2023 16:06:00.030 - MES,

~ 100 /DONH)O

namero inteiro subsequente, caso a fragdo seja igual ou superior a 0,5 (zero virgulad————-=t

cinco), ou a fragao sera desprezada, se inferior.

Art. 4° Os candidatos que concorrerem as vagas reservadas estardo
automaticamente disputando também as vagas destinadas a ampla concorréncia, de

acordo com a sua classificagado no concurso.

Paragrafo unico. Se o candidato concorrente a vaga reservada for
aprovado para vaga destinada na ampla concorréncia, ou havendo desisténcia de vaga
por candidato indigena aprovado em vaga reservada, a vaga assim aberta sera
preenchida por outro candidato indigena, respeitada a ordem de classificacdo da lista

especifica.

Art. 5° Candidatas mulheres preencherao pelo menos um terco das

vagas reservadas para indigenas.

Art. 6° Caso néo haja candidatos aprovados em numero suficiente para
preencher as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a ampla

concorréncia.

Art. 7° Quando realizados em areas de elevada concentracdo de
populacdo indigena, os concursos publicos para provimento de cargos efetivos e
empregos publicos integrantes dos quadros permanentes de pessoal do Poder
Legislativo, Judiciario e Executivo e das entidades de sua Administracdo Indireta
aplicarao, nas respectivas provas, questoes referentes as particularidades da populagao

indigena da area e ao protocolo adequado para com elas lidar.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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JUSTIFICAGAO

A promocao da igualdade entre os diversos grupos étnicos que compdem
o Brasil, condigao indispensavel para o aprofundamento da democracia em nosso Pais,
passa pela criagdo de capacidade estatal para bem lidar com a diversidade. Este projeto
de lei destina-se a dar dois timidos passos nessa dire¢do, ambos referentes a posigcao

dos povos indigenas frente ao Estado.

A primeira medida reserva vagas para candidatos indigenas nos
concursos publicos destinados ao preenchimento de cargos na Fundagédo Nacional dos
Povos Indigenas (FUNAI). Trata-se, como é 6bvio, de uma medida de carater bastante

pontual.

Ha que discutir a entrada de representantes dos povos indigenas em
todos os setores do Estado. A discussao dessa iniciativa mais geral envolve, contudo,
complexidades que o caso concreto da FUNAI ndo precisa enfrentar. E pura e
simplesmente 6bvio que, para melhor realizar suas fungdes, o 6rgao estatal diretamente
encarregado de lidar com os povos indigenas deve contar, entre seus quadros, com a
presencga de indigenas — e tanto homens como mulheres indigenas. A aprovagao deste

projeto constitui, pois, uma forma segura de iniciar o tratamento da questao mais geral.

A segunda medida consiste em abrir espagco nas provas aplicadas em
concursos publicos realizados em areas de elevada concentragdo de populagéo indigena
para questdes pertinentes ao modo de o servidor publico lidar com as caracteristicas

especificas desse segmento da populagao.

Como se vé&, mais uma iniciativa de indiscutivel pertinéncia e facil
execucao. Se poderia até critica-la pela falta de ambicdo. A experiéncia mostra, contudo,

que mudancas relativamente pequenas na maneira com que questdes de alta relevancia
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sdo abordadas podem produzir, em prazo ndo tdo longo, efeitos democratizanteg _
| -

significativos no funcionamento da maquina publica.

Apresgntac

Diante do exposto, e considerando relevancia da presente proposta,
contamos com o apoio das deputadas e deputados para a aprovagao deste Projeto de
Lei.

Sala das Sessoes, em 10 de maio de 2023.

JULIANA CARDOSO
Deputada Federal PT/SP.
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COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

PROJETO DE LEI N° 4.386, DE 2019
Apensado: PL n° 5.476/2020

Dispde sobre a reserva de vagas a
candidatos autodeclarados indigenas nos
concursos publicos para provimento de
cargos do magistério publico na educagéo
basica realizados em areas de elevada
concentragéo de povos indigenas.

Autor: Deputado TULIO GADELHA
Relator: Deputado CHICO ALENCAR

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 4.386, de 2019, de autoria do Deputado
Tulio Gadelha, pretende reservar vagas a candidatos autodeclarados indigenas
Nnos concursos publicos para provimento de cargos do magistério na educagéo

basica realizados em areas de elevada concentragdo de povos indigenas.

Apensado ao projeto original, encontra-se o Projeto de Lei n°
5.476, de 2020, de autoria da Deputada Joenia Wapichana, que dispde sobre
reserva de vagas para indigenas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos quadros permanentes de
pessoal do poder legislativo, judiciario e executivo e das entidades de sua

administragao direta e indireta, no ambito da Unido.

A proposigao tramita em regime ordinario, foi distribuida para
apreciagao conclusiva pelas Comissdes da Amazénia e dos Povos Originarios

e Tradicionais, de Educacgao e de Constituicdo e Justica e de Cidadania.

Ao fim do prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas
ao projeto, nesta Comisséo.

E o relatorio.
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Il -VOTO DO RELATOR

O Projeto de Lei n° 4.386, de 2019, propde que em areas de
elevada concentragdo de povos indigenas sejam reservadas pelo menos 20%
das vagas a candidatos autodeclarados indigenas, nos concursos publicos
para provimento de cargos do magistério publico na educagéo basica, em que

o numero de vagas for igual ou superior a 5 (cinco).

Para tanto, detalha as regras e em sua justificacdo defende
que “pela riqueza cultural e peculiaridades dos povos indigenas, € necessario
acolher os estudantes indigenas da pré-escola, ensino fundamental e ensino

médio por professores com as mesmas experiéncias sociais e culturais”.

Ja o Projeto de Lei n® 5.476, de 2020, em um escopo mais
amplo, pretende reservar aos indigenas 20% das vagas totais nos concursos
publicos do Poder Legislativo, Judiciario e Executivo e das entidades de sua

Administracao Indireta, em que o numero de vagas seja superior a 3(trés).

Nas regras postas, define que sera considerado indigena o
candidato que assim se declarar no momento da inscrigdo, com a entrega dos
seguintes documentos comprobatérios: a autodeclaragdo e a declaragdo de
pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderangas
indigenas de comunidades, ou associagdes e/ou organizagdes representativas
dos povos indigenas das respectivas regides e pelo menos mais 1 (um) dos

documentos listados abaixo:
a) Registro Civil com a identificagao étnica;

b) Registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundagao
Nacional do indio (Funai);

c) Comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas,
demarcados ou nao;

d) Certiddo de Nascimento ou Registro Geral de Identificagéo,

que expressa o local de nascimento do candidato.

Em sua justificagdo a autora ressalta que atualmente vivem no

Brasil cerca de 900 mil indigenas pertencentes a 305 etnias, falantes de mais
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de 200 linguas préprias. Destaca ainda a necessidade de implementacdo de
politicas publicas que contemplem os direitos a eles garantidos pela
Constituicdo e considerem a realidade que a populagdo indigena, em sua
grande maioria, vem enfrentando “uma acelerada e complexa transformacao
social, necessitando buscar novas respostas para a sua sobrevivéncia fisica e

cultural e garantir as préximas geragdes melhor qualidade de vida”.

Entendemos que, de fato, politicas afirmativas sdo essenciais
para a protecdo e valorizagdo de povos historicamente vulnerabilizados.
Conforme asseverou Gersem Baniwa em publicacdo sobre os desafios da
aplicacdo da Lei Federal n°® 12.711/2012 para assegurar os direitos coletivos
dos povos indigenas, 0 acesso € ndo apenas um direito, mas também uma
necessidade dos povos indigenas e da sociedade brasileira que se anuncia
pluralista nos termos da Constituicdo Federal. Os povos indigenas administram
mais de 13% do territério nacional, atingindo 23% na Amazobnia Legal, e o
acesso a politicas afirmativas para ingresso nas instituigdes de ensino publicas
e aos cargos efetivos do servigo publico tem o condao de resguardar suas
coletividades étnicas, no que tange a administracao dos territérios, demandas
por politicas publicas, e garantia de condigdes para fruicdo de cidadania plena
e diferenciada. Assim, é fortalecido o didlogo desses povos com o Estado e a
sociedade nacional no que diz respeito a interesses comuns e nacionais -
especialmente no tocante as contribuicbes das terras indigenas para mitigar a
crise climatica e a relevancia da diversidade cultural, étnica, linguistica e da

sociobiodiversidade indigena para a sociedade brasileira.

Portanto, consideramos que ambos os projetos de lei em
apuracao neste relatério possuem mérito louvavel e contribuem de forma
relevante com a inclus&o social, cultural e econébmica dos povos originarios. O
PL n° 4.386, de 2019, por meio da educacédo, busca valorizar e perpetuar a
cultura, os conhecimentos e tradicbes para as novas geragdes, assim como o
PL n°® 5.476, de 2020, pretende promover esses objetivos de forma ainda mais

ampla, em todas as esferas do servigo publico.

Como forma de agregar as propostas e alcangar os objetivos
pretendidos de acordo com a realidade étnico-racial brasileira, entendemos que

a alternativa mais adequada e que melhor atende aos requisitos da boa técnica
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legislativa é alterar a Lei 12.990, de 9 de junho de 2014, de modo a incluir os
indigenas entre os beneficiarios das vagas reservadas em concurso publico,
com parcela exclusiva de 10%, sem prejuizo ao percentual de 20% ja adotado
para negros. Consideramos esse percentual capaz de ampliar ao longo do
tempo a participagcao de indigenas em cargos publicos e compensar o déficit
construido desde a criagao do Estado brasileiro.

Por todo o exposto, votamos pela aprovagao do Projeto de Lei
n° 4.386, de 2019, e do Projeto de Lei n° 5.476, de 2020, na forma do
substitutivo anexo.

Sala da Comisséao, em de de 2023.

Deputado CHICO ALENCAR
Relator
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COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

SUBSTITUTIVO AOS PROJETOS DE LEI N° 4.386, DE 2019, E N°
5.476, DE 2020

Altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho de
2014, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014,
com o objetivo de garantir aos indigenas o direito de concorrer a vagas
reservadas nos concursos publicos, num percentual de 10% (dez por cento),
sem prejuizo do percentual de 20% (vinte por cento) de vagas reservadas para

negros.

Art. 2° A Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes:

“Dispbe sobre as vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da administracdo publica federal, das
autarquias, das fundagbes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Uniao”.
(NR)

“‘Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por
cento) e aos indigenas 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administragdo publica federal, das autarquias, das
fundagbes publicas, das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Unido.
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§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o
numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 3 (trés).

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero
de vagas reservadas a candidatos negros e indigenas,
esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragédo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5
(cinco décimos).

§ 3° A reserva de vagas aos candidatos negros e
indigenas constara expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverao especificar o total de
vagas correspondentes a reserva para cada cargo ou
emprego publico oferecido”. (NR)

“Art. 1°-A Em cada concurso publico, as vagas de que
trata o art. 1° desta Lei serdo preenchidas por
autodeclarados pretos, pardos e indigenas, nos termos da
legislagdo, em proporgao ao total de vagas no minimo
igual a proporcdo respectiva de pretos, pardos e
indigenas na populagdo da unidade da Federagdo onde
se dara o provimento no cargo publico, segundo o ultimo
censo da Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE.

“‘Art. 2° Poderdao concorrer as vagas reservadas a
candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos e as vagas reservadas a indigenas aqueles que
se declararem indigenas no ato da inscrigdo no concurso
publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

§ 1° Regulamento dispora sobre a checagem da
autodeclaracdo e a necessidade de apresentagdo de
documentos comprobatorios.

§ 2° Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o
candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagédo da sua admissédo ao
servico ou emprego publico, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis”. (NR)

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Chico Alencar

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura8&nara.leg.br/CD235334209900

- CPOVOT

> PL 4386/2019

23/08/2023 12:35:30.163
PRLNn.1

ao:

PRL 1 CPOVOS

presentac

|

* CD235334209900 =*



“Art. 3° Os candidatos negros e indigenas concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso.

§ 1° Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia nao serao computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia de candidato aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado.

§ 3° Na hipoétese de nao preenchimento das vagas
reservadas para negros, aquelas remanescentes deverao
ser revertidas para candidatos indigenas e vice-versa.

§ 4° Caso ainda restarem vagas apods a aplicagao do
disposto no paragrafo anterior, estas serao revertidas em
vagas de ampla concorréncia” (NR)

“Art. 4° A nomeacéao dos candidatos aprovados respeitara
os critérios de alternéancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o
numero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia, a candidatos negros e a candidatos
indigenas”. (NR)

“Art. 5° O 6rgao responsavel pela politica de promogéao da
igualdade étnica, de que trata o § 1° do art. 49 da Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2010, e a Fundagdo Nacional
dos Povos Indigenas - FUNAI serdo responsaveis pelo
acompanhamento e avaliagcdo anual do disposto nesta
Lei, ouvido o Ministério Publico Federal”. (NR)

“Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao
e tera vigéncia pelo prazo de 20 (vinte) anos.

Paragrafo unico. Esta Lei ndo se aplicara aos concursos
cujos editais ja tiverem sido publicados antes de sua
entrada em vigor”. (NR)

Sala da Comissao, em de de 2023.

Deputado CHICO ALENCAR
Relator
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COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

COMPLEMENTAGAO DE VOTO

PROJETO DE LEI N° 4.386, DE 2019
Apensados: PL n° 5.476/2020 e PL n° 2489/2023

Dispde sobre a reserva de vagas a
candidatos autodeclarados indigenas nos
concursos publicos para provimento de
cargos do magistério publico na educagéo
basica realizados em areas de elevada
concentragéo de povos indigenas.

Autor: Deputado TULIO GADELHA
Relator: Deputado CHICO ALENCAR

Tendo em vista o apensamento do PL n° 2489/2023, de autoria da
Deputada Juliana Cardoso (PT-SP), ao PL n° 4386/2019, realizado apds o
protocolo de Parecer deste Relator, faz-se necessario alteragdes na justificativa

do voto e no substitutivo anteriormente apresentado.

Por todo o exposto, votamos pela aprovagao do Projeto de Lei n°® 4.386,
de 2019, do Projeto de Lei n°® 5.476, de 2020 e do Projeto de Lei n° 2489, de

2023, na forma do substitutivo em anexo.

| - RELATORIO

O Projeto de Lei n° 4.386, de 2019, de autoria do Deputado

Tulio Gadelha, pretende reservar vagas a candidatos indigenas nos concursos
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publicos para provimento de cargos do magistério publico na educacéo basica

realizados em areas de elevada concentragédo de povos indigenas.

Apensados ao projeto original, encontram-se o Projeto de Lei
n® 5.476, de 2020, de autoria da Deputada Joenia Wapichana, e o Projeto de
Lei n°® 2489, de 2023, de autoria da Deputada Juliana Cardoso. O primeiro
dispbe sobre reserva de vagas para indigenas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos publicos integrantes dos quadros
permanentes de pessoal do poder legislativo, judiciario e executivo e das
entidades de sua administragao direta e indireta, no ambito da Unido, enquanto
o segundo dispde sobre a sobre reserva de vagas para candidatos indigenas
em concursos para preenchimento de cargos na FUNAI e sobre o conteudo
das provas em concursos publicos realizados em areas de elevada

concentracédo de povos indigenas.

A proposigao tramita em regime ordinario, foi distribuida para
apreciagao conclusiva pelas Comissées da Amazénia e dos Povos Originarios

e Tradicionais, de Educacgao e de Constituicdo e Justica e de Cidadania.

Ao fim do prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas

ao projeto, nesta Comisséo.

E o relatorio.

Il -VOTO DO RELATOR

O Projeto de Lei n° 4.386, de 2019, propde que em areas de
elevada concentragdo de povos indigenas sejam reservadas pelo menos 20%
das vagas a candidatos indigenas, nos concursos publicos para provimento de
cargos do magistério publico na educagao basica, em que o numero de vagas

for igual ou superior a 5 (cinco).

Para tanto, detalha as regras e em sua justificacdo defende
que “pela riqueza cultural e peculiaridades dos povos indigenas, € necessario
acolher os estudantes indigenas da pré-escola, ensino fundamental e ensino

meédio por professores com as mesmas experiéncias sociais e culturais”.
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Ja o Projeto de Lei n® 5.476, de 2020, em um escopo mais
amplo, pretende reservar aos indigenas 20% das vagas totais nos concursos
publicos do Poder Legislativo, Judiciario e Executivo e das entidades de sua

Administracao Indireta, em que o numero de vagas seja superior a 3 (trés).

Nas regras postas, define que sera considerado indigena o
candidato que assim se declarar no momento da inscrigdo, com a entrega dos
seguintes documentos comprobatérios: a autodeclaragdo e a declaragdo de
pertencimento étnico, a ser expedida por caciques, ou tuxauas, ou liderancas
indigenas de comunidades, ou associacdes e/ou organizagdes representativas
dos povos indigenas das respectivas regides e pelo menos mais 1 (um) dos

documentos listados abaixo:
a) Registro Civil com a identificagao étnica;

b) Registro Nacional de Nascimento expedido pela Fundagao

Nacional do indio (Funai);

c) Comprovante de residéncia em areas/territérios indigenas,

demarcados ou nao;

d) Certidao de Nascimento ou Registro Geral de Identificagao,

que expressa o local de nascimento do candidato.

Em sua justificacdo a autora ressalta que, quando elaborou o
projeto, viviam no Brasil cerca de 900 mil indigenas pertencentes a 305 etnias,
falantes de mais de 200 linguas proprias. Destaca ainda a necessidade de
implementagdo de politicas publicas que contemplem os direitos a eles
garantidos pela Constituicdo e considerem a realidade que a populagéo
indigena, em sua grande maioria, vem enfrentando, ‘uma acelerada e
complexa transformacgao social, necessitando buscar novas respostas para a
sua sobrevivéncia fisica e cultural e garantir as proximas geragdes melhor
qualidade de vida”. Vale observar que, a partir de nova metodologia que
envolveu liderangas das comunidades no processo de coleta de dados do
Censo 2022, o IBGE reconheceu que, hoje, o Brasil possui 1,7 milhdes, um
aumento consideravel em relacdo aos dados oficiais quando a proposta da

Deputada Jeonia Wapichana foi elaborada.
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O outro Projeto de Lei apensado, de n° 2489, de 2023,
pretende reservar 20% das vagas para candidatos indigenas em concursos
para preenchimento de cargos de FUNAI, sendo 1/3 dessas vagas reservadas
para mulheres. Além disso, exige a aplicagdo, nas provas realizadas para
concursos em regides de elevada concentragdo indigena, de questdes

relacionadas as particularidades da populagéo indigenas.

Entendemos que, de fato, politicas afirmativas sdo essenciais
para a protecdo e valorizacdo de povos historicamente vulnerabilizados.
Conforme asseverou Gersem Baniwa em publicacdo sobre os desafios da
aplicagao da Lei Federal n° 12.711/2012, para assegurar os direitos coletivos
dos povos indigenas, 0 acesso € ndo apenas um direito, mas também uma
necessidade dos povos indigenas e da sociedade brasileira que se anuncia
pluralista nos termos da Constituicdo Federal. Os povos indigenas administram
mais de 13% do territdrio nacional, atingindo 23% na Amazobnia Legal, e o
acesso a politicas afirmativas nas instituicbes de ensino publicas e nos
concursos publicos tem o condao de resguardar suas coletividades étnicas no
que a administragao dos territorios, demandas por politicas publicas, e garantia
de condi¢des para fruicdo de cidadania plena e diferenciada. Assim, amplia-se
o dialogo com o Estado e com a sociedade civil em relagdo a interesses
comuns e nacionais, especialmente sobre contribuigcbes das terras indigenas
para mitigar a crise climatica e a relevancia da diversidade cultural, étnica,

linguistica e da sociobiodiversidade indigena para a sociedade brasileira.

Portanto, consideramos que os projetos de lei em apuragao
neste relatério possuem meérito louvavel e contribuem de forma relevante com a
inclusdo social, cultural e econémica dos povos originarios. O PL n° 4.386, de
2019, por meio da educacgao, busca valorizar e perpetuar a cultura, os
conhecimentos e tradigbes para as novas geragdes, assim como o PL n°® 5.476,
de 2020, pretende promover esses objetivos de forma ainda mais ampla, em
todas as esferas do servigo publico. Da mesma forma o PL n°® 2489, de 2023,

que reconhece a necessidade da presenca de indigenas na FUNAI.

Com o intuito de agregar as propostas e alcangar os objetivos
pretendidos de acordo com a realidade étnico-racial brasileira, entendemos que

a alternativa mais adequada e que melhor atende aos requisitos da boa técnica

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Chico Alencar

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinatura8@nara.leg.br/CD233142847900

|

o
>
O
o
&)
)
™~
o o
~N o
Y
o
O
—
..ooﬂ
on ™M
N < °
R
“z C
o N
~ N
(@]
Qg
80
\o_( )
gu
S |
o
Z(DO
o >
o O
-
c
[}
%]
[0}
b
o
=

142847900 %

*CD23



legislativa é a alteracdo da Lei 12.990, de 9 de junho de 2014, de forma a
incluir os indigenas entre os beneficiarios das vagas reservadas em concurso
publico com parcela exclusiva de 10%, sem prejuizo ao percentual de 20% ja
adotado para negros. Consideramos esse percentual capaz de ampliar ao
longo do tempo a participagao de indigenas em cargos publicos e compensar o

déficit construido desde a criagao do Estado brasileiro.

Por todo o exposto, votamos pela aprovacao do Projeto de Lei
n° 4.386, de 2019, e do Projeto de Lei n° 5.476, de 2020, na forma do

substitutivo anexo.

Sala da Comisséo, em de de 2023.

Deputado CHICO ALENCAR
Relator
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COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

SUBSTITUTIVO AOS PROJETOS DE LEI N° 4.386, DE 2019, N°
5.476, DE 2020, E N° 2489, DE 2023

Altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho de
2014, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014,
com o objetivo de garantir aos indigenas compartilhar o direito de concorrer a
vagas reservadas aos negros, num percentual de 20% (vinte por cento) das

vagas oferecidas nos concursos publicos.

Art. 2° A Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, passa a vigorar
com as seguintes alteragdes:

“Dispbe sobre as vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da administragcédo publica federal, das
autarquias, das fundagdes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido”.
(NR)

“Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por
cento) e aos indigenas 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administragdo publica federal, das autarquias, das
fundagdes publicas, das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Unido.

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Chico Alencar
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§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o
numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 3 (trés).

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero
de vagas reservadas a candidatos negros e indigenas,
esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragédo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5
(cinco décimos).

§ 3° A reserva de vagas aos candidatos negros e
indigenas constara expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverao especificar o total de
vagas correspondentes a reserva para cada cargo ou
emprego publico oferecido.

§ 4° Fica permitido que qualquer 6rgao da administragao
publica estabeleca percentual de vagas reservadas maior
do que os percentuais dispostos no caput deste artigo”.
(NR)

“Art. 1°-A Em cada concurso publico, as vagas de que
trata o art. 1° desta Lei serdo preenchidas por pretos,
pardos e indigenas, nos termos da legislacdo, em
proporcao ao total de vagas no minimo igual a proporgao
respectiva de pretos, pardos, indigenas na populagao da
unidade da Federagcdo onde se dara o provimento no
cargo publico, segundo o ultimo censo da Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

“‘Art. 2° Poderdo concorrer as vagas reservadas a
candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, e as vagas reservadas a indigenas aqueles que se
autodeclararem e comprovarem mediante documentagao
no ato da inscricdo no concurso publico.

§ 1° Regulamento dispora sobre a checagem da
autodeclaragdao e a necessidade de apresentagao de
documentos comprobatorios.

§ 2° Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o
candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacédo da sua admissédo ao
servico ou emprego publico, apdés procedimento
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administratvo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancgoes cabiveis”. (NR)

“Art. 3° Os candidatos negros e indigenas concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso.

§ 1° Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia nao serao computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia de candidato aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado.

§ 3° Na hipétese de nao preenchimento das vagas
reservadas para negros, aquelas remanescentes deverao
ser revertidas para candidatos indigenas e vice-versa.

§ 4° Caso ainda restarem vagas apos a aplicagdo do
disposto no paragrafo anterior, estas serao revertidas em
vagas de ampla concorréncia”. (NR)

“Art. 4° A nomeacéao dos candidatos aprovados respeitara
os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o
numero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia, a candidatos negros e a candidatos
indigenas”. (NR)

“Art. 5° O 6rgao responsavel pela politica de promogé&o da
igualdade étnica, de que trata o § 1° do art. 49 da Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2010, e a Funai serdo
responsaveis pelo acompanhamento e avaliagdo anual do
disposto nesta Lei, ouvido o Ministério Publico Federal”.
(NR)

“Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

e tera vigéncia pelo prazo de 20 (vinte) anos.

Paragrafo unico. Esta Lei ndo se aplicara aos concursos
cujos editais ja tiverem sido publicados antes de sua
entrada em vigor”. (NR)

Sala da Comissao, em de de 2023.
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Deputado CHICO ALENCAR
Relator

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Chico Alencar
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COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

COMPLEMENTAGAO DE VOTO

PROJETO DE LEI N° 4.386, DE 2019
Apensados: PL n° 5.476/2020 e PL n° 2489/2023

Dispde sobre a reserva de vagas a
candidatos autodeclarados indigenas nos
concursos publicos para provimento de
cargos do magistério publico na educagéo
basica realizados em areas de elevada
concentragéo de povos indigenas.

Autor: Deputado TULIO GADELHA
Relator: Deputado CHICO ALENCAR

Tendo em vista a supressao oral, pelo Relator, da expressdo “se
autodeclararem e”, contida no caput do art. 2° da Lei n® 12.990/2014, alterada
pelo art. 2° do Substitutivo, faz-se necessaria a presente Complementacao de
Voto para formalizar a alteragao.

Por todo o exposto, votamos pela aprovagao do Projeto de Lei n°® 4.386,
de 2019, do Projeto de Lei n°® 5.476, de 2020 e do Projeto de Lei n° 2489, de
2023, na forma do substitutivo em anexo.

Sala da Comissao, em de de 2023.

Deputado CHICO ALENCAR
Relator

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinat u’a4ﬂ]mm leg.br/CD238283707400
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COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

SUBSTITUTIVO AOS PROJETOS DE LEI N° 4.386, DE 2019, N°
5.476, DE 2020, E N° 2489, DE 2023

Altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho de
2014, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014,
com o objetivo de garantir aos indigenas compartilhar o direito de concorrer a
vagas reservadas aos negros, num percentual de 20% (vinte por cento) das

vagas oferecidas nos concursos publicos.

Art. 2° A Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, passa a vigorar

com as seguintes alteragdes:

“Dispbe sobre as vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da administragcédo publica federal, das
autarquias, das fundagdes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Unido”.
(NR)

“Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por
cento) e aos indigenas 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administragdo publica federal, das autarquias, das
fundagdes publicas, das empresas publicas e das
sociedades de economia mista controladas pela Unido.

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinat u’a4’:5\mm leg.br/CD238283707400
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§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o
numero de vagas oferecidas no concurso publico for igual
ou superior a 3 (trés).

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o numero
de vagas reservadas a candidatos negros e indigenas,
esse sera aumentado para o primeiro numero inteiro
subsequente, em caso de fragédo igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5
(cinco décimos).

§ 3° A reserva de vagas aos candidatos negros e
indigenas constara expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverao especificar o total de
vagas correspondentes a reserva para cada cargo ou
emprego publico oferecido.

§ 4° Fica permitido que qualquer 6rgao da administragao
publica estabeleca percentual de vagas reservadas maior
do que os percentuais dispostos no caput deste artigo”.
(NR)

“Art. 1°-A Em cada concurso publico, as vagas de que
trata o art. 1° desta Lei serdo preenchidas por pretos,
pardos e indigenas, nos termos da legislacdo, em
proporcao ao total de vagas no minimo igual a proporgao
respectiva de pretos, pardos, indigenas na populagao da
unidade da Federagcdo onde se dara o provimento no
cargo publico, segundo o ultimo censo da Fundacao
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

“‘Art. 2° Poderdo concorrer as vagas reservadas a
candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos, conforme o quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacgao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, e as vagas reservadas a indigenas aqueles que
comprovarem mediante documentacdo no ato da
inscricao no concurso publico.

§ 1° Regulamento dispora sobre a checagem da
autodeclaragdao e a necessidade de apresentagao de
documentos comprobatorios.

§ 2° Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o
candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacédo da sua admissédo ao
servico ou emprego publico, apdés procedimento

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinat u’(14':6mam leg.br/CD238283707400
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administratvo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancgoes cabiveis”. (NR)

“Art. 3° Os candidatos negros e indigenas concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no concurso.

§ 1° Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas
oferecido para ampla concorréncia nao serao computados
para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia de candidato aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado.

§ 3° Na hipétese de nao preenchimento das vagas
reservadas para negros, aquelas remanescentes deverao
ser revertidas para candidatos indigenas e vice-versa.

§ 4° Caso ainda restarem vagas apos a aplicagdo do
disposto no paragrafo anterior, estas serao revertidas em
vagas de ampla concorréncia”. (NR)

“Art. 4° A nomeacéao dos candidatos aprovados respeitara
os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o
numero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia, a candidatos negros e a candidatos
indigenas”. (NR)

“Art. 5° O 6rgao responsavel pela politica de promogé&o da
igualdade étnica, de que trata o § 1° do art. 49 da Lei n°
12.288, de 20 de julho de 2010, e a Funai serdo
responsaveis pelo acompanhamento e avaliagdo anual do
disposto nesta Lei, ouvido o Ministério Publico Federal”.
(NR)

“Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

e tera vigéncia pelo prazo de 20 (vinte) anos.

Paragrafo unico. Esta Lei ndo se aplicara aos concursos
cujos editais ja tiverem sido publicados antes de sua
entrada em vigor”. (NR)

Sala da Comissao, em de de 2023.
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Deputado CHICO ALENCAR
Relator
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

PROJETO DE LEI N° 4.386, DE 2019
Il - PARECER DA COMISSAO

A Comissao da Amazodnia e dos Povos Originarios e Tradicionais,
em reunido extraordinaria realizada hoje, mediante votacdo ocorrida por processo
simbolico, concluiu pela aprovagao o Projeto de Lei n® 4.386/2019, o PL 5476/2020, € o
PL 2489/2023, apensados, com substitutivo, nos termos do Parecer do Relator,
Deputado Chico Alencar.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Célia Xakriaba - Presidente, Dilvanda Faro e Chico Alencar -
Vice-Presidentes, Airton Faleiro, Dorinaldo Malafaia, Duda Salabert, Tulio Gadélha,
Zezinho Barbary, Delegado Caveira, Josenildo e Pastor Diniz.

Sala da Comissao, em 29 de agosto de 2023.

Deputada CELIA XAKRIABA
Presidente
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* CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DA AMAZONIA E DOS POVOS ORIGINARIOS E
TRADICIONAIS

presentacdo: 04/09/2023 19:36:28.463 - CPOVO

SUBSTITUTIVO ADOTADO PELA CPOVOS AOS PROJETOS DE LEI N°
4.386, DE 2019, N° 5.476, DE 2020, E N° 2489, DE 2023

Altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho
de 2014, e da outras providéncias.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta Lei altera a Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014,
com o objetivo de garantir aos indigenas compartilhar o direito de concorrer a
vagas reservadas aos negros, hum percentual de 20% (vinte por cento) das

vagas oferecidas nos concursos publicos.

Art. 2° A Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, passa a

vigorar com as seguintes alteracgdes:

“Dispde sobre as vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no
ambito da administracdo publica federal,
das autarquias, das fundacgdes publicas, das
empresas publicas e das sociedades de
economia mista controladas pela Uniao”.
(NR)

“Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por

cento) e aos indigenas 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas nos concursos publicos para provimento de
cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administracdo publica federal, das autarquias, das

fundacbes publicas, das empresas publicas e das
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sociedades de economia mista controladas pela Uniao.

§ 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o
numero de vagas oferecidas no concurso publico for
igual ou superior a 3 (trés).

§ 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para o
numero de vagas reservadas a candidatos negros e
indigenas, esse sera aumentado para o primeiro numero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor
que 0,5 (cinco décimos).

§ 3° A reserva de vagas aos candidatos negros e
indigenas constara expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverao especificar o total de
vagas correspondentes a reserva para cada cargo ou
emprego publico oferecido.

§ 4° Fica permitido que qualquer 6rgao da administragéo
publica estabeleca percentual de vagas reservadas
maior do que os percentuais dispostos no caput deste
artigo”. (NR)

“‘Art. 1°-A Em cada concurso publico, as vagas de que
trata o art. 1° desta Lei serdo preenchidas por pretos,
pardos e indigenas, nos termos da legislagdo, em
proporcao ao total de vagas no minimo igual a proporgao
respectiva de pretos, pardos, indigenas na populagédo da
unidade da Federacao onde se dara o provimento no
cargo publico, segundo o ultimo censo da Fundacao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

“‘Art. 2° Poderdo concorrer as vagas reservadas a
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candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos
ou pardos, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE, e as vagas reservadas a indigenas aqueles que
comprovarem mediante documentacdo no ato da

inscricdo no concurso publico.

§ 1° Regulamento dispora sobre a checagem da
autodeclaracido e a necessidade de apresentacdo de

documentos comprobatérios.

§ 2° Na hipotese de constatacdo de declaragao falsa, o
candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admisséo ao
servico ou emprego publico, apdés procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangoes cabiveis”. (NR)

“‘Art. 3° Os candidatos negros e indigenas concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

classificagdo no concurso.

§ 1° Os candidatos aprovados dentro do numero de
vagas oferecido para ampla concorréncia nao serao
computados para efeito do preenchimento das vagas

reservadas.

§ 2° Em caso de desisténcia de candidato aprovado em
vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato

posteriormente classificado.

§ 3° Na hipotese de n&o preenchimento das vagas

reservadas para negros, aquelas remanescentes
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deverao ser revertidas para candidatos indigenas e vice-

versa.

§ 4° Caso ainda restarem vagas apds a aplicagdo do
disposto no paragrafo anterior, estas seréo revertidas em

vagas de ampla concorréncia”. (NR)

“‘Art. 4° A nomeacdo dos candidatos aprovados
respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagdo entre o numero de vagas total
e 0 numero de vagas reservadas a candidatos com
deficiéncia, a candidatos negros e a candidatos
indigenas”. (NR)

“Art. 5° O 6rgao responsavel pela politica de promocao
da igualdade étnica, de que trata o § 1° do art. 49 da Lei
n°® 12.288, de 20 de julho de 2010, e a Funai serdo
responsaveis pelo acompanhamento e avaliacdo anual
do disposto nesta Lei, ouvido o Ministério Publico
Federal’. (NR)

“‘Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao e tera vigéncia pelo prazo de 20 (vinte) anos.
Paragrafo unico. Esta Lei ndo se aplicara aos concursos

cujos editais ja tiverem sido publicados antes de sua

entrada em vigor”. (NR)

Sala da Comisséao, em 29 de agosto de 2023.

Deputada CELIA XAKRIABA
Presidente
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