ESTATUTO DA FRENTE PARLAMENTAR MISTA EM DEFESA DA MULHER
E DA POPULACAO EM VULNERABILIDADE SOCIAL - FPMULHER-PVS

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, DURAGAO E
FINALIDADES.

Art. 1°. A FRENTE PARLAMENTAR MISTA EM DEFESA DA MULHER E DA
POPULACAO EM VULNERABILIDADE = SOCIAL, doravante  designada
alternativamente FPMULHER-PVS, neste Estatuto, é uma entidade civil de natureza
politica n&o ideolégica e Suprapartidaria, de ambito nacional, constituida no ambito da
Camara dos Deputados, e integrada por Deputados Federais e Senadores Federais,

podendo ter representaces nas Assembleias Legislativas nas Camaras Municipais.

Paragrafo Unico. A FPMULHER-PVS, com atuagdo no dmbito da Camara
Federal em todo territério nacional, é instituida sem fins lucrativos, com tempo
indeterminado de duragdo, tem sede e foro no Distrito Federal € rege-se por este
Estatuto.

Art. 2°. S3o finalidades da FPMULHER-PVS:

l. Ser protagonista no processo decisério no legislativo, mobilizando
parlamentares, em torno das politicas que, direta ou
indiretamente, afetem a mulher e elevem as perspectivas da
populacao em vulnerabilidade social;

. Avaliar, estruturar e implementar politicas publicas que gerem
efetiva melhora na qualidade de vida e aumento das
oportunidades da Mulher e da Populagao em Vulnerabilidade
Social;

1. Atuar amplamente nos assuntos que sejam correlatos a sua
tematica central, buscando promover decisbes que favorecam
Mulher e da Populagdo em Vulnerabilidade Social;

V. Defender os principios constitucionais relativos ao tema, para
garantir os direitos e garantias em torno da Mulher e da Populacgéo
em Vulnerabilidade Social:

V. Construir pontes entre o Brasil, outros paises e organismos
multilaterais, de forma a criar uma rede global que vise o

fortalecimento de boas praticas e politicas publicas, visando o



VI.

VII.

VIIL

XI.

XIl.

XII.

estreitamento de lagos que permitam estimular o desenvolvimento
de politicas publicas e projetos em torno da Mulher e da
Populagdo em Vulnerabilidade Social;

Defender os principios da dignidade da pessoa humana, da justica
social, da transparéncia e do respeito ao préximo;

Promover as discussdes necessarias para que as politicas
publicas  pertinentes a FPMULHER-PVS se aprimorem
concomitante as inovagdes sociais e tecnolégicas garantindo as
necessarias adaptagdes regulatérias para que nado haja
retrocessos, através da promogao de debates, simpésios,
seminarios e outros eventos, com vistas a promover o
conhecimento e o valor Universal dos direitos inerentes a Mulher e
da Populagdo em Vulnerabilidade Social, divulgando
posicionamentos sobre as questdes de interesse da FPMULHER-
PVS;

Preservar no Congresso Nacional a pratica da reflexdo e do
debate aberto com vistas a elaboragéo legislativa e a fiscalizagdo
de politicas publicas em defesa da Mulher e da Populagdo em
Vulnerabilidade Social:

Acompanhar a tramitagdo de proposicoes legislativas com impacto
para os direitos e garantias da educacéo publica de qualidade, de
modo a conseguir contribuir para incorporar avangos na
regulamentacdo e reconhecimento de direitos, preservar
conquistas e se opor a iniciativas que objetivem a supressao de
direitos;

Fiscalizar o cumprimento das normas vigentes relativas aos
direitos e garantias da Mulher e da Populagdo em Vulnerabilidade
Social;

Envidar esforgos no sentido de cobranga a efetivagdo das politicas
publicas em prol da Mulher e da Populagdo em Vulnerabilidade
Social junto ao Poder executivo:

Participar em todos os setores e segmentos que visem a protecdo
e algum amparo da Mulher e da Populagdo em Vulnerabilidade
Social, fazendo valer seus direitos e garantias;

Elaborar propostas para promover avangos ou busca de solugdes
de problemas relacionados a Mulher e da Populagdo em
Vulnerabilidade Social;



XIV.  Articular e integrar as iniciativas e atividades da FPMULHER-PVS
com as acOes das entidades da sociedade civil referente aos
direitos e garantias da Mulher e da Populagdo em Vulnerabilidade
Social;

XV.  Promover a divulgacao das atividades da Frente no ambito do
Congresso Nacional junto a sociedade civil e aos movimentos
sociais;

XVI.  Apoiar e orientar entidades, associagdes e orgaos que manifestem
interesse na defesa dos direitos e garantias dos atores envolvidos
na defesa da Mulher e da Populagdo em Vulnerabilidade Social,
de forma a promover a cooperagao destes com o Congresso
Nacional;

XVII.  Servir de ligagdo entre o Congresso Nacional e os movimentos da
sociedade civil pelos direitos humanos.

XVIIl. Propor iniciativas voltadas & melhoria das condicées de
infraestrutura necessarias para pleno funcionamento das Politicas
Pulblicas de defesa da Mulher e da Populacdo em Vulnerabilidade
Social;

CAPITULO Il - DOS MEMBROS

Art. 3°. Podem aderir FPMULHER-PVS:

l. Como Membros Efetivos: os parlamentares, em exercicio das
suas fungdes para a 572 Legislatura.

1. Como Membros Colaboradores: Ex-parlamentares que se
interessem pelos objetivos da Frente, e representantes de
entidades e organismos interessados na formulagdo e execucdo
de politicas publicas que assegurem direitos e garantias em

defesa da educagéo publica de qualidade;

Paragrafo Unico. A FPMULHER-PVS podera conceder titulos honorificos a
parlamentares, autoridades e pessoas da sociedade em geral que se destacarem na

pratica de politicas e de acoes em defesa da escola publica.

CAPITULO Ill - DA GOVERNANGA E ORGAOS DIRETIVOS



Art. 4°. S3o orgaos de direcio da FPMULHER-PVS:

l. Assembleia Geral, integrada pelos membros efetivos, todos com
direitos iguais de palavra e voto:
ll. A Mesa Diretora;

lll. A Secretaria-Executiva.

Art. 5° Caberda a Presidente a escolha da Secretaria-Executiva da
FPMULHER-PVS, que podera ser exercida por meio de cooperacao técnica com
profissionais e entidades:

Parégrafo Unico. As atividades da Secretaria-Executiva consistirdo em:

a) Elaborar a proposta de plano de trabalho anual e auxiliar na execugdo das

atividades e trabalhos da Frente Parlamentar;

b) Operacionalizar as atividades técnicas, administrativas, de comunicagio e
de relagdes publicas da Frente Parlamentar;

c) Gerenciar recursos financeiros disponiveis para execucdo do plano de
trabalho anual, assegurando a transparéncia, integridade e registro de bom qualquer
gasto executado, garantindo que todas as receitas e despesas sejam auditaveis e
justificaveis;

d) Assessorar as atividades dos parlamentares, desde que vinculadas aos

objetivos da Frente;

e) Incrementar e, sempre que preciso, viabilizar o intercAmbio com as

assessorias dos poderes Executivo e Judiciario;

f) Divulgar periodicamente as agoes da frente e de seus componentes, bem

como as dos setores interessados que sejam cabiveis; e

g) Elaborar, inclusive em articulagdo com érgaos técnicos do setor publico e
privado, pareceres, notas técnicas, informacdes e propostas de proposiges
legislativas.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL E SUAS FUNGOES

Art. 6°. Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano, ou
extraordinariamente, sempre que convocada pela Presidente ou a requerimento de 13

(um tergo) dos membros parlamentares.



Paragrafo Unico. A Assembleia Geral reunir-se-a em primeira convocacéo, no

horario e local previamente marcado, com a presenca de 20% (vinte por cento) de

seus membros e, em segunda convocagao, trinta minutos apés, com qualquer nimero.

Art. 7°. Compete a Assembleia Geral:

l.

VI

Aprovar, modificar ou revogar, total ou parcialmente, o
Estatuto da FPMULHER-PVS;

Eleger e dar posse a Mesa Diretora a cada dois anos;

Zelar pelo cumprimento das finalidades da Frente;

Homologar atos da Mesa Diretora que tratem da admissio e
demissao de Membros, bem como da concessio de titulos
honorificos;

Homologar termos de convénios e de contratos firmados pela
Mesa Diretora;

Apreciar matéria que Ihe for apresentada pela Mesa Diretora

ou qualquer de seus membros, fundadores ou efetivos.

Art. 8° A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria, serd convocada com

antecedéncia minima de trés dias, através de divulgacdo nos servigos de som da

Camara dos Deputados e do Senado e nas emissoras de radio e de televisdo das

Casas, ou através do envio de mensagem via enderego eletrénico (e-mail)d e cada

membro.

CAPITULO V - DA MESA DIRETORA E SUAS ATRIBUICOES

Art. 9° A Mesa Diretora é composta por:

L. Presidente;

. Vice-Presidente para a Camara dos Deputados;

M1l Vice-Presidente para o Senado Federal;

v, Coordenadores Regionais: e

V. Coordenadores Tematicos.

Art. 10. Compete a Mesa Diretora:

I Organizar e divulgar programas, projetos e eventos da FPMULHER-
PVS, assessorada pela Secretaria- Executiva;

1. Nomear coordenadores e comissdes, atribuir fungdes especificas a

seus membros, nomear integrantes de missées externas e requisitar



1.

VI.
VII.

VIII.

XL

apoio logistico e de pessoal as Mesas da Camara dos Deputados e do
Senado Federal;

Manter contato com as Mesas Diretoras € com as Liderancas
Partidarias da Camara dos Deputados e do Senado, visando o
acompanhamento de todo o processo legislativo que se referir as
politicas, as acdes e aos objetivos propostos:

Praticar atos administrativos inerentes ao funcionamento da Frente,
fazendo publicar em seu site institucional informacgdes pertinentes,
sempre guiados pelo principio da transparéncia;

Exercer toda e qualquer prerrogativa e tomar as decisdes necessarias
ao cumprimento das finalidades da Frente, observando os limites
impostos pelo presente Estatuto.

Art. 10. S&o fungdes especificas de cada integrante da Mesa Diretora:
Presidente, a quem compete & coordenagdo geral dos trabalhos,
devendo atuar como porta-voz da FPMULH ER-PVS;

Vice-Presidente para a Camara dos Deputados, a quem compete
apoiar o Presidente na coordenagdo dos trabalhos e substitui-lo em
suas faltas;

Vice-Presidente para o Senado Federal, a quem compete apoiar o
Presidente na coordenagédo do trabalho, representar as atividades da
FPMULHER-PVS nas atividades privativas ao Senado Federal e é o
substituto preferencial ao Presidente na sua auséncia;

Coordenadores Regionais, aos quais compete a representacdo da
FPMULHER-PVS diante das bancadas estaduais da referida regido
geografica do pais e na difusdo das acgoes politicas realizadas pela
Frente nos estados da respetiva regiao;

Coordenadores Tematicos, responsaveis por direcionar e articular as
matérias a serem deliberadas nas Casas Legislativas que estejam

contempladas na tematica da coordenacéo.

CAPITULO VI - DOS MANDATOS DA MESA DIRETORA

Art. 11. Os mandatos da Mesa Diretora t&m a duragéo de 2 (dois) anos,

permitida a reeleicdo para todos os cargos.

CAPITULO VIl - DO PATRIMONIO SOCIAL.



Art. 12. Constitui patriménio da FPMULHER-PVS os bens a que venha
adquirir, que receba por doagdo ou por qualquer outro meio legal, sendo a sua
administragdo da responsabilidade da Mesa Diretora em conjunto com a Secretaria

Executiva.

CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. A FPMULHER-PVS buscara, constantemente, fortalecer o seuy papel
de servir como plataforma técnica e politica na construgdo do debate publico, para que
diferentes setores da sociedade, de Ambito publico e privado, integrarem a construcéo

de decisdes em torno das tematicas em que atua.

Paragrafo Unico. Pessoas fisicas e juridicas que colaborem com a
FPMULHER-PVS em seus objetivos, deverdo guiar-se pelos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, transparéncia, senso de justica, boa governanga e ética,
visando & construgdo do bem publico e da construgdo de politicas publicas de
exceléncia.

Art. 14. A FPMULHER-PVS podera estabelecer parcerias com deputados
estaduais e vereadores, de forma a fortalecer Frentes Parlamentares subnacionais e

outros projetos que favorecam a consecucao dos seus objetivos.

Camara dos Deputados, Brasilia-Distrito Federal, 02 de Agosto de 2023.
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