LEGISIZA(;AO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidacao das Leis do Trabalho.

TITULO IV
DO CONTRATO INDIVIDUAL DO TRABALHO

CAPITULO Il
DA REMUNERACAO

Art. 457. Compreendem-se na remuneragcdo do empmregach todos os efeitos
legais, além do salario devido e pago diretameate empregador, como contraprestacao
do servigo, as gorjetas que receber.

* Caput com redacdo dada pela Lei n® 1.999, de @1453.

8 1° Integram o salario ndo s6 a importancia fistipalada, como também as
comissdes, percentagens, gratificacfes ajustatagsdpara viagens e abonos pagos pelo

empregador.
* § 1° com redacéo dada pela Lei n°® 1.999, de 014%B.

8§ 2° Nao se incluem nos salarios as ajudas de,a@sion como as diarias para
viagem que ndo excedam de 50% (cinquenta por ceatdokalario percebido pelo

empregado.
* § 2° com redacgdo dada pela Lei n® 1.999, de 014%58.

8 3° Considera-se gorjeta ndo s6 a importancianéspeamente dada pelo cliente
ao empregado, como também aquela que for cobralda epepresa ao cliente, como

adicional nas contas, a qualquer titulo, e destigadistribuicdo aos empregados.
* § 3% acrescentado pelo Decreto-lei n° 229, d®28/967.

Art. 458. Além do pagamento em dinheiro, compreesalao salario, para todos
os efeitos legais, a alimentacdo, habitacdo, vestoa outras prestacdes in natura que a
empresa, por forgca do contrato ou do costume, ¢emlabitualmente ao empregado. Em

caso algum sera permitido o pagamento com bebidagliaas ou drogas nocivas.
* Art. 458 com redacédo dada pelo Decreto-lei n° 229 28/02/1967.

§ 1° Os valores atribuidos as prestagfes in ndewerdo ser justos e razoaveis,
nao podendo exceder, em cada caso, 0s dos pelisatdggarcelas componentes do salario
minimo (artigos 81 e 82).

* § 1° com redacgao dada pelo Decreto-lei n° 2292892/1967.

§ 2° Para efeitos previstos neste artigo, ndo ssyésideradas como salario as
seguintes utiliades concedidas pelo empregador:

* § 20, caput, com redacdo dada pela Lei n° 10.2#3]19/06/2001

| - vestuarios, equipamentos e outros acessoriogedaos aos empregados e
utilizados no local de trabalho, para a prestagésetvico;

* Inciso | acrescido pela Lei n® 10.243, de 19/0®'2

Il - educacdo, em estabelecimento de ensino propitio de terceiros,
compreendendo os valores relativos a matriculasatielade, anuidade, livros e material
didatico;

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.243, de 19418J1
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[l - transporte destinado ao deslocamento paralmatho e retorno, em percurso
servido ou ndo por transporte publico;

* Inciso Il acrescido pela Lei n® 10.243, de 192@01

IV - assisténcia médica, hospitalar e odontolégiseestada diretamente ou
mediante seguro-saude;

* Inciso IV acrescido pela Lei n® 10.243, de 192061

V - seguros de vida e de acidentes pessoais;

* Inciso V acrescido pela Lei n° 10.243, de 19/06/2

VI - previdéncia privada,;

* Inciso VI acrescido pela Lei n® 10.243, de 192061

VII - (Vetado)

* Inciso VII acrescido pela Lei n® 10.243, de 192101

§ 3° A habitacdo e a alimentagdo fornecidas cont@risaitilidade deverao
atender aos fins a que se destinam e ndo podeca&dexx respectivamente, a 25% (vinte e

cinco por cento) e 20% (vinte por cento) do saléaotratual.
* § 3° acrescido pela Lei n° 8.860, de 24/03/1994.

8 4° Tratando-se de habitacdo coletiva, o valor sdt@rio-utilidade a ela
correspondente sera obtido mediante a divisdo sto jalor da habitacdo pelo nimero de
co-ocupantes, vedada, em qualquer hipotese, aagéilo da mesma unidade residencial por

mais de uma familia.
* 8 4° acrescido pela Lei n° 8.860, de 24/03/1994.

Art. 459. O pagamento do salario, qualquer que aaj@dalidade do trabalho,
nao deve ser estipulado por periodo superior am) (més, salvo no que concerne a
comissoes, percentagens e gratificacdes.
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LEI N° 4.090, DE 13 DE JULHO DE 1962

Institui a gratificacdo de Natal para os traballmaslo

O PRESIDENTE DA REPUBLICA , faco saber que o CONGSB
NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° No més de dezembro de cada ano, a todoegago serd paga, pelo
empregador, uma gratificagao salarial, independesitiée da remuneracao a que fizer jus.
§ 1° A gratificacdo corresponderd a 1/12 avos daumeracdo devida em
dezembro, por més de servigo, do ano correspondente
§ 2° A fracao igual ou superior a 15 (quinzepdia trabalho sera havida como
més integral para os efeitos do paragrafo anterior.
§ 3° A gratificagéo sera proporcional:
| - na extingdo dos contratos a prazo, entresesttuidos os de safra, ainda que
a relacéo de emprego haja findado antes de dezpebro
I - na cessagdo da relacdo de emprego resultdateaposentadoria do

trabalhador, ainda que verificada antes de dezembro
* § 3% acrescentado pela Lei n° 9.011, de 30/@3%1

Art. 2° As faltas legais e justificadas ao serviém serdo deduzidas para os fins
previstos no 8§ 1° do art. 1° desta Lei.

Art. 3° Ocorrendo rescisao, sem justa causa, divatorde trabalho, o empregado
recebera a gratificacdo devida nos termos dos pdodg1° e 2° do art. 1° desta Lei,
calculada sobre a remuneracéo do més da resciséo.

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de subligacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrério.

Brasilia, 13 de julho de 1962; 141° da Independéadi4® da Republica.
JOa0 GOULART

Francisco Brochado da Rocha

Hermes Lima
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LEI N° 4.749, DE 12 DE AGOSTO DE 1965

Dispbe sobre o pagamento da gratificagao prevesthen
4.090, de 13 de julho de 1962.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, fago saber que o CONGRBS
NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A gratificacdo salarial instituida pela t€i4.090, de 13 de julho de 1962,
sera paga pelo empregador até o dia 20 de dezelalmada ano, compensada a importancia
gue, a titulo de adiantamento, o empregado hoeeebido na forma do artigo seguinte.

Paragrafo unico. (Vetado).

Art. 2° Entre os meses de fevereiro e novembro atla @ano, o empregador
pagara, como adiantamento da gratificacao referaartigo precedente, de uma sé vez,
metade do salario recebido pelo respectivo empoegadnés anterior.

§ 1° O empregador ndo estara obrigado a pagaantadiento, no mesmo més, a
todos os seus empregados.

§ 2° O adiantamento sera pago ao ensejo das t&iasnpregado, sempre que
este o requerer no més de janeiro do correspondeate



