CAMARA DOS DEPUTADOS

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
N.° 738-A, DE 2017

(Do Sr. Daniel Almeida)

Susta o Decreto n° 9.127, de 16 de agosto de 2017, que altera o Decreto
27.048, de 12 de agosto de 1949, para incluir o comércio varejista de
supermercados e de hipermercados no rol de atividades autorizadas a
funcionar permanentemente aos domingos e aos feriados civis e
religiosos; tendo parecer da Comissao de Desenvolvimento Econdmico,
pela rejeicao deste e dos de n°s 740/17 e 853/17, apensados (relator:
DEP. LUIZ GASTAOQ).

DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;

TRABALHO;

INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (MERITO E ART. 54,
RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacao do Plenario
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O CONGRESSO NACIONAL resolve:

Art. 1° Fica sustada, nos termos do art. 49, V e X, da Constituicdo a aplicacéo
do Decreto n®9.127, de 16 de agosto de 2017, que altera o Decreto n® 27.048, de 12 de agosto
de 1949, para incluir o comércio varejista de supermercados e de hipermercados no rol de
atividades autorizadas a funcionar permanentemente aos domingos e aos feriados civis e
religiosos.

Art. 2° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicacéo.
JUSTIFICACAO

Com base na competéncia prevista no inciso V do art. 49 da Constituicdo
Federal, proponho a sustacdo o Decreto n° 9.127, de 16 de agosto de 2017, por considerar que
exorbita do poder regulamentar ou dos limites de delegacéo legislativa.

Essa competéncia do Congresso Nacional decorre do principio da legalidade,
também expresso no texto constitucional (art. 5°, 11): ninguém sera obrigado a fazer ou deixar
de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei.

Além disso, a possibilidade de sustacdo de atos que exorbitem do poder
regulamentar representa o coroamento do principio da independéncia e harmonia entre 0s
Poderes (Constituicdo, art. 2°), que prescreve ao Poder Legislativo a competéncia para a cria¢éo
das leis e ao Poder Executivo a de regulamenté-las, desde que observados estritamente 0s
limites delineados pelo legislador.

Quanto ao ato normativo mote do presente projeto reconhece supermercados e
hipermercados como atividade essencial para funcionar aos domingos e feriados,
regulamentando a Lei n® 605 de 5 de janeiro de 1949, trata do repouso semanal remunerado e
0 pagamento de salario nos dias feriados civis e religiosos, cuja lei foi normatizado pelo Decreto
n° 27.048 de 12 de agosto de 1949.

A abertura do comércio aos domingos e feriados, ao contrario que 0s
comerciantes pretendiam, ndo aumentou 0 movimento no comercio, e sim apenas transferiu a
preferéncia do consumidor de fazer suas compras no domingo ou feriado e ndo o fazendo nos
demais dias da semana.

Para o comerciario passou a trabalhar todos os dias da semana mais o domingo
e feriado, cumprindo jornada de trabalho superior a permitida por lei de 44 horas por semana,
sem, contudo, recebimento de hora extra, porém escravizado com o acumulo de crédito em
banco de horas.

Portanto, ndo houve aumento de vagas de emprego com a abertura do comércio
aos domingos e feriados e sim uma jornada de trabalho que extrapola as normas legais e o
respeito ao descanso semanal remunerado.

Agora vem o Decreto 9.127 alterar a Lei 605/1949, sem observar as exigéncias
da Lei 11.603/2007 e da CLT, pretendendo incluir o comércio supermercadista no quadro de
autorizacdo permanente para funcionar aos domingos e feriados, sem a necessidade da Lei
municipal e de convencdo coletiva, portanto esse decreto ndo tem a eficacia legislativa por
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conflitar com a Lei 11.603, e assim deve ser sustado.

Se o presidente da Republica quer possibilitar a abertura dos supermercados e
hipermercados o faca por alteragéo na lei e ndo por canetada em decreto que regulamentou uma
lei de 1949.

S&0 esses 0s argumentos que justificam a sustacdo do Decreto em tela, razao pela
qual esperamos uma célere tramitacdo dessa matéria.

Sala das Sessdes, em 23 de agosto de 2017.

Deputado Daniel Almeida
PCdoB/BA

LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugéo
pacifica das controveérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela unido indissoltuvel dos
Estados e Municipios e do Distrito Federal, constitui-se em Estado democrético de direito e tem
como fundamentos:

| - a soberania;

Il - a cidadania;

I11 - a dignidade da pessoa humana;

IV - os valores sociais do trabalho e da livre iniciativa;

V - o pluralismo politico.

Paragrafo Gnico. Todo o poder emana do povo, que O exerce por meio de
representantes eleitos ou diretamente, nos termos desta Constituicao.

Art. 2° Sdo Poderes da Unido, independentes e harmonicos entre si, o Legislativo,
0 Executivo e o Judiciério.
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Art. 3° Constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil:

| - construir uma sociedade livre, justa e solidaria;

Il - garantir o desenvolvimento nacional;

Il - erradicar a pobreza e a marginalizacdo e reduzir as desigualdades sociais e
regionais;

IV - promover o bem de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade
e quaisquer outras formas de discriminacao.

Art. 4° A Republica Federativa do Brasil rege-se nas suas relagdes internacionais
pelos seguintes principios:

| - independéncia nacional;

Il - prevaléncia dos direitos humanos;

I11 - autodeterminacédo dos povos;

IV - ndo-intervencao;

V - igualdade entre os Estados;

VI - defesa da paz;

VII - solucéo pacifica dos conflitos;

VIII - repldio ao terrorismo e ao racismo;

IX - cooperagéo entre 0s povos para 0 progresso da humanidade;

X - concessao de asilo politico.

Paragrafo unico. A Republica Federativa do Brasil buscara a integracdo econémica,
politica, social e cultural dos povos da América Latina, visando a formacdo de uma comunidade
latino-americana de nacdes.

TITULO 1l
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO |
DOS DIREITOS E DEVERES INDIVIDUAIS E COLETIVOS

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos seguintes:

I - homens e mulheres sdo iguais em direitos e obrigacdes, nos termos desta
Constituicao;

Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude
de lei;

I11 - ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;

IV - é livre a manifestacdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

V - é assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da indenizacao
por dano material, moral ou a imagem;

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre
exercicio dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protecé@o aos locais de culto e a
suas liturgias;

VII - € assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas
entidades civis e militares de internacdo coletiva;

VIII - ninguém serd privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de
convicgdo filosofica ou politica, salvo se as invocar para eximir-se de obrigacdo legal a todos
imposta e recusar-se a cumprir prestacao alternativa, fixada em lei;

IX - é livre a expressdao da atividade intelectual, artistica, cientifica e de
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comunicagéo, independentemente de censura ou licenga;

X - sdo inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas,
assegurado o direito a indenizacgdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagéo;

XI - a casa é asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar
socorro, ou, durante o dia, por determinacao judicial;

XII - € inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicacOes telegréficas, de
dados e das comunicacdes telefonicas, salvo, no ultimo caso, por ordem judicial, nas hipdteses
e naforma que a lei estabelecer para fins de investigagdo criminal ou instrugé&o processual penal,

XIII - € livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as
qualificacdes profissionais que a lei estabelecer;

XIV - é assegurado a todos o acesso a informacéo e resguardado o sigilo da fonte,
quando necessario ao exercicio profissional;

XV - é livre a locomocdo no territorio nacional em tempo de paz, podendo qualquer
pessoa, nos termos da lei, nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI - todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao
publico, independentemente de autorizacdo, desde que ndo frustrem outra reunido
anteriormente convocada para 0 mesmo local, sendo apenas exigido prévio aviso a autoridade
competente;

XVII - € plena a liberdade de associacdo para fins licitos, vedada a de carater
paramilitar;

XVIII - a criacdo de associacdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem
de autorizacdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX - as associacdes sO poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas
atividades suspensas por decisao judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em julgado;

XX - ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

XXI - as entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém
legitimidade para representar seus filiados judicial ou extrajudicialmente;

XXII - é garantido o direito de propriedade;

XXIII - a propriedade atendera a sua funcéo social;

XXV - a lei estabeleceréd o procedimento para desapropriacdo por necessidade ou
utilidade publica, ou por interesse social, mediante justa e prévia indenizacdo em dinheiro,
ressalvados os casos previstos nesta Constituicao;

XXV -no caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar de
propriedade particular, assegurada ao proprietario indenizacéo ulterior, se houver dano;

XXVI - a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada
pela familia, ndo sera objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua atividade
produtiva, dispondo a lei sobre os meios de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII - aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdo, publicacdo ou
reproducdo de suas obras, transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;

XXVIII - sdo assegurados, nos termos da lei:

a) a protecdo as participacOes individuais em obras coletivas e a reproducdo da
imagem e voz humanas, inclusive nas atividades desportivas;

b) o direito de fiscalizagdo do aproveitamento econdmico das obras que criarem ou
de que participarem aos criadores, aos intérpretes e as respectivas representacdes sindicais e
associativas;

XXIX - a lei assegurard aos autores de inventos industriais privilégio temporario
para sua utilizacdo, bem como protecdo as criacdes industriais, a propriedade das marcas, aos
nomes de empresas e a outros signos distintivos, tendo em vista o interesse social e o
desenvolvimento tecnolégico e econdmico do Pais;
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XXX - é garantido o direito de heranca;

XXXI - a sucessdo de bens de estrangeiros situados no Pais sera regulada pela lei
brasileira em beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que ndo lhes seja mais
favoravel a lei pessoal do de cujus ;

XXXII - o Estado promoverd, na forma da lei, a defesa do consumidor;

XXX - todos tém direito a receber dos orgdos publicos informacdes de seu
interesse particular, ou de interesse coletivo ou geral, que serdo prestadas no prazo da lei, sob
pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da
sociedade e do Estado;

XXXV - séo a todos assegurados, independentemente do pagamento de taxas:

a) o direito de peticdo aos poderes publicos em defesa de direitos ou contra
ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencdo de certiddes em reparticGes publicas, para defesa de direitos e
esclarecimento de situacGes de interesse pessoal;

XXXV - a lei ndo excluird da apreciacdo do Poder Judiciario lesdo ou ameaca a
direito;

XXXVI - a lei ndo prejudicara o direito adquirido, o ato juridico perfeito e a coisa
julgada;

XXXVII - ndo haveré juizo ou tribunal de excecéo;

XXXVIII - é reconhecida a instituicdo do jari, com a organizacao que lhe der a lei,
assegurados:

a) a plenitude de defesa;

b) o sigilo das votacoes;

c) a soberania dos veredictos;

d) a competéncia para o julgamento dos crimes dolosos contra a vida;

XXXIX - ndo ha crime sem lei anterior que o defina, nem pena sem prévia
cominacdo legal;

XL - a lei penal ndo retroagira, salvo para beneficiar o réu;

XLI - a lei punira qualquer discriminacdo atentatéria dos direitos e liberdades
fundamentais;

XLII - a préatica do racismo constitui crime inafiancavel e imprescritivel, sujeito a
pena de reclusdo, nos termos da lei;

XLIII - a lei considerara crimes inafiancaveis e insuscetiveis de graca ou anistia a
pratica da tortura, o trafico ilicito de entorpecentes e drogas afins, o terrorismo e os definidos
como crimes hediondos, por eles respondendo 0os mandantes, 0s executores e 0s que, podendo
evitd-los, se omitirem;

XLIV - constitui crime inafiangavel e imprescritivel a acdo de grupos armados, Civis
ou militares, contra a ordem constitucional e o Estado democratico;

XLV - nenhuma pena passara da pessoa do condenado, podendo a obrigacdo de
reparar o dano e a decretacdo do perdimento de bens ser, nos termos da lei, estendidas aos
sucessores e contra eles executadas, até o limite do valor do patriménio transferido;

XLVI - a lei regulara a individualizacdo da pena e adotara, entre outras, as
seguintes:

a) privacéo ou restricdo da liberdade;

b) perda de bens;

c) multa;

d) prestacdo social alternativa;

e) suspenséo ou interdigéo de direitos;

XLVII - ndo havera penas:

a) de morte, salvo em caso de guerra declarada, nos termos do art. 84, XIX;
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b) de carater perpétuo;

c) de trabalhos forcados;

d) de banimento;

€) Cruéis;

XLVIII - a pena serd cumprida em estabelecimentos distintos, de acordo com a
natureza do delito, a idade e 0 sexo do apenado;

XLIX - é assegurado aos presos o respeito a integridade fisica e moral;

L - as presidiarias serdo asseguradas condi¢fes para que possam permanecer com
seus filhos durante o periodo de amamentacao;

LI - nenhum brasileiro serd extraditado, salvo o naturalizado, em caso de crime
comum, praticado antes da naturalizac¢éo, ou de comprovado envolvimento em tréfico ilicito de
entorpecentes e drogas afins, na forma da lei;

LIl - ndo sera concedida extradi¢do de estrangeiro por crime politico ou de opinido;

LI - ninguém sera processado nem sentenciado sendo pela autoridade competente;

LIV - ninguém ser4 privado da liberdade ou de seus bens sem o devido processo
legal;

LV - aos litigantes, em processo judicial ou administrativo, e aos acusados em geral
sdo assegurados o contraditério e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes;

LV1 - sdo inadmissiveis, no processo, as provas obtidas por meios ilicitos;

LVII - ninguém sera considerado culpado até o transito em julgado de sentenca
penal condenatoria;

LVIII - o civilmente identificado ndo sera submetido a identificacdo criminal, salvo
nas hipoteses previstas em lei;

LIX - sera admitida acdo privada nos crimes de acdo publica, se esta ndo for
intentada no prazo legal;

LX - a lei sO podera restringir a publicidade dos atos processuais quando a defesa
da intimidade ou o interesse social o exigirem;

LXI - ninguém sera preso sendo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade judiciaria competente, salvo nos casos de transgressao militar ou
crime propriamente militar, definidos em lei;

LXII - a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele indicada;

LXIII - o preso serd informado de seus direitos, entre 0s quais 0 de permanecer
calado, sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado;

LXIV - o preso tem direito a identificacdo dos responsaveis por sua prisdo ou por
seu interrogatdrio policial;

LXV - a prisdo ilegal sera imediatamente relaxada pela autoridade judiciéria;

LXVI - ninguém serd levado a prisdo ou nela mantido quando a lei admitir a
liberdade proviséria, com ou sem fianca;

LXVIl - ndo havera prisdo civil por divida, salvo a do responsavel pelo
inadimplemento voluntério e inescusavel de obrigacao alimenticia e a do depositéario infiel;
LXVII - conceder-se-4 habeas corpus sempre que alguém sofrer ou se achar

ameacado de sofrer violéncia ou coacdo em sua liberdade de locomocéo, por ilegalidade ou
abuso de poder;

LXIX - conceder-se-a mandado de seguranca para proteger direito liquido e certo,
ndo amparado por habeas corpus ou habeas data , quando o responsavel pela ilegalidade ou
abuso de poder for autoridade pablica ou agente de pessoa juridica no exercicio de atribui¢fes
do poder publico;

LXX - 0 mandado de seguranca coletivo pode ser impetrado por:

a) partido politico com representacdo no Congresso Nacional,
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b) organizacéo sindical, entidade de classe ou associagdo legalmente constituida e
em funcionamento ha pelo menos um ano, em defesa dos interesses de seus membros ou
associados;

LXXI - conceder-se-& mandado de injuncdo sempre que a falta de norma
regulamentadora torne inviavel o exercicio dos direitos e liberdades constitucionais e das
prerrogativas inerentes a nacionalidade, a soberania e a cidadania;

LXXII - conceder-se-a habeas data :

a) para assegurar o conhecimento de informacdes relativas a pessoa do impetrante,
constantes de registros ou bancos de dados de entidades governamentais ou de carater publico;

b) para a retificacao de dados, quando nao se prefira fazé-lo por processo sigiloso,
judicial ou administrativo;

LXXIII - qualquer cidaddo é parte legitima para propor acao popular que vise a
anular ato lesivo ao patrimdénio publico ou de entidade de que o Estado participe, a moralidade
administrativa, a0 meio ambiente e ao patrimoénio historico e cultural, ficando o autor, salvo
comprovada ma-fé, isento de custas judiciais e do énus da sucumbéncia;

LXXIV - o Estado prestara assisténcia juridica integral e gratuita aos que
comprovarem insuficiéncia de recursos;

LXXV - o Estado indenizara o condenado por erro judiciario, assim como o que
ficar preso além do tempo fixado na sentenca;

LXXVI - sdo gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:

a) o registro civil de nascimento;

b) a certiddo de 6bito;

LXXVII - séo gratuitas as a¢Oes de habeas corpus e habeas data , e, na forma da
lei, 0s atos necessarios ao exercicio da cidadania.

LXXVIII - a todos, no ambito judicial e administrativo, sdo assegurados a razoavel
duracdo do processo e 0s meios que garantam a celeridade de sua tramitacdo. (Inciso acrescido
pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

8 1° As normas definidoras dos direitos e garantias fundamentais tém aplicagdo

imediata.

8 2° Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros
decorrentes do regime e dos principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em que
a Republica Federativa do Brasil seja parte.

8 3° Os tratados e conveng0es internacionais sobre direitos humanos que forem
aprovados, em cada Casa do Congresso Nacional, em dois turnos, por trés quintos dos votos
dos respectivos membros, serdo equivalentes as emendas constitucionais. (Paragrafo acrescido
pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

8§ 4° O Brasil se submete a jurisdicdo de Tribunal Penal Internacional a cuja criacao
tenha manifestado adesdo. (Paragrafo acrescido pela Emenda Constitucional n® 45, de 2004)

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)

Art. 7° S8o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicéo social:
| - relagdo de emprego protegida contra despedida arbitréria ou sem justa causa, nos
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termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatdria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacéo, educacéo, saude,
lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que lhe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salério, salvo o disposto em convencgdo ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracéo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecédo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retengéo dolosa;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacao de horéarios e a reducdo da jornada, mediante acordo
ou convencdo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacdo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinglenta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que
o salario normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracéo de
cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de saude,
higiene e seguranca;

XXIHI - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pre-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automagéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacéo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apds
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a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n°® 28, de 2000)

XXX - proibigdo de diferenca de saléarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admissdo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicéo de distingéo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre
os profissionais respectivos;

XXXIII - proibigéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito
e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Gnico. S8o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos IV, VI, VII, VIII, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condi¢des estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigacdes tributérias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, 1, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo Unico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associacao profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéao
sindical respectiva, independentemente da contribuicéo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociaces coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcao ou representacéo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um
ano apés o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacao de sindicatos
rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condicdes que a lei estabelecer.

TITU LO IV
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
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CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

Secéo Il
Das Atribuic¢des do Congresso Nacional

Art. 49. E da competéncia exclusiva do Congresso Nacional:

I - resolver definitivamente sobre tratados, acordos ou atos internacionais que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patriménio nacional;

Il - autorizar o Presidente da Republica a declarar guerra, a celebrar a paz, a permitir
que forcas estrangeiras transitem pelo territério nacional ou nele permanegam temporariamente,
ressalvados os casos previstos em lei complementar;

Il - autorizar o Presidente e o Vice-Presidente da Republica a se ausentarem do
Pais, quando a auséncia exceder a quinze dias;

IV - aprovar o estado de defesa e a intervencdo federal, autorizar o estado de sitio,
ou suspender qualquer uma dessas medidas;

V - sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem do poder
regulamentar ou dos limites de delegacdo legislativa;

VI - mudar temporariamente sua sede;

VII - fixar idéntico subsidio para os Deputados Federais e 0s Senadores, observado
0 que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, I, 153, I1l, e 153, 8 2°, I; (Inciso com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

VIII — fixar os subsidios do Presidente e do Vice-Presidente da Republica e dos
Ministros de Estado, observado o que dispdem os arts. 37, XI, 39, § 4°, 150, I, 153, 111, e 153,
8 2°, I; (Inciso com redacao dada pela Emenda Constitucional n® 19, de 1998)

IX - julgar anualmente as contas prestadas pelo Presidente da Republica e apreciar
os relatdrios sobre a execucdo dos planos de governo;

X - fiscalizar e controlar, diretamente, ou por qualquer de suas Casas, 0s atos do
Poder Executivo, incluidos os da administracdo indireta;

Xl - zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa em face da atribuigéo
normativa dos outros Poderes;

XII - apreciar os atos de concessao e renovacao de concessao de emissoras de radio
e televiséo;

XII - escolher dois tergos dos membros do Tribunal de Contas da Unié&o;

XIV - aprovar iniciativas do Poder Executivo referentes a atividades nucleares;

XV - autorizar referendo e convocar plebiscito;

XVI - autorizar, em terras indigenas, a exploracdo e o0 aproveitamento de recursos
hidricos e a pesquisa e lavra de riquezas minerais;

XVII - aprovar, previamente, a aliena¢do ou concessdo de terras publicas com area
superior a dois mil e quinhentos hectares.

Art. 50. A Céamara dos Deputados e o Senado Federal, ou qualquer de suas
Comiss0es, poderdo convocar Ministro de Estado ou quaisquer titulares de 6rgdos diretamente
subordinados a Presidéncia da Republica para prestarem, pessoalmente, informacgdes sobre
assunto previamente determinado, importando crime de responsabilidade a auséncia sem
justificacdo adequada. (“Caput” do artigo com redacdo dada pela Emenda Constitucional de
Revisdo n° 2, de 1994)
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8§ 1° Os Ministros de Estado poderdo comparecer ao Senado Federal, a Camara dos
Deputados ou a qualquer de suas comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com
a Mesa respectiva, para expor assunto de relevancia de seu Ministério.

8 2° As Mesas da Camara dos Deputados e do Senado Federal poderdo encaminhar
pedidos escritos de informacéo a Ministros de Estado ou a qualquer das pessoas referidas no
caput deste artigo, importando em crime de responsabilidade a recusa, ou 0 ndo atendimento,
no prazo de trinta dias, bem como a prestacdo de informacdes falsas. (Parégrafo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional de Reviséo n° 2, de 1994)

DECRETO N°9.127, DE 16 DE AGOSTO DE 2017

Altera o Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de
1949, para incluir o comércio varejista de
supermercados e de hipermercados no rol de
atividades autorizadas a funcionar
permanentemente aos domingos e aos feriados
civis e religiosos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuico que lhe confere o art. 84,
caput, item IV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 10, paragrafo unico, da Lei
n° 605, de 5 de janeiro de 1949,

DECRETA:

Art. 1° O Anexo ao Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de 1949, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

"RELACAO A QUE SE REFERE O ARTIGO 7°

15) Feiras-livres e mercados, comércio varejista de supermercados e de
hipermercados, cuja atividade preponderante seja a venda de alimentos,
inclusive os transportes a eles inerentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 16 de agosto de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.

MICHEL TEMER
Marcos Pereira

DECRETO N° 27.048, DE 12 DE AGOSTO DE 1949

Aprova o regulamento da Lei n° 605, de 5 de
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janeiro de 1949, que dispde sobre o repouso
semanal renumerado e o pagamento de salario
nos dias feriados civis e religiosos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
87, n° I, da Constituicdo, e nos térmos do art. 10, paragrafo unico, da Lei n® 605, de 5 de janeiro
de 1949,

DECRETA:

Aurt. 1° Fica aprovado o Regulamento que a éste acompanha, assinado pelo Ministro
de Estado dos Negocios do Trabalho, Industria e Comércio, pelo qual reger-se-a a execucédo da
Lei n° 605, de 5 de janeiro de 1949.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Rio de Janeiro, 12 de agdsto de 1949; 128° da Independéncia e 61° da Republica.

EURICO G. DUTRA
Hondrio Monteiro

REGULAMENTO A QUE SE REFERE O DECRETO N° 27.048,
DE 12 DE AGOSTO DE 1949

Art. 1° Todo empregado tem direito a repouso remunerado, num dia de cada
semana, perfeitamente aos domingos, nos feriados civis e nos religiosos, de acérdo com a
tradigéo local, salvo as excegdes previstas neste Regulamento.

Art. 2° As disposigdes do presente Regulamento séo extensivas:

a) aos trabalhadores rurais, salvo os que trabalhem em regime de parceria agricola,
meacdo ou forma semelhante de participagdo na produgéo;

b) aos trabalhadores que, sob férma autbnoma, trabalhem agrupados, por
intermédio de sindicato, caixa portudria ou entidade congénere, tais como estivadores,
conservadores, conferentes e assemelhados;

c) aos trabalhadores das entidades autarquicas, dos servicos industriais da Unido,
dos Estados, dos Municipios e dos Territérios, e das emprésas por éstes administradas ou
incorporadas, desde que ndo estejam sujeitos ao regime dos funcionarios ou extranumerarios
ou nao tenham regime préprio de protecdo ao trabalho, que lhes assegure situacdo analigas a
daqueles servidores publicos.

Art. 3° O presente regulamento néo se aplica:

a) aos empregados domésticos, assim considerados 0s que prestem servico de
natureza ndo econdmica a pessoa ou a familia, no &mbito residencial destas;

b) aos funcionarios da Unido dos Estados, dos Municipios e dos Territérios, bem
COMO aos respectivos extranumerarios, em servigo nas proprias reparticoes.

Art. 4° O repouso semanal remunerado sera de vinte horas consecutivas.

Art. 5° Sdo feriados e como tais obrigam ao repouso remunerado em todo o territério
nacional, aquéles que a lei determinar.
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Paragrafo Unico. Sera também obrigatdrio o repouso remunerado nos dias feriados
locais, até o maximo de sete, desde que declarados como tais por lei municipal, cabendo a
autoridade regional competente em matéria de trabalho expedir os atos necessarios a
observancia do repouso remunerado nesses dias.

Art. 6° Executados 0s casos em que a execucdo dos servicos for imposta pelas
exigéncias técnicas das emprésas, é vedado o trabalho nos dias de repouso a que se refere o art.
1°, garantida, entretanto, a remuneracao respectiva.

8§ 1° Constituem exigéncias técnicas, para os efeitos déste regulamento, aquelas que,
em razdo do interésse publico, ou pelas condicdes pecualiares as atividades da emprésa ou ao
local onde as mesmas se exercitarem, tornem indispensavel a continuidade do trabalho, em
todos ou alguns dos respectivos servigos.

8 2° Nos servigos que exijam trabalho em domingo, com excegdo dos elencos
teatrais e congéneres, sera estabelecida escala de revezamento, previamente organizada de
quadro sujeito a fiscalizacao.

8 3° Nos servigos em que for permitido o trabalho nos feriados civis e religiosos, a
remuneracao dos empregados que trabalharem nesses dias sera paga em dobro, salvo a emprésa
determinar outro dia de folga.

Art. 7° E concedida, em carater permanente e de acérdo com o disposto no § 1° do
art. 6°, permisséo para o trabalho nos dias de repouso a que se refere o art. 1°, nas atividades
constantes da relacdo anexa ao presente regulamento.

8 1° Os pedidos de permisséo para quaisquer outras atividades, que se enquadrem
no § 1° do art. 6° serdo apresentados as autoridades regionais referidas no art. 16, que os
encaminhardo ao Ministro do Trabalho, Industria e Comércio, devidamente informados.

8§ 2° A permissao dar-se-a por decreto ao Poder Executivo. (Vide Decreto n® 83.842,

de 14/8/1979)

Art. 8° Fora dos casos previstos no artigo anterior admitir-se-a excepcionalmente,
o trabalho em dia de repouso:

a) quando ocorrer motivo de férca maior, cumprindo a emprésa justificar a
ocorréncia perante a autoridade regional a que se refere o art. 15, no prazo de 10 dias;

b) quando, para atender a realizacdo ou conclusdo de servicos inadiaveis ou cuja
inexecucdo possa acarretar prejuizo manifesto, a emprésa obtiver da autoridade regional
referida no art. 15 autorizacdo prévia, com discriminagédo do periodo autorizado, o qual, de cada
vez, ndo excedera de 60 dias, cabendo neste caso a remuneracdo em dobro, na forma e com a
ressalva constante do artigo 6°, § 3°.

Art. 9° Nos dias de repouso, em que for permitido o trabalho, é vedada as emprésas
a execucao de servicos gque ndo se enquadrem nos motivos determinantes da permissao.

Art. 10. A remuneracdo dos dias de repouso obrigatdrio, tanto o do repouso
obrigatdrio, tanto o do repouso semanal como aquéles correspondentes aos feriados, integrara
o salario para todos os efeitos legais e com éle devera ser paga.

8 1° A remuneracdo do dia de repouso corresponderd, qualquer que seja a forma de
pagamento do salério:

a) para os contratados por semana, dia ou hora a de um dia normal de trabalho néo
computadas as horas extraordinarias;

b) para os contratados por tarefa ou peca, ao equivalente ao salario correspondente
as tarefas ou pecas executadas durante a semana, no horario normal de trabalho, dividido pelo
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dias de servigo efetivamente prestados ao empregador;

c) para os trabalhadores rurais, que trabalham por tarefa pré-determinada, ao
cociente da divisdo do salério convencionado pelo nimero de dias fixado para a respectiva
execucao.

8§ 2° A remuneracdo prevista na alinea a serd devida aos empregados contratados
por més ou quinzena, cujo calculo de salario mensal ou quinzenal, ou cujos descontos por faltas
ao servico sejam efetuados em base inferior a trinta (30) ou quinze (15) dias respectivamente.

Art. 11. Perderd a remuneracdo do dia de repouso o trabalhador que, sem motivo
justificado ou em virtude de punicédo disciplinar, ndo tiver trabalhado durante tdda a semana,
cumprindo integralmente o seu horario de trabalho.

8 1° Nas emprésas em que vigorar regime de trabalho reduzido, a freqiiéncia exigida
correspondera ao numero de dias em que houver trabalho.

8 2° Ndo prejudicardo a frequéncia exigida as auséncias decorrentes de férias.

8 3° Ndo serdo acumuladas a remuneracgdo do repouso semanal e a do feriado civil
ou religioso, que recairem no mesmo dia.

8 4° Para os efeitos do pagamento da remuneracdo, entende-se como semana o
periodo da segunda-feira a domingo, anterior a semana em que recair o dia de repouso definido
no art. 1°.

Art. 12. Constituem motivos justificados:

a) 0s previstos no art. 473, e seu paragrafo da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

b) a auséncia do empregado, justificada, a critério da administracdo do
estabelecimento, mediante documento por esta fornecido;

c) a paralisacdo do servico nos dias em que, por conveniéncia do empregador, nao
tenha havido trabalho;

d) a falta ao servico, com fundamento na Lei de Acidentes do Trabalho;

e) a auséncia do empregado, até trés dias consecutivos, em virtude de seu
casamento;

f) a doenca do empregado devidamente comprovada, até 15 dias, caso em que a
remuneracao correspondera a dois tercos da fixada no art. 10.

8§ 1° A doenca serd comprovada mediante atestado passado por médico da emprésa
ou por ela designado e pago.

§ 2° Nao dispondo a emprésa de médico da instituicdo de previdéncia a que esteja
filiado o empregado, por médico do Servi¢o Social da Industria ou do Servigo Social do
Comércio, por médico de reparti¢do federal, estadual ou municipal, incumbido de assunto de
higiene ou salde, ou, inexistindo na localidade médicos nas condi¢des acima especificados, por
médico do sindicato a que pertenca o empregado ou por profissional da escolha déste.

8 3° As entradas no servico, verificadas com atraso, em decorréncia de acidentes de
transportes, quando devidamente comprovados mediante atestado da emprésa concessionaria,
ndo acarretardo, para o trabalhador, a aplicacdo do disposto no art. 11.

Art. 13. Para os efeitos da legislagédo do trabalho e das contribui¢des e beneficios
da previdéncia social, passara a ser calculado na base de trinta dias ou duzentos e quarenta horas
0 més que anteriormente, o era na base de vinte e cinco dias ou duzentas horas.

Art. 14. As infragdes ao disposto na Lei n° 605, de 5 de janeiro de 1949, ou neste
Regulamento, serdo punidas, segundo o carater e a gravidade, com a multa de cem a cinco mil
cruzeiros.
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Art. 15. S8o originalmente competentes para a imposicdo das multas de que trata

éste Regulamento as autoridades regionais do trabalho: no Distrito Federal, o Diretor da Divisdo
de Fiscalizacdo do Departamento Nacional do Trabalho; nos Estados, os Delegados Regionais
do Trabalho; e, nos Estados onde houver delegacdo de atribuigdes a autoridade delegada.

Art. 16. A fiscalizacdo da execucédo do presente Regulamento, bem como o processo

de atuacdo de seus infratores, reger-se-ao pelo disposto no Titulo VI da Consolidacédo das Leis
do Trabalho.

escritorio).

escritério).

Art. 17. O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua publicacao.
Rio de Janeiro, 12 de agosto de 1949.

Hondrio Monteiro

RELACAO A QUE SE REFERE O ARTIGO 7°
| - INDUSTRIA
1) Laticinios (excluidos os servicos de escritorio).

2) Frio industrial, fabricacdo e distribuicdo de gélo (excluidos os servigcos de

3) Purificacdo e distribuicdo de agua (usinas e filtros) (excluidos os servicos de

4) Producado e distribuicdo de energia elétrica (excluidos os servicos de escritorio).
5) Producado e distribuicdo de gas (excluidos os servicos de escritdrio).

6) Servicos de esgotos (excluidos os servigos de escritorio).

7) Confeccdo de coroas de flores naturais.

8) Pastelaria, confeitaria e panificacdo em geral.

9) Industria do malte (excluidos os servigos de escritorio).

10) Industria do cobre electrolitico, de ferro (metallrgica) e do vidro (excluidos o0s

servigos de escritorio).

11) Turmas de emergéncia nas emprésas industriais, instaladoras e conservadoras

de elevadores e cabos aéreos.

12) Trabalhos em cortumes (excluidos os servicos de escritorio).

13) Alimentacao de animais destinados a realizagdo de pesquisas para preparo de
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sOro e outros produtos farmacéuticos.

14) Siderurgia, fundicdo, forjaria, usinagem (fornos acesos permanente) -
(exclusive pessoal de escritério). (Item com redacdo dada pelo Decreto n°® 60.591, de

13/4/1967)

15) Lubrificacéo e reparos do aparelhamento industrial (turma de emergéncia).

16) Inddstria moajeira (excluidas os servigos escritorio).

17) Usinas de acucar e de alcool (com exclusdo de oficinas e escritdrios).

18) Industria do papel de imprensa (excluidos os servicos de escritdrios).

19) Industria de vidro (excluido o servigo de escritorio).

20) Industria de cimento em geral, excluidos os servicos de escritorio. (ltem

acrescido pelo Decreto n°® 29.553, de 10/5/1951, e pelo Decreto do Conselho de Ministros n°
1.993, de 11/1/1963)

21) Industria de acumuladores elétricos, porém unicamente nos setores referentes a
carga de baterias, moinho e cabine elétrica, excluidos todos os demais servicos. (Item acrescido
pelo Decreto n°® 56.533, de 5/7/1965)

22) Industria da cerveja, excluidos os servicos de escritorio. (Item acrescido pelo
Decreto n°® 57.349, de 25/11/1965)

23) Industria do refino do petroleo, a excecdo dos servicos de escritorio. (Iltem
acrescido pelo Decreto n°® 61.146, de 9/8/1967)

24) Industria Petroquimica, excluidos os servigos de escritorio. (Item acrescido pelo
Decreto n°® 94.709, de 30/7/1987) (Vide paragrafo unico do art. 1° do Decreto n® 94.709, de

30/7/1987)

25) Industria de extracdo de Oleos vegetais comestiveis, excluidos os servigos de
escritdrios. (Item acrescido pelo Decreto n°® 97.052, de 7/11/1988)

Il - COMERCIO

1) Varejistas de peixe.

2) Varejistas de carnes frescas e caca.
3) Venda de péo e biscoitos.

4) Varejistas de frutas e verduras.

5) Varejistas de aves e ovos.

6) Varejistas de produtos farmacéuticos (farmécias, inclusive manipulacdo de
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receituario).
7) Flores e coroas.

8) Barbearias (quando funcionando em recinto fechado ou fazendo parte do
complexo do estabelecimento ou atividade, mediante acérdo expresso com os empregados).

9) Entrepostos de combustiveis, lubrificantes e acessorios para automoveis (postos
de gasolina).

10) Locadores de bicicletas e similares.

11) Hotéis e similares (restaurantes, pensdes, bares, cafés, confeitarias, leiterias,
sorveterias e bombonerias).

12) Hospitais, clinicas, casas de satude e ambulatorios.

13) Casas de diversdes (inclusive estabelecimentos esportivos em que o0 ingresso
seja pago).

14) Limpeza e alimentagéo de animais em estabelecimentos de avicultura.
15) Feiras-livres e mercados, comércio varejista de supermercados e de

hipermercados, cuja atividade preponderante seja a venda de alimentos, inclusive os transportes
a eles inerentes. (Item com redacéo dada pelo Decreto n®9.127, de 16/8/2017)

16) Porteiros e cabineiros de edificios residenciais.
17) Servigos de propaganda dominical.

18) Comércio de artigos regionais nas estancias hidrominerais. (Item acrescido pelo
Decreto n°® 88.341, de 30/5/1983)

19) Comércio varejista em geral estabelecido nas Capitais dos Estados, dos
Territorios Federais no Distrito Federal e nos Municipios, condicionada a celebracao de acordo
coletivo de trabalho, observada a legislacao aplicavel. (Item acrescido pelo Decreto n°® 91.100,

de 12/3/1985)

19) Comércio em portos, aeroportos, estradas, estacdes rodoviarias e ferroviarias.
(Item acrescido pelo Decreto n® 94.591, de 10/7/1987)

20) Comércio em hotéis. (Item acrescido pelo Decreto n® 94.591, de 10/7/1987)

21) Agéncias de turismo, locadoras de veiculos e embarcagdes. (Item acrescido pelo
Decreto n°® 94.591, de 10/7/1987)

22) Comercio em postos de combustiveis. (Item acrescido pelo Decreto n® 94.591,

de 10/7/1987)

23) Comércio em feiras e exposic¢Oes. (Item acrescido pelo Decreto n® 94.591, de
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10/7/1987)

Il - TRANSPORTES

1) Servicos portuérios.

2) Navegacao (inclusive escritdrio, unicamente para atender a servico de navios).
3) Transito maritimo de passageiros (exceto de escritorio).

4) Servigo propriamente de transportes (excluidos os transportes de carga urbanos
e 0s escritdrios e oficinas, salvo as de emergéncia).

5) Servico de transportes aéreos (excluidos os departamentos ndo ligados
diretamente ao trafego aéreo).

6) Transporte interestadual (rodoviario), inclusive limpeza e lubrificacdo dos
veiculos.

7) Transporte de passageiros por elevadores e cabos aéreos.
IV - COMUNICACOES E PUBLICIDADE

1) Emprésa de comunicacao telegraficas, radiotelegréaficas e telefonicas (excluidos
0s servigos de escritorio e oficinas, salvos as emergéncia).

2) Empresas de radiodifusdo, televisdo, de jornais e revistas (excluidos os
escritdrios). (Item com redacdo dada pelo Decreto n® 94.591, de 10/7/1987)

3) Distribuidores e vendedores de jornais e revistas (bancas e ambulantes).
4) Anlncios em bondes e outros veiculos (turma de emergéncia).
V - EDUCACAO E CULTURA

1) Estabelecimentos de ensino (enternatos, excluidos os sevicos de escritorio e
magistério).

2) Emprésas teatrais (excluidos os servicos de escritério).

3) Biblioteca (excluidos os servigos de escritdrio).

4) Museu (excluidos de servigos de escritorio)

5) Emprésas exibidoras cinematograficas (excluidos de servigos de escritorio)
6) Emprésa de orquestras

7) Cultura fisica (excluidos de servicos de escritdrio)
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8) Institui¢Oes de culto religioso.

VI - SERVICOS FUNERARIOS

1) Estabelecimentos e entidades que executem servicgos funerarios.

VIl - AGRICULTURA E PECUARIA

1) Limpeza e alimentacdo de animais em propriedades agropecuarias.

2) Execucdo de servicos especificados nos itens anteriores desta relacao.

3) colheita, beneficiamento, lavagem e transporte de hortaligas, legumes e frutas.
(Item acrescido pelo Decreto n® 7.421, de 31/12/2010)

LEI N°11.603, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2007

Altera e acresce dispositivos a Lei n°® 10.101, de
19 de dezembro de 2000.

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n°
388, de 2007, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Narcio Rodrigues, Primeiro Vice-
Presidente da Mesa do Congresso Nacional, no exercicio da Presidéncia, para os efeitos do
disposto no art. 62 da Constituicdo Federal, com a redacao dada pela Emenda Constitucional n°
32, combinado com o art. 12 da Resolugdo n° 1, de 2002-CN, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 6° da Lei n°® 10.101, de 19 de dezembro de 2000, passa a vigorar com
a seguinte redacéo:

"Art. 6° Fica autorizado o trabalho aos domingos nas atividades do comércio
em geral, observada a legislacdo municipal, nos termos do inciso | do caput
do art. 30 da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. O repouso semanal remunerado devera coincidir, pelo
menos 1 (uma) vez no periodo maximo de 3 (trés) semanas, com o domingo,
respeitadas as demais normas de protecdo ao trabalho e outras a serem
estipuladas em negociacao coletiva.” (NR)

Art. 2° A Lei n° 10.101, de 19 de dezembro de 2000, passa a vigorar acrescida dos
seguintes arts. 6°-A e 6°-B:

"Art. 6°-A E permitido o trabalho em feriados nas atividades do comércio em
geral, desde que autorizado em convencéo coletiva de trabalho e observada a
legislagdo municipal, nos termos do inciso | do caput do art. 30 da
Constituicao Federal.”

"Art. 6°-B As infracOes ao disposto nos arts. 6° e 6°-A desta Lei seréo punidas
com a multa prevista no art. 75 da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

Paragrafo Unico. O processo de fiscaliza¢do, de autuacéo e de imposicao de
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multas reger-se-a pelo disposto no Titulo VII da Consolidacdo das Leis do
Trabalho."

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

Congresso Nacional, em 5 de dezembro de 2007; 186° da Independéncia e 119° da
Republica

Deputado NARCIO RODRIGUES
Primeiro Vice-Presidente da Mesa do Congresso
Nacional, no exercicio da Presidéncia

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
N.° 740, DE 2017

(Do Sr. Valmir Prascidelli)

Susta o Decreto N° 9.127, de 16 de agosto de 2017 da Presidéncia da
Republica.

DESPACHO:
APENSE-SE AO PDC-738/2017.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Fica sustado o DECRETO N°9.127, DE 16 DE AGOSTO DE 2017
da Presidéncia da Republica, publicado no Diario Oficial da Unido em 17 de
agosto de 2017.

Art. 2° O presente decreto legislativo entra em vigor na data de sua
publicacéo.

JUSTIFICACAO

Em 17 de agosto de 2017, foi publicado no Diério Oficial da Unido o Decreto n°
9.127, de 16 de agosto de 2017, da Presidéncia da Republica, com o propdsito de incluir “o
comércio varejista de supermercados e de hipermercados no rol de atividades autorizadas a
funcionar permanentemente aos domingos e aos feriados civis e religiosos”.

Trata-se de uma alteragdo no Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de 1949, que
“Aprova o regulamento da Lei n® 605, de 5 de janeiro de 1949, que dispde sobre o repouso
semanal remunerado e o pagamento de salario nos dias feriados civis e religiosos”, onde esta
definido um rol de atividades que gozam de permissdo, em carater permanente, para o trabalho
nos dias de repouso.

Registre-se que a norma definida no referido regulamento, que data de 1949, é
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de assegurar a todo empregado o direito a repouso remunerado, num dia de cada semana,
perfeitamente aos domingos, nos feriados civis e nos religiosos, salvo as excegdes. As excecoes,
para cada setor, sdo elencadas no Anexo que agora o0 novo Decreto quer alterar.

A extensdo da permissdo em carater permanente dos trabalhos nos domingos e
feriados para o comércio varejista de supermercados e de hipermercados, cuja atividade
preponderante seja a venda de alimentos, contraria a preponderancia do repouso semanal
remunerado aos domingos, conforme estabelecido no inciso XV do Art. 7° da Constitui¢do
Federal.

Além desse nitido conteGdo abusivo do Decreto, do ponto de vista
constitucional, que por esse ato legislativo se pretende sustar os efeitos, também esta
configurada uma flagrante ilegalidade, posto que o art. 6°-A da Lei 10.101/2000 (incluido pela
Lei 11.603/2007) determina que somente é permitido o trabalho em feriados nas atividades do
comércio em geral, se autorizado em convencdo coletiva de trabalho e observada a legislacao
municipal.

Acrescente-se que, ap6s longos embates judiciais, o Tribunal Superior do
Trabalho - TST consolidou jurisprudéncia, em aplicacdo do Art. 6°-A da Lei 10.101, de 2000,
sem dispensar, em qualquer caso, a prévia autorizacdo em norma coletiva para o trabalho aos
domingos e feriados.

Ora, se o texto do Decreto remete a uma normatizacdo infra legal, de 1949, para
liberar o comércio varejista da necessidade da prévia autorizagdo de funcionamento nos
domingos e feriados, o faz para burlar a legislacédo vigente que impde que tal hipdtese esteja
previamente definido nos instrumentos de negociacdo coletiva, além de querer excluir o
exercicio das atividades desse setor dos mecanismos de fiscalizacdo e autuacdo, nos casos de
infragdes.

As graves consequéncias que decorrerdo desse ato do Poder Executivo, aqui
contestado, serdo arcadas pelas categorias profissionais que atuam no setor, sacrificando as/os
trabalhadoras/es do comércio ao trabalho permanente em domingos e feriados, sem oferecer a
alternativa dessa possibilidade ser objeto do dialogo negocial entre os interesses econémicos
dos empregadores e as pretensdes de condi¢des dignas de trabalho para os empregados.

A sociedade de consumo se acostumou com o funcionamento de
estabelecimentos nos domingos e feriados, além daqueles ramos do comércio e do turismo que
atuam nesses dias, pela natureza de suas atividades. Porém, a lei vigente ao exigir a norma
coletiva para tratar do trabalho aos domingos e feriados pretendeu regular a oportunidade e a
instancia necessaria para tratar das condicdes em que esse trabalho seria realizado, por respeito
a0 “elemento humano” da engrenagem capitalista.

Sem restri¢do ou obstaculo ao funcionamento dos estabelecimentos nesses dias
especificos, novamente, estamos diante de mais um ato do atual governo que estabelece uma
indisfarcavel preferéncia em favorecer a l6gica empresarial, mesmo que sem a observancia das
condi¢des laborais, 0 que contraria a protecdo necessaria aos trabalhadores, restando
estabelecida a situacdo de vulnerabilidade para quem efetivamente desempenha as atividades
nesses dias, sem claras e prévias definicoes.
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Dessa forma, verifica-se que o texto do Decreto é inconstitucional, na medida
em que contraria a sistematica protetiva do Art 7° da CF, também ilegal, porque burla obrigacéo
imposta pela Lei 10.101/2000 e abusivo porque somente poderia ser estabelecida excec¢do do
trabalho aos domingos e feriados em norma legal, diante do ordenamento assegurar a vedagéo
como regra geral e a anterioridade de permisséo para as excec¢des. Nao poderia ato privado do
Poder Executivo definir tal alteracéo.

Pelas razBes expostas, esperamos contar com o apoio dos Nobres Pares para
aprovacao do presente Projeto de Decreto Legislativo visando sustar os efeitos do Decreto n°
9.127, de 16 de agosto de 2017.

Sala das Sess6es, em 23 de agosto de 2017.

Deputado Valmir Prascidelli

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

CONSTITUICAO
DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solucgéo
pacifica das controvérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO 1l
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constitui¢do. (Artigo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)

Art. 7° S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
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melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa, n0os
termos de lei complementar, que preverd indenizagdo compensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentag&o, educacao, salde,
lazer, vestuario, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periddicos que lhe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagdo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salério, salvo o disposto em convencgdo ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel,

VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracgéo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracao do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecédo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retengéo dolosa;

XI - participacdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestdo da empresa, conforme definido em lei;

XII - salario-familia pago em razdo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacao de horéarios e a reducdo da jornada, mediante acordo
ou convencdo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacdo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servi¢co extraordinario superior, no minimo, em cinglienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que
o salario normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracéo de
cento e vinte dias;

XIX - licenca-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servigo, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - redugdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXIHI - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n° 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protecdo em face da automagéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacéo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;
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XXIX - acdo, quanto aos créditos resultantes das relagdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apds
a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n° 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n°® 28, de 2000)

XXX - proibig&o de diferenca de saléarios, de exercicio de fungdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibicdo de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicéo de distingdo entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre
os profissionais respectivos;

XXXIII - proibigéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito
e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de
quatorze anos; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Gnico. S8o assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos IV, VI, VII, VIII, X, X1, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXIV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condi¢des estabelecidas em lei e
observada a simplificagdo do cumprimento das obrigacdes tributérias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, 1, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo Unico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associacao profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundagdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacéo sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser inferior a area de
um Municipio;

Il - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixard a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacéao
sindical respectiva, independentemente da contribuicéo prevista em lei;

V - ninguém serd obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - é obrigatoria a participacdo dos sindicatos nas negociacGes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacéo sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um
ano apés o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicOes deste artigo aplicam-se a organizacao de sindicatos
rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condicdes que a lei estabelecer.
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DECRETO N°9.127, DE 16 DE AGOSTO DE 2017

Altera o Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de
1949, para incluir o comércio varejista de
supermercados e de hipermercados no rol de
atividades autorizadas a funcionar
permanentemente aos domingos e aos feriados
civis e religiosos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, item IV, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 10, paragrafo unico, da Lei
n° 605, de 5 de janeiro de 1949,

DECRETA:

Art. 1° O Anexo ao Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de 1949, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

"RELACAO A QUE SE REFERE O ARTIGO 7°

15) Feiras-livres e mercados, comércio varejista de supermercados e de
hipermercados, cuja atividade preponderante seja a venda de alimentos,
inclusive os transportes a eles inerentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Brasilia, 16 de agosto de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.

MICHEL TEMER
Marcos Pereira

DECRETO N° 27.048, DE 12 DE AGOSTO DE 1949

Aprova o regulamento da Lei n° 605, de 5 de
janeiro de 1949, que dispdOe sobre o repouso
semanal renumerado e o pagamento de salario
nos dias feriados civis e religiosos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicio que lhe confere o art.
87, n° I, da Constituicao, e nos térmos do art. 10, paragrafo unico, da Lei n° 605, de 5 de janeiro
de 1949,

DECRETA:
Art. 1° Fica aprovado o Regulamento que a éste acompanha, assinado pelo Ministro
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de Estado dos Negdcios do Trabalho, Industria e Comércio, pelo qual reger-se-a a execugdo da
Lei n° 605, de 5 de janeiro de 1949.

Art. 2° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Rio de Janeiro, 12 de agdsto de 1949; 128° da Independéncia e 61° da Republica.

EURICO G. DUTRA
Hondrio Monteiro

REGULAMENTO A QUE SE REFERE O DECRETO N° 27.048,
DE 12 DE AGOSTO DE 1949

Art. 1° Todo empregado tem direito a repouso remunerado, num dia de cada
semana, perfeitamente aos domingos, nos feriados civis e nos religiosos, de acérdo com a
tradicdo local, salvo as exce¢des previstas neste Regulamento.

Art. 2° As disposicOes do presente Regulamento séo extensivas:

a) aos trabalhadores rurais, salvo os que trabalhem em regime de parceria agricola,
meacdo ou forma semelhante de participacao na producéo;

b) aos trabalhadores que, sob forma autdbnoma, trabalhem agrupados, por
intermédio de sindicato, caixa portuaria ou entidade congénere, tais como estivadores,
conservadores, conferentes e assemelhados;

c) aos trabalhadores das entidades autarquicas, dos servi¢os industriais da Unido,
dos Estados, dos Municipios e dos Territorios, e das emprésas por éstes administradas ou
incorporadas, desde que ndo estejam sujeitos ao regime dos funcionarios ou extranumerarios
ou ndo tenham regime préprio de protecdo ao trabalho, que Ihes assegure situagdo analigas a
daqueles servidores publicos.

Art. 3° O presente regulamento ndo se aplica:

a) aos empregados domésticos, assim considerados 0s que prestem servico de
natureza nao econdmica a pessoa ou a familia, no &mbito residencial destas;

b) aos funcionarios da Unido dos Estados, dos Municipios e dos Territorios, bem
COMO aos respectivos extranumerarios, em servigo nas proprias reparticoes.

Art. 4° O repouso semanal remunerado sera de vinte horas consecutivas.

Art. 5° Sdo feriados e como tais obrigam ao repouso remunerado em todo o territorio
nacional, aquéles que a lei determinar.

Paragrafo Unico. Serd também obrigatdrio o repouso remunerado nos dias feriados
locais, até 0 maximo de sete, desde que declarados como tais por lei municipal, cabendo a
autoridade regional competente em matéria de trabalho expedir os atos necessarios a
observancia do repouso remunerado nesses dias.

Art. 6° Executados os casos em que a execucdo dos servicos for imposta pelas
exigéncias técnicas das emprésas, é vedado o trabalho nos dias de repouso a que se refere o art.
1°, garantida, entretanto, a remuneracao respectiva.

8 1° Constituem exigéncias técnicas, para os efeitos déste regulamento, aquelas que,
em razdo do interésse publico, ou pelas condi¢des pecualiares as atividades da emprésa ou ao
local onde as mesmas se exercitarem, tornem indispensavel a continuidade do trabalho, em
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todos ou alguns dos respectivos servigos.

8 2° Nos servigos que exijam trabalho em domingo, com excecdo dos elencos
teatrais e congéneres, sera estabelecida escala de revezamento, previamente organizada de
quadro sujeito a fiscalizacao.

8 3° Nos servigos em que for permitido o trabalho nos feriados civis e religiosos, a
remuneracao dos empregados que trabalharem nesses dias sera paga em dobro, salvo a emprésa
determinar outro dia de folga.

Art. 7° E concedida, em carater permanente e de acérdo com o disposto no § 1° do
art. 6°, permisséo para o trabalho nos dias de repouso a que se refere o art. 1°, nas atividades
constantes da relacdo anexa ao presente regulamento.

8 1° Os pedidos de permisséo para quaisquer outras atividades, que se enquadrem
no 8§ 1° do art. 6° serdo apresentados as autoridades regionais referidas no art. 16, que 0s
encaminhardo ao Ministro do Trabalho, Industria e Comércio, devidamente informados.

8 2° A permissao dar-se-a por decreto ao Poder Executivo. (Vide Decreto n® 83.842,

de 14/8/1979)

Art. 8° Fora dos casos previstos no artigo anterior admitir-se-a excepcionalmente,
o trabalho em dia de repouso:

a) quando ocorrer motivo de férca maior, cumprindo a emprésa justificar a
ocorréncia perante a autoridade regional a que se refere o art. 15, no prazo de 10 dias;

b) quando, para atender a realizacdo ou conclusdo de servicos inadiaveis ou cuja
inexecucdo possa acarretar prejuizo manifesto, a emprésa obtiver da autoridade regional
referida no art. 15 autorizacdo prévia, com discriminagdo do periodo autorizado, o qual, de cada
vez, ndo excedera de 60 dias, cabendo neste caso a remuneracdo em dobro, na forma e com a
ressalva constante do artigo 6°, § 3°.

Art. 9° Nos dias de repouso, em que for permitido o trabalho, é vedada as emprésas
a execucao de servicos gque ndo se enquadrem nos motivos determinantes da permissao.

Art. 10. A remuneracdo dos dias de repouso obrigatério, tanto o do repouso
obrigatorio, tanto o do repouso semanal como aquéles correspondentes aos feriados, integrara
o salario para todos os efeitos legais e com éle devera ser paga.

8§ 1° A remuneracéo do dia de repouso corresponderd, qualquer que seja a forma de
pagamento do salério:

a) para os contratados por semana, dia ou hora a de um dia normal de trabalho ndo
computadas as horas extraordinarias;

b) para os contratados por tarefa ou peca, ao equivalente ao salario correspondente
as tarefas ou pecas executadas durante a semana, no horario normal de trabalho, dividido pelo
dias de servico efetivamente prestados ao empregador;

c) para os trabalhadores rurais, que trabalham por tarefa pré-determinada, ao
cociente da divisdo do salério convencionado pelo nimero de dias fixado para a respectiva
execucao.

8 2° A remunerag&o prevista na alinea a sera devida aos empregados contratados
por més ou quinzena, cujo calculo de salario mensal ou quinzenal, ou cujos descontos por faltas
ao servico sejam efetuados em base inferior a trinta (30) ou quinze (15) dias respectivamente.

Art. 11. Perdera a remuneracdo do dia de repouso o trabalhador que, sem motivo
justificado ou em virtude de punicéo disciplinar, ndo tiver trabalhado durante tdda a semana,
cumprindo integralmente o seu horario de trabalho.

8 1° Nas emprésas em que vigorar regime de trabalho reduzido, a frequiéncia exigida

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PDC 738-A/2017


http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1970-1979/decreto-83842-14-agosto-1979-433267-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1970-1979/decreto-83842-14-agosto-1979-433267-publicacaooriginal-1-pe.html

30

correspondera ao numero de dias em que houver trabalho.

8 2° Ndo prejudicardo a frequéncia exigida as auséncias decorrentes de férias.

8 3° Ndo serdo acumuladas a remuneracdo do repouso semanal e a do feriado civil
ou religioso, que recairem no mesmo dia.

8 4° Para os efeitos do pagamento da remuneracdo, entende-se como semana o
periodo da segunda-feira a domingo, anterior & semana em que recair o dia de repouso definido
no art. 1°.

Art. 12. Constituem motivos justificados:

a) 0s previstos no art. 473, e seu pardgrafo da Consolidagdo das Leis do Trabalho;

b) a auséncia do empregado, justificada, a critério da administracdo do
estabelecimento, mediante documento por esta fornecido;

c) a paralisacdo do servigo nos dias em que, por conveniéncia do empregador, ndo
tenha havido trabalho;

d) a falta ao servico, com fundamento na Lei de Acidentes do Trabalho;

e) a auséncia do empregado, até trés dias consecutivos, em virtude de seu
casamento;

f) a doenga do empregado devidamente comprovada, até 15 dias, caso em que a
remuneracao correspondera a dois tercos da fixada no art. 10.

8§ 1° A doenga serd comprovada mediante atestado passado por médico da emprésa
ou por ela designado e pago.

§ 2° Nao dispondo a emprésa de médico da instituicdo de previdéncia a que esteja
filiado o empregado, por médico do Servi¢o Social da Industria ou do Servigo Social do
Comércio, por médico de reparticdo federal, estadual ou municipal, incumbido de assunto de
higiene ou salde, ou, inexistindo na localidade médicos nas condi¢des acima especificados, por
médico do sindicato a que pertenca o empregado ou por profissional da escolha déste.

8 3% As entradas no servico, verificadas com atraso, em decorréncia de acidentes de
transportes, quando devidamente comprovados mediante atestado da emprésa concessionaria,
ndo acarretardo, para o trabalhador, a aplicacdo do disposto no art. 11.

Art. 13. Para os efeitos da legislacdo do trabalho e das contribuicdes e beneficios
da previdéncia social, passara a ser calculado na base de trinta dias ou duzentos e quarenta horas
0 més que anteriormente, o era na base de vinte e cinco dias ou duzentas horas.

Art. 14. As infracdes ao disposto na Lei n° 605, de 5 de janeiro de 1949, ou neste
Regulamento, serdo punidas, segundo o carater e a gravidade, com a multa de cem a cinco mil
cruzeiros.

Art. 15. S8o originalmente competentes para a imposicdo das multas de que trata
éste Regulamento as autoridades regionais do trabalho: no Distrito Federal, o Diretor da Divisdo
de Fiscalizacdo do Departamento Nacional do Trabalho; nos Estados, os Delegados Regionais
do Trabalho; e, nos Estados onde houver delegacao de atribui¢des a autoridade delegada.

Art. 16. A fiscalizacdo da execucéo do presente Regulamento, bem como o processo
de atuacgdo de seus infratores, reger-se-ao pelo disposto no Titulo VII da Consolidagéo das Leis
do Trabalho.

Art. 17. O presente Regulamento entrara em vigor na data de sua publicagéo.
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Rio de Janeiro, 12 de agosto de 1949.
Hondrio Monteiro
RELAQAO A QUE SE REFERE O ARTIGO 7°
| - INDUSTRIA
1) Laticinios (excluidos os servicos de escritorio).

2) Frio industrial, fabricacdo e distribuicdo de gélo (excluidos os servicos de

3) Purificacdo e distribuicdo de agua (usinas e filtros) (excluidos os servicos de

4) Producdo e distribuicdo de energia elétrica (excluidos os servicos de escritorio).
5) Producado e distribuicdo de gas (excluidos os servigos de escritorio).

6) Servicos de esgotos (excluidos os servicos de escritorio).

7) Confeccdo de coroas de flores naturais.

8) Pastelaria, confeitaria e panificagdo em geral.

9) Industria do malte (excluidos os servigos de escritorio).

10) Industria do cobre electrolitico, de ferro (metaldrgica) e do vidro (excluidos os

servicos de escritorio).

11) Turmas de emergéncia nas emprésas industriais, instaladoras e conservadoras

de elevadores e cabos aéreos.

12) Trabalhos em cortumes (excluidos os servigos de escritorio).

13) Alimentacdo de animais destinados a realizacdo de pesquisas para preparo de

soro e outros produtos farmacéuticos.

(exclusive

13/4/1967)

14) Siderurgia, fundicdo, forjaria, usinagem (fornos acesos permanente) -
pessoal de escritorio). (Item com redacdo dada pelo Decreto n° 60.591, de

15) Lubrificagdo e reparos do aparelhamento industrial (turma de emergéncia).
16) Inddstria moajeira (excluidas os servigos escritorio).
17) Usinas de acucar e de alcool (com exclusdo de oficinas e escritorios).

18) Industria do papel de imprensa (excluidos os servigos de escritorios).
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19) Industria de vidro (excluido o servico de escritorio).

20) Industria de cimento em geral, excluidos os servi¢os de escritdrio. (Item
acrescido pelo Decreto n® 29.553, de 10/5/1951, e pelo Decreto do Conselho de Ministros n°
1.993, de 11/1/1963)

21) Industria de acumuladores elétricos, porém unicamente nos setores referentes a
carga de baterias, moinho e cabine elétrica, excluidos todos os demais servigos. (Item acrescido
pelo Decreto n® 56.533, de 5/7/1965)

22) Industria da cerveja, excluidos os servicos de escritdrio. (Item acrescido pelo
Decreto n°® 57.349, de 25/11/1965)

23) Industria do refino do petrdleo, a excecdo dos servicos de escritorio. (Item
acrescido pelo Decreto n® 61.146, de 9/8/1967)

24) Industria Petroquimica, excluidos os servicos de escritdrio. (Item acrescido pelo
Decreto n°® 94.709, de 30/7/1987) (Vide paragrafo unico do art. 1° do Decreto n® 94.709, de

30/7/1987)

25) Industria de extracdo de Gleos vegetais comestiveis, excluidos os servicos de
escritorios. (Item acrescido pelo Decreto n® 97.052, de 7/11/1988)

Il - COMERCIO

1) Varejistas de peixe.

2) Varejistas de carnes frescas e caca.
3) Venda de péo e biscoitos.

4) Varejistas de frutas e verduras.

5) Varejistas de aves e ovos.

6) Varejistas de produtos farmacéuticos (farmécias, inclusive manipulacdo de
receituario).

7) Flores e coroas.

8) Barbearias (quando funcionando em recinto fechado ou fazendo parte do
complexo do estabelecimento ou atividade, mediante acérdo expresso com os empregados).

9) Entrepostos de combustiveis, lubrificantes e acessorios para automoveis (postos
de gasolina).

10) Locadores de bicicletas e similares.

11) Hotéis e similares (restaurantes, pensdes, bares, cafés, confeitarias, leiterias,
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sorveterias e bombonerias).
12) Hospitais, clinicas, casas de saide e ambulatdrios.

13) Casas de diversdes (inclusive estabelecimentos esportivos em que o0 ingresso
seja pago).

14) Limpeza e alimentacdo de animais em estabelecimentos de avicultura.
15) Feiras-livres e mercados, comércio varejista de supermercados e de

hipermercados, cuja atividade preponderante seja a venda de alimentos, inclusive os transportes
a eles inerentes. (Item com redacéo dada pelo Decreto n® 9.127, de 16/8/2017)

16) Porteiros e cabineiros de edificios residenciais.
17) Servicos de propaganda dominical.

18) Comércio de artigos regionais nas estancias hidrominerais. (Item acrescido pelo
Decreto n°® 88.341, de 30/5/1983)

19) Comércio varejista em geral estabelecido nas Capitais dos Estados, dos
Territérios Federais no Distrito Federal e nos Municipios, condicionada a celebragéo de acordo
coletivo de trabalho, observada a legislacdo aplicavel. (Item acrescido pelo Decreto n® 91.100,

de 12/3/1985)

19) Comeércio em portos, aeroportos, estradas, estacdes rodoviarias e ferroviarias.
(Item acrescido pelo Decreto n® 94.591, de 10/7/1987)

20) Comércio em hotéis. (Item acrescido pelo Decreto n°® 94.591, de 10/7/1987)

21) Agéncias de turismo, locadoras de veiculos e embarcagdes. (Item acrescido pelo
Decreto n® 94.591, de 10/7/1987)

22) Comércio em postos de combustiveis. (Item acrescido pelo Decreto n® 94.591,

de 10/7/1987)

23) Comércio em feiras e exposicOes. (Item acrescido pelo Decreto n® 94.591, de

10/7/1987)

Il - TRANSPORTES

1) Servigos portuarios.
2) Navegacao (inclusive escritdrio, unicamente para atender a servico de navios).
3) Transito maritimo de passageiros (exceto de escritorio).

4) Servigo propriamente de transportes (excluidos os transportes de carga urbanos
e 0s escritorios e oficinas, salvo as de emergéncia).
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5) Servico de transportes aéreos (excluidos os departamentos ndo ligados
diretamente ao trafego aéreo).

6) Transporte interestadual (rodoviario), inclusive limpeza e lubrificacdo dos
veiculos.

7) Transporte de passageiros por elevadores e cabos aéreos.
IV - COMUNICACOES E PUBLICIDADE

1) Emprésa de comunicacao telegréaficas, radiotelegraficas e telefonicas (excluidos
0s servicos de escritdrio e oficinas, salvos as emergéncia).

2) Empresas de radiodifusdo, televisdo, de jornais e revistas (excluidos os
escritdrios). (Item com redacdo dada pelo Decreto n® 94.591, de 10/7/1987)

3) Distribuidores e vendedores de jornais e revistas (bancas e ambulantes).
4) Anuncios em bondes e outros veiculos (turma de emergéncia).
V - EDUCACAO E CULTURA

1) Estabelecimentos de ensino (enternatos, excluidos os sevicos de escritfrio e
magisterio).

2) Emprésas teatrais (excluidos os servicos de escritério).

3) Biblioteca (excluidos os servicos de escritorio).

4) Museu (excluidos de servicos de escritorio)

5) Emprésas exibidoras cinematogréaficas (excluidos de servicos de escritério)
6) Emprésa de orquestras

7) Cultura fisica (excluidos de servicos de escritdrio)

8) Instituicbes de culto religioso.

VI - SERVICOS FUNERARIOS

1) Estabelecimentos e entidades que executem servigos funerarios.

VII - AGRICULTURA E PECUARIA

1) Limpeza e alimentacdo de animais em propriedades agropecuarias.

2) Execucdo de servigos especificados nos itens anteriores desta relacgao.

3) colheita, beneficiamento, lavagem e transporte de hortalicas, legumes e frutas.
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(Item acrescido pelo Decreto n° 7.421, de 31/12/2010)

LEI N°10.101, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000
Dispde sobre a participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa e da outras
providéncias
Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Proviséria n°
1.982-77, de 2000, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Antonio Carlos Magalhaes,
Presidente, para os efeitos do disposto no paragrafo Unico do art. 62 da Constituicdo Federal,
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Esta Lei regula a participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa como instrumento de integracdo entre o capital e o trabalho e como incentivo a
produtividade, nos termos do art. 7°, inciso XI, da Constituico.

Art. 2° A participagdo nos lucros ou resultados serad objeto de negociagdo entre a
empresa e seus empregados, mediante um dos procedimentos a seguir descritos, escolhidos
pelas partes de comum acordo:

| - comissdo paritaria escolhida pelas partes, integrada, também, por um
representante indicado pelo sindicato da respectiva categoria; (Inciso com redacdo dada pela
Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de

1/1/2013)

Il - convencao ou acordo coletivo.

8 1° Dos instrumentos decorrentes da negociacdo deverdo constar regras claras e
objetivas quanto a fixacdo dos direitos substantivos da participacdo e das regras adjetivas,
inclusive mecanismos de afericdo das informac6es pertinentes ao cumprimento do acordado,
periodicidade da distribuicdo, periodo de vigéncia e prazos para revisao do acordo, podendo ser
considerados, entre outros, 0s seguintes critérios e condicdes:

| - indices de produtividade, qualidade ou lucratividade da empresa;

Il - programas de metas, resultados e prazos, pactuados previamente.

8 2° O instrumento de acordo celebrado sera arquivado na entidade funcional dos
trabalhadores.

8 3° Ndo se equipara a empresa, para os fins desta Lei:

| - a pessoa fisica;

Il - a entidade sem fins lucrativos que, cumulativamente:

a) ndo distribua resultados, a qualquer titulo, ainda que indiretamente, a dirigentes,
administradores ou empresas vinculadas;

b) aplique integralmente os seus recursos em sua atividade institucional e no Pais;

c) destine o seu patrimdnio a entidade e congénere ou ao poder publico, em caso de
encerramento de suas atividades;

d) mantenha escrituracdo contabil capaz de comprovar observancia dos demais
requisitos deste inciso, e das normas fiscais, comerciais e de direito econdmico que lhe sejam
aplicaveis.

8 4° Quando forem considerados os criterios e condi¢des definidos nos incisos | e
I1 do § 1° deste artigo:

| - a empresa devera prestar aos representantes dos trabalhadores na comissao
paritaria informacGes que colaborem para a negociagéo;

Il - ndo se aplicam as metas referentes a salde e seguranca no trabalho. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo
efeitos a partir de 1/1/2013)
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Art. 3° A participacdo de que trata o art. 2° ndo substitui ou complementa a
remuneracdo devida a qualquer empregado, nem constitui base de incidéncia de qualquer
encargo trabalhista, ndo se Ihe aplicando o principio da habitualidade.

8 1° Para efeito de apuragdo do lucro real, a pessoa juridica podera deduzir como
despesa operacional as participacOes atribuidas aos empregados nos lucros ou resultados, nos
termos da presente Lei, dentro do proprio exercicio de sua constituicao.

§ 2° E vedado o pagamento de qualquer antecipacdo ou distribuicdo de valores a
titulo de participacdo nos lucros ou resultados da empresa em mais de 2 (duas) vezes no mesmo
ano civil e em periodicidade inferior a 1 (um) trimestre civil. (Paragrafo com redacdo dada
pela Lei n®12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir
de 1/1/2013)

8 3° Todos os pagamentos efetuados em decorréncia de planos de participagdo nos
lucros ou resultados, mantidos espontaneamente pela empresa, poderdo ser compensados com
as obrigacBes decorrentes de acordos ou convengbes coletivas de trabalhos atinentes a
participacdo nos lucros ou resultados.

8§ 4° A periodicidade semestral minima referida no § 2° poderéa ser alterada pelo
Poder Executivo, até 31 de dezembro de 2000, em fungdo de eventuais impactos nas receitas
tributarias.

8 5° A participacdo de que trata este artigo serd tributada pelo imposto sobre a renda
exclusivamente na fonte, em separado dos demais rendimentos recebidos, no ano do
recebimento ou crédito, com base na tabela progressiva anual constante do Anexo e nédo
integrara a base de célculo do imposto devido pelo beneficiario na Declaracdo de Ajuste Anual.
(Paragrafo com redacéo dada pela Medida Provisoria n® 597, de 26/12/2012, convertida na
Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de
1/1/2013)

8 6° Para efeito da apuracdo do imposto sobre a renda, a participagdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa sera integralmente tributada com base na
tabela progressiva constante do Anexo. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n°® 597,
de 26/12/2012, convertida na Lei n° 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 7° Na hipotese de pagamento de mais de 1 (uma) parcela referente a um mesmo
ano-calendario, o imposto deve ser recalculado, com base no total da participacdo nos lucros
recebida no ano-calendario, mediante a utilizacdo da tabela constante do Anexo, deduzindo-se
do imposto assim apurado o valor retido anteriormente. (Paragrafo acrescido pela Medida
Provisdria n® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n° 12.832, de 20/6/2013, publicada no
DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 8° Os rendimentos pagos acumuladamente a titulo de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa serdo tributados exclusivamente na fonte,
em separado dos demais rendimentos recebidos, sujeitando-se, também de forma acumulada,
ao imposto sobre a renda com base na tabela progressiva constante do Anexo. (Paragrafo
acrescido pela Medida Provisoria n® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n°® 12.832, de
20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 9° Considera-se pagamento acumulado, para fins do 8§ 8° 0 pagamento da
participagdo nos lucros relativa a mais de um ano-calendario. (Paragrafo acrescido pela
Medida Provisoria n® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n® 12.832, de 20/6/2013, publicada
no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 10. Na determinagéo da base de calculo da participacdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados, poderdo ser deduzidas as importancias pagas em dinheiro a titulo de
pensdo alimenticia em face das normas do Direito de Familia, quando em cumprimento de
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decisdo judicial, de acordo homologado judicialmente ou de separagdo ou divorcio consensual
realizado por escritura publica, desde que correspondentes a esse rendimento, ndo podendo ser
utilizada a mesma parcela para a determinacéo da base de calculo dos demais rendimentos.
(Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei n°
12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de

1/1/2013)

§ 11. A partir do ano-calendério de 2014, inclusive, os valores da tabela progressiva
anual constante do Anexo serdo reajustados no mesmo percentual de reajuste da Tabela
Progressiva Mensal do imposto de renda incidente sobre os rendimentos das pessoas fisicas.
(Paragrafo acrescido pela Lei n°® 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013,
produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

Art. 4° Caso a negociacdo visando a participacdo nos lucros ou resultados da
empresa resulte em impasse, as partes poderao utilizar-se dos seguintes mecanismos de solucéo
do litigio:

| - mediacéo;

Il - arbitragem de ofertas finais, utilizando-se, no que couber, os termos da Lei n°
9.307, de 23 de setembro de 1996. (Inciso com redacéo dada pela Lei n® 12.832, de 20/6/2013,
publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de 1/1/2013)

8 1° Considera-se arbitragem de ofertas finais aquela em que o arbitro deve
restringir-se a optar pela proposta apresentada, em carater definitivo, por uma das partes.

8 2° O mediador ou o arbitro sera escolhido de comum acordo entre as partes.

8§ 3° Firmado o compromisso arbitral, ndo serd admitida a desisténcia unilateral de
qualquer das partes.

8 4° O laudo arbitral terd forca normativa, independentemente de homologacgéo

judicial.

Art. 5° A participacdo de que trata o art. 1° desta Lei, relativamente aos
trabalhadores em empresas estatais, observard diretrizes especificas fixadas pelo Poder
Executivo.

Paragrafo Unico. Consideram-se empresas estatais as empresas publicas, sociedades
de economia mista, suas subsidiarias e controladas e demais empresas em que a Unido, direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto.

Art. 6° Fica autorizado o trabalho aos domingos nas atividades do comércio em
geral, observada a legislacdo municipal, nos termos do inciso | do caput do art. 30 da
Constituicao Federal.

Paragrafo Unico. O repouso semanal remunerado devera coincidir, pelo menos 1
(uma) vez no periodo méximo de 3 (trés) semanas, com o domingo, respeitadas as demais
normas de protecdo ao trabalho e outras a serem estipuladas em negociacao coletiva. (Artigo
com redagéo dada pela Lei n® 11.603, de 5/12/2007)

Art. 6°-A E permitido o trabalho em feriados nas atividades do comércio em geral,
desde que autorizado em convengdo coletiva de trabalho e observada a legislagdo municipal,
nos termos do inciso | do caput do art. 30 da Constituicdo Federal. (Artigo acrescido pela
Medida Proviséria n° 388, de 5/9/2007, convertida na Lei n® 11.603, de 5/12/2007)

Art. 6°-B As infracOes ao disposto nos arts. 6° e 6°-A desta Lei serdo punidas com
a multa prevista no art. 75 da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n°5.452, de 1° de maio de 1943.
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Paragrafo Unico. O processo de fiscalizacdo, de autuacao e de imposicao de multas
reger-se-a pelo disposto no Titulo VII da Consolidacdo das Leis do Trabalho. (Artigo acrescido
pela Medida Provisoria n® 388, de 5/9/2007, convertida na Lei n® 11.603, de 5/12/2007)

Art. 7° Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Proviséria n°
1.982-76, de 26 de outubro de 2000.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

CONGRESSO NACIONAL, em 19 de dezembro de 2000 179° da Independéncia e
112° da Republica.

Senador ANTONIO CARLOS MAGALHAES
PRESIDENTE
ANEXO
(Anexo acrescido pelo Anexo a Medida Provisoria n® 597, de 26/12/2012, convertida na Lei
n° 12.832, de 20/6/2013, publicada no DOU de 21/6/2013, produzindo efeitos a partir de

1/1/2013)

PARTICIPAC}%O NOS LUCROS
TABELA DE TRIBUTACAO EXCLUSIVA NA FONTE

PARCELA A
VALOR (DECIi/IPII?_g ANUAL ALIQUOTA | DEDUZIR DO IR
(EM R9)
de 0,00 A 6.000,00 0% -
de 6.000,01 A 9.000,00 7,5% 450,00
de 9.000,01 A 12.000,00 15% 1.125,00
de 12.000,01 A 15.000,00 22,5% 2.025,00
acima de 15.000,00 27,5% 2.775,00

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO
N.° 853, DE 2017

(Da Sra. Erika Kokay)

Susta o0 Decreto n°® 9.127, de 16 de agosto 2017, que "Altera o Decreto n°
27.048, de 12 de agosto de 1949, para incluir o comércio varejista de
supermercados e de hipermercados no rol de atividades autorizadas a
funcionar permanentemente aos domingos e aos feriados civis e
religiosos".

DESPACHO:
APENSE-SE AO PDC-738/2017.

O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PDC 738-A/2017



http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=559254&seqTexto=81364&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=559254&seqTexto=81364&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.gov.br/internet/legislacao/legin.html/textos/visualizarTexto.html?ideNorma=565685&seqTexto=89431&PalavrasDestaque=
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/medpro/2012/medidaprovisoria-597-26-dezembro-2012-774823-anexo-pe.pdf
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2013/lei-12832-20-junho-2013-776291-publicacaooriginal-140179-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2013/lei-12832-20-junho-2013-776291-publicacaooriginal-140179-pl.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2013/lei-12832-20-junho-2013-776291-publicacaooriginal-140179-pl.html

39

Art.1°. Ficam sustados integralmente os efeitos do Decreto n® 9.127, de 16 de
agosto 2017, que “Altera o Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de 1949, para incluir o
comércio varejista de supermercados e de hipermercados no rol de atividades
autorizadas a funcionar permanentemente aos domingos e aos feriados civis e
religiosos”.

Art. 2°. Este Decreto Legislativo entra em vigor na data da sua publicacéo.
JUSTIFICACAO

O Poder Executivo editou o Decreto n°® 9.127, de 16 de agosto 2017, que
“Altera o Decreto n°® 27.048, de 12 de agosto de 1949, com o objetivo de incluir o
comércio varejista de supermercados e de hipermercados no rol de atividades
autorizadas a funcionar de forma permanente aos domingos e feriados civis e
religiosos.

O referido decreto altera a Lei n°® 605, de 5 de janeiro de 1949 (que
regulamenta os trabalhos nos domingos e feriados). A extensdo da permissao em
carater permanente dos trabalhos nos domingos e feriados para o comércio varejista
de supermercados e de hipermercados, cuja atividade preponderante seja a venda de
alimentos, contraria a preponderancia do repouso semanal remunerado aos
domingos, conforme estabelecido no inciso XV do Art. 7° da Constituicdo Federal.

Assim, conforme preceito constitucional, a excecdo a preponderancia do
repouso aos domingos deve estar configurada em atencao ao que consta no art. 6°-A
da Lei 10.101/2000 (incluido pela Lei 11.603/2007) que determina a permissédo do
trabalho em feriados nas atividades do comércio em geral, somente se autorizado em
convencao coletiva de trabalho e observada a legislacdo municipal.

Acrescente-se que, ap6s longos embates judiciais, o Tribunal Superior do
Trabalho - TST consolidou jurisprudéncia, em aplicacao do Art. 6°-A da Lei 10.101, de
2000, sem dispensar, em qualquer caso, a prévia autorizacdo em norma coletiva para
o trabalho aos domingos e feriados.

Sem duvida, serdo demasiadamente drasticas as consequéncias do
mencionado decreto para as categorias profissionais que atuam no setor, sacrificando
as/os trabalhadoras/es do comércio ao trabalho permanente em domingos e feriados,
inviabilizando que a questdo seja deliberada a partir do dialogo negocial entre
empregadores e empregados.

Por entender que o Decreto n® 9.127, de 16 de agosto 2017 traduz-se em
evidente prejuizo ao conjunto da classe trabalhadora, posto que o afastamento do
repouso aos domingos e feriados somente poderia se da em condi¢des que ofertem
seguranca ao trabalhador, julgamos que o mais adequado seja sustar o aludido
decreto.

Sala das Sessdes, em 28 de novembro de 2017.
Deputada ERIKA KOKAY - PT/DF

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6599
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PDC 738-A/2017



40

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

CONSTITUICAO
) DA
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
1988

PREAMBULO

NOs, representantes do povo brasileiro, reunidos em Assembléia Nacional
Constituinte para instituir um Estado democratico, destinado a assegurar o exercicio dos direitos
sociais e individuais, a liberdade, a seguranca, o bem-estar, o desenvolvimento, a igualdade e a
justica como valores supremos de uma sociedade fraterna, pluralista e sem preconceitos,
fundada na harmonia social e comprometida, na ordem interna e internacional, com a solugao
pacifica das controveérsias, promulgamos, sob a protecdo de Deus, a seguinte Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil.

TITULO Il
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS

CAPITULO II
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 6° Sdo direitos sociais a educacdo, a saude, a alimentacdo, o trabalho, a
moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia social, a protecdo a maternidade e a
infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta Constituicdo. (Artigo com redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 90, de 2015)

Art. 7° S8o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condicéo social:

| - relacdo de emprego protegida contra despedida arbitraria ou sem justa causa, n0os
termos de lei complementar, que prevera indenizacdo compensatoria, dentre outros direitos;

Il - seguro-desemprego, em caso de desemprego involuntéario;

I11 - fundo de garantia do tempo de servico;

IV - salario minimo, fixado em lei, nacionalmente unificado, capaz de atender as
suas necessidades vitais basicas e as de sua familia com moradia, alimentacao, educacéo, saude,
lazer, vestudrio, higiene, transporte e previdéncia social, com reajustes periédicos que lhe
preservem o poder aquisitivo, sendo vedada sua vinculagéo para qualquer fim;

V - piso salarial proporcional a extensdo e a complexidade do trabalho;

VI - irredutibilidade do salario, salvo o disposto em convengdo ou acordo coletivo;

VIl - garantia de salario, nunca inferior ao minimo, para 0s que percebem
remuneracao variavel;
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VIII - décimo terceiro salario com base na remuneracdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IX - remuneracéo do trabalho noturno superior a do diurno;

X - protecdo do salario na forma da lei, constituindo crime sua retencéo dolosa;

Xl - participagdo nos lucros, ou resultados, desvinculada da remuneracéo, e,
excepcionalmente, participacdo na gestao da empresa, conforme definido em lei;

XII - salério-familia pago em razéo do dependente do trabalhador de baixa renda
nos termos da lei; (Inciso com redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro semanais, facultada a compensacao de horarios e a reducdo da jornada, mediante acordo
ou convencdo coletiva de trabalho;

XIV - jornada de seis horas para o trabalho realizado em turnos ininterruptos de
revezamento, salvo negociacgéo coletiva;

XV - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

XVI - remuneracdo do servico extraordinario superior, no minimo, em cinqlienta
por cento a do normal;

XVII - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, um terco a mais do que
0 salario normal;

XVIII - licenca a gestante, sem prejuizo do emprego e do salario, com a duracéao de
cento e vinte dias;

XIX - licenga-paternidade, nos termos fixados em lei;

XX - protecdo do mercado de trabalho da mulher, mediante incentivos especificos,
nos termos da lei;

XXI - aviso prévio proporcional ao tempo de servico, sendo no minimo de trinta
dias, nos termos da lei;

XXII - reducdo dos riscos inerentes ao trabalho, por meio de normas de salde,
higiene e seguranca;

XXII - adicional de remuneracdo para as atividades penosas, insalubres ou
perigosas, na forma da lei;

XXIV - aposentadoria;

XXV - assisténcia gratuita aos filhos e dependentes desde o nascimento até 5
(cinco) anos de idade em creches e pré-escolas; (Inciso com redacdo dada pela Emenda
Constitucional n® 53, de 2006)

XXVI - reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho;

XXVII - protegdo em face da automacéo, na forma da lei;

XXVIII - seguro contra acidentes de trabalho, a cargo do empregador, sem excluir
a indenizacéo a que este esta obrigado, quando incorrer em dolo ou culpa;

XXIX - acdo, quanto aos creditos resultantes das relacdes de trabalho, com prazo
prescricional de cinco anos para os trabalhadores urbanos e rurais, até o limite de dois anos apds
a extincdo do contrato de trabalho; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n°
28, de 2000)

a) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

b) (Alinea revogada pela Emenda Constitucional n® 28, de 2000)

XXX - proibicdo de diferenca de salarios, de exercicio de funcdes e de critério de
admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil;

XXXI - proibi¢do de qualquer discriminagdo no tocante a salario e critérios de
admisséo do trabalhador portador de deficiéncia;

XXXII - proibicdo de distin¢do entre trabalho manual, técnico e intelectual ou entre
os profissionais respectivos;

XXXIII - proibicéo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito
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e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigédo de aprendiz, a partir de
quatorze anos; (Inciso com redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998)

XXXIV - igualdade de direitos entre o trabalhador com vinculo empregaticio
permanente e o trabalhador avulso.

Paragrafo Unico. Sdo assegurados a categoria dos trabalhadores domésticos 0s
direitos previstos nos incisos 1V, VI, VII, VIII, X, XIII, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XXI,
XX, XXV, XXVI, XXX, XXXI e XXXIII e, atendidas as condigdes estabelecidas em lei e
observada a simplificacdo do cumprimento das obrigagdes tributarias, principais e acessorias,
decorrentes da relacdo de trabalho e suas peculiaridades, os previstos nos incisos I, II, 11, IX,
X1, XXV e XXVIII, bem como a sua integracdo a previdéncia social. (Paragrafo Gnico com
redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 72, de 2013)

Art. 8° E livre a associagdo profissional ou sindical, observado o seguinte:

| - a lei ndo podera exigir autorizacdo do Estado para a fundacdo de sindicato,
ressalvado o registro no 6rgdo competente, vedadas ao poder publico a interferéncia e a
intervencdo na organizacao sindical;

Il - é vedada a criacdo de mais de uma organizacdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econémica, na mesma base territorial, que sera
definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, nao podendo ser inferior a area de
um Municipio;

I11 - ao sindicato cabe a defesa dos direitos e interesses coletivos ou individuais da
categoria, inclusive em questdes judiciais ou administrativas;

IV - a assembléia geral fixara a contribuicdo que, em se tratando de categoria
profissional, serd descontada em folha, para custeio do sistema confederativo da representacao
sindical respectiva, independentemente da contribuigéo prevista em lei;

V - ninguém sera obrigado a filiar-se ou a manter-se filiado a sindicato;

VI - € obrigatéria a participacdo dos sindicatos nas negociacfes coletivas de
trabalho;

VIl - o aposentado filiado tem direito a votar e ser votado nas organizacGes
sindicais;

VIII - é vedada a dispensa do empregado sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacao sindical e, se eleito, ainda que suplente, até um
ano apos o final do mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Paragrafo Unico. As disposicBes deste artigo aplicam-se a organizacao de sindicatos
rurais e de colonias de pescadores, atendidas as condi¢des que a lei estabelecer.

DECRETO N°9.127, DE 16 DE AGOSTO DE 2017

Altera o Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de
1949, para incluir o comeércio varejista de
supermercados e de hipermercados no rol de
atividades autorizadas a funcionar
permanentemente aos domingos e aos feriados
civis e religiosos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art.
84, caput, item 1V, da Constituicéo, e tendo em vista o disposto no art. 10, parégrafo Unico, da
Lei n° 605, de 5 de janeiro de 1949,
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DECRETA:

Art. 1° O Anexo ao Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de 1949, passa a vigorar
com as seguintes alteracdes:

"RELACAO A QUE SE REFERE O ARTIGO 7°

15) Feiras-livres e mercados, comércio varejista de supermercados e de
hipermercados, cuja atividade preponderante seja a venda de alimentos,
inclusive os transportes a eles inerentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Brasilia, 16 de agosto de 2017; 196° da Independéncia e 129° da Republica.
MICHEL TEMER
Marcos Pereira

LEI N° 605, DE 5 DE JANEIRO DE 1949

Dispde sobre o repouso semanal remunerado e
0 pagamento de salario nos dias feriados civis e
religiosos.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que 0 CONGRESSO NACIONAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Todo empregado tem direito ao repouso semanal remunerado, de vinte e
quatro horas consecutivas, preferentemente aos domingos e, nos limites das exigéncias técnicas
das empresas, nos feriados civis e religiosos, de acordo com a tradi¢do local.

Art. 2° Entre os empregados a que se refere esta Lei, incluem-se os trabalhadores
rurais, salvo os que operem em qualquer regime de parceria, meacao, ou forma semelhante de
participacdo na producao.

LEIN°10.101, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000

Dispde sobre a participacdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa e da outras
providéncias

Faco saber que o PRESIDENTE DA REPUBLICA adotou a Medida Provisoria n°
1.982-77, de 2000, que o Congresso Nacional aprovou, e eu, Antonio Carlos Magalhdes,
Presidente, para os efeitos do disposto no paragrafo tnico do art. 62 da Constituicdo Federal,
promulgo a seguinte Lei:
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Art. 6°-A E permitido o trabalho em feriados nas atividades do comércio em geral,
desde que autorizado em convencéo coletiva de trabalho e observada a legislagdo municipal,
nos termos do inciso | do caput do art. 30 da Constituicdo Federal. (Artigo acrescido pela
Medida Provisdria n® 388, de 5/9/2007, convertida na Lei n°® 11.603, de 5/12/2007)

Art. 6°-B As infracOes ao disposto nos arts. 6° e 6°-A desta Lei serdo punidas com
a multa prevista no art. 75 da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei
n®5.452, de 1° de maio de 1943.

Paragrafo unico. O processo de fiscalizacéo, de autuacdo e de imposi¢do de multas
reger-se-a pelo disposto no Titulo VII da Consolidagdo das Leis do Trabalho. (Artigo acrescido
pela Medida Provisoria n® 388, de 5/9/2007, convertida na Lei n°® 11.603, de 5/12/2007)

Art. 7° Ficam convalidados os atos praticados com base na Medida Proviséria n°
1.982-76, de 26 de outubro de 2000.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

CONGRESSO NACIONAL, em 19 de dezembro de 2000 179° da Independéncia e
112° da Republica.

Senador ANTONIO CARLOS MAGALHAES
PRESIDENTE
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COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - CDE

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 738 de 2017
APENSADOS: PDC n° 740, de 2017 e PDC n° 853, de 2017

Susta o Decreto n® 9.127, de 16 de agosto
de 2017, que altera o Decreto n. 27.048, de
12 de agosto de 1949, para incluir o
comeércio varejista de supermercados e de
hipermercados no rol de atividades
autorizadas a funcionar permanentemente
aos domingos e aos feriados civis e
religiosos

Autor: Deputado Daniel Aimeida

Relator: Deputado Luiz Gastéao

| - RELATORIO:

O Projeto de Decreto Legislativo (PDC) n° 738, de 2017, de autoria do
Deputado Daniel Almeida (PC do B-BA), pretende sustar o Decreto n°® 9.127, de
16 de agosto de 2017, que altera o Decreto n® 27.048, de 1949, para incluir o
comércio varejista de supermercados e de hipermercados no rol de atividades
autorizadas a funcionar permanentemente aos domingos e aos feriados civis e
religiosos.

O autor, na justificacdo, menciona que a abertura do comércio aos
domingos e feriados, ao contrario do que os comerciantes pretendiam, ndo
aumentou o movimento no comércio, mas transferiu a preferéncia do consumidor
em realizar suas compras no domingo ou feriado, deixando de o fazer nos
demais dias da semana.

Foi apensado ao PL principal o PDC n° 740, de 2017, de autoria do
Deputado Valmir Prascidelli (PT-SP), que tenciona sustar o Decreto n°® 9.127, de
2017, que trata da inclusdo do comércio varejista de supermercados e de
hipermercados no rol de atividades autorizadas a funcionar permanentemente
aos domingos e aos feriados civis e religiosos.

Também foi apensado o PDC n° 853, de 2017, de autoria da Deputada
Erika Kokay (PT-DF), que visa sustar o Decreto n®9.127, de 16 de agosto 2017,

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Luiz Gastdo

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinaturaddnara.leg.br/CD233491227400

Apresentacdo: 13/04/2023 15:33:30.473 - CDE

PRL 4/0

PRLn.4

=
©
L

x
=2

* CD233491227400 %




gue altera o Decreto n° 27.048, de 12 de agosto de 1949, para incluir o comércio
varejista de supermercados e de hipermercados no rol de atividades autorizadas
a funcionar permanentemente aos domingos e aos feriados civis e religiosos.

O PL percorre o0 seguinte tramite: a Comissdo de Desenvolvimento
Econdmico (CDE),a Comissdo de Industria, Comércio e Servigcos (CICS), a
Comisséo do Trabalho (CTRAB) e a Comissdo de Constituicdo e Justica e de
Cidadania (CCJC). Proposicao sujeita a apreciacdo do Plenario.

No prazo regimental, ndo foram apresentadas emendas.

E o relatorio.

II-—VOTO DO RELATOR:

Primeiramente, é importante salientar que o autor da proposi¢ao
pretende sustar o Decreto n°® 9.127. de 2017, que altera o Decreto 27.048, de
1949, para incluir o comércio varejista de supermercados e de hipermercados no
rol de atividades autorizadas a funcionar permanentemente aos domingos e aos
feriados civis e religiosos.
Em contraposicdo a pretenséo acima, o Decreto n® 10.854, de 2021
e a Portaria MTP n. 671, de 2021, ambos publicados em 11.11.2021, revogaram
os decretos anteriormente citados, a fim de atualizarem as regras infralegais para
o trabalho aos domingos e feriados, em especial no que se refere as
autorizacbes permanentes e transitoria concedidas as empresas para trabalho
nos dias de repouso.
Anteriormente previstas em diversos atos normativos esparsos, a
regulamentacdo do assunto passa a ser concentrada no decreto e na portaria
citados no paragrafo antecedente.
As novas normas autorizam o trabalho nos dias de domingo e de
feriados em caso de:
a) Exigéncias técnicas das empresas, hipdtese em que sera
concedida autorizacdo permamente para o trabalho aos
domingos e feriados, conforme atividades listadas no Anexo IV
da Portaria n. 671, de 2021,

b) E exatamente o caso dos supermercados e hipermercados que

tiveram autorizacdo permanente para o trabalho aos domingos
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e feriados, conforme norma citada na alinea “a” acima, in verbis:

item 14: feiras-livres e mercados, comércio varejista de

PRL 4/0

PRLn.4

supermercados e de hipermercados, cuja atividade

preponderante seja a venda de alimentos, inclusive o0s

transportes a eles inerentes.

Apresentacdo: 13/04/2023 15:33:30.473 - CDE

Dessa forma, o PDC n° 738, de 2017 e seus apensados PDC n°
740, de 2017, e PDC n° 853, de 2017, mostram-se intempestivos, motivo por
gue voto pela rejeicado dessas proposicoes.

Sala da Comissado, em de de 2023.

Deputado LUIZ GASTAO
PSD/CE
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CAMARA DOS DEPUTADOS

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N° 738, DE 2017

Ill - PARECER DA COMISSAO

A Comissdao de Desenvolvimento Econdmico, em reunido
extraordinaria realizada hoje, mediante votagdo ocorrida por processo simbolico, opinou
pela rejeicao do Projeto de Decreto Legislativo n® 738/2017, do PDC n° 740/2017, e do
PDC n° 853/2017, apensados, nos termos do Parecer do Relator, Deputado Luiz Gastao.

Registraram presenca a reunido os seguintes membros:

Félix Mendonga Junior - Presidente, Z¢ Neto, Antonia Lucia e Dr.
Fernando Maximo - Vice-Presidentes, Augusto Coutinho, Felipe Francischini,
Florentino Neto, Jadyel Alencar, Luiz Gastdo, Matheus Noronha, Mersinho Lucena,
Rodrigo Gambale, André Figueiredo, Any Ortiz, Keniston Braga, Rodrigo Valadares,
Sidney Leite, Vitor Lippi e Welter.

Sala da Comissao, em 26 de abril de 2023.

Deputado FELIX MENDONCA JUNIOR
Presidente

Assinado eletronicamente pelo(a) Dep. Félix Mendonga Junior

Para verificar a assinatura, acesse https://infoleg-autenticidade-assinaturad@nara.leg.br/CD237703164900

Apresentacdo: 28/04/2023 09:36:47.880 - CDE

PAR 1/0
PAR n.1

16 4900 *

3

0

7

7

3

* CD 2



	z2148972_BRASAO
	z2148972_
	z2148972_TITULO
	z2148972_AUTOR
	z2148972_EMENTA
	z2148972_SINTESE
	z2148972_DESPACHO
	z2148972_APRECIACAO
	z2148972_SUMARIO
	z2148972_1590611_TEOR
	z2148972_LEGISLACAO
	z2149036_TITULO
	z2149036_
	z2149036_AUTOR
	z2149036_EMENTA
	z2149036_DESPACHO
	z2149036_1590764_TEOR
	z2149036_LEGISLACAO
	z2163497_
	z2163497_TITULO
	z2163497_AUTOR
	z2163497_EMENTA
	z2163497_DESPACHO
	z2163497_1626444_TEOR
	z2163497_LEGISLACAO
	z2356222_2258550_pdf1
	z2356222_2258550_TEOR
	z2356222_
	z2356222_2258550_pdf2
	z2356222_2258550_pdf3
	z2358888_2265480_pdf1
	z2358888_2265480_TEOR
	z2358888_
	z2148972_FIMDOCUMENTO

