LEGISLAGCAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENAGCAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

LEI N°10.480, DE 2 DE JULHO DE 2002

Dispbe sobre o Quadro de Pessoal da
Advocacia-Geral da Unido, a criagdo da
Gratificacdo de Desempenho de Atividade de
Apoio Técnico-Administrativo na AGU -
GDAA, cria a Procuradoria-Geral Federal, e
da outras providéncias.

Art. 1° Passam a integrar o Quadro de Pessoal dacadia-Geral da Unido -
AGU, os cargos de provimento efetivo, de nivel sigpe intermediario ou auxiliar,
ocupados por servidores do Plano de Classificagd@atgos - PCC, instituido pela Lei n°
5.645, de 10 de dezembro de 1970, ou planos ctmsedas autarquias e fundagdes publicas,
nao integrantes de carreiras estruturadas, qu@rastm exercicio na AGU na data de
publicacédo desta Lei.

§ 1° Os servidores de que trata o caput poder& ppt permanecer no quadro
permanente de pessoal do 6rgdo ou entidade demritgyendo fazé-lo perante a AGU, de
forma irretratavel, em até 30 (trinta) dias contada publicacdo desta Lei.

§ 2° (VETADO)

Art. 2° Fica instituida a Gratificacdo de Desempenle Atividade de Apoio
Técnico-Administrativo na AGU - GDAA, devida, exsluamente, aos servidores
pertencentes ao Quadro de Pessoal da AGU, ndordnteg das carreiras juridicas da
Instituicao.

§ 1° A GDAA sera atribuida em funcé@o do efetivoeti@senho do servidor na
AGU, bem como do desempenho institucional, na forevdérios e procedimentos
estabelecidos em ato do Advogado-Geral da Uni&o.

§ 2° A GDAA tera como limites a seguinte pontuagéamrrespondendo cada
ponto ao valor estabelecido no Anexo a esta Lei:

| - maximo de 100 (cem) pontos por servidor; e

Il - minimo de 10 (dez) pontos por servidor.

§ 3° O limite global de pontuagéo mensal por nileetjue dispde a AGU para ser
atribuido aos servidores correspondera a 80 (aiter@izes o numero de servidores ativos
por nivel, que faz jus a GDAA, em exercicio na AGU.

8 4° A avaliagcédo de desempenho individual visarabedesempenho do servidor
no exercicio das atribuicées do cargo ou funcam, foero na contribuicdo individual para o
alcance dos objetivos organizacionais.

8 5° A avaliagdo de desempenho institucional viserao desempenho coletivo
no alcance dos objetivos organizacionais, podendosiderar projetos e atividades
prioritarias e condicbes especiais de trabalhaon alé outras caracteristicas especificas da
AGU.

8 6° Enquanto ndo for editado o ato a que se ref&d° deste artigo, a GDAA
correspondera a 70 (setenta) pontos por servidor.

§ 7° O servidor que néo se encontre na AGU novefetkercicio das atividades
inerentes ao respectivo cargo, somente fara ju3A&AGobservado o disposto no § 6°:

| - quando cedido para a Presidéncia ou Vice-P&esid da Republica, calculada
com base nas mesmas regras validas como se estiess exercicio na AGU,
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correspondendo a avaliacdo institucional ao mesameero de pontos a que faria jus na
unidade organizacional de lotacdo na AGU,

Il - quando cedido para 6rgdos ou entidades do rPBalecutivo Federal, se
investido em cargo em comissédo do Grupo Direcas®gsoramento Superiores - DAS,
nivel 4, ou equivalente, em valor corresponder@@ goitenta) pontos percentuais incidentes
sobre o vencimento bésico do servidor; e

Il - quando cedido para orgaos ou entidades doeP&ctecutivo Federal, se
investido em cargo de Natureza Especial ou em &@imido Grupo DAS, niveis 6 e 5, ou
equivalentes, calculada com base no limite maxiepahtos.

Art. 3° A GDAA sera paga em conjunto, de forma m@wonulativa, com a
Gratificacao de Atividade de que trata a Lei Detlega® 13, de 27 de agosto de 1992, e nao
servirad de base de calculo para quaisquer beneficioantagens.

Art. 4° Os servidores de que trata o art. 2° ndenfajus a percepcao de qualquer
outra espécie de vantagem que tenha como fundanmendesempenho profissional,
individual, coletivo ou institucional ou a produg&oem especial a:

| - Gratificacdo Temporaria instituida pela Len028, de 12 de abril de 1995;

Il - Gratificacdo de Desempenho de Atividade Téomciministrativa instituida
pela Lei n° 10.404, de 9 de janeiro de 2002; e

[l - Gratificacdo de Representacdo de Gabinete.

Art. 5° A GDAA integrara os proventos da aposentiade as pensdes, de acordo
com:

| - a média aritmética dos valores recebidos niisas 60 (sessenta) meses; ou

Il - o valor correspondente a 10 (dez) pontos grdr@is, quando atribuida por
periodo inferior a 60 (sessenta) meses.

Paragrafo Unico. As aposentadorias e as pensbasdidas até a data de
publicacdo desta Lei aos servidores integrante3udmro da AGU de que trata o art. 63 da
Lei Complementar n°® 73, de 10 de fevereiro de 18pBca-se o disposto no inciso Il deste
artigo.

Art. 6° A aplicacao do disposto nesta Lei a ap@shog e pensionistas ndo podera
implicar redugéo de proventos e pensoes.

Paragrafo Unico. Constatada a reducdo de proventggensdo decorrente da
aplicacdo do disposto nesta Lei, a diferenca saga p titulo de vantagem pessoal
nominalmente identificada, sujeita exclusivamengtualizacdo decorrente de revisédo geral
da remuneracéo dos servidores publicos federais.

Art. 7° Poderdo continuar percebendo a Gratificad@o Representacdo de
Gabinete ou a Gratificagdo Temporaria 0s demaisdsges ou empregados em exercicio na
AGU na data de publicacdo desta Lei, ndo abrangiéts art. 1°, vedada a mudanca de
nivel, ficando extintas estas quando cessar o iekerdo servidor ou empregado na
Instituicao.

Art. 8° Em decorréncia do disposto nesta Lei, fioextintas as Gratificacoes
Temporarias e as Gratificacdes de Representac&alimete, ndo atribuidas a servidor ou
empregado até a data de publicacdo desta Lei, bemo aquelas atribuidas aos servidores
referidos no 8§ 2° do art. 1°.

Paragrafo unico. (VETADO)
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Art. 9° E criada a Procuradoria-Geral Federal, @ fjua assegurada autonomia

administrativa e financeira, vinculada a Advocasiral da Unido.
Paragrafo dnico. Incumbe a Advocacia-Geral da Un#osupervisdo da

Procuradoria-Geral Federal.

ANEXO
TABELA DE VALOR DOS PONTOS DA GDAA
NIVEL DO CARGO VALOR DO PONTO (EM R$)
SUPERIOR 11,50
INTERMEDIARIO 6,09
AUXILIAR 3,35
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LEI DELEGADA N° 13, DE 27 DE AGOSTO DE 1992

Institui Gratificacdes de Atividade para os
servidores civis do Poder Executivo, revé
vantagens e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA faco saber que, no uso da delegacéo
constante da Resolugcédo n° 1, de 1992-CN, decrstgunte lei:

Art. 1 ° Ficam instituidas gratificacbes de ativldade pessoal civil, devidas
mensalmente aos servidores do Poder Executivalaggiela Lei n° 8.112 de 11 de dezembro
de 1990, em valor calculado sobre o vencimenta@basbs termos desta lei delegada.

Art. 2° Os servidores das carreiras de Diplomaia éuizes do Tribunal Maritimo
receberao Gratificacao de Atividade no percenhéd, cumulativo, de 160%, sendo:

| - 80% a partir de 1° de agosto de 1992;

Il - 100% a partir de 1° de outubro de 1992;

[l - 120% a partir de 1° de novembro de 1992;
IV - 140% a partir de 1° de fevereiro de 1993;
V - 160% a partir de 1° de abril de 1993.

Art. 3° A Gratificacdo de OperacgOes Especiais, @e@os servidores das carreiras
de Policia Federal, de Policia Civil do DistritcdEeal e dos extintos Territorios e da Policia
Rodoviaria Federal, no percentual de 90%, nos temas Leis n° 8.168 de 16 de janeiro de
1991, 8.216 de 13 de agosto de 1991, e 8.270 de Hézembro de 1991, fica transformada
em Gratificacdo de Atividade, com percentual elevpdra até 160%, sendo 120% pagos a
partir de 1° de agosto de 1992, e o restante & garl® de novembro de 1992.

Art. 4° A Gratificacdo de Planejamento, Orcamentirancas e Controle devida
aos servidores das carreiras de Orcamento e dedgeima Controle, nos termos da Lei n°
8.270, de 1991, fica transformada em Gratificag@@d\tividade, com percentual elevado para
até 160%, sendo 120% pagos a partir de 1° de adesi®92, e o restante a partir de 1° de
novembro de 1992.

Art. 5° Os servidores da carreira de EspecialistasPoliticas Publicas e Gestao
Governamental perceberdo Gratificacdo de Atividamlenontante de até 160%, sendo 120%
pagos a partir de 1° de agosto de 1992, e o resaguairtir de 1° de novembro de 1992.

Paragrafo unico. Os servidores da carreira a queefsre este artigo que
percebam a gratificacao aludida no art. 4° destddkeegada, terdo a mesma transformada e
elevada para os percentuais indicados neste artigo.

Art. 6° A gratificagdo devida ao Grupo DACTA, a geerefere o art. 14 da Lei n°
8.270, de 1991, fica transformada em Gratificag@@d\tividade, com percentual elevado para
até 160%, sendo 120% a partir de 1° de agosto @8, ¥ o restante a partir de 1° de
novembro de 1992.
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Art. 7° A Gratificacdo de Estimulo a FiscalizacdArecadacdo, devida aos
servidores das categorias funcionais de Médico dabalho, de Fiscal do Trabalho, de
Engenheiro e de Assistente Social, nos termos da°L&.855, de 24 de outubro de 1989,
bem como os Engenheiros de Seguranca do Traballedetivo exercicio da funcao, fica
transformada em Gratificacdo de Atividade, com @etcal de até 160%, sendo 120% pagos
a partir de 1° de agosto de 1992, e o restanteiaga 1° de novembro de 1992.

Art. 8° Os servidores da Superintendéncia NacideaAbastecimento (Sunab), da
Comissédo de Valores Mobiliarios e da Superinténdede Seguros Privados perceberao
Gratificacdo de Atividade no percentual de até 1688ado 80% a partir de 1° de agosto de
1992, 120% a partir de 1° de novembro de 1992, eestante conforme dispuser o
regulamento.

Art. 9° Os servidores ocupantes de cargos de miNetmediario ou médio e
superior do Instituto de Planejamento e EconomibicAga (Ipea) dos institutos de pesquisa
da Secretaria de Ciéncia e Tecnologia da Presi@é®iRepublica, dos 6rgdos e entidades
constantes das alineas b a m do 8 1° do art. 18eda°® 8.270, de 1991, e da categoria
funcional de Técnico de Planejamento, do grupodpdamnmento, criado pela Lei n°® 5.645, de
10 de dezembro de 1970 perceberdo Gratificacadidel@de nos seguintes percentuais, nao
cumulativos:

| - 80% a partir de 1° de agosto de 1992;
Il - 100% a partir de 1° de outubro de 1992,
Il - até 160% a partir de 1° de novembro de 1992.

Art.10. Os servidores beneficiados pelo art. 8t.elan® 7.686, de 2 de dezembro
de 1988, perceberéo Gratificagdo de Atividade egsiastes percentuais ndo cumulativos:

| - 30% a partir de 1° de agosto de 1992;
Il - 60% a partir de 1° de setembro de 1992;
[l - 80% a partir de 1° de novembro de 1992.

Art. 11. Os servidores ndo contemplados pelos &ts.a 10 perceberéao
Gratificacdo de Atividade, no percentual de 80%dee30%, a partir de 1° de agosto de
1992, e o restante a partir de 1° de novembro 82.19

Art. 12. O pagamento dos percentuais das Gratdeage Atividade, devidos a
partir de 1° de novembro de 1992, nos termos diss &t a 9°, observara o disposto em
regulamento aprovado pela Secretaria de Admingtra€ederal e as disponibilidades
orcamentarias, aprovadas pelo Ministério da EcoapRazenda e Planejamento.

Art. 13. S8o mantidas a Retribuicdo Adicional Vegla(RAV), e o pro labore
instituidas pela Lei n° 7.711, de 22 de dezembrdl @88, bem como a Gratificacdo de
Estimulo a Fiscalizacédo e Arrecadacao, instituiela pei n° 7.787 de 30 de junho de 1989,
observado, como limite maximo, valor igual a duagses o do maior vencimento pago aos
servidores de carreiras tipicas do Estado (ada@%i n° 8.216, de 1991).

Paragrafo unico. Os servidores que percebem aagemd previstas neste artigo
nado perceberdo a Gratificacdo de Atividade instiydor esta lei delegada.
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Art. 14. Fica criada a Gratificacdo de AtividaddopPesempenho de Funcéo,
devida aos ocupantes de Cargos de Natureza EspdeiaCargo do Grupo-Direcéo e
Assessoramento Superiores do Poder Executivo eadgp@e Direcdo de Instituicdo Federal
de Ensino, conforme os fatores fixados no Anexcedta lei, calculados sobre o maior
vencimento basico do servidor publico.

8§ 1° A Gratificagdo de Atividade pelo DesempenhoFuecéo é devida pelo
desempenho dos cargos ou das func¢des a que akaj®ib, incorporando-se aos proventos
de aposentadoria, nos termos dos arts. 180, da’Lkir11, de 28 de outubro de 1952, e 193
da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, semaimttia de base de célculo de penséo e de
parcelas denominadas de quintos.

*81° com redacdo dada pela Lei n® 8.538, de 21992.

§ 2° O titular de cargo de natureza especial, dgoca@o Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores ou de Cargo de Direcdostiriicdo Federal de Ensino, que
optar pela remuneracdo do cargo ou emprego efdtava,jus a Gratificacdo de Atividade
instituida por este artigo, no percentual de 55% fdtores constantes do Anexo |, desta lei
delegada, respeitado o limite fixado no art. 12eian® 8.460, de 17 de setembro de 1992.

(82° com redacéo dada pela Lei n® 8.538, de 21902.1

Art. 15. A gratificacdo a que se refere o artigteear é extensiva as Funcoes
Gratificadas e as Gratificagcbes de Representac@ueldratam as Leis n° 8.168, de 1991 e
8.216, de 1991, e sera calculada pelo fator 1dfes0s respectivos valores.

Art. 16. Ficam extintas, a partir de 1° de agogtd €92, as seguintes vantagens:

| - Gratificagcbes de Dedicacdo Exclusiva a queederem o art. 5° da Lei n°
8.270, de 1991 e o inciso VIII, do § 3°, do artd2°Lei n° 7.923, de 1989;

Il - adicional de dedicacéo exclusiva a que seeebeart. 13, 8§ 2°, letra b, da Lei
n° 8.270, de 1991.

Art. 17. Observadas as exclusoes indicadas naiticido art. 3° da Lei n° 8.448,
de 21 de julho de 1992, em nenhuma hipotese saagaspaos servidores civis, ativos,
inativos e pensionistas, vantagens que, somadaspadsem duas vezes o valor do maior
vencimento permitido como teto, nos termos do oto art. 3°, da Lei n° 8.448, de 1992.

Paragrafo Unico. E vedado transferir para os meseseqiientes valores de
vantagens que eventualmente excedam o limite dstadb® neste artigo.

Art. 18. A Secretaria da Administracdo Federaldteam vista a regulamentacéo
dos arts. 37, inciso Xl, e 39, 8 1° , da Const#ai¢-ederal, pela Lei n° 8.448, de 1992,
promovera, em noventa dias, o levantamento de wslastribuicdes financeiras pagas pelos
orgaos e entidades da Administracdo Publica Fedbrata, autarquica e fundacional e
propord as providéncias e medidas necessariasiric@xtdas que impliguem tratamento
diferenciado, em desacordo com os citados preasdiastitucionais.

Art. 19. O Ministro de Estado do Trabalho e da Awistracdo baixard as
instrucdes necessarias a fim de que, no prazownteodias contados da publicacdo desta lei
delegada, sejam centralizados na Secretaria da mMgtracdo Federal todos os dados
funcionais e financeiros referentes a servidorgs da Administracdo Publica Federal direta,
autarquica e fundacional.
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Paragrafo unico. Para os fins do disposto nesigoard Distrito Federal e os
Estados oriundos de Territérios Federais forneceaéoMinistério do Trabalho e da
Administracdo os dados funcionais e financeiroatirgs aos servidores, ativos, inativos e
pensionistas remunerados com recursos do Tesowmrd em decorréncia de normas
constitucionais ou legais.

Art. 20. Esta lei delegada entra em vigor na datauh publicacdo, com efeitos
financeiros a contar de 1° de agosto de 1992, vhdas as gradacoes nela estabelecidas.

Brasilia, 27 de agosto de 1992; 171° da Indepema@&nt04° da Republica.
FERNANDO COLLOR
Marcilio Marques Moreira

Joao Melldo Neto

| Vigéncia |
Denominagdo IAgo/Set/92 Out/Nov/92 Dez/92 Jan/93 A partir de Fev/93
Cargos de Natureza

Especial 2.07 2.27 2.47 2.57

DAS-6 e CD-1 2.07 2.27 2.47 2.57

DAS-5 e CD-2 1.94 2.12 2.30 2.39

DAS-4 e CD-3 1.66 1.81 1.97 2.04

DAS-3 e CD-4 0.76 0.85 0.93 0.97

DAS-2 0.73 0.81 0.88 0.92

DAS-1 0.70 0.78 0.85 0.89

[Base de Célculo: Maior Vencimento de Carreiras Tipicas de Estado |
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MEDIDA PROVISORIA N° 2.229-43, DE 6 DE SETEMBRO DE2001

Dispbe sobre a criacdo, reestruturacdo e
organizacdo de carreiras, cargos e funcoes
comissionadas técnicas no ambito da
Administragdo  Publica Federal direta,
autarquica e fundacional, e d& outras
providéncias.

Art. 46. Os cargos efetivos da Administracdo Fddeieeta, autarquica e
fundacional, privativos de Bacharel em Direito, g@e foram transpostos pela Lei n° 9.028,
de 1995, nem por esta Medida Provisoria, para aeeiGas de Assistente Juridico e de
Procurador Federal, comporao quadros suplemergarextingao.

§ 1° O quadro suplementar relativo aos servidoesAdministracdo Federal
direta de que trata o caput inclui-se na Advoc&zaal da Unido.

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica aogranes da Carreira Policial
Federal, aos cargos de Procurador do Banco CelurBrasil, Procurador da Procuradoria
Especial da Marinha, Juiz-Presidente e Juiz dauhabMaritimo.

Art. 47. Os cargos de Advogado da Unido e de AsdistJuridico da Advocacia-
Geral da Unido serdo distribuidos pelas trés casegdas respectivas carreiras, mediante
ato do Advogado-Geral da Uniéo.
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LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 4 DE MAIO DE 2000

Estabelece normas de financas publicas
voltadas para a responsabilidade na gestéao
fiscal e da outras providéncias.

CAPITULO IV
DA DESPESA PUBLICA

Secéao |
Da Geracédo da Despesa

Art. 16. A criacdo, expansao ou aperfeicoamentcagcho governamental que
acarrete aumento da despesa sera acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financei@ exercicio em que deva
entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de queneerda tem adequacgéo
orcamentaria e financeira com a lei orcamentariaalae compatibilidade com o plano
plurianual e com a lei de diretrizes orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, consikera

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a desggesto de dotacdo especifica
e suficiente, ou que esteja abrangida por créditeegco, de forma que somadas todas as
despesas da mesma espécie, realizadas e a rgal@astas no programa de trabalho, ndo
sejam ultrapassados os limites estabelecidos pexaroicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei deetlizes orgcamentarias, a
despesa que se conforme com as diretrizes, olgetroridades e metas previstos nesses
instrumentos e nédo infrinja qualquer de suas digpes.

§ 2° A estimativa de que trata o inciso | do cajgmé acompanhada das premissas
e metodologia de calculo utilizadas.

§ 3° Ressalva-se do disposto neste artigo a despesalerada irrelevante, nos
termos em que dispuser a lei de diretrizes orcamnast

§ 4° As normas do caput constituem condigao prgaia:

| - empenho e licitacdo de servigos, fornecimetbdens ou execucao de obras;

Il - desapropriacdo de imoveis urbanos a que swaed § 3° do art. 182 da
Constitui¢ao.

Subsecéo |
Da Despesa Obrigatéria de Carater Continuado

Art. 17. Considera-se obrigatéria de carater comfilo a despesa corrente
derivada de lei, medida proviséria ou ato admiaisto normativo que fixem para o ente a
obrigacéo legal de sua execucédo por um periodaisupedois exercicios.

8 1° Os atos que criarem ou aumentarem despes#&deatp 0 caput deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no inciso lafb 16 e demonstrar a origem dos
recursos para seu custeio.



LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
COORDENACAO DE ESTUDOS LEGISLATIVOS - CEDI

§ 2° Para efeito do atendimento do § 1°, o atoammpanhado de comprovagéo
de que a despesa criada ou aumentada ndo afetagiassde resultados fiscais previstas no
anexo referido no § 1° do art. 4°, devendo seutsfBnanceiros, nos periodos seguintes,
ser compensados pelo aumento permanente de receifgela reducdo permanente de
despesa.

8 3° Para efeito do § 2° considera-se aumento gmennte de receita o
proveniente da elevacéo de aliquotas, ampliac@aska de calculo, majoracdo ou criacéo de
tributo ou contribuig&o.

8§ 4° A comprovacao referida no § 2° apresentatta greponente, contera as
premissas e metodologia de céalculo utilizadas, m®jnizo do exame de compatibilidade da
despesa com as demais normas do plano plurianizalet de diretrizes orcamentarias.

8 5° A despesa de que trata este artigo ndo secatada antes da implementacéo
das medidas referidas no § 2°, as quais integoand&trumento que a criar ou aumentar.

8 6° O disposto no § 1° ndo se aplica as despestinatias ao servico da divida
nem ao reajustamento de remuneracdo de pessoaled&aga o inciso X do art. 37 da
Constitui¢ao.

§ 7° Considera-se aumento de despesa a prorrogag@ela criada por prazo
determinado.

Secéao Il
Das Despesas com Pessoal

Subsecéo |
Definigbes e Limites

Art. 18. Para os efeitos desta Lei Complementaengle-se como despesa total
com pessoal: 0 somatorio dos gastos do ente dad€ddecom os ativos, 0s inativos e 0s
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cafgogdes ou empregos, civis, militares e
de membros de Poder, com quaisquer espécies reghdnes, tais como vencimentos e
vantagens, fixas e variaveis, subsidios, provedtbsaposentadoria, reformas e pensdes,
inclusive adicionais, gratificacdes, horas extrasmmetagens pessoais de qualquer natureza,
bem como encargos sociais e contribuices recdlud ente as entidades de previdéncia.

8§ 1° Os valores dos contratos de terceirizagéo &® da-obra que se referem a
substituicdo de servidores e empregados publicodo seontabilizados como "Outras
Despesas de Pessoal".

8§ 2° A despesa total com pessoal sera apurada dorsara realizada no més em
referéncia com as dos onze imediatamente anteremlesando-se o regime de competéncia.



