CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 4.269, DE 2016

(Do Sr. Joéo Derly)

Acrescenta dispositivos ao art. 22 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991,
para reduzir a contribuicdo previdenciaria das empresas que contratarem
pessoas com deficiéncia.

NOVO DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

PREVIDENCIA, ASSISTENCIA SOCIAL, INFANCIA, ADOLESCENCIA E
FAMILIA;

FINANCAS E TRIBUTACAO (MERITO E ART. 54, RICD) E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissdes - Art. 24 |l

SUMARIO
| - Projeto inicial

Il - Projetos apensados: 6565/16 e 8400/17

(*) Atualizado em 05/04/23, em raz&o de novo despacho. Apensados (2)
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O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, passa
a vigorar acrescido do seguinte 8 15:

A 22,

8§ 15. As aliquotas de contribuicdo previstas nos
incisos | e Il do caput deste artigo seréo reduzidas em 0,1% (um
décimo por cento), até o limite de 5% (cinco por cento), a cada
trabalhador com deficiéncia contratado pela empresa.

8 16 A reducao de aliquota prevista no 8§ 15 desta Lei
s6 se aplica as empresas com cem ou mais empregados quando
a contratacdo de pessoas com deficiéncia exceder a cota
prevista no art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.”(NR)

Art. 2° A reducdo de receitas prevista nesta Lei sera
compensada pela margem de expansao das despesas de carater continuado
explicitada na Lei de Diretrizes Orcamentarias que servir de base a elaboracéo do
Projeto de Lei Orcamentéria para o exercicio seguinte ao de sua publicacéo.

Paragrafo Unico. O disposto no art. 1° desta Lei produzira efeitos
a partir de 1° de janeiro do exercicio subsequente aquele em que for implementado o
disposto no caput deste artigo.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
JUSTIFICACAO

A Convencgao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
ratificada pelo Brasil e com status de Emenda Constitucional, reconhece o direito das
pessoas com deficiéncia de trabalhar em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas. Para tanto, os Estados Partes deverdo salvaguardar e promover a realizacao
do direito ao trabalho, inclusive daqueles que tiverem adquirido uma deficiéncia no
emprego, adotando medidas apropriadas, incluidas na legislacédo, com o fim de, entre
outros, proibir a discriminacédo baseada na deficiéncia.

Nesse sentido, a Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, em seu
art. 93, estabelece cota obrigatéria para a contratacdo de trabalhadores com
deficiéncia. Segundo o referido dispositivo, a empresa com cem ou mais empregados
deve obrigatoriamente preencher de 2 a 5% dos seus cargos com beneficiarios
reabilitados ou pessoas com deficiéncia.

Infelizmente esta cota ndo vem sendo cumprida pelas
empresas, sendo através de atitudes coercitivas dos auditores fiscais do trabalho,
amparados pela Portaria do Ministério e Emprego n° 1.199, de 2003, que “aprova
normas para a imposicao da multa administrativa variavel prevista no art. 133 da Lei
n°®8.213, de 24 de julho de 1991, pela infracdo ao art. 93 da mesma Lei, que determina
as empresas o preenchimento de cargos com pessoas portadoras de deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados”. Louve-se, ainda, a atuacdo do Ministério Publico, que por
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meio de Termos de Ajustamento de Conduta tem assegurado o cumprimento dessa
norma legal em defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia.

Com o intuito de incentivarmos o cumprimento desta cota, e,
adicionalmente, estimularmos uma contratacdo ainda maior de profissionais com
deficiéncia, estamos propondo uma alteragéo no art. 22 da Lei n®8.212, de 24 de julho
de 1991, que dispde sobre o plano de custeio da Previdéncia Social. Sugerimos uma
reducdo de um décimo percentual na aliquota contributiva da empresa a cada
trabalhador com deficiéncia que for contratado acima da cota ja prevista lei, reducdo
esta limitada a cinco por cento. Essa regra, por nés proposta, estimulara, também,
empresas menores, isto €, que contem com menos de cem empregados, a,
voluntariamente, contratarem pessoas com deficiéncia.

Temos a certeza que tal medida ampliara a inclusédo social das
pessoas com deficiéncia e, indiretamente, reduzir4, no médio prazo, os gastos do
Poder Publico com o pagamento de beneficios de carater assistencial a pessoas com
deficiéncia que ndo possuam meios de prover a propria sobrevivéncia.

Tendo em vista a ndo reeleicAo do proponente original,
reapresento o PL 5461/2013, dada a importancia do tema para o pais.

Sala das Sessoes, 2 de fevereiro de 2016.

Deputado JOAO DERLY REDE/RS

LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacado da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991
Dispde sobre a organizacdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LElI ORGANICA DA SEGURIDADE SOCIAL
TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
............................................................... L
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do
disposto no art. 23, é de:
| - vinte por cento sobre o total das remuneracdes pagas, devidas ou creditadas a
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qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe
prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposicdo do
empregador ou tomador de servigos, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencao
ou acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa. (Inciso com redacéo dada pela Lei n°
9.876, de 26/11/1999)

Il - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n° 8.213, de
24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razéo do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remuneragdes pagas
ou creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos: (Inciso
com redacéo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado grave.

I11 - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas ou creditadas a qualquer
titulo, no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que lhe prestem servicos;
(Inciso com redacdo dada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacao de
servicos, relativamente a servi¢os que lhe sdo prestados por cooperados por intermédio de
cooperativas de trabalho. (Inciso acrescido pela Lei n® 9.876, de 26/11/1999)

8 1° No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de
desenvolvimento, caixas econdémicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento,
sociedades de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios, empresas de arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros
privados e de capitalizacdo, agentes autbnomos de seguros privados e de crédito e entidades de
previdéncia privada abertas e fechadas, além das contribuicdes referidas neste artigo e no art.
23, é devida a contribuicdo adicional de dois virgula cinco por cento sobre a base de célculo
definida nos incisos | e 11l deste artigo. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n°® 9.876, de
26/11/1999)

8 2° Ndo integram a remuneracao as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

§ 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base nas
estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspecédo, o enquadramento de empresas para
efeito da contribuicéo a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de estimular investimentos
em prevencao de acidentes.

8§ 4° O Poder Executivo estabelecera, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional
da Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrdo médio.

8 5° (Paragrafo acrescido pela Lei n° 8.540, de 22/12/1992 e revogado pela Lei n°
10.256, de 9/7/2001)

8 6° A contribuicdo empresarial da associa¢do desportiva que mantém equipe de
futebol profissional destinada a Seguridade Social, em substituicdo a prevista nos incisos | e |1
deste artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos espetaculos
desportivos de que participem em todo territorio nacional em qualquer modalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de
marcas e simbolos, publicidade, propaganda e de transmissdo de espetaculos desportivos.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)
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§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o
respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis
apos a realizacdo do evento. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8§ 8° Cabera a associacdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional
informar a entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento,
discriminando-as detalhadamente. (Parédgrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 9° No caso de a associagao desportiva que mantém equipe de futebol profissional
receber recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas
e simbolos, publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, esta Gltima ficara com a
responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta decorrente
do evento, inadmitida qualquer deducéo, no prazo estabelecido na alinea b, inciso 1, do art. 30
desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 10. N&o se aplica o disposto nos 88 6° ao 9° as demais associagdes desportivas,
que devem contribuir na forma dos incisos | e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)

8 11. O disposto nos 88 6° ao 9° deste artigo aplica-se a associacdo desportiva que
mantenha equipe de futebol profissional e atividade econdmica organizada para a producéo e
circulacdo de bens e servigos e que se organize regularmente, segundo um dos tipos regulados
nos arts. 1.039 a 1.092 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Caodigo Civil. (Paragrafo
acrescido pela Lei n° 9.711, de 20/11/1998 e com nova redacdo dada pela Lei n°® 11.345, de
14/9/2006)

8 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manutencdo e administracdo de equipe profissional de futebol, ndo se
estendendo as outras atividades econdmicas exercidas pelas referidas sociedades empresariais
beneficiarias. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.505, de 18/7/2007)

8 12. (VETADO na Lei n® 10.170, de 29/12/2000)

8 13. N&o se considera como remuneracdo direta ou indireta, para os efeitos desta
Lei, os valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicGes de ensino vocacional com
ministro de confissdo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregacéo ou
de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia desde que
fornecidos em condicBes que independam da natureza e da quantidade do trabalho executado.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.170, de 29/12/2000)

§ 14. Para efeito de interpretacdo do § 13 deste artigo:

| - os critérios informadores dos valores despendidos pelas entidades religiosas e
instituicbes de ensino vocacional aos ministros de confissdo religiosa, membros de vida
consagrada, de congregacéo ou de ordem religiosa ndo séo taxativos e sim exemplificativos;

Il - os valores despendidos, ainda que pagos de forma e montante diferenciados, em
pecunia ou a titulo de ajuda de custo de moradia, transporte, formacédo educacional, vinculados
exclusivamente a atividade religiosa ndo configuram remuneracdo direta ou indireta.
(Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.137, de 19/6/2015)

8 15. Na contratacdo de servigos de transporte rodoviario de carga ou de passageiro,
de servigos prestados com a utilizagdo de trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e
assemelhados, a base de calculo da contribuicdo da empresa corresponde a 20% (vinte por
cento) do valor da nota fiscal, fatura ou recibo, quando esses servi¢os forem prestados por
condutor autdnomo de veiculo rodoviario, auxiliar de condutor autbnomo de veiculo rodoviario,
bem como por operador de maquinas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.202, de 8/12/2015)

Art. 22-A. A contribuigdo devida pela agroindustria, definida, para os efeitos desta
Lei, como sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econémica seja a
industrializagdo de produgdo prépria ou de producdo propria e adquirida de terceiros, incidente
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sobre o valor da receita bruta proveniente da comercializacdo da producgdo, em substituicdo as
previstas nos incisos | e 11 do art. 22 desta Leli, € de: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n°
10.256, de 9/7/2001)

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; (Inciso acrescido
pela Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts.
57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade.
(Inciso acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

8 1° (VETADO na Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as operacgdes relativas a prestacdo de
Servicos a terceiros, cujas contribuicdes previdenciarias continuam sendo devidas na forma do
art. 22 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

8 3° Na hipdtese do § 2° a receita bruta correspondente aos servigos prestados a
terceiros sera excluida da base de célculo da contribuicdo de que trata o caput. (Paragrafo
acrescido pela Lei n°® 10.256, de 9/7/2001)

8 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as sociedades cooperativas e as
agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura. (Paragrafo acrescido
pela Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 5° O disposto no inciso | do art. 3° da Lei n° 8.315, de 23 de dezembro de 1991,
ndo se aplica ao empregador de que trata este artigo, que contribuird com o adicional de zero
virgula vinte e cinco por cento da receita bruta proveniente da comercializacdo da producéo,
destinado ao Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR). (Paréagrafo acrescido pela
Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

8 6° N&o se aplica o regime substitutivo de que trata este artigo a pessoa juridica
que, relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e reflorestamento como
fonte de matéria-prima para industrializacdo propria mediante a utilizacdo de processo
industrial que modifique a natureza quimica da madeira ou a transforme em pasta celulosica.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 10.684, de 30/5/2003)

8 7° Aplica-se o disposto no § 6° ainda que a pessoa juridica comercialize residuos
vegetais ou sobras ou partes da producdo, desde que a receita bruta decorrente dessa
comercializacdo represente menos de um por cento de sua receita bruta proveniente da
comercializa¢do da producéo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.684, de 30/5/2003)

Art. 22-B. As contribui¢cfes de que tratam os incisos | e Il do art. 22 desta Lei séo
substituidas, em relacdo a remuneracdo paga, devida ou creditada ao trabalhador rural
contratado pelo consorcio simplificado de produtores rurais de que trata o art. 25-A, pela
contribuicédo dos respectivos produtores rurais, calculada na forma do art. 25 desta Lei. (Artigo
acrescido pela Lei n°® 10.256, de 9/7/2001)

Art. 23. As contribuicGes a cargo da empresa provenientes do faturamento e do
lucro, destinadas a Seguridade Social, além do disposto no art. 22, sdo calculadas mediante a
aplicacdo das seguintes aliquotas:

I - 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o disposto no
8 1° do art. 1° do Decreto-lei n® 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redacéo dada pelo art. 22,
do Decreto-lei n® 2.397, de 21 de dezembro de 1987, e alteracdes posteriores; (Esta aliquota, a
partir de 01 de abril de 1992, por forga do art. 2° da Lei Complementar n® 70, de 30/12/1991,
passou a incidir sobre o faturamento mensal)

Il - 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da provisao
para o Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 2° da Lei n°® 8.034, de 12 de abril de 1990.
(A Lei n® 9.249, de 26/12/1995, alterou a contribui¢cdo sobre o lucro liquido, passando a
aliquota a ser de 8%).
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8 1° No caso das institui¢cfes citadas no § 1° do art. 22 desta Lei, a aliquota da
contribuicdo prevista no inciso Il € de 15% (quinze por cento). (Aliquota elevada em mais 8%
pela Lei Complementar n°® 70, de 30/12/1991 e posteriormente reduzida para 18% por forga do
art. 2° da Lei n® 9.249, de 26/12/1995)

8§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as pessoas de que trata o art. 25.

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO III
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL
Secao V
Dos Beneficios
Subsecio 11
Da Habilitacio e da Reabilitacdo Profissional
Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher
de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficidrios reabilitados
ou pessoas portadoras de deficiéncias, habilitadas, na seguinte proporg¢ao:

I - até 200 empregados .................. 2%;
II-de201a500 ...ccooeeeeeeeeeneennnnn. 3%;
II-de 501 a2 1.000 ......cccoceveeueennene 4%;
IV - de 1.001 em diante ................. 5%.

V - (WVETADO na Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em
vigor 180 dias apds sua publicac¢do)

§ 1° A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficidrio reabilitado da
Previdéncia Social ao final de contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a
dispensa imotivada em contrato por prazo indeterminado somente poderdo ocorrer apds a
contratagdo de outro trabalhador com deficiéncia ou beneficiario reabilitado da Previdéncia
Social. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de
7/7/2015, em vigor 180 dias apos sua publicacdo)

§ 2° Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe estabelecer a sistematica de
fiscalizacdo, bem como gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas
preenchidas por pessoas com deficiéncia e por beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social,
fornecendo-os, quando solicitados, aos sindicatos, as entidades representativas dos empregados
ou aos cidadaos interessados. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015,
publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias apds sua publicac¢do)

§ 3° Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratacdo direta de
pessoa com deficiéncia, excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Pardgrafo
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acrescido pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias
apos sua publicacdo)

§ 4° (VETADO na Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em
vigor 180 dias apos sua publicacdo)

Secao VII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servigo

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia Social
ou no servigo publico ¢ assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuigdo na atividade
privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicdo ou de servico na administra¢do publica,
hipotese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se compensarao financeiramente.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

§ 1° A compensagdo financeira sera feita ao sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relagao aos respectivos tempos de
contribuicdo ou de servigo, conforme dispuser o Regulamento. (Pardgrafo unico transformado
em § 1°pela Lei Complementar n°® 123, de 14/12/20006)

§ 2° Nao sera computado como tempo de contribui¢do, para efeito dos beneficios
previstos em regimes proprios de previdéncia social, o periodo em que o segurado contribuinte
individual ou facultativo tiver contribuido na forma do § 2° do art. 21 da Lein® 8.212, de 24 de
julho de 1991, salvo se complementadas as contribui¢des na forma do § 3° do mesmo artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 133. A infragdo a qualquer dispositivo desta Lei, para a qual ndo haja
penalidade expressamente cominada, sujeita o responsavel, conforme a gravidade da infracao,
a multa variavel de Cr$100.000,00 (cem mil cruzeiros) a Cr$10.000.000,00 (dez milhdes de
cruzeiros). (Valor atualizado pela Portaria MPAS n°4.478, de 4/6/1998, a partir de 1°de junho
de 1998, para, respectivamente, RS 636,17 (seiscentos e trinta e seis reais e dezessete centavos)
e R$ 63.617,35 (sessenta e trés mil seiscentos e dezessete reais e trinta e cinco centavos)

Paradgrafo Unico. (Revogado pela Medida Provisoria n°® 449, de 3/12/2008,
convertida na Lei n® 11.941, de 27/5/2009)

Art. 134. Os valores expressos em moeda corrente nesta Lei serdo reajustados nas
mesmas épocas € com os mesmos indices utilizados para o reajustamento dos valores dos
beneficios. (Artigo com redacdo dada pela Medida Provisoria n®2.187-13, de 24/8/2001)

PORTARIA N° 1.199, DE 28 DE OUTUBRO DE 2003

Aprova normas para a imposi¢cdo da multa
administrativa variavel prevista no art. 133 da
Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, pela
infracdo ao art. 93 da mesma Lei, que determina
as empresas o preenchimento de cargos com
pessoas portadoras de deficiéncia ou
beneficiarios reabilitados.

A MINISTRA DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO INTERINA, no
uso da atribuicdo que lhe confere o inciso Il do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicao,
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resolve:

Art. 1° Esta Portaria fixa parametros para a gradacdo da multa administrativa
variavel prevista no art. 133 da Lei n® 8.213, de 24 de julho de 1991, pela infragdo ao art. 93 da
mesma Lei.

Art. 2° A multa por infragédo ao disposto no art. 93 da Lei n°8.213, de julho de 1991,
sera calculada na seguinte proporc¢éo:

| para empresas com cem a duzentos empregados, multiplicar-se-4 o nimero de
trabalhadores portadores de deficiéncia ou beneficiarios reabilitados que deixaram de ser
contratados pelo valor minimo legal, acrescido de zero a vinte por cento;

Il - para empresas com duzentos e um a quinhentos empregados, multiplicar-se-a o
namero de trabalhadores portadores de deficiéncia ou beneficiarios reabilitados que deixaram
de ser contratados pelo valor minimo legal, acrescido de vinte a trinta por cento;

Il - para empresas com quinhentos e um a mil empregados, multiplicar-se-4 o
numero de trabalhadores portadores de deficiéncia ou beneficiarios reabilitados que deixaram
de ser contratados pelo valor minimo legal, acrescido de trinta a quarenta por cento;

IV - para empresas com mais de mil empregados, & 0 numero de trabalhadores
portadores de deficiéncia ou beneficiarios reabilitados que deixaram de ser contratados pelo
valor minimo legal, acrescido de quarenta a cinglienta por cento;

§ 1° O valor minimo legal a que se referem os incisos | a IV deste artigo é o previsto
no artigo 133, da Lei n®8.213, de 1.991.

8 2° O valor resultante da aplicacdo dos parametros previstos neste artigo néo
podera ultrapassar o maximo estabelecido no artigo 133 da Lei n°® 8.213, de 1991.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

EVA MARIA CELLA DAL CHIAVON

PROJETO DE LEI N.° 6.565, DE 2016

(Do Sr. Marinaldo Rosendo)

Altera a redacao do art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, para
reduzir a contribuicdo previdenciaria das empresas que contratam
pessoas com deficiéncia.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4269/2016.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° O art. 22 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991, passa a
vigorar acrescido do seguinte § 16:

AL, 22, e e e e e e e e e e e a e —eaaaaeaaaan
§ 16 Na contratacdo de segurados empregados, trabalhadores avulsos e
contribuintes individuais com deficiéncia, as aliquotas de contribuicdo
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previstas nos incisos | e Il do caput deste artigo serdo reduzidas para quinze

por cento e incidirdo sobre o valor total da remuneracdo mensal paga a estes

segurados nos termos definidos nos citados incisos | e Il do caput deste
artigo.”(NR)

Art. 2° A reducao de receitas prevista nesta Lei serd compensada pela
margem de expansdo das despesas de carater continuado explicitada na Lei de
Diretrizes Orcamentarias que servir de base a elaboracdo do Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio seguinte ao de sua publicacao.

Paragrafo Gnico. O disposto no art. 1° desta Lei produzira efeitos a
partir de 1° de janeiro do exercicio subsequente aquele em que for implementado o
disposto no caput deste artigo.

Art. 3° Esta lei entra em vigor noventa dias apdés a data de sua
publicacéo.

JUSTIFICACAO

A Convencéo dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, internalizados no ordenamento juridico péatrio pelo Decreto n® 6.949, de
25 de agosto de 2009, com status de emenda constitucional, e a Lei n°® 13.146, de 6
de julho de 2015 — Lei Brasileira de Incluséo, dispdem sobre as medidas necessérias
para a inclusédo social da pessoa com deficiéncia.

Em seu art. 34, a Lei Brasileira de Inclusdo estabelece que “a pessoa
com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e aceitacdo, em ambiente
acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais pessoas”.

Buscando assegurar a pessoa com deficiéncia a igualdade de
oportunidades em relacdo aos demais trabalhadores, a Lei n® 8.213, de 24 de julho de
1991, em seu art. 93, obriga as empresas com 100 ou mais empregados a contratarem
um numero minimo de pessoas com deficiéncia ou reabilitadas. Da mesma forma, a
Lein®8.112, de 1990, em seu art. 5°, § 2°, reserva até 20% das vagas em concursos
publicos para pessoas com deficiéncia.

No entanto, ainda assim o niumero de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho é muito reduzido. Segundo dados do Ministério do Trabalho, no
ano 2000, apenas 2,05% dos 26 milhdes de trabalhadores formais ativos eram
pessoas com deficiéncia.!

A Confederacéo Nacional das Industrias alerta para os custos dessa
inclusdo laboral para as empresas: investimento em processos de recrutamento e
qualificagdo profissional; ambientes de trabalho acessiveis; substituicdo de
equipamentos e maquinario para a realizacao do trabalho.

Assim sendo, e tendo em vista 0 ambiente econémico atual, o
presente Projeto de Lei de nossa autoria reduz de 20 para 15% a aliquota de
contribuicdo da empresa, incidente sobre o valor da remuneragdo mensal paga ao

1 Queiroz, Arryane. Deficiéncia e Justica: Um Estudo de Caso Sobre a Visdo Monocular. Disponivel em
http://repositorio.unb.br/bitstream/10482/10140/3/2011_ArryanneVieiraQueiroz.pdf
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trabalhador com deficiéncia que lhe preste servicos.

Julgamos que tal medida incentivara ainda mais a contratacdo de
pessoas com deficiéncia e, por consequéncia, concorrerd para garantir uma efetiva
incluséo social e profissional desse segmento populacional.

Tendo em vista a relevancia da matéria, contamos com o apoio dos
Senhores Parlamentares para a aprovacéo da nossa Proposicéo.

Sala das Sessoes, em 24 de novembro de 2016.

Deputado MARINALDO ROSENDO

LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacao da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

LEI N°8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991
Dispbe sobre a organizagdo da Seguridade
Social, institui Plano de Custeio, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO VI
DO FINANCIAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
CAPITULO IV
DA CONTRIBUICAO DA EMPRESA

Art. 22. A contribuicdo a cargo da empresa, destinada a Seguridade Social, além do
disposto no art. 23, é de:

| - vinte por cento sobre o total das remuneracdes pagas, devidas ou creditadas a
qualquer titulo, durante o més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos que lhe
prestem servigos, destinadas a retribuir o trabalho, qualquer que seja a sua forma, inclusive as
gorjetas, os ganhos habituais sob a forma de utilidades e os adiantamentos decorrentes de
reajuste salarial, quer pelos servicos efetivamente prestados, quer pelo tempo a disposi¢do do
empregador ou tomador de servi¢os, nos termos da lei ou do contrato ou, ainda, de convencéo
ou acordo coletivo de trabalho ou sentenga normativa. (Inciso com redacéo dada pela Lei n°
9.876, de 26/11/1999)

Il - para o financiamento do beneficio previsto nos arts. 57 e 58 da Lei n° 8.213, de
24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de incidéncia de incapacidade
laborativa decorrente dos riscos ambientais do trabalho, sobre o total das remuneracgdes pagas
ou creditadas, no decorrer do més, aos segurados empregados e trabalhadores avulsos: (Inciso
com redacdo dada pela Lei n®9.732, de 11/12/1998)

a) 1% (um por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante o risco de
acidentes do trabalho seja considerado leve;

b) 2% (dois por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
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seja considerado médio;

c) 3% (trés por cento) para as empresas em cuja atividade preponderante esse risco
seja considerado grave.

I11 - vinte por cento sobre o total das remuneragdes pagas ou creditadas a qualquer

titulo, no decorrer do més, aos segurados contribuintes individuais que lhe prestem servicos;
(Inciso com redacéo dada pela Lei n°® 9.876, de 26/11/1999)

IV - quinze por cento sobre o valor bruto da nota fiscal ou fatura de prestacédo de
servicos, relativamente a servi¢os que lhe sdo prestados por cooperados por intermédio de
cooperativas de trabalho. (Inciso acrescido pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999, e com execuc&o suspensa pelo
Senado Federal, na forma do art. 52, X da Constituicéo Federal, pela Resolucéo n® 10, de 30/3/2016)

8 1° No caso de bancos comerciais, bancos de investimentos, bancos de
desenvolvimento, caixas econdmicas, sociedades de crédito, financiamento e investimento,
sociedades de crédito imobiliario, sociedades corretoras, distribuidoras de titulos e valores
mobiliarios, empresas de arrendamento mercantil, cooperativas de crédito, empresas de seguros
privados e de capitalizagdo, agentes autbnomos de seguros privados e de crédito e entidades de
previdéncia privada abertas e fechadas, além das contribuicdes referidas neste artigo e no art.
23, é devida a contribuicdo adicional de dois virgula cinco por cento sobre a base de célculo
definida nos incisos | e 111 deste artigo. (Paragrafo com redagio dada pela Lei n° 9.876, de 26/11/1999)

8 2° N&o integram a remuneracéo as parcelas de que trata o § 9° do art. 28.

8 3° O Ministério do Trabalho e da Previdéncia Social podera alterar, com base nas
estatisticas de acidentes do trabalho, apuradas em inspe¢do, o enquadramento de empresas para
efeito da contribuicdo a que se refere o inciso Il deste artigo, a fim de estimular investimentos
em prevencao de acidentes.

8 4° O Poder Executivo estabelecerd, na forma da lei, ouvido o Conselho Nacional
da Seguridade Social, mecanismos de estimulo as empresas que se utilizem de empregados
portadores de deficiéncias fisica, sensorial e/ou mental com desvio do padrdo médio.

8 5° (Paréagrafo acrescido pela Lei n® 8.540, de 22/12/1992 € revogado pela Lei n° 10.256, de

9/7/2001)
8 6° A contribuicdo empresarial da associacdo desportiva que mantém equipe de

futebol profissional destinada a Seguridade Social, em substituicdo a prevista nos incisos | e Il
deste artigo, corresponde a cinco por cento da receita bruta, decorrente dos espetaculos
desportivos de que participem em todo territério nacional em qualquer modalidade desportiva,
inclusive jogos internacionais, e de qualquer forma de patrocinio, licenciamento de uso de
marcas e simbolos, publicidade, propaganda e de transmissdo de espetaculos desportivos.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

§ 7° Cabera a entidade promotora do espetaculo a responsabilidade de efetuar o
desconto de cinco por cento da receita bruta decorrente dos espetaculos desportivos e o
respectivo recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social, no prazo de até dois dias Uteis
apos a realizacdo do evento. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

§ 8° Cabera a associacdo desportiva que mantém equipe de futebol profissional
informar a entidade promotora do espetaculo desportivo todas as receitas auferidas no evento,
discriminando-as detalhadamente. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 9.528, de 10/12/1997)

8 9° No caso de a associagao desportiva que mantém equipe de futebol profissional
receber recursos de empresa ou entidade, a titulo de patrocinio, licenciamento de uso de marcas
e simbolos, publicidade, propaganda e transmissdo de espetaculos, esta Gltima ficara com a
responsabilidade de reter e recolher o percentual de cinco por cento da receita bruta decorrente
do evento, inadmitida qualquer dedugéo, no prazo estabelecido na alinea b, inciso I, do art. 30
desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 9.528, de 10/12/1997)

8 10. Néo se aplica o disposto nos 8§88 6° ao 9° as demais associa¢des desportivas,

que devem contribuir na forma dos incisos | e Il deste artigo e do art. 23 desta Lei. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.528, de 10/12/1997)
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8 11. O disposto nos §8 6° ao 9° deste artigo aplica-se a associagdo desportiva que
mantenha equipe de futebol profissional e atividade econdmica organizada para a producéo e
circulacdo de bens e servigos e que se organize regularmente, segundo um dos tipos regulados

nos arts. 1.039 a 1.092 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 - Cddigo Civil. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®9.711, de 20/11/1998 e com nova redacéo dada pela Lei n® 11.345, de 14/9/2006)

8 11-A. O disposto no § 11 deste artigo aplica-se apenas as atividades diretamente
relacionadas com a manutencdo e administracdo de equipe profissional de futebol, ndo se
estendendo as outras atividades econdmicas exercidas pelas referidas sociedades empresariais
beneficiarias. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 11.505, de 18/7/2007)

8 12. (VETADO na Lei n° 10.170, de 29/12/2000)

8 13. Né&o se considera como remuneracao direta ou indireta, para os efeitos desta
Lei, os valores despendidos pelas entidades religiosas e instituicGes de ensino vocacional com
ministro de confissdo religiosa, membros de instituto de vida consagrada, de congregacéo ou
de ordem religiosa em face do seu mister religioso ou para sua subsisténcia desde que
fornecidos em condicdes que independam da natureza e da quantidade do trabalho executado.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 10.170, de 29/12/2000)

8 14. Para efeito de interpretacéo do § 13 deste artigo:

| - os critérios informadores dos valores despendidos pelas entidades religiosas e
instituicbes de ensino vocacional aos ministros de confissdo religiosa, membros de vida
consagrada, de congregacédo ou de ordem religiosa ndo sao taxativos e sim exemplificativos;

Il - os valores despendidos, ainda que pagos de forma e montante diferenciados, em
peculnia ou a titulo de ajuda de custo de moradia, transporte, formacéo educacional, vinculados
exclusivamente a atividade religiosa ndo configuram remuneracéo direta ou indireta. (Paragrafo
acrescido pela Lei n®13.137, de 19/6/2015)

8 15. Na contratacdo de servigos de transporte rodoviario de carga ou de passageiro,
de servicos prestados com a utilizacdo de trator, maquina de terraplenagem, colheitadeira e
assemelhados, a base de calculo da contribuicdo da empresa corresponde a 20% (vinte por
cento) do valor da nota fiscal, fatura ou recibo, quando esses servigos forem prestados por
condutor autdnomo de veiculo rodoviario, auxiliar de condutor autbnomo de veiculo rodoviario,
bem como por operador de maquinas. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.202, de 8/12/2015)

Art. 22-A. A contribuicdo devida pela agroindustria, definida, para os efeitos desta
Lei, como sendo o produtor rural pessoa juridica cuja atividade econ6mica seja a
industrializacdo de producdo propria ou de producao prépria e adquirida de terceiros, incidente
sobre o valor da receita bruta proveniente da comercializacdo da producgdo, em substituicdo as
previstas nos incisos | e 1l do art. 22 desta Lei, é de: (“Caput” do artigo acrescido pela Lei n° 10.256,
de 9/7/2001)

| - dois virgula cinco por cento destinados a Seguridade Social; (Inciso acrescido pela
Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

Il - zero virgula um por cento para o financiamento do beneficio previsto nos arts.
57 e 58 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e daqueles concedidos em razdo do grau de
incidéncia de incapacidade para o trabalho decorrente dos riscos ambientais da atividade. (Inciso
acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

8 1° (VETADO na Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as operagdes relativas a prestacdo de
servicos a terceiros, cujas contribuigdes previdenciérias continuam sendo devidas na forma do
art. 22 desta Lei. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.256, de 9/7/2001)

8 3° Na hipdtese do § 2°, a receita bruta correspondente aos servigos prestados a
terceiros serd excluida da base de calculo da contribuicdo de que trata o caput. (Paragrafo
acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

8 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as sociedades cooperativas e as
agroindustrias de piscicultura, carcinicultura, suinocultura e avicultura. (Paragrafo acrescido pela
Lei n° 10.256, de 9/7/2001)
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8 5° O disposto no inciso | do art. 3° da Lei n° 8.315, de 23 de dezembro de 1991,
ndo se aplica ao empregador de que trata este artigo, que contribuird com o adicional de zero
virgula vinte e cinco por cento da receita bruta proveniente da comercializa¢do da producéo,
destinado ao Servico Nacional de Aprendizagem Rural (SENAR). (Paréagrafo acrescido pela Lei n°
10.256, de 9/7/2001)

8 6° N&o se aplica o regime substitutivo de que trata este artigo a pessoa juridica
que, relativamente a atividade rural, se dedique apenas ao florestamento e reflorestamento como
fonte de matéria-prima para industrializacdo propria mediante a utilizacdo de processo
industrial que modifique a natureza quimica da madeira ou a transforme em pasta celulosica.
(Paréagrafo acrescido pela Lei n® 10.684, de 30/5/2003)

8 7° Aplica-se o disposto no § 6° ainda que a pessoa juridica comercialize residuos
vegetais ou sobras ou partes da producdo, desde que a receita bruta decorrente dessa
comercializagdo represente menos de um por cento de sua receita bruta proveniente da
comercializa¢do da producdo. (Paragrafo acrescido pela Lei n° 10.684, de 30/5/2003)

Art. 22-B. As contribuigOes de que tratam os incisos | e 11 do art. 22 desta Lei s&o
substituidas, em relacdo a remuneracdo paga, devida ou creditada ao trabalhador rural
contratado pelo consorcio simplificado de produtores rurais de que trata o art. 25-A, pela
contribuicdo dos respectivos produtores rurais, calculada na forma do art. 25 desta Lei. (Artigo
acrescido pela Lei n® 10.256, de 9/7/2001)

Art. 23. As contribuicGes a cargo da empresa provenientes do faturamento e do
lucro, destinadas a Seguridade Social, além do disposto no art. 22, sdo calculadas mediante a
aplicacdo das seguintes aliquotas:

| - 2% (dois por cento) sobre sua receita bruta, estabelecida segundo o disposto no
8 1°do art. 1° do Decreto-lei n® 1.940, de 25 de maio de 1982, com a redagéo dada pelo art. 22,
do Decreto-lei n® 2.397, de 21 de dezembro de 1987, e alteracGes posteriores; (Esta aliquota, a
partir de 01 de abril de 1992, por forga do art. 2° da Lei Complementar n° 70, de 30/12/1991, passou
a incidir sobre o faturamento mensal)

Il - 10% (dez por cento) sobre o lucro liquido do periodo-base, antes da proviséo
para o Imposto de Renda, ajustado na forma do art. 2° da Lei n° 8.034, de 12 de abril de 1990.
(A Lein®9.249, de 26/12/1995, alterou a contribuicdo sobre o lucro liquido, passando a aliquota a
ser de 8%).

8§ 1° No caso das instituicbes citadas no § 1° do art. 22 desta Lei, a aliquota da
contribuicdo prevista no inciso 1l € de 15% (quinze por cento). (Aliquota elevada em mais 8%
pela Lei Complementar n° 70, de 30/12/1991 e posteriormente reduzida para 18% por forca do art.
2° da Lei n° 9.249, de 26/12/1995)

§ 2° O disposto neste artigo ndo se aplica as pessoas de que trata o art. 25.

DECRETO N°6.949, DE 25 DE AGOSTO DE 2009
Promulga a Convencdo Internacional sobre 0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu
Protocolo Facultativo, assinados em Nova
York, em 30 de margo de 2007.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art.
84, inciso 1V, da Constituicdo, e

Considerando que o Congresso Nacional aprovou, por meio do Decreto Legislativo
n° 186, de 9 de julho de 2008, conforme o procedimento do 8 3° do art. 5° da Constituigéo, a
Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
assinados em Nova York, em 30 de margo de 2007;

Considerando que o Governo brasileiro depositou o instrumento de ratificacdo dos
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referidos atos junto ao Secretario-Geral das Nag¢6es Unidas em 10 de agosto de 2008;

Considerando que o0s atos internacionais em apre¢o entraram em vigor para o Brasil,
no plano juridico externo, em 31 de agosto de 2008;

DECRETA:

Art. 1° A Convencéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, apensos por copia ao presente Decreto, serdo executados e cumpridos téo
inteiramente como neles se contém.

Art. 2° Sdo sujeitos a aprovacdo do Congresso Nacional quaisquer atos que possam
resultar em revisdo dos referidos diplomas internacionais ou que acarretem encargos ou
Ccompromissos gravosos ao patrimonio nacional, nos termos do art. 49, inciso I, da Constituicéo.

LEI N°13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015
Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL
TITULO 1l
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULO VI
DO DIREITO AO TRABALHO

Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 34. A pessoa com deficiéncia tem direito ao trabalho de sua livre escolha e
aceitacdo, em ambiente acessivel e inclusivo, em igualdade de oportunidades com as demais
pessoas.

8 1° As pessoas juridicas de direito publico, privado ou de qualquer natureza sdo
obrigadas a garantir ambientes de trabalho acessiveis e inclusivos.

8 2° A pessoa com deficiéncia tem direito, em igualdade de oportunidades com as
demais pessoas, a condicdes justas e favoraveis de trabalho, incluindo igual remuneracéo por
trabalho de igual valor.

§ 3° E vedada restricio ao trabalho da pessoa com deficiéncia e qualquer
discriminacdo em razdo de sua condicdo, inclusive nas etapas de recrutamento, selecdo,
contratacdo, admissao, exames admissional e periédico, permanéncia no emprego, ascensao
profissional e reabilitagdo profissional, bem como exigéncia de aptiddo plena.

8 4° A pessoa com deficiéncia tem direito a participacdo e ao acesso a cursos,
treinamentos, educagédo continuada, planos de carreira, promocdes, bonificacdes e incentivos
profissionais oferecidos pelo empregador, em igualdade de oportunidades com os demais
empregados.

§ 5° E garantida aos trabalhadores com deficiéncia acessibilidade em cursos de
formagéo e de capacitagéo.

Art. 35. E finalidade primordial das politicas publicas de trabalho e emprego

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_5760
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 4269/2016



16

promover e garantir condi¢Oes de acesso e de permanéncia da pessoa com deficiéncia no campo
de trabalho.

Paragrafo Unico. Os programas de estimulo ao empreendedorismo e ao trabalho
auténomo, incluidos o cooperativismo e 0 associativismo, devem prever a participacdo da
pessoa com deficiéncia e a disponibilizacdo de linhas de crédito, quando necessarias.

LEI N° 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

Dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO III
DO REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL
CAPITULO II
DAS PRESTACOES EM GERAL
Secao VI
Dos Servigos
Subsecio 11
Da Habilitacio e da Reabilitacdo Profissional
Art. 93. A empresa com 100 (cem) ou mais empregados esta obrigada a preencher
de 2% (dois por cento) a 5% (cinco por cento) dos seus cargos com beneficiarios reabilitados
ou pessoas portadoras de deficiéncias, habilitadas, na seguinte proporg¢ao:

I - até 200 empregados .................. 2%;
II-de201a500 ...ccooeeeeeeeeeneennnnn. 3%;
III - de 501 2 1.000 .......ccocoveneennene 4%;
IV - de 1.001 em diante ................. 5%.

V - (WVETADO na Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em
vigor 180 dias apds sua publicac¢do)

§ 1° A dispensa de pessoa com deficiéncia ou de beneficidrio reabilitado da
Previdéncia Social ao final de contrato por prazo determinado de mais de 90 (noventa) dias e a
dispensa imotivada em contrato por prazo indeterminado somente poderdo ocorrer apds a
contratagdo de outro trabalhador com deficiéncia ou beneficiario reabilitado da Previdéncia
Social. (Paragrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de
7/7/2015, em vigor 180 dias apos sua publicacdo)

§ 2° Ao Ministério do Trabalho e Emprego incumbe estabelecer a sistematica de
fiscalizacdo, bem como gerar dados e estatisticas sobre o total de empregados e as vagas
preenchidas por pessoas com deficiéncia e por beneficidrios reabilitados da Previdéncia Social,
fornecendo-os, quando solicitados, aos sindicatos, as entidades representativas dos empregados
ou aos cidadaos interessados. (Pardgrafo com redacdo dada pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015,
publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias apds sua publica¢do)

§ 3° Para a reserva de cargos sera considerada somente a contratacdo direta de
pessoa com deficiéncia, excluido o aprendiz com deficiéncia de que trata a Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT), aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943. (Pardgrafo
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acrescido pela Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em vigor 180 dias
apos sua publicacdo)

§ 4° (VETADO na Lei n° 13.146, de 6/7/2015, publicada no DOU de 7/7/2015, em
vigor 180 dias apos sua publicacdo)

Secao VII
Da Contagem Reciproca de Tempo de Servico

Art. 94. Para efeito dos beneficios previstos no Regime Geral de Previdéncia Social
ou no servigo publico ¢ assegurada a contagem reciproca do tempo de contribuigdo na atividade
privada, rural e urbana, e do tempo de contribuicdo ou de servico na administra¢do publica,
hipotese em que os diferentes sistemas de previdéncia social se compensarao financeiramente.
(“Caput” do artigo com redacdo dada pela Lei n®9.711, de 20/11/1998)

§ 1° A compensagdo financeira sera feita ao sistema a que o interessado estiver
vinculado ao requerer o beneficio pelos demais sistemas, em relagao aos respectivos tempos de
contribuicdo ou de servigo, conforme dispuser o Regulamento. (Pardgrafo unico transformado
em § 1°pela Lei Complementar n°® 123, de 14/12/20006)

§ 2° Nao sera computado como tempo de contribui¢do, para efeito dos beneficios
previstos em regimes proprios de previdéncia social, o periodo em que o segurado contribuinte
individual ou facultativo tiver contribuido na forma do § 2° do art. 21 da Lein® 8.212, de 24 de
julho de 1991, salvo se complementadas as contribui¢des na forma do § 3° do mesmo artigo.
(Paragrafo acrescido pela Lei Complementar n® 123, de 14/12/2006)

LEI N°8.112, DE 11 DE DEZEMBRO DE 1990
Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis da Unido, das autarquias e das
fundacdes publicas federais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:
i TiTULO Il N )
DO PROVIMENTO, VACANCIA, REMOCAO, REDISTRIBUICAO E SUBSTITUICAO

CAPITULO |
DO PROVIMENTO

Secéo |
Disposic¢des Gerais

Art. 5° S3o requisitos basicos para investidura em cargo publico:

| - a nacionalidade brasileira;

Il - 0 gozo dos direitos politicos;

I11 - a quitagdo com as obrigacOes militares e eleitorais;

IV - o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

V - a idade minima de dezoito anos;

VI - aptiddo fisica e mental.

8 1° As atribuigdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos
estabelecidos em lei.
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§ 2° As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever em
concurso publico para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadoras; para tais pessoas serdo reservadas até 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas no concurso.

8 3° As universidades e instituicGes de pesquisa cientifica e tecnoldgica federais
poderdo prover seus cargos com professores, técnicos e cientistas estrangeiros, de acordo com
as normas e os procedimentos desta Lei. (Pardgrafo acrescido pela Lei n°® 9.515, de
20/11/1997).

Art. 6° O provimento dos cargos publicos far-se-4& mediante ato da autoridade
competente de cada Poder.

PROJETO DE LEI N.° 8.400, DE 2017

(Do Sr. Pompeo de Mattos)

Concede reducdo na contribuicdo previdenciaria para empresas que
contratarem pessoas portadoras do virus HIV.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-4269/2016.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A pessoa juridica que contratar pessoas portadoras de HIV terdo
a contribuicdo previdenciaria patronal reduzida em até cinquenta por cento sobre o
valor a ser recolhido de cada um dos trabalhadores contratados que sejam portadoras
do referido virus.

Art. 2° A Secretaria da Receita Federal do Brasil regulamentara o
disposto nesta Lei em até 60 (sessenta) dias.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo
efeitos a partir da publicacédo da regulamentacgéo prevista no art. 3°.

JUSTIFICATIVA

HIV é a sigla para virus da imunodeficiéncia humana, que pode levar a
sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS). Ao contrario de outros virus, o corpo
humano n&o consegue combater eficientemente a doenca.

Se néo tratado, o HIV é praticamente fatal porque eventualmente destroi
o sistema imunoldgico, resultando na sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS).
O tratamento para o HIV ajuda em todos os estagios da doenca, e pode desacelerar
Ou prevenir a progressao de um estagio para o outro.

Até o momento, ndo ha previsdes para cura. A terapia antirretroviral
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(TARV) no entanto, pode prolongar significativamente a vida de muitas pessoas
infectadas e diminuir as chances de transmisséo da doenca. (e as chances de infec¢céo
pelo virus séo nulas)

No Brasil, ha aproximadamente 830 mil pessoas portadoras do virus e,
apesar de ter um dos melhores tratamentos de Aids em todo mundo, a questao do
preconceito ainda € um grande problema a ser enfrentado na insercao social e laboral
para estas pessoas. Temos aproximadamente 600 mil pessoas aptas ao mercado de
trabalho, mas devido ao estigma e preconceito estdo no mercado informal ou
desempregadas.

Com a insercdo desta populacdo no mercado de trabalho estaremos
melhorando a sua autoestima, uma melhora psicossocial, uma maior adesao ao
tratamento e teremos uma diminuicdo significativa de casos de depressdo e
adoecimentos, e como consequéncia, uma quantidade menor de auxilio doenca e um
grande contingente de pessoas contribuindo com a Previdéncia Social, gerando renda
e riguezas.

Se por um lado é dado o incentivo fiscal, por outro lado os ganhos sociais
sdo importantes com a inclusao produtiva de um grande nimero de pessoas.

Dessa forma, elaboramos esse projeto de lei, que incentiva empresas a
contratarem pessoas portadoras do virus HIV por meio de significativa reducédo da
tributacdo previdenciaria incidente sobre a contratacdo destas pessoas.

Tendo em vista a relevancia da proposta, contamos com o apoio dos
nobres pares para sua aprovacao.

Sala das Sessoes, 29 de agosto de 2017.

POMPEO DE MATTOS
DEPUTADO FEDERAL
P D T/RS

FIM DO DOCUMENTO
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