CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 4.286, DE 2021

(Do Sr. Carlos Bezerra)

Altera a redacéo Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, que Institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia), para dispor sobre a prevencao e repressao ao assedio
moral de pessoa com deficiéncia ho ambiente de trabalho.

NOVO DESPACHO:

AS COMISSOES DE:

TRABALHO;

DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA E
CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD)

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

PUBLICACAO INICIAL
Art. 137, caput — RICD

(*) Atualizado em 4/4/2023 em virtude de novo despacho.
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PROJETO DE LEI N° , DE 2021
(Do Sr. CARLOS BEZERRA)

PL n.4286/2021

Apresentacdo: 03/12/2021 16:48 - Mesa

Altera a redacao Lei n.° 13.146, de 6 de
julho de 2015, que Institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), para
dispor sobre a prevencdo e repressao ao
assedio moral de pessoa com deficiéncia no
ambiente de trabalho.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° A Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015, que Institui a Lei
Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com

Deficiéncia), passa a vigorar acrescida do seguinte art. 38-A:

“Art. 38-A. E dever do empregador assegurar ambiente de
trabalho que proteja o trabalhador com deficiéncia de a¢des ou
omissdes que ofendam reiteradamente sua dignidade pessoal.

§ 1° O empregador é proibido de praticar e deve coibir a pratica
por preposto ou outro empregado de atos que promovam
deboche, exposicdo vexaminosa, calunia, difamacgao, injdria,
sonegacao de informagcbes ou barreiras para o pleno
desempenho das atividades laborais de empregado com
deficiéncia.

§ 2° Nao configura ofensa a dignidade o mero exercicio do
poder hierarquico e disciplinar do empregador e de seus
prepostos nos limites da legalidade e do contrato de trabalho.

§ 3° A configuragao de acdo ou omissdo que permita que o
trabalhador com deficiéncia seja alvo de ofensas pessoais no
ambiente de trabalho autoriza a rescisao indireta do contrato de
trabalho, com o pagamento em dobro de todas as verbas
trabalhistas rescisorias, independentemente das discussodes
sobre responsabilidade civil por danos morais.

§ 4° O empregador que praticar ou, tendo ciéncia de agdo ou
omissado descrita no § 3° permitir a sua continuidade sera
passivel de multa administrativa no valor de R$ 10.000,00 (dez
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mil reais), a ser revertida em partes iguais ao empregado
prejudicado e ao Fundo de Amparo ao Trabalhador.

§ 5° O processo de fiscalizagdo, notificagdo, autuacdo e
imposicao de multas reger-se-a pelo disposto no Titulo VIl da
Consolidacao das Leis do Trabalho. ”

Art. 2° Esta lei entra em vigor apds decorridos 90 (noventa)

dias da data de sua publicacio.

JUSTIFICACAO

Dados levantados pela empresa vagas.com em conjunto com a
Consultoria Talento’ indicam que 40% (quarenta por cento) dos trabalhadores
com deficiéncia enfrentaram preconceitos no mercado de trabalho. Desses,
57% (cinquenta e sete por cento) afirmam terem sofrido bullying por parte de

empregadores e colegas de trabalho.

Colegas de trabalho imitando pessoas com deficiéncia ou
apelidando-as por marcas corporais deveria ser coisa do passado. Nao faz
sentido permitir que tais atitudes, rotuladas com eufemismo como brincadeiras,
acontecam em ambientes que deveriam ser espagos de assimilacédo e

valorizagao das pessoas com deficiéncia.

Diante desse cenario, pretendemos alterar o Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia para deixar mais clara a responsabilidade do
empregador pela manutengao de um ambiente higido também para as relagdes

pessoais.

Dessa forma, optamos por deixar explicito que o empregador &
proibido de praticar e deve coibir a pratica de atos que promovam deboche,
exposi¢cao vexaminosa, calunia, difamagao, injuria, sonegacao de informacoes
ou barreiras para o pleno desempenho das atividades laborais de empregado

com deficiéncia.

1 Disponivel em  https://www1.folha.uol.com.br/mercado/2016/08/1802876-bullying-no-trabalho-e-

frequente-para-profissionais-com-deficiencia.shtml. Acesso em novembro de 2021
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A falha a esse dever implica na possibilidade de resciséo
indireta do contrato de trabalho, com pagamento em dobro de verbas

rescisoria, sem prejuizo de eventual multa administrativa.

E tempo de velar por bens imateriais e garantir, ndo apenas
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vagas, mas também espacos saudaveis nas empresas para pessoas com

deficiéncia. Cremos que estipular de modo mais claro essas obrigacdes

colaborara para incluir de forma mais positiva esse grupo social nas empresas.

Ante o exposto, solicitamos o apoio dos nobres pares para a

aprovacao da presente proposigao.

Sala das Sessoes, em de de 2021.

Deputado CARLOS BEZERRA

2021-17241
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LEGISLACAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizagao da Informacéo Legislativa - CELEG
Servico de Tratamento da Informacéo Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacdo Citada - SELEC

LEI N° 13.146, DE 6 DE JULHO DE 2015

Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia).

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

LIVRO |
PARTE GERAL

TITULO Il
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS

CAPITULO VI
DO DIREITO AO TRABALHO

Secéao 111
Da Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia no Trabalho

Art. 38. A entidade contratada para a realizacdo de processo seletivo publico ou
privado para cargo, funcdo ou emprego esta obrigada a observancia do disposto nesta Lei e em
outras normas de acessibilidade vigentes.

CAPITULO VII
DO DIREITO A ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 39. Os servigos, 0s programas, os projetos e os beneficios no &mbito da politica
publica de assisténcia social a pessoa com deficiéncia e sua familia ttm como objetivo a
garantia da seguranca de renda, da acolhida, da habilitacio e da reabilitacdo, do
desenvolvimento da autonomia e da convivéncia familiar e comunitaria, para a promocao do
acesso a direitos e da plena participacéo social.

§ 1° A assisténcia social a pessoa com deficiéncia, nos termos do caput deste artigo,
deve envolver conjunto articulado de servigos do &mbito da Protecdo Social Basica e da
Protecdo Social Especial, ofertados pelo Suas, para a garantia de segurangas fundamentais no
enfrentamento de situac6es de vulnerabilidade e de risco, por fragilizacao de vinculos e ameaca
ou violagéo de direitos.

8 2° Os servicos socioassistenciais destinados a pessoa com deficiéncia em situacéo
de dependéncia deverdo contar com cuidadores sociais para prestar-lhe cuidados béasicos e
instrumentais.
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DECRETO-LEI N°5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943

Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, usando da atribuicdo que lhe confere o art.
180 da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Consolidacdo das Leis do Trabalho, que a este decreto-lei
acompanha, com as alteracfes por ela introduzidas na legislacdo vigente.

Paragrafo Unico. Continuam em vigor as disposices legais transitorias ou de
emergéncia, bem como as que ndo tenham aplicacdo em todo o territorio nacional.

Art. 2° O presente decreto-lei entrard em vigor em 10 de novembro de 1943.
Rio de Janeiro, 1 de maio de 1943, 122° da Independéncia e 55° da Republica.

GETULIO VARGAS.
Alexandre Marcondes Filho.

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

TITULO VII
DO PROCESSO DE MULTAS ADMINISTRATIVAS

) CAPITULO | N
DA FISCALIZACAO, DA AUTUACAO E DA IMPOSICAO DE MULTAS

Art. 626. Incumbe as autoridades competentes do Ministério do Trabalho, IndUstria
e Comércio, ou aquelas que exercam funcdes delegadas, a fiscalizacdo do fiel cumprimento das
normas de protecao ao trabalho.

Paragrafo Unico. Os fiscais dos Institutos de Seguro Social e das entidades
paraestatais em geral, dependentes do Ministério do Trabalho, Industria e Comércio, serdo
competentes para a fiscalizacdo a que se refere o presente artigo, na forma das instrucdes que
forem expedidas pelo Ministro do Trabalho, Industria e Comércio.

Art. 627. A fim de promover a instrucdo dos responsaveis no cumprimento das leis
de protecdo do trabalho, a fiscalizagdo devera observar o critério de dupla visita nos seguintes
casos:

a) quando ocorrer promulgacdo ou expedicdo de novas leis, regulamentos ou
instrugcdes ministeriais, sendo que, com relacdo exclusivamente a esses atos, sera feita apenas a
instrucdo dos responsaveis;

b) em se realizando a primeira inspecdo dos estabelecimentos ou dos locais de
trabalho, recentemente inaugurados ou empreendidos.
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Art. 627-A. Podera ser instaurado procedimento especial para a acdo fiscal,
objetivando a orienta¢do sobre o cumprimento das leis de protecdo ao trabalho, bem como a
prevencao e o saneamento de infracGes a legislacdo mediante Termo de Compromisso, na forma
a ser disciplinada no Regulamento da Inspecdo do Trabalho. (Artigo acrescido pela Medida
Proviséria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

Art. 628. Salvo o disposto nos arts. 627 e 627-A, a toda verificagdo em que o
Auditor-Fiscal do Trabalho concluir pela existéncia de violacdo de preceito legal deve
corresponder, sob pena de responsabilidade administrativa, a lavratura de auto de infrag&o.
(“Caput” do artigo com redagdo dada pela Medida Provisoria n® 2.164-41, de 24/8/2001)

8 1° Ficam as empresas obrigadas a possuir o livro intitulado "Inspecdo do
Trabalho™, cujo modelo serd aprovado por portaria ministerial. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 2° Nesse livro, registrard 0 agente da inspecdo sua vista ao estabelecimento,
declarando a data e a hora do inicio e término da mesma, bem como o resultado da inspecéo,
nele consignando, se for o caso, todas as irregularidades verificadas e as exigéncias feitas, com
0S respectivos prazos para seu atendimento, e, ainda, de modo legivel, os elementos de sua
identificacdo funcional. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

§ 3° Comprovada a ma-fé do agente da inspecao, quanto a omissdo ou lancamento
de qualquer elemento no livro, respondera ele por falta grave no cumprimento do dever, ficando
passivel, desde logo, da pena de suspensdo até 30 (trinta) dias, instaurando-se,
obrigatoriamente, em caso de reincidéncia, inquérito administrativo. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 4° A lavratura de autos contra empresas ficticias e de enderecos inexistentes,
assim como a apresentacdo de falsos relatorios, constituem falta grave, punivel na forma do §
3°. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 629. O auto de infracdo sera lavrado em duplicata, nos termos dos modelos e
instrucOes expedidos, sendo uma via entregue ao infrator, contra recibo, ou ao mesmo enviada,
dentro de 10 (dez) dias da lavratura, sob pena de responsabilidade, em registro postal, com
franquia e recibo de volta. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

§ 1° O auto ndo tera o seu valor probante condicionado a assinatura do infrator ou
de testemunhas, e sera lavrado no local da inspec¢do, salvo havendo motivo justificado que sera
declarado no préprio auto, quando entdo devera ser lavrado no prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, sob pena de responsabilidade. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229,
de 28/2/1967)

8 2° Lavrado o auto de infragéo, ndo podera ele ser inutilizado, nem sustado o curso
do respectivo processo, devendo o agente da inspecdo apresenta-lo a autoridade competente,
mesmo se incidir em erro. (Paragrafo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de
28/2/1967)

8 3° O infrator tera, para apresentar defesa, o prazo de 10 (dez) dias contados do
recebimento do auto. (Paragrafo com redacéo dada pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 4° O auto de infrag&o seré registrado com a indicagdo sumaéria de seus elementos
caracteristicos, em livro proprio que devera existir em cada orgéo fiscalizador, de modo a
assegurar o controle do seu processamento. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de

28/2/1967)
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Art. 630. Nenhum agente da inspecdo podera exercer as atribuigdes do seu cargo
sem exibir a carteira de identidade fiscal, devidamente autenticada fornecida pela autoridade
competente. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de 28/2/1967)

§ 1° E proibida a outorga de identidade fiscal a quem n&o esteja autorizado, em
razdo do cargo ou funcgéo, a exercer ou praticar, no ambito da legislacéo trabalhista, atos de
fiscalizacdo. (Paragrafo Unico transformado em § 1° com redacdo dada pelo Decreto-Lei n°
229, de 28/2/1967)

8 2° A credencial a que se refere este artigo devera ser devolvida para inutilizag&o,
sob as penas da lei, em casos de provimento em outro cargo publico, exoneragcdo ou demisséo,
bem como nos de licenciamento por prazo superior a 60 (sessenta) dias e de suspensdo do
exercicio do cargo. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 3° O agente da inspecdo terd livre acesso a todas as dependéncias dos
estabelecimentos sujeitos ao regime da legislacdo, sendo as empresas, por seus dirigentes ou
prepostos, obrigadas a prestar-lhes os esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas
atribuicOes legais e a exibir-lhes, quando exigidos, quaisquer documentos que digam respeito
ao fiel cumprimento das normas de protecdo ao trabalho. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-
Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 4° Os documentos sujeitos a inspecdo deverdo permanecer, sob as penas da lei
nos locais de trabalho, somente se admitindo, por excecdo, a critério da autoridade competente,
sejam 0s mesmos apresentados em dia e hora previamente fixados pelo agente da inspecéo.
(Paréagrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 5° No territdrio do exercicio de sua funcéo, o agente da inspecdo gozara de passe
livre nas empresas de transportes, publicas ou privadas, mediante a apresentagdo da carteira de
identidade fiscal. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 6° A inobservancia do disposto nos 8§ 3° 4° e 5° configurard resisténcia ou
embaraco a fiscalizacdo e justificara a lavratura do respectivo auto de infracdo, cominada a
multa de valor igual a %2 salario minimo regional até 5 (cinco) vezes esse salério, levando-se
em conta, além das circunstancias atenuantes ou agravantes, a situacao econdémico-financeira
do infrator e 0s meios a seu alcance para cumprir a lei. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei
n® 229, de 28/2/1967)

8§ 7° Para o efeito do disposto no § 5°, a autoridade competente divulgara em janeiro
e julho, de cada ano, a relacdo dos agentes da inspecao titulares da carteira de identidade fiscal.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 8° As autoridades policiais, quando solicitadas, deverdo prestar aos agentes da
inspecdo a assisténcia de que necessitarem para o fiel cumprimento de suas atribuicdes legais.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

Art. 631. Qualquer funcionario publico federal, estadual ou municipal, ou
representante legal de associacdo sindical, poderd comunicar a autoridade competente do
Ministério do Trabalho, Industria e Comércio as infracdes que verificar.

Paragrafo Unico. De posse dessa comunicacao, a autoridade competente procedera
desde logo as necessarias diligéncias, lavrando os autos de que haja mister.

Art. 632. Podera o autuado requerer a audiéncia de testemunhas e as diligéncias que
Ihe parecerem necessarias a elucidacdo do processo, cabendo, porém, a autoridade, julgar da
necessidade de tais provas.

Art. 633. (Revogado pela Lei n° 13.874, de 20/9/2019)

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_7696
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 4286/2021


http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/declei/1960-1969/decreto-lei-229-28-fevereiro-1967-351770-publicacaooriginal-1-pe.html
https://www2.camara.leg.br/legin/fed/lei/2019/lei-13874-20-setembro-2019-789149-publicacaooriginal-159080-pl.html

Art. 634. Na falta de disposicdo especial, a imposicdo das multas incumbe as
autoridades regionais competentes em matéria de trabalho, na forma estabelecida por este
Titulo.

81° A aplicagdo da multa ndo eximira o infrator da responsabilidade em que incorrer
por infragdo das leis penais. (Paragrafo Unico transformado em 8§ 1° pela Lei n°® 13.467, de
13/7/2017, publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

8 2° Os valores das multas administrativas expressos em moeda corrente seréo
reajustados anualmente pela Taxa Referencial (TR), divulgada pelo Banco Central do Brasil,
ou pelo indice que vier a substitui-lo. (Paragrafo acrescido pela Lei n® 13.467, de 13/7/2017,
publicada no DOU de 14/7/2017, em vigor 120 dias apos a publicacéo)

CAPITULO II
DOS RECURSOS

Art. 635. De toda decisdo que impuser multa por infracdo das leis e disposi¢Oes
reguladoras do trabalho, e ndo havendo forma especial de processo, cabera recurso para Diretor-
Geral do Departamento ou Servico do Ministério do Trabalho e Previdéncia Social que for
competente na matéria. (“Caput” do artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de
28/2/1967)

Paragrafo unico. As decistes serdo sempre fundamentadas. (Paragrafo unico
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 636. Os recursos devem ser interpostos no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento da notificacdo, perante autoridade que houver imposto a multa, a qual, depois de
os informar, encaminha-los-& a autoridade de instancia superior. (“Caput” do artigo com
redacdo dada pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 1° (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967, e declarado ndo
recepcionado pela Constituicdo Federal de 1988, em controle concentrado, pelo Supremo
Tribunal Federal, pela ADPF n° 156, publicada no DOU de 23/2/2012)

8 2° A notificagdo somente serd realizada por meio de edital, publicado no érgdo
oficial, quando o infrator estiver em lugar incerto e ndo sabido. (Paragrafo acrescido pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8§ 3° A notificacdo de que trata este artigo fixara igualmente o prazo de 10 (dez) dias
para que o infrator recolha o valor da multa, sob pena de cobranca executiva. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 4° As guias de deposito ou recolhimento serdo emitidas em 3 (trés) vias e o
recolhimento da multa deverd proceder-se dentro de 5 (cinco) dias as reparticGes federais
competentes, que escriturardo a receita a crédito do Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

8 5° A segunda via da guia do recolhimento sera devolvida pelo infrator a reparticdo
que a emitiu, até o sexto dia depois de sua expedicdo, para a averbacao no processo. (Paragrafo
acrescido pelo Decreto-Lei n°® 229, de 28/2/1967)

8 6° A multa sera reduzida de 50% (cinquenta por cento) se o infrator, renunciando
ao recurso a recolher ao Tesouro Nacional dentro do prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento da notificacdo ou da publicacéo do edital. (Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei
n® 229, de 28/2/1967)

8 7° Para a expedicdo da guia, no caso do § 6°, devera o infrator juntar a notificacéo
com a prova da data do seu recebimento, ou a folha do 6rgédo oficial que publicou o edital.
(Paragrafo acrescido pelo Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)
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Art. 637. De todas as decisdes que proferirem em processos de infracdo das leis de
protecdo ao trabalho e que impliquem arquivamento destes, observado o disposto no paragrafo
unico do art. 635, deverdo as autoridades prolatoras recorrer de oficio para a autoridade
competente de instancia superior. (Artigo com redacdo dada pelo Decreto-Lei n° 229, de

28/2/1967)

Art. 638. Ao Ministro do Trabalho, IndUstria e Comércio € facultado avocar ao seu
exame e decisdo, dentro de 90 (noventa) dias do despacho final do assunto, ou no curso do
processo, as questdes referentes a fiscalizacdo dos preceitos estabelecidos nesta Consolidacéo.

] CAPITULO 1l
DO DEPOSITO, DA INSCRICAO E DA COBRANGA

Art. 639. Nao sendo provido o recurso, o depdsito se convertera em pagamento.

Art. 640. E facultado as Delegacias Regionais do Trabalho, na conformidade de
instrugdes expedidas pelo Ministro de Estado, promover a cobranca amigavel das multas antes
do encaminhamento dos processos a cobranca executiva. (Artigo com redacdo dada pelo
Decreto-Lei n® 229, de 28/2/1967)

Art. 641. Ndo comparecendo o infrator, ou ndo depositando a importancia da multa
ou penalidade, far-se-a a competente inscri¢cdo em livro especial, existente nas reparticdes das
quais se tiver originado a multa ou penalidade, ou de onde tenha provindo a reclamacéo que a
determinou, sendo extraida coOpia auténtica dessa inscricdo e enviada as autoridades
competentes para a respectiva cobranca judicial, valendo tal instrumento como titulo de divida
liquida e certa.

Art. 642. A cobranca judicial das multas impostas pelas autoridades administrativas
do trabalho obedecera ao disposto na legislacdo aplicavel a cobranca da divida ativa da Unido,
sendo promovida, no Distrito Federal e nas capitais dos Estados em que funcionarem Tribunais
Regionais do Trabalho, pela Procuradoria da Justi¢a do Trabalho, e, nas demais localidades,
pelo Ministério Publico Estadual e do Territorio do Acre, nos termos do Decreto-Lei n° 960, de
17 de dezembro de 1938.

Paragrafo unico. No Estado de Sdo Paulo a cobranca continuard a cargo da
Procuradoria do Departamento Estadual do Trabalho, na forma do convénio em vigor.

TITULO VII-A
DA PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS TRABALHISTAS
(Titulo acrescido pela Lei n°® 12.440, de 7/7/2011, publicada no DOU de 8/7/2011, em vigor
180 dias apds a publicacao)

Art. 642-A. E instituida a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),
expedida gratuita e eletronicamente, para comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos
perante a Justica do Trabalho.

8 1° O interessado nédo obtera a certiddo quando em seu nome constar:

I - o inadimplemento de obrigacfes estabelecidas em sentenca condenatéria
transitada em julgado proferida pela Justica do Trabalho ou em acordos judiciais trabalhistas,
inclusive no concernente aos recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou
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Il - o inadimplemento de obrigacdes decorrentes de execucdo de acordos firmados
perante o Ministério Pablico do Trabalho ou Comissao de Conciliacéo Prévia.

8§ 2° Verificada a existéncia de débitos garantidos por penhora suficiente ou com
exigibilidade suspensa, serd expedida Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas em nome do
interessado com 0s mesmos efeitos da CNDT.

8 3° A CNDT certificara a empresa em relagdo a todos os seus estabelecimentos,
agéncias e filiais.

8 4° O prazo de validade da CNDT & de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data
de sua emissdo. (Artigo acrescido pela Lei n°® 12.440, de 7/7/2011, publicada no DOU de
8/7/2011, em vigor 180 (cento e oitenta) dias apds a publicacéo)

TITULO VIII
DA JUSTICA DO TRABALHO

CAPITULO |
INTRODUCAO

Art. 643. Os dissidios, oriundos das relacdes entre empregados e empregadores,
bem como de trabalhadores avulsos e seus tomadores de servigos, em atividades reguladas na
legislacdo social, serdo dirimidos pela Justica do Trabalho, de acordo com o presente Titulo e
na forma estabelecida pelo processo judiciario do trabalho. (“Caput” do artigo com redacdo
dada pela Lei n® 7.494, de 17/6/1986)

8§ 1° As questBes concernentes a previdéncia social serdo decididas pelos érgdos e
autoridades previstos no Capitulo V deste Titulo e na legislacdo sobre seguro social.

§ 2° As questBes referentes a acidentes do trabalho continuam sujeitas a justica
ordinéria, na forma do Decreto n® 24.637, de 10 de julho de 1934, e legislacdo subseqlente.

§ 3° A Justica do Trabalho é competente, ainda, para processar e julgar as aces
entre trabalhadores portuérios e os operadores portuérios ou o Orgao Gestor de Mao-de-Obra -
OGMO decorrentes da relacdo de trabalho. (Paragrafo acrescido pela Medida Proviséria n°
2.164-41, de 24/8/2001)

FIM DO DOCUMENTO
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